,,Sveti Stefan hoteli” a.d. Budva

STATUT

(PRECISCENI TEKST)

Budva, avgust 2021. godine



Na osnovu €lana ¢lana 133 stav 1 tacka 1, ¢lana 114 i ¢lana 329 stav 1 Zakona o privrednim drustvima
(,,Sluzbeni list Crne Gore« broj 65/2020), Odluke o donoSenju Statuta "Sveti Stefan hoteli” a.d. Budva
broj 03-146/1 od 05.04.2021.godine i Odluke o izmjenama Statuta "Sveti Stefan hoteli” a.d. Budva broj
03-397/1 od 09.08.2021.godine usvojenoj na Il (drugoj) vanrednoj elektronskoj Skupstina akcionara
Drustva, 09.08.2021.godine, donosi se:

STATUT

"Sveti Stefan hoteli" a.d. Budva
(PRECISCENI TEKST)

| - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Statutom blize se ureduje organizacija, poslovanije, prava, obaveze i ovlaS¢enja organa Drustva,
zastupanije, kao i druga pitanja od zna¢aja za organizaciju i rad Drustva.

Osnivacki akt Drustva
Clan 2.

"Sveti Stefan hoteli" a.d. Budva (u daljem tekstu: Drustvo) osnovano je Osnivackim aktom 26.06.2019.
godine.

Karakteristike Drustva
Clan 3.
Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme.
Clan 4.

Drustvo je pravno lice koje je upisano u Centralni registar privrednih subjekata kao akcionarsko drustvo
pod reg.br. 4-0006921/001.

Djelovi Drustva nemaju svojstvo pravnog lica.

Drustvo mozZe obavljati svoju djelatnost i preko podruznica u skladu sa Zakonom. Podruznica je
posebna organizaciona cjelina Drustva bez svojstva pravnog lica.

Podruznica se formira i prestaje odlukom Skupstine akcionara u skladu sa Zakonom.

Drustvo za svoje obaveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Odgovornost akcionara je ograni¢ena do visine uloga.

Naziv, sjediste i adresa Drustva
Clan 5.

Drustvo posluje pod nazivom: ,,Sveti Stefan hoteli" akcionarsko drustvo Budva.



Skraceni naziv Drustva je: "Sveti Stefan hoteli" a.d. Budva.

Sjediste Drustva je sjedite uprave i nalazi se u Budvi, ul.Zrtava faSizma, zgrada ,,Akademija znanja",
Il sprat/ D6.

Adresa za prijem poste Drustva je ul.Zrtava fa$izma, zgrada ,,Akademija znanja", Il sprat/ D6,
Budva.

Adresa za prijem elektronske poSte Drustva je svetistefanhoteli. miskor@gmail.com

Pecat i Stambilj Drustva
Clan 6.

U pravnom prometu sa tre¢im licima DruStvo moZze koristiti pecat i Stambilj Drustva.

Pecat je okruglog oblika, preCnika 32 mm. Tekst peCata je sledeceg sadrzaja: ,,Sveti Stefan hoteli«
a.d. Budva.

Stambilj je pravougaonog oblika, dimenzija 6x4 cm, sa sledeéim tekstom: ,,Sveti Stefan hoteli« a.d.
Budva, broj , Budva .

Drustvo je u poslovanju elektronskim putem sa tre¢im licima duzno da koristi elektronski pe¢at, u skladu
sa Zakonom.

Clan7.

Oblik, namjena i sadrzaj drugih pe€ata utvrduje se posebnim aktom koji donosi predsjednik Odbora
direktora ili izvrSni direktor po ovlaS¢enju predsjednika Odbora direktora.

Nacin upotrebe, ¢uvanja i unistavanja pecata blize se reguliSe posebnim aktom kojeg donosi Odbor
direktora Drustva, u skladu sa Zakonom.

Logo Drustva
Clan 8.

Drustvo ima svoj logo.

Vizual loga Drustva je spoj simbola (znaka) i tipografije. Znak predstavlja konture poluostrva hotela
Sveti Stefan, koje identifikuju simbol autenti¢nosti hotela i njegove istorijske vrijednosti. Logotip se
sastoji iz dvije tipografije, odnosno dva fonta. Logo se moze Kkoristiti u dvije varijacije boja i to zlatnoj i
plavoj i koji je sledeceg izgleda:

SVETI 'STEFAN
Sloatelt

Memorandum Drustva
Clan 9.

Drustvo ima svoj memorandum koji sadrzi poreski identifikacioni broj i PDV, naziv Drustva, logo,
sjediste Drustva, broj telefona, e-mail i adresu web stranice.

Memorandum se koristi u poslovnim pismima i drugim poslovnim dokumentima DrusStva, a podaci iz
prethodnog stava objavljuju se na internet stranici Drustva.



Il - DJELATNOST DRUSTVA
Pretezna i druga djelatnost Drustva
Clan 10.

PreteZna djelatnost Drustva su:
55.10 Hoteli i sli¢an smjestaj

Djelatnost Drustva su i:

USLUGE SMJESTAJA | ISHRANE

55.20 Odmaralita i sli¢ni objekti za kraci boravak

55.30 Djelatnost kampova, auto-kampova i kampova za turisticke prikolice
55.90 Ostali smjesta;

96  Dijelatnost pripremanja i posluzivanja hrane i pica

56.10 Djelatnost restorana i pokretnih ugostiteljskih objekata

56.21 Ketering (dostava pripremljene hrane)

56.29 Ostale usluge pripremanja i posluzivanja hrane

56.30 Usluge pripremanija i posluzivanja pi¢a

TRGOVINA NA VELIKO | TRGOVINA NA MALO; POPRAVKA MOTORNIH VOZILA | MOTOCIKALA
45.11 Trgovina automobilima i lakim motornim vozilima

45.19 Trgovina ostalim motornim vozilima

45.20 OdrZavanje i popravka motornih vozila

45.31 Trgovina na veliko djelovima i opremom za motorna vozila

45.32 Trgovina na malo djelovima i opremom za motorna vozila

45.40 Trgovina motociklima, djelovima i priborom, odrZzavanie i popravka motocikala
46.11 Posredovanje u prodaji poljoprivrednih sirovina, Zivotinja, tekstilnih sirovina i poluproizvoda
46.12 Posredovanje u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemikalija

46.13 Posredovanje u prodaji drvne grade i gradevinskog materijala

46.14 Posredovanje u prodaji masina, industrijske opreme, brodova i aviona

46.15 Posredovanje u prodaji namjestaja, predmeta za domacinstvo i metalne robe
46.16 Posredovanje u prodaiji tekstila, odjece, krzna, obuce i predmeta od koze
46.17 Posredovanje u prodaji hrane, pi¢a i duvana

46.19 Posredovanje u prodaji raznovrsnih proizvoda

46.22 Trgovina na veliko cvijeem i sadnicama

46.31 Trgovina na veliko vocem i povréem

46.32 Trgovina na veliko mesom i proizvodima od mesa

46.33 Trgovina na veliko mljeCnim proizvodima, jajima i jestivim uljima i mastima
46.34 Trgovina na veliko picem

46.35 Trgovina na veliko duvanskim proizvodima

46.36 Trgovina na veliko Secerom, Cokoladom i slatkiSima

46.37 Trgovina na veliko kafom, ¢ajevima, kakaoom i za€inima

46.38 Trgovina na veliko ostalom hranom, ukljucujuci ribe, ljuskare i mekusce
46.39 Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, picem i duvanom

46.43 Trgovina na veliko elektricnim aparatima za domacinstvo

46.44 Trgovina na veliko porculanom, staklenom robom i sredstvima za CiS¢enje
46.45 Trgovina na veliko parfimerijskim i kozmeti¢kim proizvodima

46.48 Trgovina na veliko satovima i nakitom



46.49 Trgovina na veliko ostalim proizvodima za domacinstvo

46.51 Trgovina na veliko kompjuterima, kompjuterskom opremom i softverima

46.52 Trgovina na veliko elektronskim i telekomunikacionim djelovima i opremom

46.66 Trgovina na veliko ostalim kancelarijskim masinama i opremom

46.90 Nespecijalizovana trgovina na veliko

47.11 Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, pretezno hranom, picem i duvanom

47.19 Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama

47.21 Trgovina na malo vo¢em i povréem u specijalizovanim prodavnicama

47.22 Trgovina na malo mesom i proizvodima od mesa u specijalizovanim prodavnicama

47.23 Trgovina na malo ribom, ljuskarima i mekuScima u specijalizovanim prodavnicama

47.24 Trgovina na malo hljebom, tiesteninama, kola¢ima i slatkiSima u specijalizovanim prodavnicama

47.25 Trgovina na malo pi¢ima u specijalizovanima prodavnicama

47.26 Trgovina na malo proizvodima od duvana u specijalizovanim prodavnicama

47.29 Ostala trgovina na malo hranom u specijalizovanim prodavnicama

47.41 Trgovina na malo kompjuterima, perifernim jedinicama i softverom u specijalizovanim
prodavnicama

47.42 Trgovina na malo telekomunikacionom opremom u specijalizovanim prodavnicama

47.43 Trgovina na malo audio i video opremom u specijalizovanim prodavnicama

47.51 Trgovina na malo tekstilom u specijalizovanim prodavnicama

47.61 Trgovina na malo knjigama u specijalizovanim prodavnicama

47.62 Trgovina na malo novinama i kancelarijskim meterijalom u specijalizovanim prodavnicama

47.63 Trgovina na malo muzickim i video zapisima u specijalizovanim prodavnicama

47.64 Trgovina na malo sportskom opremom u specijalizovanim prodavnicama

47.65 Trgovina na malo igrama i grackama u specijalizovanim prodavnicama

47.71 Trgovina na malo odje¢om u u specijalizovanim prodavnicama

47.72 Trgovina na malo obu¢om i predmetima od koZe u specijalizovanim prodavnicama

47.75 Trgovina na malo kozmetickim i toaletnim proizvodima u specljalizovanim prodavnicama

47.76 Trgovina na malo cvijeem, sadnicama, sjemenjem, dubrivima, kucnim ljubimcima i hranom za
kucne ljubimce u specijalizovanim prodavnicama

47.77 Trgovina na malo satovima i nakitom u specijalizovanim prodavnicama

47.78 Ostala trgovina na malo novim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama

47.91 Trgovina na malo posredstvom poste ili preko interneta

SAOBRACAJ | SKLADISTENJE

49.31 Gradski i prigradski kopneni prevoz putnika
49.32 Taksi prevoz

49.39 Ostali prevoz putnika u kopnenom saobracéaju

OSTALE USLUZNE DJELATNOSTI

94.11 Djelatnost poslovnih udruzenja i udruzenja poslodavaca

94.12 Djelatnost strukovnih udruzenja

95.11 Popravka kompjutera i periferne opreme

96.01 Pranje i hemijsko Cis¢enje tekstilnih i krznenih proizvoda

96.02 Djelatnost frizerskih i kozmetickih salona

96.04 Djelatnost njege i odrzavanie tijela

96.09 Ostale licne usluzne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute

POSLOVANJE NEKRETNINAMA
68.10 Kupovina i prodaja vlastitih nekretnina



68.31 Djelatnost agencija za nekretnine
68.32 Upravljanje nekretninama uz naknadu

STRUCNE, NAUCNE | TEHNICKE DJELATNOSTI

69.10 Pravni poslovi.

69.20 RaCunovodstveni, knjigovodstveni i revizorski poslovi i poresko savjetovanje
70.10 Upravljanje privrednim subjektom.

70.21 Djelatnost komunikacija i odnosa sa javnoscu

70.22 Konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem

71.11 Arhitektonska djelatnost .

71.12 Inzinjerske djelatnosti i tehni¢ko savjetovanje.

73.11 Djelatnost reklamnih agencija

74.20 Fotografske usluge

74.30 Prevodenje i usluge tumaca

74.90 Ostale struéne, naucne i tehnicke djelatnosti

77.11 Iznajmljivanje i lizing automobila i lakih motornih vozila

77.21 Iznajmljivanje i lizing opreme za rekreaciju i sport

77.22 Iznajmljivanje video-kaseta i kompakt-diskova

77.29 Iznajmljivanje i lizing ostalih predmeta za li¢nu upotrebu i upotrebu u domacinstvu
77.34 1znajmljivanje i lizing opreme za vodeni transport

77.40 Lizing intelektualne svojine i sliénih proizvoda, izuzev autorskih prava

78.10 Djelatnost agencija za zapo$ljavanje

78.20 Djelatnost agencija za priviemeno zapo$ljavanje

78.30 Ostalo ustupanije ljudskih resursa

79.11 Djelatnost putni¢kih agencija

79.12 Djelatnost tur-operatora

79.90 Ostale usluge rezervacije i djelatnosti povezane s njima

80.20 Usluge sistema obezbjedenja

82.11 Kombinovane kancelarijsko-administrativne usluge

82.19 Fotokopiranje, pripremanje dokumenata i druga specijalizovana kancelarijska podrska
82.30 Organizovanje sastanaka i sajmova

82.99 Ostale usluzne aktivnosti podrske poslovanju

FINANSIJSKE DJELATNOSTI | DJELATNOST OSIGURANJA
64.20 Djelatnost holding kompanija
64.91 Finansijski lizing

UMJETNOST ZABAVA | REKREACIJA

90.01 Izvodacka umjetnost

90.02 Pomocne djelatnosti u okviru izvodacke umjetnosti
92.00 Kockanije i kladenje

93.12 Djelatnost sportskih klubova

93.13 Djelatnost fitnes klubova

93.19 Ostale sportske djelatnosti

93.29 Ostale zabavne i rekreativne djelatnosti



Clan 11.

Drustvo moze bez upisa u CRPS da vr8i i druge djelatnosti koje sluze djelatnostima upisanim u
CRPS-a koje se uobi¢ajeno vrée uz te djelatnosti ili doprinose potpunijem iskori$¢avanju kapaciteta i
obezbjedivanju materijala i usluga koje se koriste za vr3enje upisanih djelatnosti.

Zakonski zastupnik Drustva
Clan 12.

Zakonski zastupnik Drustva je izvréni direktor.

Izvr$ni direktor moze, svojim aktom, ovlastiti da Drustvo zastupaju i druga lica.

Izvr$ni direktor moze ovlaS¢enje zastupnika ograniCiti na zakljuCivanje odredenih ugovora ili drugih
pravnih poslova, a moZe odrediti da zastupnik zakljuCuje ugovore i ili druge pravne poslove samo uz
njegovu saglasnost.

Zastupnik Dru$tva duZan je da zastupa Drustvo u granicama ovlas¢enja za zastupanje utvrdenim
zakonom, osnivackim aktom, statutom ili drugim aktom druStva i odgovoran je za Stetu nastalu
prekoracenjem ovlaScenja, u skladu sa Zakonom.

Prokura - pojam, osnovne karakteristike i vrste
Clan 13,

Prokura je punomocje kojim Drustvo ovla$¢uje jedno ili viSe fiziCkih lica da u njegovo ime i za njegov
raéun zakljuCuju pravne poslove i preduzimaju druge pravne radnje.
Prokuru za Drustvo izdaje odlukom Odbor direktora.
Prokura se ne moze dati pravnom licu.
Prokura se daje u formi notarskog akta i obavezno registruje u CRPS.
Prokura nije prenosiva na drugo lice.
Prokurista se potpisuje u ime i za racun Drustva i pored svog potpisa, stavlja oznaku "prokurista”.
Prokura moze biti pojedinaCna ili zajednicka. Ako je prokura izdata za dva ili viSe lica bez naznake da
se radi o zajedniCkoj prokuri, svaki prokurista istupa samostalno.
Ako je prokura izdata kao zajedniCka prokura, pravni poslovi koje zakljuCuju ili pravne radnje koje
preduzimaju prokuristi punovazni su uz izriitu saglasnost svih prokurista, koja se moze dati kao
prethodna ili naknadna.
Prokurista moze da zakljuCuje ugovore i preduzima sve pravne radnje u ime i za racun Drustva, s tim
da bez posebnog ovlas¢enja ne moze da:

1) zakljuCuje pravne poslove i preduzima pravne radnje u vezi sa sticanjem, otudenjem ili

optere¢enjem nepokretnosti, odnosno udjela i akcija koje Drustvo posjeduje u drugim drustvima;

2) zakljuCuje ugovore o zajmu i kreditu;

3) preuzima mjeni¢ne obaveze i obaveze jemstva;

4) zastupa Dru$tvo u upravnim i sudskim postupcima, pred arbitrazom ili posrednikom;

5) da punomocje za zastupanje drugim licima.
Ogranicenja prokure koja nijesu izriCito Zakonom nemaju dejstvo prema tre¢im licima, osim ako su
registrovana u CRPS.



Opoziv i otkaz prokure
Clan 14.

Prokura se moze opozvati u svakom trenutku, bez obzira na pravne poslove za koje je izdata.

Odbor direktora, kao davalac prokure, ne moze se odre¢i prava da opozove prokuru, ni prava da je
ogranici ili uslovi.

Prokurista moZe da otkaze prokuru, s tim da na zahtjev Odbora dirketora koji mu je dostavljen u pisanoj
formi, duZan je da zakljuCuje pravne poslove i preduzima druge pravne radnje u periodu od 30 dana od
dana dostavljanja otkaza.

Opoziv i otkaz prokure daju se u pisanoj formi i registruju se u CRPS.

lIl - OSNOVNI KAPITAL, AKCIJE, FONDOVI | TUZBE
Vrijednost osnovnog kapitala
Clan 15.

Ukupna vrijednost osnovnog kapitala DruStva iznosi 25.855.010,00€.

Osnovni kapital podijelien je na 8.110.763 obiénih akcija, a nominalna vrijednost jedne akcije iznosi
3,1877€.

Pojedinacno uce$¢e u sastavu osnovnog kapitala evidentira se u registru kod Centralnog klirinskog
depozitarnog drustva u skladu sa vaze¢im propisima.

Povecanje i smanjenje osnovnog kapitala
Clan 16.

Osnovni kapital Drustva moZe se povecati, odnosno smanijiti, u zavisnosti od rezultata poslovanja i
razvoja Drustva, a u skladu sa Zakonom.
Odluku o povecanju ili smanjenju kapitala Drustva donosi Skupstina akcionara.

Clan 17.

Skupstina akcionara Drustva moze na predlog Odbora direktora Drustva donijeti odluku o izdavanju
novih akcija radi pribavljanja sredstava za poslovanje i razvoj Drustva.

Drustvo ne moze izdavati povlas¢ene akcije, niti mijenjati postojeCe akcije, akcijama bilo koje druge
klase.

Clan 18.

Drustvo moze sticati sopstvene akcije na nacin i po postupku propisanim Zakonom o privrednim
drustvima.

Emisija i promet akcija vrSe se u skladu sa Zakonom o trzistu kapitala, a uplata i pravo prece kupovine
akcija u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima.



Fondovi Drustva i dopunski izvori finansiranja
Clan 19.

Drustvo formira sledece fondove:

- Fond ulagaca, koji se obrazuje izdavanjem akcija;

- Fond rezervi i

- druge fondove Drustva koji se mogu osnivati odlukom Skupstine Drustva, a formiraju se iz
dobiti.

Drustvo moze formirati i dopunske izvore finansiranja, uzimanjem kratkoronih, srednjorocnih i

dugorocnih zajmova.

Drustvo moze emitovati obveznice Cija ukupna vrijednost ne prelazi 15% vrijednosti imovine Drustva.

Odluku o emisiji obveznica donosi Skupstina akcionara.

Tuzbe koje moze podnijeti Drustvo ili ¢lan Drustva
Clan 20.

Protiv lica koja imaju posebne duZnosti prema Dru$tvu i drugih lica u skladu sa Zakonom i Statutom,
Drustvo moze podnijeti tuzbu zbog povrede duznosti paznje, tuzbu zbog povrede pravila o odobravanju
postupanja u slu¢ajevima postojanja linog interesa, tuzbu zbog povrede sukoba interesa, tuzbu zbog
povrede duznosti Cuvanja poslovne tajne, tuzbu zbog povrede pravila o zabrani konkurencije i to na
nacin, u postupku i u rokovima propisanim Zakonom.

Clan Dru$tva moze podnijeti direktnu tuzbu protiv lica iz &lana 31 Zakona o privrednim drustvima,
odnosno moze podnijeti neku od tuzbi iz prethodnog stava u svoje ime, a za ra¢un Drustva (derivativna
tuzba), radi naknade $tete pricinjene Drustvu, na nacin, u postupku i u rokovima propisanim Zakonom.
Pored tuzbi iz stava 1. i 2. ovog €lana, Drustvo i ¢lanovi DruStva mogu podnositi i druge tuzbe u skladu
sa zakonom.

IV -PRAVA | OBAVEZE AKCIONARA
Clan 21.

Akcionar je fizitko ili pravno lice Cija je odgovornost ograniéena do visine uloga i koje je vlasnik
najmanje jedne akcije u Drustvu.

Svaki akcionar DruStva ima ona prava koja mu daju akcije koje posjeduje. Prema svim akcionarima
postupa se jednako u jednakim okolnostima.

Akcionari Dru$tva upisani su u registar Centralnog klirinSkog depozitarnog drustva, a evidencija se
paralelno vodi elektronski i u administraciji Drustva.

Imovinska prava akcionara
Clan 22,

Akcionar ima pravo:
1) da uCestvuje u raspodieli dobiti Drustva u obliku dividende, kada je donijeta odluka o podijeli dobiti
akcionarima;
2) da dobije dio preostale imovine Drustva nakon sprovedenog postupka likvidacije;



3) da dobije besplatno akcije za sluCaj povecanja osnovnog kapitala iz sredstava DruStva, uz
ograni¢enja utvrdena ovim zakonom,;
4) prece kupovine u postupku nove emisije akcija i zamjenjivih obveznica, uz ogranienja utvrdena
ovim zakonom;
5) da raspolaze svojim akcijama u skladu sa Zakonom.
Akcionar ostvaruje i druga imovinska prava u skladu sa Zakonom i Statutom Drustva.

Neimovinska prava akcionara
Clan 23.

Akcionar ima pravo da prisustvuje svim skupstinama akcionara i da glasa, osim kada je Zakonom o
privrednim drustvima ili Statutom drugacije odredeno.

Svaka akcija daje jedan glas na skupstini akcionara, osim u slu¢aju izbora ¢lanova Odbora direktora,
kada svaka akcija sa pravom glasa daje broj glasova jednak broju ¢lanova Odbora direktora, koji je
utvrden statutom drustva.

Akcionar koji je direktno zainteresovan za pitanja u vezi sa procjenom nenovéanog uloga ili kupovine
imovine od osnivaca ili ve¢inskog akcionara Drutva nema pravo da glasa na Skupétini akcionara o tim
pitanjima u roku od dvije godine od registracije Drustva.

Svakom akcionaru mora se obezbijediti moguénost uvida u kopije finansijskih izvje$taja, ukljuCujui
izvjestaj revizora, u sjedistu uprave drustva u toku radnog vremena najmanje 20 dana prije odrzavanja
skupstine, kao i na samoj skupstini akcionara.

Svaki akcionar ima pravo da zahtijeva da mu nadlezni organ Drustva, bez nadoknade i toku radnog
vremena, stavi na uvid u prostorijama sjedista DruStva i omoguci kopiranje o troSku akcionara:

1) bilansa stanja, bilansa uspjeha, poreskih prijava i izvjestaja o placenim porezima za tri posljednje
poslovne godine;

2) zapisnika sa sjednica Skupstine akcionara;

3) spiska lica ovla¢enih za zastupanje Drustva;

4) spiska ¢lanova Odbora direktora, sa podacima o adresi, datumu izbora ili imenovanja i periodu na
koji je svaki €lan izabran ili imenovan, kao i o funkcijama koje oni obavljaju u drugim pravnim
licima;

5) drugih dokumenta koje je Drustvo duzno da dostavi Skupstini akcionara na uvid.

Akcionar kojem nije omogucen uvid i kopiranje iz prethodnog stava, moze tuzbom traziti od nadleznog
suda da donese odluku kojom ¢e obavezati nadlezni organ DruStva da mu omoguci uvid u trazenu
dokumentaciju, kao i njeno kopiranje.

Akcionari koji posjeduju najmanje 5% osnovnog kapitala mogu angazovati eksperta koji Ce ispitati
poslovanje ili raCunovodstvo drustva o trosku akcionara koji su angazovali eksperta, a ukoliko se
ispitivanjem utvrdi nezakonitost ili znaCajnije nepravilnosti u poslovanju Drustva, troSkove angazovanja
eksperta ¢e snositi Drustvo.

Akcionar ima pravo da unaprijed, putem pisma ili na samoj Skupstini kod razmatranja pojedinih taCaka
dnevnog reda, trazi objasnjenje i informacije od Odbora direktora u pogledu materijala i predloga
odluka koji ¢e se razmatrati na Skupstini, a predstavnik Odbora direktora, duzan je da odgovori na
postavljeno pitanje potpuno i istinito, na samoj Skupstini, u toku rasprave o odgovarajucoj tacki
dnevnog reda.

Odgovore na postavljena pitanja predstavnik Odbora direktora prije odrzavanja Skupstine moZze objaviti
na internet stranici DruStva.

Odgovor akcionaru se moze uskratiti pod uslovima propisanim Zakonom.



Prava nesaglasnih akcionara na otkup akcija
Clan 24

Akcionar moZe traZiti od Drustva da mu otkupi akcije po prosjeénoj trZisnoj cijeni koje su akcije Drustva
imale u posljiednjih Sest mjeseci prije dana kada je donijeta odluka na Skupstini akcionara ili u visini
srazmjernog dijela neto vrijednosti imovine Drustva na dan kada je Skupstina akcionara donijela
odluku, ako je akcionar na Skupstini glasao protiv u slu€ajevima:

1) promjene ugovora o osnivanju, odnosno Statuta Drustva kojim se ugroZavaju njegova prava;

2) podjele Drustva, kada raspodjela akcija druStava koja nastaju podjelom nije izvrSena
proporcionalno vlasnickoj strukturi Drustva koje se dijeli;

3) kada se u postupku restrukturiranja, kumulativno vrSi srazmjerna zamjena akcija i nov€ana
nadoknada za ponistene akcije;

4) kada je SkupStina ograniCila ili ukinula prioritetno pravo akcionara da upiSe akcije ili stekne
zamjenjive obveznice;

5) donoSenja odluke o raspolaganju (kupovini, prodaji, zakupu, zamjeni, sticanju ili drugom
raspolaganju) od strane Drustva imovinom velike vrijednosti.
Prava iz stava 1 ovog ¢lana akcionar moZe ostvariti na nacin i u postupku predvidenim Zakonom.

V - PUNOMOCJE ZA GLASANJE

Punomocdje za glasanje i ograni¢enje za imenovanje punomoénika
Clan 25.

Akcionar ima pravo da opunomoci drugo lice da glasa kao njegov punomoénik na Skupstini akcionara
ili da obavlja druge pravne radnje. Potpis na punomoéju ovjerava se u skladu sa Zakonom.
Punomocnik moze biti svako poslovno sposobno lice, osim kontrolni akcionar i revizor Drustva.
Punomoc¢nik viSe akcionara na Skupstini akcionara moze biti jedno fizi¢ko ili pravno lice. Ukoliko nije
izriCito navedeno u punomocju da je dato za jednu sjednicu i ponovljene sjednice Skupstine akcionara,
smatra se da je punomocje dato za sve sjednice Skupstine akcionara koje se odrzavaju do trenutka
opoziva punomodja.

Punomoc¢nik je duzan da postupa u skladu sa datim uputstvom u punomoéju, a ako punomocje ne
sadrzi uputstvo punomocnik e glasati savjesno, po svom nahodenju i u najboljem interesu akcionara
koji je dao punomodéje. Glasanje punomoc¢nika obavezuje akcionara kao da je sam glasao.

Punomocje moze biti u svakom trenutku opozvano. Smatra se da je punomocje opozvano i ako
akcionar kasnije da drugo punomodje ili liéno glasa na sjednici Skupstine akcionara.

Punomoc¢nik ima pravo na postavljanje pitanja u skladu sa ¢lanom 23 ovog Statuta.

Akcionarsko drustvo ¢e prihvatiti punomoéje dato u elektronskoj formi, koje se moZe dostaviti
elektronskim putem i mora biti potpisano elektronskim potpisom, u skladu sa zakonom kojim se ureduje
elektronski potpis.

Punomoc¢nik iz stava 1 ovog €lana moze biti svako poslovno sposobno lice, osim kontrolni akcionar i
revizor Drustva.



Sporazum akcionara o glasanju
Clan 26.

Sporazum akcionara o glasanju je ugovor izmedu odredenog broja akcionara drustva sa ciljem da se
unaprijed odredi kako da glasaju po osnovu svojih akcija, na odredeni nacin i 0 odredenim pitanjima na
Skupstini akcionara, bilo da je zaklju¢en uz podrsku organa DruStva, udruZenja akcionara ili
samoorganizovanjem akcionara.

Sporazum iz stava 1 ovog ¢lana obavezuje samo akcionare koji su ga potpisali i mozZe se zakljuciti za
jednu Skupstinu i ponovljenu sjednicu Skupstine ili za odredeno vrijeme koje ne moZe biti duZe od pet
godina.

Kada je sporazumom postignut dogovor o glasanju, akcionari prisustvuju sjednici Skupstine da bi
glasali kako je dogovoreno ili imenuju zajedni¢kog punomocnika sa ovjerenim punomocjem u skladu sa
Zakonom.

Ako je sporazum zakljuen za duzi vremenski period, u sporazumu se predvida nacin postizanja
dogovora, odnosno usaglasavanja akcionara unaprijed o glasanju za predstojeée skupstine, kao i
rieSavanje mogucih sporova izabranom arbitraZzom ili odredivanjem treceg lica.

Primjerak sporazuma o glasanju se predaje Drustvu radi upisa u evidenciju i Komisiji za trzite kapitala.

VI - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA DRUSTVA
Administracija
Clan 27.

Struéne i administrativno-tehnicke poslove za potrebe Drustva obavljaju organizacione cjeline utvrdene
aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Drustva.

Odbor direktora imenuje i razrjeSava rukovodioce organizacionih cjelina, na predlog izvrSnog direktora.
Organizacione cjeline za izvrSavanje pojedinih poslova iz svoje nadleznosti mogu obrazovati sluzbe,
komisije i dr.

Drustvo kao svoje organizacione djelove moze ustanoviti i djelove DruStva van njegovog sjedista.

Organizacione cjeline
Clan 28.

Aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Drustva, utvrduje se nadleznost, nacin rada i
odlucivanja organizacionih cjelina.

Sistematizacija radnih mjesta DruStva ureduje se posebnim aktom na koji saglasnost daje Odbor
direktora.

VIl - ORGANI DRUSTVA

Clan 29.
Organi Drustva su:
- Skupstina akcionara;
- Odbor direktora;
- lzvrdni direktor;



SKUPSTINA AKCIONARA
Sastav i pravo glasa na Skupstini akcionara
Clan 30.

Skupstina akcionara je najvisi organ Drustva.

Skupstinu akcionara €ine svi akcionari Drustva.

Svi akcionari Drustva, nezavisno od broja i klase akcija koje posjeduju, imaju pravo da prisustvuju
Skupstini akcionara Drustva, ukoliko su registrovani kod Centralnog klirinskog depozitarnog drustva
(CKDD) na dan pribavljanja spiska akcionara od CKDD, koji spisak Drustvo pribavlja najkasnije dva
radna dana prije odrzavanja Skupstine akcionara.

Pravo da glasaju na Skupstini imaju oni akcionari koji posjeduju akcije sa pravom glasa.

Glasanje na SkupStini vrSi se neposrednim prisustvom akcionara ili njihovih punomoénika, putem
glasackih listi¢a ili elektronskim putem, u skladu sa Zakonom.

Ukoliko se sa vise od 0,5% akcija upravlja preko kastodi rauna, kastodi agent je duZan na zahtjev
Drustva otkriti identitet viasnika akcija kojima se upravlja preko kastodi racuna ili ¢e kastodi agentu biti
uskraceno pravo da prisustvuje Skupstini akcionara.

Prisustvo Skupstini akcionara
Clan 31.

Clanovi Odbora direktora po pravilu prisustvuju Skupétini akcionara.

Izvréni direktor i sekretar DruStva obavezno prisustvuju Skupstinama akcionara, osim ukoliko iz
opravdanih razloga nisu sprije¢eni da prisustvuju Skupstini akcionara Drustva.

Sekretar Drustva je sekretar sjednice Skupstine akcionara.

U odsustvu sekretara drustva, predsjedavajuci skupstine akcionara imenuje drugo lice za sekretara
sjednice skupstine akcionara.

U radu skupstine moZe se uCestvovati i elektronskim putem, samo ukoliko Drustvo za to posjeduje
odgovarajuce tehnicke uslove, na sljedeci nacin:

1) prenosom skupstine direktno;

2) dvosmjernom komunikacijom kojom se omogucava akcionarima da se obrate skupstini sa druge
lokacije;

3) glasanjem elektronskim putem, prije ili u toku odrZavanja sjednice.

Ovlaséenja Skupstine akcionara
Clan 32.

Skupstina akcionara:
1. donosi Statut Drustva i vr$i njegove izmjene i dopune;
bira ¢lanove Odbora direktora i imenuije revizora;
razrjeSava Clanove Odbora direktora i revizora;
imenuje i razrjeSava likvidatora;
odluuje o politici naknada, kao i o visini naknada ¢lanovima Odbora direktora, na svakoj
redovnoj godisnjoj sjednici;
usvaja godisnje finansijske iskaze i izvjestaj o poslovanju Drustva;
donosi odluku o raspolaganju imovinom Drustva (kupovini, prodaji, zakupu, zamjeni, sticanju ili
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na drugi nacin raspolaganju) €ija je vrijednost ve¢a od 20% knjigovodstvene vrijednosti imovine
Drustva (imovina velike vrijednosti);

8. donosi odluku o raspodijeli dobiti;

9. povecava il smanjuje kapital Drustva utvrden Statutom, zamjenjuje akcije jedne klase akcijama
druge;

10. donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji Drustva, restrukturiranju ili podno$enju predloga za
pokretanje ste€ajnog postupka;

11. odobrava procjenu nenovéanih uloga;

12. razmatra pitanja iz nadleznosti Odbora direktora koja se odnose na poslovanje Drustva;

13. odobrava zakljucivanje ugovora o kupovini imovine od osnivaca ili ve¢inskog akcionara Drustva
kada isplata prelazii jednu desetinu osnovnog kapitala DruStva utvrdenog Statutom i kada
ugovor treba zakljuciti u roku od dvije godine od registracije Drustva;

14. donosi odluke o emisiji obveznica, odnosno zamjenjivih obveznica ili drugih zamjenjivih hartija
od vrijednosti;

15. ograniCava ili ukida prioritetno pravo akcionara da upiSu akcije ili steknu zamjenjive obveznice,
uz saglasnost dvotre¢inske vecine glasova akcionara na koje se ta odluka odnosi.

16. donosi odluku o samostalnom ili zajednickom osnivanju drugog drustva ili odluku kojom
ovlaséuje organe upravljanja u druStvu da donesu odluku o samostalnom ili zajedniCkom
osnivanju jednog, viSe ili neodredenog broja drustava;

17. donosi Poslovnik o svom radu;

18. donosi i druge odluke u skladu sa Statutom Drustva

Sjednice Skupstine akcionara
Clan 33.

Sjednice skupstine akcionara su redovne i vanredne.
Drustvo je duzno da odrzi redovnu skupstinu jednom godisnje.

Vanredna skupstina akcionara se saziva ako:
1) akcionari koji posjeduju najmanje 5% glasackih prava dostave pisani zahtjev za odrZavanje
skupstine;
2) Odbor direktora ili akcionari predloze da se:
a) promijeni djelatnost Drustva;
b) promijeni osnovni kapital Drustva;
c) promijeni revizor prije isteka roka na koji je izabran;
d) promijeni ¢lan Odbora direktora prije isteka njegovog mandata.
3) su veliki gubici Drustva ili da se odobri Drustvu da kupi sopstvene akcije;
4) se odobrava reorganizacija, spajanje, dobrovoljna likvidacija ili podno$enje predloga za pokretanje
steCajnog postupka Drustva;
5) to zahtijeva revizor koji je podnio ostavku;
6) prestane ¢lanstvo ¢lanu Odbora direktora;
7) Odbor direktora smatra da odredeno pitanje treba razmotriti na vanrednoj skupstini akcionara.
Redovna i vanredna skupstina akcionara sazivaju se i odrzavaju na nacin i u rokovima propisanim
Zakonom.



Sazivanje i predsjedavanje Skupstinom akcionara
Clan 34.

Skupstinom akcionara predsjedava izvrSni direktor ukoliko drugacije ne odluci vecina prisutnih ili
zastupanih akcionara.

Sazivanje Skupstine akcionara, postupanje i odluCivanje na Skupstini akcionara obavlja se u skladu sa
Zakonom i Poslovnikom o radu Skupstine.

ODBOR DIREKTORA
Clanovi i sastav Odbora direktora
Clan 35.

Odbor direktora je organ upravljanja Drustvom.

Odbor direktora je kolektivno tijelo kojim rukovodi predsjednik.

Odbor direktora ima pet ¢lanova, od ¢ega su dva ¢lana nezavisni ¢lanovi Odbora direktora (nezavisni
direktori).

Profesionalni angazman ¢lanova Odbora direktora
Clan 36.

Predsjednik i ¢lanovi Odbora direktora mogu biti profesionalno angazovani. Clan Odbora direktora
moZe zasnovati radni odnos sa Drutvom.

Izbor i mandat élanova Odbora direktora
Clan 37.

Za Clana Odbora direktora moZe biti izabrano lice koje ispunjava uslove propisane Zakonom o
privrednim druStvima i da ima VIl nivo kvalifikacije obrazovanja.

Clanove Odbora direktora bira Skupétina akcionara.

Mandat izabranih ¢lanova Odbora direktora isti€e na prvoj narednoj redovnoj godiSnjoj Skupstini
akcionara.

Po isteku mandata, ¢lan Odbora direktora moze biti ponovo imenovan.

Clanove Odbora direktora mogu predlagati akcionari koji imaju najmanje 5% akcija.

Nadleznosti Odbora direktora

Clan 38.

Odbor direktora:

1. upravlja Drustvom i daje smjernice izvrSnom direktoru u pogledu vodenja poslova Drustva;

2. donosi odluku o unutrasnjoj organizaciji drustva i akt o sistematizaciji;

3. bira predsjednika Odbora direktora iz svojih redova;

4. imenuje i razrjeSava izvrSnog direktora, sekretara DruStva, Revizorski odbor i direktore
organizacionih cjelina na predlog izvrSnog direktora;
utvrduje poslovnu strategiju u skladu sa smjernicama Skupstine;
vrSi nadzor nad poslovanjem Drustva;
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7. utvrduje raCunovodstvene politike Drustva i politike upravljanja rizicima;

8. utvrduje predlog GodiSnjeg finansijskog izvjestaja;

9. imenuje lica zaduzena za sprovodenje interne revizije u drustvu, na predlog Revizorskog
odbora;

10. saziva sjednice Skupstine i utvrduje predlog dnevnog reda sa predlozima odluka;

11. utvrduje iznose dividendi koji u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, Statutom i odlukom
Skupstine pripadaju pojedinim klasama akcionara, kao i nacin i postupak njihove isplate;

12. izvrSava odluke Skupstine;

13. predlaze politiku naknada ¢lanovima organa upravljanja;

14. daje i opoziva prokuru;

15. usvaja tromjesecne izvjeStaje izvrSnog direktora o poslovanju Drustva;

16. odgovoran je za zakonitost rada Drustva;

17. odluéuje kao drugostepeni organ po prigovorima zaposlenih;

18. odlucuje o trajnoj poslovnoj saradnji i povezivanju sa drugim privrednim drustvima;

19. donosi odluku o raspolaganju imovinom Drustva (kupovini, prodaji, zakupu, zamjeni, sticanju ili
na drugi nacin raspolaganju) Cija je vrijednost manja od 20% knjigovodstvene vrijednosti
imovine Drustva;

20. donosi investicione odluke;

21. na predlog izvrSnog direktora donosi odluku o formiranju operativnog tijela Drustva i utvrduje
strukturu, sastav i djelokrug rada;

22. donosi Poslovnik 0 svom radu;

23. na redovnoj sjednici Skupstine podnosi izvjestaje propisane Zakonom;

24. donosi opSta akta koje ne donosi Skupstina;

25. vrsii druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom Drustva i Kolektivnim ugovorom Drustva.

Odbor direktora ne moze prenositi poslove iz svoje nadleznosti na druga lica, osim dodatnih ovlas¢enja
koja su mu prenijeta Statutom Drustva.

Ucesce u dobiti, odgovornost i duznosti ¢lanova Odbora direktora
Clan 39.

Clanovi Odbora direktora odgovaraju za $tetu koju pri¢ine Drustvu.

lzuzetno od stava 2 ovog €lana, ¢lanovi Odbora direktora nisu odgovorni za $tetu Drustvu koja nastane
kao rezultat sprovodenja odluka Skupstine drustva.

Ako se u postupku za naknadu Stete utvrdi da je za Stetu odgovorno vise €lanova Odbora direktora,
¢lanovi koji su odgovorni solidarno odgovaraju za priCinjenu Stetu.

Ako Steta nastane kao posliedica odluke Odbora direktora, za Stetu odgovaraju €lanovi Odbora
direktora koji su za tu odluku glasali.

U sluéaju iz stava 5 ovog €lana, ¢lan Odbora direktora koji nije prisustvovao sjednici Odbora direktora
na kojoj je odluka donijeta i za tu odluku nije glasao na drugi nacin, odgovoran je za nastalu Stetu, ako
u roku od osam dana od dana saznanja za njeno dono$enije nije istakao pisani prigovor na tu odluku.
Clanovi Odbora direktora imaju duznost paznje, prijavijivanja liénog interesa, izbjegavanja sukoba
interesa, Cuvanja poslovne tajne i postovanja zabrane konkurencije, u skladu sa Zakonom o privrednim
drustvima.

Clanovi Odbora direktora duzni su da u izvr$avanju obaveza postupaju savjesno i sa paznjom dobrog
privrednika, odnosno u interesu Drustva kao cjeline.

Pod paznjom dobrog privrednika smatra se povecani stepen paznje, znanja, vjestine i iskustva
potrebnih za obavljanje poslova iz svoje nadleznosti u Drustvu.



Predsjednik Odbora direktora
Clan 40.

Radom Odbora direktora rukovodi predsjednik Odbora.
Predsjednika biraju iz svojih redova ¢lanovi Odbora direktora na prvoj sjednici poslije njihovog izbora,
putem javnog glasanja.
Za predsjednika Odbora direktora moze biti izabrano lice koje ispunjava sledece uslove:
1) daima VIl nivo kvalifikacije obrazovanja;
2) daima radno iskustvo od najmanije tri godine na rukovodeéim poslovima;
3) daima organizacione sposobnosti.

Sjednice Odbora direktora
Clan 41.

Odbor direktora radi na sjednicama.

Sjednicu Odbora direktora moze da zakaze predsjednik Odbora direktora li¢no ili na zahtjev ¢lana
Odbora direktora.

Ako predsjednik Odbora direktora ne sazove sjednicu Odbora direktora na zahtjev iz stava 2 ovog
¢lana, u roku od 30 dana od dana podnoSenja zahtjeva, sjednicu Odbora direktora moze sazvati bilo
koji €lan.

Clan Odbora direktora koji sazove sjednicu u skladu sa stavom 3 ovog &lana, u zahtjevu navodi razloge
za sazivanje sjednice i predlaze dnevni red.

U slucaju odsutnosti predsjednika Odbora, svaki od ¢lanova Odbora direktora moze sazvati sjednicu
odbora, a veéinom glasova prisutnih ¢lanova bira se jedan od njih za predsjedavaju¢eg na pocetku
sjednice.

Sjednice Odbora direktora mogu se odrzati i odluke donijeti i elektronskim putem, telefonom,
telegrafom, telefaksom ili upotrebom drugih sredstava audio-vizuelne komunikacije.

Potvrda glasanja ¢lanova Odbora direktora iz prethodnog stava, obezbijedice se u pisanom obliku (e-
mail, pismo ili fax), najdalje u roku od sedam dana od dana dono$enja odluke.

Na prvoj narednoj sjednici Odbora direktora, zapisni¢ki se konstatuju odluke donijete na nacin iz stava
67 ovog Clana.

Kvorum i pravo glasa
Clan 42.

Sjednica Odbora direktora moze se odrzati ako joj prisustvuje viSe od polovine ¢lanova, a odluke se
donose ako najmanije polovina prisutnih ¢lanova Odbora direktora glasa za njih.

Clanovi Odbora direktora imaju jednako pravo glasa. U sludaju jednakog broja glasova, glas
predsjednika Odbora direktora, odnosno predsjedavajuceg je odluéujuci.

Clan Odbora direktora nema pravo glasa kada Odbor odluduje o njegovoj odgovornosti ili radu u
Drustvu.



Komisije Odbora direktora
Clan 43,

Za obavljanje pojedinih struénih poslova iz nadleznosti Odbora direktora, Odbor direktora moZze
obrazovati komisije: za imenovanje, politiku naknada i druge komisije, u skladu sa Zakonom, Statutom i
Poslovnikom o svom radu.

Prestanak ¢lanstva u Odboru direktora
Clan 44.

Mandat ¢lana Odbora direktora prestaje:

1) istekom perioda na koji je imenovan;

2) kada prestane da ispunjava uslove za €lanstvo u Odboru direktora iz ¢lana 157 Zakona o privrednim
drustvima;

3) podno$enjem ostavke;

4) razrieSenjem od strane Skupstine akcionara.

IZVRSNI DIREKTOR
Clan 45.
Izvr$nog direktora imenuje i razrjeSava Odbor direktora.
Uslovi za imenovanje izvr§nog direktora
Clan 46.

Za izvrsnog direktora moze biti imenovano lice koje ima:
1) VIl nivo kvalifikacije obrazovanja;
2) radno iskustvo od pet godina, od ¢ega tri godine na poslovima rukovodenja;
3) koje ispunjava uslove iz ¢lana 157 Zakona o privrednim drustvima.

Izvr3ni direktor ne moZze biti ¢lan Odbora direktora.

Mandat i prestanak mandata izvrsnog direktora
Clan 47.

Mandat izvrSnog direktora traje Cetiri godine. Isto lice moze biti birano viSe puta za izvrSnog direktora.
Prestankom mandata Odbora direktora ne prestaje mandat izvrSnom direktoru ukoliko mu nije istekao
Statutom predvideni mandat.
Mandat izvrSnog direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, u skladu sa ugovorom
zakljucenim sa predsjednikom Odbora direktora.
Mandat izvrSnog direktora prestaje i u slu€aju prestanka ispunjavanja uslova za imenovanje utvrdenih
Zakonom.
Izvr$ni direktor moZze biti razrijeSen ove funkcije i prije isteka mandata, odnosno vremena na koje je
imenovan u slijede¢im slu¢ajevima:

1. ukoliko Drustvo iskaze gubitak po Godi$njem finansijskom iskazu i Odbor direktora ocijeni da je

do toga doslo kriviciom izvrénog direktora;
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ukoliko Odbor direktora ocijeni da Drustvo ne ostvavruje bolje poslovne rezultate zbog propusta
u radu izvrnog direktora;

zbog nezakonitosti u radu i poslovanju;

ukoliko svojom krivicom ne izvrSava odluke Skupstine i Odbora direktora;

podno3enjem pisane ostavke;

u drugim slu€ajevima propisanim Zakonom.
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Odbor direktora moZze razrijesSiti izvrSnog direktora i prije isteka mandata, bez navodenja razloga, u kom
sluCaju izvrSni direktor moze traZiti isplatu otpremnine u skladu sa ugovorom zakljuéenim sa
predsjednikom Odbora direktora.

Izvr$ni direktor moze podnijeti ostavku prije isteka svog mandata, na na¢in da o tome obavijesti Odbor
direktora najmanje 15 dana prije podno$enja ostavke.

Ostavka proizvodi dejstvo u odnosu na Drustvo danom podno$enja, osim ako u ostavci nije naveden
kasniji datum.

Prestanak mandata izvrSnog direktora registruje se u CRPS u roku od 15 dana od dana sticanja uslova
za registraciju.

U slu€aju prestanka mandata izvrénog direktora Odbor direktora imenuje vrioca duznosti izvrSnog
direktora do imenovanja novog izvrSnog direktora, u skladu sa Zakonom.

Odbor direktora moze imenovati vrSioca duznosti izvrSnog direktora i to sa trajanjem mandata od
najduze Sest mjeseci, s tim Sto se mandat u slu€aju potrebe moze produZziti za najviSe jos Sest mjeseci.

Ako Odbor direktora nije imenovao vrsioca duznosti izvrSnog direktora, izvrsni direktor kojem je prestao
mandat nastavlja sa radom do imenovanja novog izvrSnog direktora ili privremenog zastupnika.

Odbor direktora je duZan da imenuje novog izvrénog direktora u roku od 60 dana od dana registracije
prestanka mandata izvrSnog direktora u CRPS.

Nadleznosti izvrsnog direktora
Clan 48.

IzvrSni direktor:
1. predstavlja i zastupa Drustvo;

zakljuCuje ugovore u ime Drustva;

organizuje i vodi poslove Drustva;

upravlja imovinom Drustva;

izvrSava odluke Odbora direktora i odluke Skupstine akcionara;

odlu€uje o raspolaganju finansijskim sredstvima Drustva;

odluCuje o pravima i obavezama zaposlenih u vezi sa radom;

odluCuje o odobrenju nov€ane pomoéi zaposlenima, drustvima, organizacijama i

gradanima u okviru planiranih sredstava;

9. podnosi tromjesecne izvjeStaje o tekucem poslovanju Drustva i druge izvjestaje;

10. odluCuje o izdacima za reklamu i propagandu;

11. odlucuje o pitanjima koja je na njega prenio Odbor direktora;

12. predlaze biznis plan i druge planove i programe rada, kao i mjere za njihovo sprovodenje;

13. predlaze imenovanje i razrieSenje sekretara, rukovodioca organizacionih cjelina i
Revizorskog odbora;

14. odluCuje o sluzbenim putovanjima u zemlji i inostranstvu;

15. pojedine poslove iz svog djelokruga prenosi na sekretara i rukovodioce organizacionih
cjelina;

16. obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i Kolektivnim ugovorom Drustva.

NN



Izvr$ni direktor ne moze izdavati punomocje za zastupanje niti zastupati drustvo u sporu u kojem je
suprotna strana.

Duznosti izvrSnog direktora
Clan 49.

Izvr$ni direktor ima duZnosti paznje, prijavljivanja liénog interesa, izbjegavanja sukoba interesa, cuvanja
poslovne tajne i poStovanja zabrane konkurencije, u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima.

Izvr$ni direktor duzan je da u izvrSavanju obaveza postupa savjesno i sa paznjom dobrog privrednika,
odnosno u interesu Drustva kao cjeline.

Pod paZnjom dobrog privrednika smatra se povecani stepen paznje, znanja, vjestine i iskustva
potrebnih za obavljanje poslova iz svoje nadleznosti u Drustvu.

Samostalnost izvrSnog direktora

Clan 50.

Izvr$ni direktor je samostalan i djeluje pojedinacno u obavljanju poslova iz njegovog djelokruga.
Ugovor o zasnivanju radnog odnosa izvr§nog direktora

Clan 51.
Ugovor o zasnivanju radnog odnosa izvrSnog direktora u drustvu zakljuCuje se izmedu predsjednika
Odbora direktora i izvrSnog direktora, na period do isteka mandata.
Ugovorom se utvrduje visina zarade i drugih nov&anih naknada, prava obaveze i odgovornosti izvrénog

direktora, uslovi za prestanak funkcije prije isteka roka utvrdenog ovim Statutom i ugovorom, prava i
obaveze nakon razrjeSenja funkcije izvrSnog direktora i druga pitanja.

VIl - ORGANIZACIJA POSLOVANJA

Clan 52.
Drustvo ima Sekretara, Revizorski odbor i Revizora.
Sekretara Drustva i Revizorski odbor imenuije i razrjeSava Odbor direktora.
Revizora Drustva, u skladu sa Zakonom, imenuije i razrjeSava Skupstina akcionara.

SEKRETAR DRUSTVA
Uslovi za imenovanje i mandat sekretara Drustva

Clan 53.

Za sekretara Drustva moze biti imenovano lice koje:
1) ima VIl nivo kvalifikacije obrazovanja - Pravni fakultet,

2) radno iskustvo od pet godina u struci
Mandat sekretara Drustva traje Cetiri godine i broj mandata nije ogranicen.



Nadleznosti i ugovor sekretara Drustva
Clan 54,

Sekretar DruStva organizuje Skupstinu akcionara u skladu sa Zakonom i sekretar je sjednice SkupStine
akcionara.

Sekretar Drustva obavlja poslove utvrdene Zakonom, odlukama Odbora direktora, predsjednika Odbora
direktora i Ugovorom.

Ugovor iz stava 2 ovog €lana sekretar Drustva zakljucuje sa predsjednikom Odbora direktora.
Ugovorom iz stava 3 ovog €lana utvrduje visina zarade i drugih nov€anih naknada, prava obaveze i
odgovornosti sekretara, uslovi za prestanak funkcije prije isteka roka utvrdenog ovim Statutom i
ugovorom, prava i obaveze nakon razrje$enja funkcije sekretara i druga pitanja.

REVIZORSKI ODBOR
Clan 55.

Revizorski odbor ima tri ¢lana od kojih najmanje jedan mora imati znanje iz oblasti raCunovodstva i
revizije i ne smije biti zaposleni, akcionar ili ¢lan organa upravljanja Drustva.

Revizorski odbor se imenuje na period od jedne godine, sa pravom ponovnog imenovanja. Broj
mandata nije ogranicen.

Clanovi Revizorskog odbora izmedu sebe biraju predsjednika.

Za Clana Revizorskog odbora ne moZe biti birano lice koje je u prethodne 2 godine uéetvovalo u vr§enju
revizije Drustva.

Rad u Revizorskom odboru nije profesionalan.

Zarad u Revizorskom odboru moze se utvrditi naknada odlukom Odbora direktora Drustva.

Nadleznost Revizorskog odbora
Clan 56.

Revizorski odbor:
1) prati postupak finansijskog izvje$tavanja;
2) prati efektivnost interne kontrole Drustva i interne revizije;
3) prati zakonom propisanu reviziju godisnjih i konsolidovanih finansijskih iskaza;
4) prati nezavisnost angazovanih ovlascenih revizora il drustava za reviziju, koji obavljaju reviziju,
kao i ugovore o koris¢enju dodatnih usluga u skladu sa ¢lanom 20 Zakona o reviziji;
5) daje preporuke Skupstini akcionara, odnosno osnivacima o izboru drustva za reviziju ili ovlas¢enog
revizora;
6) razmatra planove i godiSnje izvjeStaje unutradnje kontrole, kao i druga pitanja koja se odnose na
finansijsko izvjeStavanje i reviziju.
Revizorski odbor podnosi izvjestaj Odboru direktora DruStva najmanije dva puta godisnje.

REVIZOR
Clan 57.

Revizor se imenuje na period od jedne godine.



Revizor je duZan da reviziju finansijskog izvjeStaja Drustva izvrSi po zavrSetku finansijske godine, prije
odrZavanja redovne skupstine, u skladu sa Zakonom i da o tome podnese izvje$taj Skupstini akcionara.
Revizor je duzan da reviziju vrSi u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, Zakonom o reviziji i
drugim odgovarajucim propisima.

Revizor ima duznost paznje, prijavljivanja liénog interesa, izbjegavanja sukoba interesa, Cuvanja
poslovne tajne i postovanja zabrane konkurencije, u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima.
Revizor je duzan da u izvrS8avanju obaveza postupa savjesno, sa paznjom dobrog privrednika i
paznjom dobrog struénjaka, odnosno u interesu Drustva kao cjeline.

IX - RESTRUKTURIRANJE DRUSTVA
Postupci restrukturiranja
Clan 58.

Drustvo se moze restrukturirati kroz statutusnu promjenu i promjenu oblika Drustva.

Statusna promjena se moze izvrsiti:

1. spajanjem dva ili viSe drustava;

2. podjelom na dva ili viSe drustava;

3. odvajanjem uz osnivanje jednog ili viSe drustava.

Promjena oblika Drustva je postupak u kojem Drustvo mijenja postojeCi oblik u neki od drugih oblika
privrednih drustava utvrdenih Zakonom.

Drustvo se moze restrukturirati na nacin, u postupku i pod uslovima propisanim Zakonom.

X - RASPODJELA DOBITI
Ogranicenja placanja akcionarima
Clan 59.

Kada na posliednji dan posliednje finansijske godine neto imovina Drustva, prema GodiSnjem
finansijskom iskazu iznosi ili bi nakon raspodjele dobiti akcionarima iznosila manje od vrijednosti
kapitala Drustva zajedno sa rezervama koje se ne mogu raspodjeljivati prema Zakonu, Drustvo ne
moze vrSiti raspodjelu dobiti akcionarima.

Dividenda
Clan 60.

Dividenda je isplata dijela dobiti Drustva njegovim akcionarima.

Odluka o isplati dividende koju je donijela Skup&tina akcionara predstavlja obavezu Drustva prema
njegovim akcionarima.

Dividende se jedino mogu isplatiti licima koja su bila akcionari Drustva na dan kada je Skupstina
akcionara donijela odluku o isplati dividende.

Akcionar kome nije isplacena dividenda ima pravo na dividendu i ako je otudio akcije nakon dana
odrzavanja Skupstine akcionara na kojoj je donijeta odluka o isplati dividende.



Xl - JAVNOST RADA, VODENJE POSLOVNE EVIDENCIJE | POSLOVNA TAJNA

Javnost rada
Clan 61.

Rad Drustva je javan.

Zaposleni u Drustvu imaju pravo da budu informisani u vezi sa poslovanjem i radom Dru$tva u skladu
sa zakonom, Statutom i opStim aktima Drustva.

Obavjestenje o radu i poslovanju Drustva i odlukama njegovih organa vr$i se preko sredstava internog
informisanja (preko oglasne table, e-maila ili na drugi nacin).

Vodenje poslovne evidencije
Clan 62.

Drustvo u svom sjedistu ¢uva sljiede¢u dokumentaciju:
1) ugovor, odnosno odluku o osnivanju;
2) Statut Drustva;
3) finansijske iskaze, izvje$taje o poslovanju Drustva i izvjeStaje revizora Drustva;
4) knjigu zapisnika koja sadrzi:
a) zapisnike sa svih sjednica Odbora direktora ili tijela koja je formirao odbor direktora,
b) zapisnike sa svih Skupstina akcionara.
5) raCunovodstvenu dokumentaciju, koja se vodi u skladu sa zakonom;
6) 0 uspostavljanju tereta na imovini Drustva.
Drustvo u svom sjedistu vodi evidenciju o:
1) akcijama, udjelima koje Drustvo posjeduje u drugim privrednim drustvima;
2) €lanovima Odbora direktora;
3) akcijama Drustva koje posjeduju ¢lanovi organa upravljanja;
4) ugovorima koje su sa Drustvom zaklju€ili ¢lanovi organa upravljanja, odnosno ugovora u kojima oni
imaju interes.
Drustvo je duzno da na zahtjev akcionara ili ranijeg akcionara, za period za koji je bio akcionar u
Drustvu, omoguc¢i uvid u dokumentaciju i evidencije iz stava 1 ta€. 1,2,3 14 i stava 2 ta€. 1, 2 i 3 ovog
¢lana, najkasnije u roku od sedam dana od dana podnoSenja pisanog zahtjeva.
Pravo uvida, u skladu sa Clanom 124 stav 1 Zakona o privrednim drustvima, u dokumentaciju i
evidencije iz stava 1 ta€. 5 i 6 i stava 2 tacka 4 ovog ¢lana, imaju akcionari koji posjeduju najmanje 5%
akcija.

Poslovna tajna
Clan 63.

Poslovna tajna je podatak, odnosno skup podataka koji nije u cjelosti ili djelimi¢no opStepoznat ili
dostupan licima iz krugova koji redovno rade sa tom vrstom podataka, koji imaju ekonomsku vrijednost
zato Sto nijesu opStepoznati i na koje se primjenjuju odgovarajuce mjere zastite tajnosti na osnovu kojih
Drustvo koje ih zakonito posjeduje obezbjeduje njihovu tajnost.

Opstim aktima Dru$tva odreduju se dokumenta i podaci koji se smatraju poslovnom tajnom, lica koja su
obavezna Cuvati poslovnu tajnu, obiliezavanje i Cuvanje poslovne tajne i druga pitanja koja se odnose
na poslovnu tajnu Drustva.



XIl - STATUT | DRUGI OPSTI AKTI DRUSTVA
Clan 64.

Statut je opsti akt Drustva koji donosi Skupstina akcionara.
Drugi opsti akti Drustva su pravilnici, poslovnici, uputstva i odluke i oni moraju biti u skladu sa Statutom.
Odbor direktora Drustva donosi sljedece opste akte:

- Pravilnik o stambenim odnosima;

- Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Drustva;

- Pravilnik o zaétiti i zdravlju na radu i zastiti Zivotne sredine;

- Pravilnik o inovacijama i tehniCkim unapredenjima i druge opSte akte.
Ukoliko neki od zakona u toku primjene ovog Statuta propiSe obavezno usvajanje i drugih opstih akata,
iste Ce usvajati iskljucivo Odbor direktora.

Izmjene i dopune Statuta
Clan 65.
Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moze pokrenuti Skupstina, Odbor direktora i akcionari koji
posjeduju najmanje 5% osnovnog kapitala.

Ako su prijedlog izmjena i dopuna Statuta podnijeli akcionari, prijedlog se prethodno dostavlja Odboru
direktora kako bi Odbor direktora dao svoje misljenje Skupstini akcionara o datom prijedlogu.

Stupanje na snagu opstih akata Drustva
Clan 66.
Opéti akti Drustva objavljuju se na oglasnoj tabli i stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja,
odnosno na nacin propisan Zakonom.
lzuzetno od stava 1 ovog €lana, ako postoje opravdani razlozi, Odbor direktora moze odluciti da

doneseni opsti akt ne stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli, ve¢ da stupa
na snagu danom njegovog objavljivanja, odnosno danom njegovog donoSenja.

XIll - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 67.
Statut se objavljuje na oglasnoj tabli Drustva, a stupa na snagu danom registracije u CRPS.
Clan 68.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut "Sveti Stefan hoteli" a.d. Budva broj: 03-
203/2 od 29.06.2020. godine.



Clan 69.

Svi postojeci opsti akti Drustva koji nisu u suprotnosti sa Zakonom i ovim Statutom primjenjivace se do
dono$enja novih opstih akata.

Postojeci opsti akti Drustva koji su u suprotnosti s ovim Statutom uskladi¢e se u roku od Sest mjeseci
od dana stupanja na snagu Statuta.

Sve Sto nije propisano ovim Statutom primjenjivae se odredbe Zakona o privrednim drustvima
(,,Sluzbeni list Crne Gore" broj 65/2020 od 03.07.2020.godine).

Broj: 03-397/2
Budva, 09.08.2021.godine

PREDSJEDAVAJUCI
SKUPSTINE AKCIONARA
Dr Misko Radenovi¢
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