


Na osnovu &lana 68 Zakona o privrednim drustvima ("Sluzbeni list RCG",
broj 6/02 i "SluZbeni list CG", br. 17/07, 80/08 i 36/11) i &lana 14 stav 1 alineja 1
Odluke o osnivanju Drudtva sa ogranitenom odgovorno$céu "UNIVERZITETSKI
SPORTSKO-KULTURNI CENTAR" - Podgorica (Bitten UCG, br. 363/16), osnivag
Drusdtva — Univerzitet Crne Gore, donosi

STATUT
drustva sa ograni¢enom odgovornoséu
“UNIVERZITETSKI SPORTSKO-KULTURNI CENTAR"” - Podgorica
l. OSNOVNE ODREDBE
Clan 1
Drustvo sa ogranienom odgovornodcu “UNIVERZITETSKI SPORTSKO-
KULTURNI CENTAR" - Podgorica (u daljem tekstu: "Drustvo") je jednotlano
drustvo sa ograniCenom odgovorno$éu, koje je osnovao Univerzitet Crne Gore,
Podgorica, ulica Cetinjska br. 2, matini broj 02016702 {u daljem tekstu: Osnivag).
IIl. NAZIV | SJEDISTE DRUSTVA
Clan 2

Naziv Drustva je: “UNIVERZITETSKI SPORTSKO-KULTURNI CENTAR,

Drudtvo sa ograni¢enom odgovornoséu” - Podgorica.
Skraéena oznaka Drustva je "SKC UCG" D.0.0. ~ Podgorica.
Sjediste Drustva i adresa za slanje zvanitnih dopisa je ulica Baku, broj 1,

Podgorica, Crna Gora.
Naziv i sjedi$te Drugtva mogu se promijeniti samo odlukom Osnivaca.

Naziv Drustva se isti¢e na poslovnim prostorijama Drustva.

{ll. ZASTUPANJE DRUSTVA

Clan 3
Drustvo zastupa i predstavija izvrini direktor.

Pored lzvrénog direktora, Drustvo mogu zastupati i druga lica koje odredi
osniva¢ Dru$tva.

IV. PECAT, STAMBILJ | ZNAK DRUSTVA

Clan 4

Drustvo ima pedat, Stambilj i znak.




Pelat je okruglog oblika, preénika 32 mm, na kojem je po obodu ispisan
puni ili skraceni naziv Drustva i njegovo sjediste.

Stambilj je oblika pravougaonika | sadrZi skraceni naziv Drustva, ispod
naziva ima liniju za upisivanje djelovodnog iii drugog evidencionog broja akta i
datuma evidencije.

Upotrebu i ¢uvanje peata i $tambilja, blize ureduje izvréni direktor Drustva,
posebnim uputstvom.

Clan 5

Drustvo ima zastitni znak - amblem (logo) koji simbolizuje djelatnost Drustva
na crnogorskom i engleskom jeziku.

Oblik i sadrZina zastitnog znaka, kao i naéin njegove upotrebe, uredite se
posebnim aktom, koji na prediog Izvrénog direktora usvaja Osnivact.

U pravnom prometu Drultvo koristi memorandum &ije vizuelno obiljezje i
sadrzinu utvrduje izvrsni direktor.

V. DJELATNOST DRUSTVA
Clan 5

Drustvo obavlja djelatnost utvrdenu aktom o osnivanju, i to:
Osnovna (pretezna) djelatnost Drustva je 93.11 - Djelatnost sportskih

objekata.

Pored dielatnosti iz stava 1 qvog &lanc, Drustvo obavija i sliedede posiove:
93.1 - sportske djelatnosti; 93.12 - Djelatnost sportskih kiubova, 93.13 - Djefatnost
fitnes klubova, 93.19 - Ostale sportske djelatnosti, 94.89 - Djelatnost ostalih
organizacija na bazi u¢lanjenja; 56.30 - Usluge pripremanja i postuZivanja pi¢a; 90
Kreativhe, umjetnike i zabavne djelatnosti.

V. ODGOVORNOST ZA OBAVEZE DRUSTVA
Clan 6

Drustvo u pravnom prometu moZe da zakljuuje ugovore i vrdi druge
poslove i radnje u okviru svoje pravne i poslovne sposobnosti i u prometu istupa u
svoje ime i za svoj radun, u svoje ime i za tud raéun i u tude ime i za tud raun.

Drustvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom svojom imovinom,

Osnival ne odgovara za obaveze Drustva, odnosno snosi rizik poslovanja
Drustva do visine svog osnivatkog uloga, osim u slutajevima izri€ito propisanim

Zzakonom.
Vi. OSNOVNI KAPITAL DRUSTVA

Cian 7

Osnivaé je za osnivanje i poCetak rada Drustva uplatio poletni novéani
kapital u ukupnom iznosu od 1,00€ (jedan euro), to €ini 100% kapitala drustva.




Shotino osnivackom ulogu, Osnival je jedini vlasnik Drudtva (jednodlano

Drustvo) i riaspolaZe sa 100% udjela u Drustvu.
Osnival je duzan unijeti osnivalki ulog u Drustvo najkasnije do dana

podno3enja prijave za upis u Centralni registar privrednih subjekata.
Ako osnivad odluéi dopunom ovog ugovora da je Drudtvu potreban obrtni

kapital preki iznosa poletnog kapitala, sredstva ¢e biti obezbijedena:

e iz nerasporedene dobiti;

« iz kredita osnivata srazmjerno njegovom osnovnom ulogu;

» pute:m poveéanja i uplate kapitala srazmjerno njegovom osnovnom ulogu;
o nadrugi nadin, u skladu sa zakonom i odlukom osnivada.

Za sve §to posebno nije uredeno ovim statutom u pogledu osnovnih uloga
primjenjivacée se pozitivni propisi koji vaZze u Crnoj Gori.

VIi. ORGANIZACIJA | UPRAVLJANJE
Cian 8

Aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drudtva blize
se utvrduju na zivi organizacionih djelova, radna mjesta i broj izvr8ilaca u pojedinim
organizacioninn djelovima, uslovi koje izvrSioci moraju ispunjavati u skladu sa
zakonom, pos lovi sa posebnim oviadéenjima i odgovornostima i druga pitanja od
znadaja za unuitradnju organizaciju i obavijanje poslova iz djelatnosti Drustva.

Clan 9

Drustvorn upravija Osnivat na nadin i pod uslovima utvrdenim zakonom,
odlukom o osnivanju Drustva i ovim statutom.

1‘ Clan 10
Organi Dllruétva su lzvr8ni direktor i Sekretar i oni ¢ine upravu Dru$tva.
Prava, obaveze i odgovornosti lzvrSnog direktora i Sekretara Drustva,
ostvaruju se u slkladu sa Odlukom o osnivanju Drudtva i ovim statutom.

Osnivaé Drustva

| Clan 11

Osniva€ je: ¢lan Drustva.
Jedini ¢lam drustva ima oviaséenja Skupstine Drustva.

Odgovornost jedineg ¢lana drudtva je ograniéena do visine uloga u drustvu.

Osnivaé Dirudtva:

donosi Sliatut Drustva;

odlucuje o statusnoj promjeni Drutva;

odluéuje o prestanku rada Drustva;

bira i razrjeSava lzvrénog direktora i Sekretara Drustva;

odluluje ¢ promjeni djelatnosti, naziva i sjedidta Drustva;
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6) daje uputstva i smjernice za rad lzvri&nom direktoru;

7) usvaja finansijski plan Drustva;

8) usvaja godidnje finansijske iskaze i izvjestaje o poslovanju Drustva;

9) donosi odluku o raspodjeli dobiti i na&inu pokri¢a gubitka;

10)daje saglasnost na godisnji program rada Drustva,

11)odlu€uje o promjeni osnovnog kapitala Drustva;

12)daje uputstva i smjernice za rad lzvr$nom direktoru;

13)daje saglasnost na akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Drustva;

14)obavija i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Drustva,

lzvrsni direktor
Clan 12

Drustvom rukovodi fzvrdni direktor Drustva, koga bira Osnivaé na osnovu
javnog konkursa.

{zvrsni direktor se bira na period od tri godine.

Odiuku o raspisivanju javnog konkursa i sprovodenje postupka za izbor
izvr$nog direktora, donosi Osnivag, najkasnije 60 dana prije dana isteka perioda

na koji se bira.

Clan 13

0 A~flrs

lzvréni direktor odgovara QOspivady 22 zakonitost, ekonomiénost i cfikasniost
rada Drustva.

izvrini direktor:

1) zastupa Drustvo u pravnom prometu;

2) izvrSava naloge Osnivaca i sprovodi njegove odluke;

3) donosi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Drustva, uz saglasnost Osnivala,

4) organizuje, uskiaduje, rukovodi procesom rada i posiovanjem Drustva;

5) odgovoran je za zakonitost rada Drustva,

6) predlaZe finansijski plan Drustva;

7) donosi godidnji program rada Drustva, uz saglasnost osnivala;

8) rasporeduje zaposlena i angaZovana lica u skladu sa propisima;

9) podnosi izvjestaj Osnivatu o rezultatima poslovanja, po periodnom ili
godi$njem obracunu;

10)stara se o zastiti na radu;

11)potpisuje finansijska dokumenta;

12)nadzire rad administracije;

13)predlaze raspodjelu i nadin upotrebe dobiti i nadin pokri¢a gubitka;

14) obrazuje povremene komisije i utvrduje njihov sastav i zadatke;

15)vrsi druge poslove koji spadaju u domen rukovodenja DruStvom.

Clan 14

Za lzvr8nog direktora moze biti izabrano samo lice koje, pored opstih uslova

utvrdenih zakonom, ispunjava i sliedece posebne uslove: _
- da ima visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita, Vi1 nivo



kvalifikacije obrazovanja, i
- da ima najmanje tri godine iskustva u poslovima rukovodenja.
Lice koje se prijavi na konkurs duZno je da uz prijavu podnese i program

razvoja Drustva za period od tri godine.

Clan 15

tzvrdni direktor moze biti razrijeden duZnosti i prije isteka vremena na koje je

izabran, ako:

- postupa suprotno zakonu, aktu o osnivanju Drustva, ovom Statutu i aktima
Drustva,

- je njegovom krivicom ili neéinjenjem priéinjena $teta Drustvu;

- je odgovoran za neostvarivanje planiranih poslovnih rezultata;

-mu je pravosnaznom odlukom nadleZnog organa zabranjeno obavijanje
poslovodne funkcije;

- ne sprovodi odluke i zakljutke Osnivada,

- zbog bolesti ili iz drugih razloga postane nesposoban za obavljanje funkcije; i

- podnese liéni zahtjev za razrie$enje.

Clan 16

Izvrdni direktor ima dva pomoénika — urednika za sporiske programe i
urednika za kulturne programe, koje postavlja na predlog Studentskog parlamenta
Univerziteta Crne Gore kao prioritetnih korisnika.

Pomo¢énik — urednik moZe biti samo lice koje, pered opétih uslova utvrdenin
zakonom, ispunjava i sljedec¢e posebne uslove; visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 180 ECTS kredita, VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja.

Sekrotar

Clan 17

Sekretar Drustva:

1)} stara se o vodenju evidencije u skladu sa zakonom;

2) stara se o blagovremenoj registraciji promjena, u skladu sa zakonom,

3) stara se o =zakonitosti rada drudtva tako S$to obavjedtava izvrinog
direktora, odnosno Osnivada o uoenim nepravilnostima;

4) predliaZe sastav komisija koje formira izvrni direktor, na zahtjev izvrnog
direktora;

5) izvr3ava naloge Osnivaa i sprovodi njegove odluke,;

6) izvrSava naloge lzvrinog direktora i sprovodi njegove odluke;

7} obezbjeduje blagovremenost i ekonomiénost izvrdavanja posiova | zadataka iz
djelokruga rada organizacionih djelova Drustva;

8) vrsi druge poslove u skladu sa zakonom i odlukama Drustva.

Clan 18

Sekretara Drustva bira Osnivad na osnovu javnog konkursa, na prediog
lzvr3nog direktora.



Sekretar se bira na period od tri godine.
Za Sekretara moze biti izabrano samo lice koje pored opstih uslova

utvrdenih zakonom, ispunjava i sliedeCe posebne uslove:
- da ima stefeno visoko obrazovanje u obimu od 240 ECTS kredita, Vii1 nivo

kvalifikacije obrazovanja - pravne struke,
- da ima jednu godinu radnog iskustva u struci;
- znanje engleskog jezika.

VIil. FINANSIJSKO POSLOVANJE | 1IZVJESTAVANJE

Clan 19

Drustvo posiuje na nadin utvrden zakonom, Odlukom o osnivanju Druétva,
ovim statutom i aktima koje donosi Osnivaé.
Odluke koje se donose u vrienju funkcije upravijanja Drustvom, upisuju se

u Knjigu odluka Drustva.
Podaci upisani u Knjigu odluka Drustva ne smiju se mijenjati niti brisati,

Clan 20

Trodkovi poslovanja Drudtva bite za svaku godinu predvideni i odobravani
finansijskim planom Drustva za tu poslovnu godinu.

Na kraju svake poslovne godine Drustvo je duzno da, u roku utvrdenim
Statutom Drustva i u skladu sa vazecim propisima, sastavi zavrni racun.

Bilans imovine i bilans Drustva. ukljudujuéi dio koji se odnosi na dobtit ==
raspodjelu, utvrduje se orama va*aiim zakonima.

Dobit za raspoc...u wiuswva uwvrduje se za svaku poslovnu godinu.

1z neto dobiti izdvaja se dio (koji utvrduje Osnivad) u rezervni fond i u
nerasporedenu dobi.

Preostali iznos predstavlja dobit Osnivaca.
Osnivaé moze odluditi da dio dobiti ili svu dobit reinvestira u Drustvo.

Kontrola aktivnosti Drustva
Clan 21

Osnival ¢e u svako doba imati pravo da vr$i uvid u djelatnost, pregleda

prostore i finansijsko poslovanje Drustva.

Drustvo vodi poslovne knjige u skladu sa propisima kojima se ureduje
radunovodstvo i revizija.

Knjigovodstvene knjige i druga dokumentacija vodi¢e se prema vaielim
zakonima u vezi sa svakim posiom i bice u svako razumno vrijeme dostupna
Osnivalu.

Osnivaé ima pravo da ¢ svom trodku vr8i nezavisnu kontrolu finansija
Dru$tva, angaZovanjem nezavisnog eksperta koji bi, u skladu sa zakonom, ispitao

finansijsko poslovanje Drustva.
Odluke koje donosi jedini &lan drustva unose se u knjige Drustva.



Ugovori izmedu jedinog ¢lana i drustva koje on zastupa takode se unose u
knjige drustva, osim ugovora zakljutenih u okviru tekuéeg poslovanja koje se
obavlja pod uobiéajenim okolnostima.

IX. STATUSNE PROMJENE | PROMJENE OBLIKA DRUSTVA
Clan 22

Drudtvo se moze spajiti sa drugim Drustvom (spajanje), podijeliti na dva ili
vide Drustava (podjela) i promijeniti oblik (promjena oblika Drustva), u skladu sa

zakonom.
Odiuku o statusnim promjenama i odluku o promjeni oblika Drustva donosi

Osnivad.

X. JAVNOST RADA | POSLOVNA TAJNA
Clan 23

Javnost rada se obezbjeduje podno3enjem programa rada i izvjedtaja o
radu, obavjestavanjem preko sredstava javnog informisanja i strunih &asopisa o

pitanjima vezanim za rad Dru$tva.

Clan 24

Poslovnom tajnom Drustva smatraju se svi podaci i dokumenti &ije Ui
objavijivanje i saop$tavanje Stetilo interesima Drustva, gradanima ili javnom

interesu.

Clan 25

Poslovnu tajnu duzni su da &uvaju svi zaposleni koji na bilo koji nadin
saznaju za podatak il dokument koji se smatra posiovnom tajnom.

Clan 26

Osniva¢ posebnim aktom utvrduje podatke i dokumenta koji predstavijaju
poslovnu tajnu.

X]. MJERODAVNO PRAVO
Clan 27

Na sva pitanja koja se odnose na vaZenje, tumadenje ili izvrSenje ovog
Statuta primjenjuju se vazedéi propisi u Crnoj Gori.



Xli. AKTA DRUSTVA
Clan 28

Statut je osnovni opéti akt Drustva koji donosi i mijenja osniva Drustva, na
sopstvenu ili inicijativu organa Drustva - lzvrinog direktora i Sekretara Drustva.

Druge opste akte Drustva donosi osnivaé Drudtva, izuzev Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drustva koji donosi lzvréni
direktor u skladu sa zakonskim propisima koji reguliSu radne odnose i uz

saglasnost Osnivada.
Drugi opSti akti Drudtva moraju biti u saglasnosti sa zakonom, ovim

Statutom i Odlukom o osnivanju Drusrtva,
Pojedinadni akti koje donose organi i ovladéeni pojedinci u Drudtvu moraju

biti u skladu sa odgovarajuéim opitim aktima Drustva,
Opsta akta Drudtva objavijuju se najmanje osam dana prije stupanja na

snagu.
Objavljivanje akata vrsi se isticanjem na oglasnoj tabli Drustva.

Xiil. ZAVRSNA ODREDBA

Clan 29

i

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana od dana objavliivanja u
Bittenu Univerziteta Crne Gore.

Broj: 02-3187/6
Podgorica, 15.2.2016. godine

Za Osnivacda:
_Upravni odbor
f Mpjverziteta Crne Gore
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