
1004. 

Na osnovu čl. 267 i 271 Zakona o privrednim društvima („Službeni list CG“, broj 65/20) i 

člana 8 stav 1 tačka 1 Odluke o osnivanju društva sa ograničenom odgovornošću „Zaštita 

prostora Crne Gore“ („Službeni list CG“, broj 57/20),Vlada Crne Gore je 23. jula 

2020.godine, bez održavanja sjednice, na osnovu pribavljenih saglasnosti većine članova 

Vlade, donijela 

 

STATUT 

DRUŠTVA SA OGRANIČENOM ODGOVORNOŠĆU 

"ZAŠTITA PROSTORA CRNE GORE" 

Član 1 

Ovim statutom uređuje se organizacija i način rada organa Društva sa ograničenom 

odgovornošću “Zaštita prostora Crne Gore” (u daljem tekstu: Društvo) i druga pitanja od 

značaja za rad. 

Član 2 

Društvo je osnovano kao jednočlano društvo sa ograničenom odgovornošću, na 

neodređeno vrijeme. 

Osnivač Društva je Vlada Crne Gore (u daljem tekstu: Osnivač). 

Član 3 

Naziv Društva je: Društvo sa ograničenom odgovornošću "Zaštita prostora Crne Gore". 

Skraćeni naziv Društva je: DOO " Zaštita prostora Crne Gore " Danilovgrad. 

Sjedište Društva je u Danilovgradu, u ulici 9. decembra broj 11. 

Član 4 

Društvo istupa samostalno u pravnom prometu, zaključuje ugovore i preduzima druge 

pravne radnje u okviru svoje djelatnosti. 

Za obaveze prema trećim licima Društvo odgovara cjelokupnom svojom imovinom. 

Osnivač odgovara za obaveze Društva samo do visine svog uloga i u slučajevima i pod 

uslovima propisanim zakonom. 

Član 5 

Društvo ima svoj zaštitni znak – logo. 

Znak Društva označava njegovu djelatnost. 

Znak Društva utvrđuje Odbor direktora. 

Član 6 

Društvo ima pečat okruglog oblika, prečnika 30 mm, na kojem je po obodu ispisan tekst: 

DOO "Zaštita prostora Crne Gore" Danilovgrad. 

Štambilj Društva je pravougaonog oblika dimenzija 60x25 mm i sadrži tekst: DOO 

"Zaštita prostora Crne Gore" Danilovgrad. 

Svaki pečat i štambilj imaju redni broj. 

O broju pečata i štambilja, načinu njihovog korišćenja i licima koja su odgovorna za 

njihovo čuvanje odlučuje Izvršni direktor Društva. 

Član 7 

Drušvo obilježava dan. 

Dan Društva je 28. maj. 

Član 8 

Osnovna djelatnost Društva je: 43.11 Rušenje objekata. 

Pored djelatnosti iz stava 1 ovog člana, može obavljati i: 



- 43.12 Pripremna gradilišta; 

- 43.13 Ispitivanje terena bušenjem i sondiranjem; 

- 41.10 Razrada građevinskih projekata; 

- 42.11 Izgradnja puteva i autoputeva; 

- 42.91 Izgradnja hidro objekata. 

Član 9 

Osnovni kapital Društva čine novčana sredstva koja je obezbijedio Osnivač u iznosu od 

10.000,00 eura. 

Osnivač na predlog Odbora direktora odlučuje o povećanju ili smanjenju osnovnog 

kapitala Društva. 

Član 10 

Organi Društva su: Odbor direktora i Izvršni direktor. 

Član 11 

Odbor direktora je organ upravljanja Društvom. 

Odbor direktora ima predsjednika i dva člana. 

Odbor direktora donosi odluke većinom glasova od ukupnog broja članova. 

Odbor direktora radi i odlučuje na sjednicama u skladu sa poslovnikom o radu. 

Sjednice Odbora direktora saziva predsjednik i održavaju se po potrebi. 

U slučaju odsutnosti predsjednika sjednicama predsjedava član Odbora direktora koga 

ovlasti predsjednik Odbora direktora. 

Odbor direktora donosi poslovnik o radu. 

Odbor direktora radi i odlučuje u skladu sa zakonom, poslovnikom o radu i ovim statutom. 

Član 12 

Predsjednik Odbora direktora: 

- rukovodi radom Odbora direktora; 

- saziva sjednice Odbora direktora, predlaže dnevni red i predsjedava sjednicama; 

- potpisuje akte koje donosi Odbor direktora; 

- koordinira pripremu pojedinih pitanja iz nadležnosti Odbora direktora; 

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom. 

Član 13 

Član Odbora direktora dužan je da tokom obavljanja funkcije postupa sa pažnjom dobrog 

privrednika, savjesno i u najboljem interesu Društva. 

Za rad u Odboru direktora predsjedniku i članovima pripada naknada u skladu sa 

Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru. 

Član 14 

Članu Odbora direktora prestaje mandat prije isteka roka na koji je imenovan: 

- na lični zahtjev; 

- razrješenjem; 

- izborom odnosno imenovanjem na funkciju koja je nespojiva sa članstvom u Odboru 

direktora; 

- ako je pravosnažnom sudskom odlukom osuđen na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju 

od najmanje šest mjeseci ili kaznu za krivično djelo koja ga čini nedostojnim za obavljanje 

dužnosti člana Odbora direktora. 

Član 15 

Izvršni direktor je organ rukovođenja Društva. 

Izvršnog direktora bira Odbor direktora na osnovu javnog konkursa. 



Izvršni direktor vodi operativno poslovanje Društva i rukovodi menadžmentom u skladu 

sa zakonom i statutom. 

Izvršni direktor je obavezan da u svom radu postupa sa pažnjom dobrog privrednika. 

Izvršni direktor je odgovoran za zakonitost rada Društva. 

Član 16 

Za Izvršnog direktora može biti imenovano lice koje pored opštih uslova utvrđenih 

zakonom ispunjava i sljedeće posebne uslove: 

- da ima završen VII-1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija; 

- da ima najmanje pet godina iskustva u rukovođenju; 

- da nije kažnjavan i da ne postoje druge zakonske smetnje za imenovanje. 

Član 17 

Izvršni direktor, pored poslova utvrđenih aktom o osnivanju Društva, obavlja i sljedeće 

poslove: 

- zaključuje ugovore u ime Društva; 

- predlaže poslovnu politiku i planove Društva; 

- izvršava odluke Odbora direktora; 

- stara se o likvidnosti Društva i predlaže mjere za njeno poboljšanje; 

- pokreće i vodi postupke ostvarivanja prava i obaveza Društva kod nadležnih organa; 

- otvara račune Društva u bankama; 

- odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa i raspoređivanju zaposlenih; 

- odlučuje o disciplinskoj odgovornosti zaposlenih; 

- odlučuje o pravima i obavezama zaposlenih u vezi sa radom; 

- odlučuje o službenim putovanjima zaposlenih u zemlji i inostranstvu; 

- zaključuje kolektivni ugovor i stara se o njegovoj primjeni; i 

- obavlja i druge poslove utvrđene zakonom i odlukama Odbora direktora i Osnivača. 

Član 18 

Izvršni direktor može biti razriješen dužnosti prije perioda na koji je izabran: 

- na lični zahtjev; 

- ako je osuđen na bezuslovnu kaznu zatvora za djelo koje ga čini nedostojnim za vršenje 

funkcije; 

- ako trajno izgubi poslovnu sposobnost; 

- ako postupa suprotno zakonu i opštim aktima Društva; 

- ako nesavjesnim i nepravilnim radom nanese štetu Društvu. 

Član 19 

Društvo posluje u skladu sa zakonom, aktima koje donosi Osnivač i Odbor direktora i 

ovim statutom. 

Društvo vodi poslovne knjige u skladu sa zakonima kojima se uređuje računovodstvo i 

revizija. 

Član 20 

Radi obavljanja poslova iz okvira djelatnosti Društva mogu se obrazovati sektori, službe, 

odjeljenja i druge unutrašnje organizacione jedinice. 

Aktom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova uređuju se organizacione 

jedinice u Društvu, vrsta poslova, vrsta i stepen stručne spreme i drugi posebni uslovi za rad 

na tim poslovima. 

Član 21 

Opšti akti Društva su: pravilnici, uputstva, odluke i drugi akti. 

Izmjene i dopune opštih akata vrše se na način i po postupku za njihovo donošenje. 



Član 22 

Ovaj statut stupa na snagu danom objavljivanja u "Službenom listu Crne Gore". 

 

Broj: 07-3694 

Podgorica, 23. jula 2020. godine 

 

Vlada Crne Gore 

Predsjednik, 

Duško Marković, s.r. 
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