RN RA Adresa: Rudarska 64 Gradac, Pljevlja
eI f © . 84215 Gradac, Crna Gora
JU OS “ RADOJE KONTIC”- ; .
RAD Mail: skola@os-rkontic.edu.me
& - Tel: 067/ 635- 132
PLJEVLJA = )

Broj:_(01~ O?O/Q?) - 73/4
Gradac, 0.0/ . 2023.godine

Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list
RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG“, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21,
146/21 i 3/23 ) i €lana 16 Statuta JU O3 ,Radoje Konti¢“-Gradac, Skolski odbor JU Osnovna Zkola
»Radoje Konti¢“-Gradac, opstina Pljevlja, na sjednici odrzanoj 2{ ).O4 . 2023. godine, donio je

PRAVILNIK

O IZMJENAMA

@ PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACI)I | SISTEMATIZACHI RADNIH MJESTA JU OSNOVNA
SKOLA ,,RADOJE KONTIC”-GRADAC, OPSTINA PLUEVUA

Clan1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna 3kola ,,Radoje
Konti¢”-Gradac, opstina Pljevlja, br.157 od 07.09.2017. godine, u &lanu 34 tatka 3 red. br. 1 i 4
mijenjaju se i glase:

1. Crnogorski-srpski, bosanski, | 16 J 0 15
hrvatski jezik i knjizevnost / [ 25
4. | Matematika 16 4 0,05
Clan 2

n

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 (osmog) dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a
nakon dobijanja saglasnosti Ministarstva prosvjete na isti.
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Na osnovu ¢lana 76 stav | tacka 4 Opiteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju ("Sluzbens
list REG", br. 64/02 , 31/05 1 49/07 1 _Sluzbemt list CG* |, be. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1

47/17) 1 lana 16 Swatura, Skalski odbor JU QOsnovne Skole “*Radoje Konti¢™, u Gradeu, na
sjednier odrzano) 7.9.2017. godine, donio je

PRAVILNIK
O unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU OS | Radoje Konti¢* Gradac, Pljevlja

FHOSNOVNE ODREDBE
SadrZina pravilnika
Clan 1

Ovim  pravilmkom urvrduje se oreanizacija rada, radna  myesta, mivo  kvalifikacin

obrazovana t oblast (profil), potrebua znanga | sposabnost, odnosno radno 1s

wstvo 1 drug
posebin uslovi za rad na odredenom radnom mjestu, opis poslova radnog mjesta 1 bro) zvrdilaca

na urvedenum cadmm mjestima o JU Osnovnoj skoli “Radoje Konti¢™ (u daljem tekstu: Skola

[T ORGANIZACIJA RADA

Orgauiz;u:iju Skole

Clan 2
Skola e orpamzovana kao jedinsmvena ustanova
Skola nema podeucnill ustanova

L" Skol se moze organizovan vaspima jedinica za ostvarivane predskolskog aspiangd |
obrazovama, u skladu sa zakonom
Skola moze da orgamzuge obrazovanje odeaslih, v skladu sa zakonom

Produzeni boravak

Clan 3
skala moze, u skladu sa mogucnostma, da organizuje produzen: boravak za ucentke, u
skladu sa zakonom i pravilima Skole.

Skola oreamene jurarnje ¢

uvame, u skladu sa zakonom,
Organizacija nastave

Clan 4
Nastava u Skoh ‘w“f'uh 7 Iullaiii.'ll:.:n.l. u skladu =il Z.:L|QUI]II:1I 1 abrazoviim Pragramaom

[zhorma nastava u trecem ciklusu se 1zvod po grupama, u skladu sa obrazovinim
[’J"!j'},ll]hl!]].

Broy adjeljenia, odnosno grupa u Skoli j¢ promjeniiv i zavist od broja uéenik

hil.

Radno vrijeme
Clan 5

Skola rads u petodnevnio) tadnog nedielin, u skladu sa skolskim kalendarom
skola radi u ]L'Llfll 1 ch e smjene

Savjetodavna sluzba i biblioteka



[+t

Clan 6
Rach pruzanja pomoci u realizacip abrazovino. vaspithog rada, Skola ima organizovanu
savietodavnu sluzbu 1 blioreku '

Sekretarijat
Clan 7

Radi etikasnyep. celishadnijeg, funkcionalnyeg 1 ekonomiénien obavljania strucnih,

admimisteatenih, Gnansiskih @ tehmickah poslova u Skoli se organizuje Sckratarjat Skole, koj

obuhvam admmisteanyno- racunovodstvena sluzbu i tehiucku sluzbu.

[11 RADNA MJESTA I USLOVI ZA RAD

Opsti i posebni uslovi
Clan 8
Radai odnns u Skall mioze da casnuje lice koje lspunjava opste uslove urvrdene Zakonom
o radu 1 posebne uslove utvedene zakonom i ovim pravilnikom.

Stranac moze da zasnupe radnt adnos v $koli pod vslovima urvedenim zakonom.
Direktor/ica

Clan 9
Za direktor /1cu moze bin izabrano lice koje ima:

hapmanie VITT nivo nactionalnog okvira kvalifikacija i ispunjava uslove za nastavnika
razredne nastave, odnosno nastavnika obaveznog nastavnog predmera il struénog saradnika,
pedagog, pstholog il detekrolog) v skladu sa Zakonom o osnovnom obraze vanju | vaspitanju;

ili. CNCcw #2a ['.IL1 4] l'l]')l‘.!;':‘\'l]” \'.I“-i‘l'”lTI’] USEAO8 1mas

pet godima radnoe tskusrva a nastavr,

Pomocnik/ica direktora
Clan 10
Za pomocnika/icu dicekrora moe bid izabrano lice koje ima:

namanje V11 nive nacionaluog okvira kvalifikacija i ispunjava uslove za nastavnika
razredne pastave, odnosno nastavnika obaveznog nastavnog predmera il struénop saradnika,
(pedagog, pstholog 1h defe

Ltolog) u skladu sa Zakonom o osnovinom obrzovaniu i VASPITAN LG

- lilCL'I'tL v ZA l';lL] it l'Il‘.'.l.{'tJ\ 1 \'.'15-}7”[”]” UsTAnOVAMA;

- pet godina radnog iskustva u nastavi,

Nastavnik/ca
Clan 11
1) Razrednu nastavu moze daizvadi lice

- nastavnik razredne nastave kop e stekao vise obrazovanje na uatverziteru th V11 nivo
nacionalnog okvira kvalitikacya, podnivo jedan adnosto podnivo dva (240 1l 300 kredita CSPK
a):

tma poloZen struén 1spit za rad v obrazovnovaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu
za rad (licenca);
ima ernoeorsko drzavliansmin.
2 Predmetnu nastavu moze da zvadi hee koje imaz
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polozen strucnt ispit za rad v obrazovno-vaspitnim ustanovania, odnosno dozvolu za rad
h(-t.'l'l\-.l 3

cenovorsko drzavhianseo

5) Bibliotekar/ka

Poslove bibliotekara moze da obavlja hiee koje ima:

fakulrer za obrazovanie nastavnika N1l mivo nacionalnog okvira kvalifikacya, podnivo
jedan odnosno podnive dva (24011 300 kredita CSPR-a);

polozen strucni aspit za rad u obrazovno-vaspitmim ustanovama, odnosno dozvola za
rad(licenca);

polozen 1spir u bibhoteckoy struct:

CrRot rsko Lh‘;ﬁi\']];'l[lf\r\'l )

Asistent u nastavi
Clan 14

Poslenie wsiscot s ¥ oo il bavlia lige
oslove asistenta u nastavt moze da abavla ee koje ma
IV nivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan (240 kredita CSPR-a);
zavesenu obuka strruénog usaveiavana za rad sa djecom sa posebnim obrazovnum

potrebama

Sekretarijat Skole
Clan 15
MAdministrativoa i racunovodsivena sluiba

1) Sekretar/ka

!_ ~|n\']'

zavesen studipskr program iz oblasn pravmh nauka, VII nive naconalnog  okviea
kvalitikacia, podnivo jedan odnosno padmvo dva (240 adnesno 300 keedita CSPIK-a);

dvije godine radnog 1skusta.

2 Racunovoda
Uslont
napnanie V1 nive nactonalinog okviga kvalifikacga (240 keedita CSPI-a) ckonomskog
smjera;
- \I'|'(“t DO ZVanic l',!["llT‘.(r\'-{‘Lil:
da nije kaznpavano za kenviéna diela koga ea éine nedostoinim za obavhanje poslova u

ablast fnansya 1 mcunovadsiva.

b Tehnicka sluzba
DRadnik/ica na odrzavanju objekia i opreme
[slive
ravesena seedaja shola, Tl IV niva nacionalnog okvira kvalifikacija (180 il 240
kredita CSPK-a) 1

jeddna goding radnog iskustva na odgovarpuéim poslovima.

2)Radnik/ica na poslovima zagrijavanja
Uislowt:

napmanie I nive nacionalnog ekvira kvalifikactja (180 kredita CSPK-a);



polozen ispit radne osposobljenosti u skladu sa Zakonom o energenicr;
1:'{.]11'.1 £ whina radig iy tskustva na i'u{‘m WAFAJUCHTY ]30:‘:1(‘1"1.1‘11.’1_

3)Wozac/ica
Uslovi:

zavesena srednga skola Tl IVT mivo nacionalnog okvira kvalifikaciya;
- polozen vozacks 1spit za vozada B kategorije:

tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

1) Skolski ICT koordinator/ k=
| ‘-1|'|\"| ]

- V1T mvo nacionalnog okvira kvalifikacya podnmvo jedan odnosno podiive dyva (240

adnosno 300 keeding CSPR-a):

- sertifikar za HCT koordinate A,

jedna godina eadnog iskustva na adgovarajudim poslovima.

5) Radnik/ica na poslovima odrzavanja higijene
1_‘:-](.\\ o}

Zavrsena osnovna Skola 12 mvo nacionalnog okvira kvalifikacija.

Clan 16
Kaoposeban uslov zn zaposhavanje nastaviitka 1 struénih saradnika je probnr rad
Duizina trajanja probnog rada, nacin sprovodenja 1 ocjenpivanya rezultara probnog rada

utvrduju se u skladu sa Pravilnikom o naéma sprovodenja probnog rada nastavaika,

1
11
524
13
14,
5.
16,

IV OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Direktor/ica
Clan 17
Divekior/ica ::‘|~§'l|(:f
planira, organizuje 1 rukovodr radom Skole:
orgamzuje racionalng 1 efikasno izvodenic obrazovnog programa ;
obezbjedije jednakost uéenika u ostvarivan prava na obrazovanie 1 vaspirange, u sklady
sa nphovim sposobnostima;
priprema predlog godisnieg plana rada 1 odgovoran je za njegovo sprovodenie;
nikovodi radom Nastavaiékog vijeca;

odreduje zaposlenog za poslove javie nabavke:

predlaze akt o unuteasnjo) organizacin 1 sistematizaciji radnib mijesea;

Vst struénos padagoski nadzor;

odlucuie o pravima 1 obavezama zaposlemb, u skladu sa zakonom, kolekuvim HEOVOrom
1 dsugnm opsiim akuma Skole;

podstice strucno obrazovanie 1 usavesavare nastavnika i prt-d]nir njthovo napredovane;
£astupn 1 predstavia S
stara =¢ 0 zakonirost rada '.\i\l ile ) tlLi;{i wag za zakonitest rada ISTeL

kol ;

danosi plan anapredjenia kvaliteta obrazovno-vaspitnog eada;

lzvesava odluke .‘:knlsleng: odhora:

prediaze podisnn finansiyski plan Skale:

predlaze caspustanje Skolske s odbarm ako se ne sastaje, il ne vest svoju funkeiju, u skladu
sa zakonom;

" podnest Skolskom odboru 1zviesta) o radu, v skladu sa zakonom,
- saraduye sa roditeljiima 1 gredinan,



0

19. imenuje komisiju za upis djece u prvi razred:

20, odlnéuge o podieli razreda na odjeljenja, vrdi mspored nastavnika po predmetima i
odieljenpmia, rasporeduje obrazovno-vaspitne zadatke na pojedine nasravaike. odlucuje o
organizovanju kombimovanih odjelienga, na predlog Nastavmickog vijecas

21, bura 1 razrjesava poms wennka direktora;

220 odrechuje menrora, na predlog struénog akeva

23. donosi odluku o prekudu obrazovno vaspitnog rada do pet dana;

24 stara se da Skola obavijesti roditelje o uéeniku koji redovno ne pobada nastavu, il je
prestao da ide u skolu 1 preduzima myjere za astvarivanje osnovnoskolske obaveze;

25 brine o saradniji Skole sa roditeljima (rodireljski sastanci, éasovt za razeovor 1 drugi oblicl
sraddnge). s

26. raspisuge javiu konkurs za izbor nastaviika, straénth saradnika 1 saradnika u nastave:

27, odgovoran je¢ za ostvarivanje pravil 1 duznosn uéenika;

28, posustvuje abrazovono-vaspitnom radu nastavhika, prat njihov rad 1« daje 1im saviete za

unapredenje 1 pobaljganye rada;
29. stvara uslove za rad Saviern rodirelja;
30, porpisuje sporazum o preuzimaniu nastavaika, u skladu sa Zakonom:

31, pran rad savietodavne sluzbe 1 predlaze myere za unapredenje toga rada;
32, vbezbjeduge cuvanye 1 zasnm skolske evidencije, dokumentacte 1 unovine Skole,
19

33, abezbleduje porpuno. pouzdano 1 blagovremeno tinansijsko 1zvjestivange:

3. pravilno, ckonomiéno, ctikasno 1 efektivno konséenje sredstava, dezavne imovine,
obaveza 1+ devgih resursa od gubntaka kop mogu nastan neodgovarajuéun upravljianjem,
neopravdamm trosenjem 1 konscéenjem kao 1 od nepravilnosu i prevara

35, podnos Skolskom odboru 1 Ministarsteu prosviete kvartalne | godidnje finansyske
12V ST

36. obrazuje komisiiu za provieru znanja uéentka u toku trajanja nastave, na zahtjev ucenika,
racditelyn il staratelya:

37 obrazuje struénl nm za prpremu. pamjenu, pracenje 1 prlagodavanie mdividualnog
programa za ucenika sa posehnim obrazovnim potrebama:

38, stara se da skola obavijest ucenika, roditeljn odnosao staratelja o zelcanju vaspitne mjere
prema uéentku u roku od tn dana od dana 1zncanja vaspitne mjere,

39. nmenwje konusiu za odlaganie pocetka skolovanja djetera, v skladu sy zakonom;

H). pokrece postupak usmijeravanja ucenika kod kojeg je otkdvena posebna obrazovna
potreba u toku uéema, v skladu sa zakonom; 1

41, obavlia i druge poslove, u skladu sa zakonom 1 Standtom.

Pomocnik/1ca direktora
Clan 18
Pomocnik/ica direktora pomaze dircktoru v organizovanju obrazovno-vaspinog rada 1
obezbjedivaniu kvaliteta obrazovno vaspitnog rada, a narocito:
=1
-|
o

organizaci sjedmea Nastavaickog vijeca 1 struénth akuvag

koordinacin rada steucnih organa:

=

pripremu predioga godiSnjeg plana rada 1 finansiskog plana Skole:
orgamzacijt tada Skole;

=1

!
- organizactl racionalnog i efikasnog evodenia abrazovnog programa;
-t

pripremi akta o nnutrasnjaj erganizacip 1 sistematizaciji raghnih myjesta;
L

obhezbjedivanu kvalireta obmzovao vaspitnog radda;
u stvaranju uslova za md Saviery rodielja;
W ostvartvaniu prava 1 duznostt ucenika:

u pracenju savijetodavne sluzbe:



-se stara da pedagoskn dokumentacya o neposrednom zvodenpu nastave (godisng, myeseén,
tematski planovi rada, zapisnik sa sjednice struénih akmea 1sl) budu valjano 1 blagovremeno
uradens; v

w uskladivaniu saradnje nastavnika, uéenika roditel)a 1 savierodavne sluzbe;

organizovanju 1 staranju o blagovremeno) 1 racnog wzeads staustickih @ drogih podataka kop se
dostavljap nadlezoim organima;

-u pracenju 1 uskladivanju rada sekretarijara Skale:

-obavla 1 druge poslove po nalogu dircktora Skole, u skladu sa zakonom i Staturom.

Nastavnik/ica
Clan 19
Paslovy nastavnika/ice su:
organizovanie 1zvodenie obrazovod-vaspitnog rada 1 radi na njegovom unapredivaniu;

pripremange za nastavis, kop obubyaa istovremenu sadezinsku i imetodicku pripremu i pripremu
didaknékih pomagala.
plantranje 1 programiranje racla;
rad u struémim organima Skoles
-rad u komisijpma stenénih oreana i oroans LII'\1‘-,"|\'1|.111|;1 Skole:

-obavljanie poslova odjeljenskos starjesine:

jesina:
primjenpvanje savrementh meroda 1 abltka rada, opreme 1 nastavnih sredsrava;
saradnga sa rodirelpma ucenika kao nasvavik b odieljenski sucjesinag

-priprema tzviestaje o svom radi 1 odjdjenju u kome je odieljenskn star

orgamizovano striudno obrazovane 1 usavriavanje:

-mentorstvo pripravoicima 1 studentima;

-uredivange kabimera, zbirki, Skolskah radioniea, viezbaonica 1 sl

-orgarizovanie kulturnth, sportskih + humanttamih akeija v kojima uéestvuju uéenici:;
pripremanje 1 vodenje ekskurzija, zleta 1 takmicenya;

wvadenye pedagoike dokumenracie:

dezursreo u Skoli:

-Casonvt dopunske, odnosno dodame nastave;

rad po programu u produzenom boravkug

¢asovi 1 drugn obho mdiwvidualne 1 grupne pomodi ucenicimay

casovi dodatne struéne pomoct za uéenike sa posebnim obrazovnim potrebarma;
razvipanje mteresovanja ucentka za dalje obrazovane

praprema, presled P ocenpivange zadataka 1 viezby

“priprema tema, teza 1 literature za domade zadatke 1 ajihova kontrola ;
odrzavanye popravnih 1 razrednib spita;

-obavha 1 druge poslove pdredene Statutom 1 godidnjim planom rada Skole

Vaspitac/ica
Clan 20
Poslovt vaspiraca/ice su:

-organizacya 1 izvodenje vaspino obrazovnog rada 1 rada na njegovom unapredivanju;
pripremanje za vaspitno obrazovin rad kop ebuhvata istoveemenu sadezinshu 1 metodicku
pripremu 1 pripremu didaknckih pomagala :

planirange 1 programirange eada:

-rad u strucnim orpgamma Skole;

l'.'li.] 8] 1&- nsiana z-frnﬁ'mh QIEANG T Oorgana tl}‘ll.‘;t\"|:Ll‘l|‘.i gkfﬁlc.

organizovane struéno obrazovanje 1 usavesavane:

SICIOFRIVO PI'Il"l"rl\'-l‘l'lCI'IT'I'.l 1 *THL{L'HTII'I‘IH'.



-uredenie kabineta, zbicki, uéonica, viezbaonica i sl

-orgunizovanje kulturnih, sportskib 1 humanitarnih akeia v kopma uéestvuju uéenier;
priprema 1 vodenje ekskurzija, izlera 1 takmcenja: -

- éasovt dodatne struéne pomoct za ucentke sa posebmim potrebamas

vodenje pedagoske evidenanye 1 dokumentacije:

-obavija 1 druge poslove u skladu sa Saturom 1 godi$njim planom rada Skole.

Pedagog/skinja

Clan 21

Rad pedagoga obuhvata poslove Koji se odnuse na: planiranje 1 programirange, pracenje,
unapredivanje, osavremenjivanje 1 racionalizaciju vaspitno-obrazovnog rada u Skoli, rad sa
uéenterma, saradnga sa nastavmicima 1 roditelpma, pedagosko-insteuktivn 1 istrazivacks rad:
uéestvovanie uzradi godisnjeg plana rada Skole; planova i programa za unapredenie obrazovno-
vaspitnog rada: vaspimog rada sa uéenicima: godisnjeg programa rada, operativnih mjesecénih
planova rada 1 mjeseémib planova instrukovnog rada pedagoga;
-rada srruénth organa; profesionalnt razvo) nastavnika,
- podrika uéenicima na ispunjavanju ebrazovih 1 razvomih zadataka,
vannastavalh akovnosu uéenika:
-rada sa nadarenim uéenicima; protesionalne orjentacije: saradnie Skale | porodice;
-saradnga sa nastavnicima u izradi planova rada:
predliaganje oreamzacionth riesenya obrazovno vasprmog rada:
-posjeta casovima obtazovino-vaspimog rada 1 siimanje didakoacko-merodiche zasnovanost rada
na casovima;
prazanje  mstrukuvne  pomod pastavnicoma kod: zode  raznth  programskih  sadrzaja,
individualizacye nastavog procesa: uéestvuje v izradt IROP-a: upoznaje odjeljensko vijece sa
uéentkom | vestom smernje: pruza metodske 1 didakticke preporuke: pomaze u izradi radnih

nastavinih hstova, restova za imernu/ eksternu provieru znanja;

-rad sa nastaviiama v pripremaniu 1 planieanju nepostednog obrazovno-vaspitnog rada
(plamranje 1 prpremanye Easa, izbor oblika, metoda, sredstava 1 orgamzacije rada 151,
upoznavanje nastavnika sa savrememm didaknuckim inovacijama 1 nphovom praktiénom
primyenom;

kontmuirano  pracente  efikasnost povih  organizacionih oblika rada; postignunh rezultaa
ucentka, primjene novih ebrazovnth programa, i shu

adentifikovanje nadarenih uéenika, onih koji imaju problema u udenju 1 razeop 1 organizovanje

ostvanivanie zadatika profesionalne orjentacije:

odgovarajucey VASPILIO obrazownog rada;

-ucesce uzrach godidnies zviedtap o radu Skole 1 1zrada pertodiénih analiza 1 informacija o
uspichu uéentka u nastavt L vannastavaim akuvinostimag

-indvidualng 1 grapni rad sa uéenicimas

-prepoznavanie nadarenth, 1 uéentka kopma e powebs dodama podrika (efkoce u mzvoju,
socialna, kultaroloska deprivacie +sl) 1 sevaranje opumalnily uslova za nphov razvoj i usp)
napredovane:

-('1[':_{.]1]12(I\':iﬂi(' 5'.1\"1‘[!.!(_]11\'11”}[ l'ﬂdi'l 1 |'J('§-|.1L'k'd'['l(' I')E'ﬂd'l';'-k(' lléi:niclniﬁ £3 kfﬂ‘l' s ['lf'( Jt"|.|t'n] dn um ]'[;'.

eSno

potrebna podeska za pobolifanie uspieha

-strukturiranje | fornurange odjelienya preog meredas

Ispitivanie nteresovanja uéenika 1 njthovo adekvatno ukljuéivanje u rad sekaeija:

saradnga sa ucéentelma kod pripremanga chskurzna, izlera, posjeta, proslava, kultoenth, sporrskib,
humanitarnih 1+ draeth akavnosu:

savjetodavia tinstrukovna podiska, edukacija roditelja za unapredenje postgnuca ucenika;
~1zrada 1zviedtapa, informacia 1 analiza od mreresa postgauza uéenika 1 u vezt sa radom Skole;



Vaodenje program, dnevmka rada, evidencye o uéemama, pomaze u vodenju evidencije o
ucenicima sa poscbmim obrazovmim potrebama (MEIS) i dr. |
eacdt na uvodenu savremenih oblika pmetoda rada; struéno obrazovanie 1 usavrSavange:

-rad v ostrucnnm oreanima 1 deugim organima 1oogelima Skole:

satpdnja sa pedagoskim i psitholoskim mstitucijama;
1 drugn poslovt u ellju unapredenya 1 razvoja obrazovno-vaspitnog rada Skale, u skladu sa
zahtjevimg struke 1 Statutom Skole,

Psiholog/&kinja
Clan 22

Rad psihaloga obubwata poslove kop se odnose na: planiranje; programiranje 1 pracenje
obrazovno-vaspinog rada, psthologko mstrukeivai 1 savjetodavnr ead sa nastavnicuna, uéenicima i
radireliima 1 analiticko planski tisteazivacks rad,

UCesce L f?t‘:ln.h £ mll:lnic_u l\[n:t{l‘;lllm md‘.i g]x‘i JIL’

ucesce u organizacij obrmzovnovaspinog rada Skole rad: upis, strukiuranje 1 formiranje
odiehiema, profesionalm razvop nastaviika o struénth saradnika, procjenpe potrebe za obukama o
ucestvuge u lzvadeniu i organizovanu stih (ucentel /nastavniet) 1 sl;

za ucentke sa posebmm obrazovnim porrebama udestvuje v dzradi IROP-a: upoznaje

odieliensko vijece sa dieterom 1 vestom smemje: pruza metodske 1 didakucke preporuke: pomaze
u 1zradi specipalizovanih radnih 1 nastavnih listova, individualizovanih restova za provietu znanja;
spruzanje savieta 1 pomodt u podstucanju opumalnog razeojn uéentka na osnovu urvredenth
indmadualinh karakeerisnka:

utvrduje pstholoske razloge neadekvatnog ohrazovnog postignuca | pruza pomoc nastaviicima |
odjeljenskim starjeSimama v usmyeravanju mzvop ucenka;
-pruzanje pomod u identtikovanju  nadarenth  uéemka, utvedivane veste  nadarenosti
predlaganie programa za podsticane 1 usmyeravanje njihovog razvop:
-ucestvovanje sa odjclenskim starjesinom u aspitivanju uzroka teskoca ucenika (personalnih,
soctjalmh 1+ drugih)y

rad na sspinvanu intelekmalne, socalne 1 emocionalne  zrelosu uéenika, opinh 1 posebnih
sposobnnsti ucenika, motivacije za uéenje, osobine li¢nosti uéenika, vrijednosnih onjentacija 1
stavova, grupne diamike odjeljena 1 starusa pojedinen;
-organizovanie predavanga i dimgih akovnosu 1z ablast PL.'{.['ElIE_E(}.:Lk(.'. razvoe 1 socjalne psithologye
r mentalne higijene.

Osnuglava plan rada 1 pran napredovanje ucenika;
—savietodavng —mstrukovin rad sa rodireliuma;

sacaduje 1 razomgenpuje nformacije < woditeljima, Zavodom 2a skolstvo, Centrom za struéno
obrazovanje, Ispimim centrom, resursnim centrima, ustanovama koje pruzaju usluge intervenae
1 podrske ucentkus

sprovodi protesionalnu orijentaciju

vodi evidenciju o uéentaima, svom radu, 1 pomaze u vodenju podataka o ucéerniaima kroz MEIS.
Azrada zviestaga 1 oanaliza o postojeco) obrazevne-vaspimno) prakst 1 specificnim problema 1
potrebama Skole 1 njenom radu;

obavlja 1 druge poslove u clju unapredivana 1 razvoja obrazovno vaspime djelatmost Skole u
skladu sa zahievima struke 1 Staratom Skole.

Detektolog/Skinja:
Clan 23

Poslovi detektoloea/skinge: (stondnoy savadnika | realizatorn nastave) su
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. ucestvuje wizradi | pracenju sprovodenja IROP-a,
neposredan rad sa ucenieima s posebnim obrazovnim potrebama 1 rad sa vesnpama u alju
podeske za ntegraciu, z

-plantranje 1 programurane rada,
-pruza mdividualne konsultacije 1 saviete nastavnictna, odjeljenskom viecu, strucno) sluziy,
roditelpma za rad kod kuée,
- pomo¢ nastavaicima za Jjzeadu mdividualizovanih eadath listica, materiala, didakake, restova za
mternu § cksternu provieru znanja:
saradnja sa pedagogom i psihologom u Skoli,
-konsultaty no-mstrukevn rad sa nasavaicima,
savietodavm rad sa rodieljma,

POSjeCUe nastavu,

- realizupe rachanice za uéenike, osablie fkole 1 roditelje,

osmusljava i priprema didakticka sredstva u saradngi sa strucnom sluzbom,

organizovano struéno obrazovane 1 usavresavanie,

rad wostruénim organima t drugin organima 1 tjelima vstanove,

vodenje dokumentiacte o svom radu koja obubvata: godisng globalni program rada, mjesecne -
operatvne planove mda, dnevnik eada, dosije o radu sa uemcima, dokumentacya o 1zvesenim
sirazivanga u svojog oblas,
- pomiaze u vodenju evidencije o udenicima sa posebnim obeazovoum poteebama (MEIS),
-organizovano struéno obrazovanje 1 usavesavanje: individualno (struéna literatura, Stampa;
struena pertodika 1sl) L erupno ( seminar, simpozijumi, predavanja, kongrest i sl,
saradinga sa komispom za usmijeravanie, resursnim centrima,  Ispitmim centrom,  sprovodi
protesionalnu orijentaciju, drugim struénnm msttucijama,

Hdrugt poslovi u alju unapredenya 1 mzvop obrazovno-vaspitne dielamosn Skole, v skladu sa
zahitievima struke 1 Statutom Skole.

Defekolog/skinja-logoped

Clan 24
Poslovi defekraloga/skinje-logopeda su:
identfikuge uéenike sa smiernjania u oV
organizufe logopedsk rad sa uéenicima kojt imaju govorne smetnje;
korckenja 1 rehabilitacya uéenika sa patologiom verbalne komunikacije;
korektvin gad na otklaman mucanga kod ucenika;
adna kongovanju changa 1 pisanja;
rad na otklanjanju brzopletosti u govoru uéenika;
savietodavnt vad sa poditedjuma udentka ko impgu govorne smetnje eadi poschnog tretmanag
konsultanvno-savietodavin rad  sa nastavnicima. radi upuéivania na  pompeny adekvarih
}}f.‘.‘\“ll].ll{.l i"lvl_'”'lll lll:‘{.'i'l'll'.'i”'i,l =il ‘:"i W OINLTY S “11}‘.”‘]“:
-saradnja sa pedagogom i psihologom u Skoli;
-tevadda adekvatne dokumentaciie o uéenicima sa logopedskim smetnjama;
-planitanie 1 programiranje rada;
-rad u struénmim organima 1 druginn organima 1 tijelima Skoles
-vodenje dokumentacije o svom radu koja obubvara: godiSng globalm progeam rada, mjesecne —
operativine planove rada. dnevoik ada logopeda, dasyje o radu sa uéemicima, dokumentacia o
Izvrsenim istrazivana u svojo) oblasng
saradnga sa pedagoikim 1 pstholoskim instrenama;
-dezursrvo u Sholy
organizovano. strucno  obrazovanje | usavesavanje: individualno(struéna lireratura,  Stampa,
strucna penodika 1 s1) 1 grupno {seminar, simpozijumt, predavanja, kongresi 1 sL);



-pruzange dodame struéne pomod za uéenike sa posebaum obrazoviim potrebama;
-+ drugt poslovt v ctlju unapredenja i mzvoj obrazovno-vaspitne djelamosn Skole, u skladu sa
zahtjevima struke 1 Staturom Skole, .

Bibliotekar/ka
Clan 25

Poslov hibliotekara/ ke su

1. Plantranje 1 programuranje rada
zradivanpe podidnjeg, mpeseénih 1 operativiuh planova rada;
planizange 1 programicanje rada sa ucenenma u bibliorect;
pripremanie programa rada Skolske bibhoreke;
-planirane nabavke literature 1 periodiénih publikaciia - namijenjenth Uéenicima, nastavnicima i
strucim spradnicimag

2. Obazovno-vaspitni cad
upoznavange sa mdom sholske biblioteke, sa biblioteckim fondom 1 mueezom hiblioteka;
upoznavanje sa vestama bibliotecke grade 1 osposobljavanje za njeno samostalno konscenje;
pruzanje pomact pri izboru hiterature 1 druge bibliorecke grade;
Sspitivanie potreba timteresovanga uéenika za kopigama 1 drugom biblioteckom gradom;
formiranje navike za samostalno  nalaZzenje potrebnih  nformacija 1 razvijange  éialackih
S| !'.s-ul_'lllnh'fi:
Srazvipange navika za Suvange, zasun 1 rukovane knjizom fondom:
razvijanje metoda samostalnop rada za koriscenje knjiznog marerijala;
pripremanje 1 realizovanje poscbnih programa nampyenjenth pojedinim  grupama  ucentka
(dopunska, dadama nastava 1 vantasiavie aknvnosa),
aukluéivanye v rad  bibhotecke sckenje 1 pruzanje pomaéi u ostvarivanju programa sekeije;

3. Saradnga sa nastavaicima | deugim struénim saradnichin:
pripremanje gadidnjeg plana za obradu leknre;
konscen)e knpzno-biblioteéke grade za nastavnike 1 struéne saradnike;
nformisanie strucnth akova, struénih sacadnika 1+ divektora Skole o nabaver nove struéne
literature za pojedine obeazovne predmete, kao 1 didakoéko-metadicke 1 pedagoiko- psiholodke
literature,
saradma sa nastaviicina o osposobliavany ucentka za samostalno kanscenpe knjizne grade u
skolskoy hiblioteer:
ucesce u izradi bibliogratija i nabavea potrebne hrerature za ostvarivanje predvidenth projekata 1
tema 12 oblasn strucnog usavesavana L unapredivania obrazovno-vaspitnog rada,
-organizovanje posebne  saradnje  sa nastavnicima podiuénth Skola o organizovanom
gistematskom koridcenu knpznog fonda:
pripremanje knpzone 1 drogth materjala za poreebe redovne, dodame 1 dopunske nasrave,
sobodnth akrvnaosn @ drugih oblika obrazovno vaspimog rada;
-povremeno prsustvovanje roditeljskim sastancima radi davanja mformacia o interesovanjma |
potrebama udenika za Grangem 1 podsucanem roditelja da se 1 v porodicnom krugu njegupu 1
razviu aralacke navikes

4. Biblhotecko-intormativna dJielanost
sistemiatsko informisanje nastavnika, ucenika @ uprave Skole o novim kjigama, listovima 1
CasOPISIL
pripremange temarskib 1zlozb o poedimim wdanpma, autodma, akeijama, jubilepma, 1 sl
-pripremanje pisansh L usmenth prikaza knpga, pertodike 1 druge knjizne 1 nekapzne grade:
wradivanje pregleda 1 analiza o konscenju knpzne grade po razredima, predmenma i odjeljenjima
15l

~vodenje biblioteckog poslovania, inventansange, Klasifikacija, signtranje, kamlogizicanje i dr.;



. tzradivanie azbucnog 1 sttuénop kataloga:

vodenje zbienth 1+ posebnth fondova knjiga v Skolskop biblioreci:

orgamzovanje 1 ostvarvanje medubibliorecke phzaymice 1 saradnje:

ucesce u vodenju letopisa Skole;
5. Kulturna 1 javna dielatnost:

uéestvovanie u planiean 1 realizacy kultuene 1 javoe dielatnost skolske bibliorcke:

pripremanje 1 orgamzovanje kultuenth, takoucarskih 1 sabirnth akeya, Enpizevnih  susreta,

razgovora. prikuplianie knpiga 1 zaviéame grade; takmicéenja, 1 drugih vidova aknenoso u cilj

ih:|ml.|1'lz.|(.‘|;n' knjige:

ucestvovane u prpremaniu 1 sakuplanju materyala za Skolska mtormanvna elasila;

-ostvarivanje saradnje sa organizacyama 1 ustanovama n oblasu kulwre, koje se orpanizovano

bave radom sa uéenicima, posebno njhovim slobodnim vremenom (kulturno-umjetnicka deustva,

centri za kultaru, gradske biblioreke);

saradma sa novinskodzdavackim kucéama, radio-televiayskim cenmrima, pozotidnim kucama 1 sl
G, Strucno usavesavanie:

permanentno strucno obrazovanje 1 usavesavange:

pracenje pedagoske hierarure, penodike, siruénih recenzija 1 prikaza:

-pracenie struene lirerarure 1 periodike 12 oblast ibliotekarsmva

-REESTVOVAN|E Na seminarnm 1 strucnun savietovanjma za Skolske ibliorekare;
ucestvovanje u radu aktva Skolskih ibliotekara na nivou lokalne uprave + Drzave:
7. Ostalt poslove:

stara se o pravilno) primjent rehnickih 1 zasnmth mjera za ¢uvanje o odrzavanje hiblioteckog
n'l'.iu'rl}.!l;];
ragd u striénim oreanima 1 drueim orsantma 1 tyelima Skole:
savietodavnt tad sa roditelpma;
vodene evidencye, raspodyela besplarmh udzbentka za korsnike MODP-a, dijecu bez rodieljskog
starang 1y

druge poslove u cilju unapredivanja 1 razvoja obrazovno-vaspitnog rada Skole, u skladu sa

zahrevima soruke 1| Starurom Skole.

Asistent u nastavi
Clan 26

Poslov asistenta u nastavt su

pruza tehnicku pomoc tokom pohadanja nastave djetetn sa posebmm  obrazovnim
potrebama, u skladu sa individualnim razvopo-obrazovnim programom(IROP) 1 rasporedom
CASOVI

primjenjuie instrukene nastaviika 1 strugnth saradiika ko se odnose na krerange,
orjentactii u o prostoru, koriscen)e didalinckih sredsrava, namjestanje 1 up ireha ])i:u"lm_{'_:ﬂ'a.,
prakukovanje fizmékih viezbr 1 sl djeteta sa posebmm obgazovoim potrebama, v skladu =a
individualnim razvopno-obrazovam programom:

pruza podriku pn psanju, raéunanj, rukovanju priborom, zapisivanju  odgovora,
okretanu strantea, pri izreadi prakuénog rada prema uputstvu ucentka 1 s, v skladu sa TROP-om,

~daje uputstva, dodaje radne hsree, navadt dijere gdje 1 3to treba radin u radnom materjalu
(koj je nastavnik pripremio) rokom nastavnog procesa, u skladu sa TROP-om;

-pokazuje djeteru aktivnost, postavlia mu potpitanja, provierava da li mazumije, pojainjava
nepoznate riect, po potrebi dodarme Gira rekst il zadatak, ustmjerava 1 odrzava paznju na zadarak,
djereru gevort koja akovnast shjedi 1 sl

pomaze djetern u akovnostma samozhrinjavanja, obavljanin higenskih potreba, pr

presviaceniu ladann radyevanu odjece 1 obuee) 1<l



pruza dietetu pomad u kothunikactji, soctjalne] interakeiyi 1 ukljucenost, podstice igru i
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- -

ucenika, u skladu sa IROP-om;
prepoznaje potrebe diereta 1w skladu sa njima sugende unapredenie pristupa zi njegov
FAZVO;
-korist informacione 1 komuntkacione rehnologiie v skladu sa porrebama dijetera 1 posla
kot obavla

n|j)'.1\'l'l".1 | k.ll'l.l:.;'_l.‘ ]T".lh]‘ W ;1” I!'.Il' s direktora.

Sekretar/ka
Clan 27
Poslovi sekretara/ ke su:
1. Poslovt v vezt sa orpanizaciom  rada Sekretartjata Skole:
areanizuje Fad sckrerariyata Skale:
-prati 1 uskladuje rad zaposlenth u sluzbama koje éine sekrerarijat Skole:
prat izvedenje postavljemh zadataka zaposlenibi u sekretarijat Skole;
2. Poslovi iz dielokruga pravath poslova:
izrada nactta i predloga opstih akata i drugth akata Skole;
pracenie 1 sprovodenje postupka donosenpa opsuh akama 1 pruzanje pravno-struéne pomoc
clanovima odeovarajucith komisija, kao 1 obreada tih akata od naceta do objavipvanpa konaénih
reksrova;
pravno-struéna obrada svih predmeta kop se dostavljau na nusliene, saglasnost, donosene,
adnosio usvaange:
izeada svih vrsta ugovora koji s¢ odnose na rad Skale;
priprema akta u vezi sa naplatom sredstava od strane uéentka 1 dragih subyekara;
pracenie zakonskih 1 drugih propisa 1 ukazivanje na obaveze koje protsicu 1z nph;
pracen)e primjene Statara topitih akata 1 pripremanje predloga za 1zmjene 1 dopune tih akata:
-prpremanje tuzbi, predloga odgovera na wizbe, ulaganje zalbiy, kao 1 zastupanje kod nadleznih
nstrucha, orpana, ustanova sudova 1 de po punomaodiu divektora:
prisustvovanie sjednicama Skolskog odbora, struéiih organa 1 tjela eadi davamja poteebnih
struénth objasnjenya, tumacenja 1 mishenya;
-obavljanje poslova oke upisa u sudskt registar, zemlpsne knpge, osigurania 1+ drugth poslova
vezl si stiuson, pravima i obavezama Skole:
pravno-tehmcki poslovi oko konstinusana skolskog odbora, disaplinski postupak  poslove
stalnih 1 povrementh komusija;
3. Poslovt 1z djelokraga Skalskog odbora:
abavlia sve strucne P wlove za I_‘!-lll‘t'ht‘ I‘:|<:l sk i odbora drugih (AN ?:l\'t'!h';
-priprema 1 abradue materyale koje razmateaju Skolski odbor1 drugt organ Skale:
prisustvufe sjedhmema gki'll.\‘lﬂu;_{ adbora, radi vodenja zapisnika, davanja objasnend 1 tumacengs
PGPSR
stara s¢ pod nadzorom direktora Skole da se odluke Sk skog odbora blagovremeno izvriavau,
radi 1 osmle poslove u vezi sa svakodnevmim radom ovih organa;
b Poslovi iz oblast kadrovskih preanga
strucne 1 adnunistrativio-tehnicke [l slove kod S n'r_.:demﬂ konkursa za izbor radnika Sk( e
struéne 1 adminstranvno-tehniéke poslove w vezt sa prestankom radnog odnosa, rasporedivanja
1 dragim promjenama statusa radnika:
~vadenje kadrovske evidencije za radnike Skole:
obavljanje poslova oko pryavlivanja radnika kod nadleznih organa zdravsivene zasute
penzikos 1 invalidskog oswuranga;
prpremanie | dostavhanje raznth 1zviedtaja, obaviedtenia 1 podataka za Skoleki odbor 1 orgine
van skole;



. -obavhanje 1 drugth kadrovskih poslova.
vodi evidenciju o obavez polaganja struénog ispita nastaviika, srruénth saradnika 1 vaspitaéa,
kao 1 ostalih zaposlenih za koje je ta obaveza ustanovljena zikonom . drugim propisumi 1 ovim
pravilntkom:
5. Poslovt evidencije, statistike, plana 1 analize obuhvataju:
-evidenciu o zaposlenima u Skoli:
-evidenciju o zaradama zaposlenth;
-evidenciju o povredama na radu;
-dosijea zaposlenih u Skoli;
mantcéna knpga zaposlenih:
evidencijt o opstm aktima Skole ;
-evidencyju o obaveznim liekarskim pregledima zaposlenih;
evidenenu o obrazovanju, strucnom usavesavani o osposobliavaniu zaposlenth (struén 1Spif,
specyalizacije, uéestvovaniu na senunarima, obukama i drugim oblicima struénog usavresavanja):
evidenciju o svim zaposlenima Skole sa opitim 1 poschnim podacima;
-evidenayu po pecat 1 Stambilju Skole:
6. Poslonvt 4 vezn su uéenicima:
-paslovi u vezi sa upisom udenika 1 prestanka svojstva udenika;
izdavanye razmh uvjerenga ucenicima;
-vodenje evidencije @ uéenicima koj su oslobodent od nastave fizickog vaspitania po razredima
adjeljenma
evidencna o dodyeljenim pohvalama, nagradama 1 drugim prizoan jima;
evidencya o dodyeljenim posebnun priznanpma 1 nagradama uéenika zapaslenth:
-t.'\‘idr.'t‘lcii".-l o ucentcima kop oshvarniu Prava na ]1;-\I.‘[1Ci|‘r.-1€im Organi'mv:mr{;r_ previozal
evidenciya o nestanku sovart uéentka;
-evidencia o uéemecima kopma je dzredenit vaspitna mjeea;
wvidenena azdanh svjedocanstava, diplomia, ispisnica, prevodnica, 1 drugih javaih Ispravi po
razredima 1 odjeljenpmas
Ostalt adnumistrativan posloy:
-uptstvanie podaraka o ucemeima v manénu knjigu:
admunisteamno-tehnmicko obradivanye akara;
OIPICne posie

mzvodenfe akam 1 priprema za pjihove ompremange 1 arkivieanie v skladu sa propisima o
Prif

ancolarskom poslovanu (didovodnik evidencia o vezi sa administranvoim poslovanjem, kao
st su o knjiga primliene posre 1 knpga orpremljene poste, éuvanje registracionog materigala,
predaga arhivske orade nadlezanm msnriaciama i1 sb)

abavii drupge poslove po nalogu dircktor

Racunovoda
Clan 28
Poslovi racunovode su:
L. Paoslovt prikuphania, Klasifikactye 1 egistrovanie podataka
priprema 1 podnost direktoru finansyski plan Skoles
odgavoran je za wéno 1 azurmo vodenge radunovodsova;
prati & primjenjuie propise 1z oblasu aéunovodsiva i finansija:
vrsi isplate noveanih sredstava kod banke;
= wrdbisplata putnth naloga vostalih gorovmskih isplata;
= vodi poslovne knjige. 110 glavou knjiou, dnevinik 1 pomocne knjize:
vodi poslosnu knpau nepokreme | pokretne imoving

= vodi registar ulazinih 1 izlazoh faknoea;



vodt analinéku 1 sntenéku evideneu o stanu | keetanju materjala, tobe. obaveza prema

bavljaéima, potrazivanjuma od kupaca 1l korisnika usluga:
vodi analiicku 1 shittetcku evidenciiy o stanju 1 keethnju drzavne mmovine (nepokremne |

pokretne);
vadi evidenciju o novéanim sredstvima kod banke;
— wvodi evidencijp  blagamidkog  poslovann u blagapmckom  doeviiku sa pratecom
dokumenracijony
~ vodi evidenetju 1 vesi obracunt bruto zarada 1 doprinosa na terer poslodavea, naknada 1
deugth primanga:
Vst obracun amortzacie nepokretne | pokrete imovine:
dostavha podatke o stanju v poslovamm knjegama komisijn za popis :u'pnkrtl:w 1 ]‘.ml-;!_'cmc
HAOVITC,
zakljucuje poslovne knjpge na keaju fiskalne godine; 1
adgovoran je za cuvange poslavath knjiga.
2. Poslovi racunovadstvenog yviestaving
praprema 1 podnost direktorn zviestaje kop se pdnose na  materijalno- finansijsko
P slovanie Skole:
priprema 1 podnost direlktoru kvartalne 1 godiSnje fimansijske wzviestae Skole, u skladu sa
propisuni,
obavlia obradu svih podataka za Poresku upravu, Fond PIO « Misustarstvor

obavlia 1 druge poslove po nalogu direkrora,

Radnik/ica na odrzavanju objekta i opreme
Clan 29

Poslov radnika/ice na odizavaniu obyekea 1 opreme su:
-odgovoran je za cuvanje skolske zgrade, wwpravnost instalacia 1 inventar Skole:
nl.‘u."fblvd|L||L' ISprivnin I‘Iink('h-m.":m'u- !1}\L‘1I,Ii'}];1, nastavih tuL'l.‘a.!‘.-I;l\'n. nistvne apreme 1 svih
utediein v Skoli:
stara <¢ o funkeionalnom koriséenju inventara;
-kontrola stanga nampestaga, opreme I inventara po uclonicama i vodjenje evidenctjen o nastahim
Stetama,
ohaviestava sekreram [ direktora skole o nastalim Srerama w Skol;
vrst zastaklpvanje prozora 1 veatag
v brigu o ispravaost varrogasmth aparata;
wrsl sve opravke manjeg obuna va namipeitagn, oprem Linstalactjama;
odrzavanje travnatih povesina i zelenila u dvortsi
abavlja dezurstvo za vejeme skolskog odmor;
pruza tehmcku pomaoc za veijeme svecanosn, manifestacija, privedbl, koje orpanizuge Skola:
brine o sportskim re

svizitima u fiskultuenog sali odnosno na poligonu;
racdt na poslovima generalnog Gi3cenga 1 kredenya olyekea:

-obavlia 1 deuge poslove po nalogu dirckrora

Radnik/ica na poslovima grijanja {Iuiué/'ica)
Clan 30
Poslovi radmika na poslovima geyanga
tukuje 1 odezava uredjaje 1 instalacije ey,
Vst opravke na sistemu grijanja
stara se da skolski objekat bude blagovremeno zageyan 1 instalacije budu vvijek ispravne:

blagavremeno podnost zalites za nabavke odgovarajuceg energenta:
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pomaze u poslovima generalnog G1ic¢ena 1 keedenya Skole

odezava sistem u urednom stanju (pedt, eadijaton, poslove kotlarmice 1 sl);
pomaze v poslovima odrzavana objekea 1 opreme van perioda’ grjan)a;
odrzavanje travnatth poveding 1 zelenila u dvopsi van perioda grijanja
-obavlja 1 druge poslove po nalogu direkrora,

Vozac/ica
Clan 31

Poslovt vazady su:
prevoz ucenika t zaposlenth na utvedenoy relactjiy
“prevoz opreme 1 nventara za potrehe Skole:
stara se 1 odgovara za ispravnost vozila;
it pateebne opravke 1 ekuce odezavanie vozila;
adezava higijenu vozila;
st se o uredno) nabavel ZOrIVa | ostalog potrosnog matertjala;
~abavlja poslove u vezi registracije vozila:
-ohavla 1 druge poslove po nalopu direktora.

1CT koordinator/ka
Clan 32
Poslovt skolskog 1CT koordinarora su:
odrzavanie racunarske mreze:
odrzavanje sistemskop softvera;
odrzavanje aphikativnog softvera;
-odrzavange komunikactone opreme 1 komunikacionth mstalacija o Skali;
~vrst obuku zaposlenh za vad na eacunaru;
-obavh i druge paslove po nalogu divckrora.

Radnik/ica na odrzavanju higijene
Clan 33

Poslovi radnika/ice na odrzavanju higijene su:
~odrzavanje higyene w o ugtomeama, labortonma, kabinetima, salama. holovima 1 drugim
prostortjama Skole:
-Giscenje i pranje podova, prozora, veata, zidova, skolskib rabli,udiomen, holova 1 stepenisia;
-svakodnevno odrzavange éistoée + dezintekenn santarnih Svorova;
ondezavanje distoce dvorisea;
rad na odrzavanju rravnatth povesina i zelenila u fkolskom dvoriSeu:
-provierravanie skolskih prostorya;
odrzavanie cvijeca v prostoryania Skole;
-pratect poslovi za vryeme Skalskih manifestacija 1 svecanost;
-prijavljvange zpubljenih, odnosna zaboravljenh stvary
briga o ndgtwnrnrm za zaduzenu radnu umformu, 1‘-::'11)nr1 sredstva tada sa kojma rukuge:
—prl|-.;\'h|\';n'||w astecenya 1 kvarova nainstalaciama, iventara 1 drug: M apremt,
v poslove dezursiva prema utvrdenom rasporedu;
ll]'l'.'l\'l]'.i I Lll'llj.[L‘ ['lli'xlll\ ¢ po tale W direktorm
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HVaspitaci/ce
Bez vaspitaga / ica.

5) Struéni saradnici:
Bez struénih saradnika.

6) Bez asistenata v nastavi.

VI ZAVRSNE ODREDBE
lzmjenc 1 dopune
Clan 35

lzmyene 1 dopune ovog pravilnika vrie sa na naéin i pa postupku proptsanim za njegovo
donesene

Prestanak vaznosti

Clan 36

Supanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unuteadngo organizaciyi |
ststematzaciy cadith sivesta Skole, bre 192 od 10, 10201 3.god.: sa izmyenama 1 dopunama br, 245

ad 3.9.201 Lpod.

Stupanje na snagu
Clan 37

Ovay pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasno) bl Skole, a

nakon saglasnost nunistarstva nadleznog za poslove prosvyjete.

SKOLSKI ODBOR

Gradae, 7.9.2017. goding Predsjednik

Budimir Lekovid

opdes
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Broj: 610-1745/2017-2
U Podgorici, 18. septembra 2017, godine

JU OSNOVNA SKOLA ,,RADOJE KONTICS, GRADAC

PLJEVLJA

Na osnovu ¢lana 60), stav 2 ( IpSteg zakona o obrazovanu i vasptramu ( Sluzbent List
RCG”, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i SSluzbeni list GG, b, 45 10, 45/11, 36/13, 39/13 i
47/17) i Pravilnika o normativima i standardima 7a sticanje sredstava tz javnih prihoda za
ustanove koje realizuju javno vazece obrazovne programe ("Sluzbent list CG". br. 66/10 i

/13, Mimsrarstvo prosviete dalo je
SAGLASNOST

Na Pravilnik o vnutrasnjoj organizacifi i sistematizacifi radnih mjesta JU
Osnovna skola ,Radoje Koniic*, Gradac, Plievija, broj 157, donesen na sjednici
Skolskog odbora, odrzanoj 7. septembra 2017. godine, s tim da se odobrava: 0.25 izvrdioca
na radnom mjestu Skolski 1CT koordinator/ka i 0,50 tzvréioca na radnom miestu radnik /ca
na odrzavanju higijene.

Pripremila: Milica Zizic
Odobrio: M ;Hj]n Putic

1,
Y ‘}:_:_,\\k/

LY

Vaka Purovica bh.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101

Web: wnay apseovane , E-mail: mpsidimps pov. me




CRNA GORA

JUOS R adoje Kounti¢ -Gradac
Pljevija

Broj: 140
Gradac, 09.07.2021. godine

Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tacka 4 Opiteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (.51 list
RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i SLlist Crne Gore™, broj 45/10, 45/11, 36/13, 39/12, 47/17) i
Zakona o izmjenama i dopunama zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju { ,,Sluzben: list
Crne Gore™ br.59/21) i ¢lana 16 Statuta JU OS  Radoje Konti¢"-Gradae, Skolski odbor Jt OS5
.Radoje Konti¢"-Gradac na sjednici odrZanoj 09.07.2021. godine donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACH! 1
SISTEMATIZACHT RADNIH MIESTA

Clan 1

U Pravilniku o unutraSnjoj organizaciji'i sisiematizaciii radnih mjesta JU O8 . Radoje
Konti¢"-Gradac broj 157 od 07.09.2017, godine u &lanu 9 stav 1 tacka 3 rije¢ pet™ zamienjuje
se rijedju ..sedam™.

Clan 2

Ovaj Pravilnik o izmjenama pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnib
miesta JU OS _Radoje Konti¢"-Gradac stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na
oglasnoj tabli Skole a nakon saglasnosti od strane Ministarstva prosviete, nauke, kulture i sporta
Cre Gore.

Predsjednica Skolskog adbora

Amra DZuk]jan )
y%]wa 74"*1’( Ry

Rudarska br, 64, Gradac, opstina Pljevija

Tel: 067/635-132  L-mail: skola@os-rkontic.edu. me




Crna Gora Adresa: Vaka Burovita b.b.

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100

fax: +382 20410101

Jy ou U;-T! 1A FOPA WWW.Mps.gov.me
PARD. - KOoH: 4 “TAnAL
Broj: 05-603/21-6255/2 *! ol - o:}o/ﬂ,’l — i:LM

Podgorica, 4.10.2021. godine = ;

JU OSNOVNA SKOLA ,,RADOJE KONTIC* - Gradac
Plieviia

Na osnovu &lana 60, stav 2 OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17 i 59/21) | Pravilnika o normativima | standardima za sticanje
sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazete obrazovne
programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 87/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,

nauke, kulture i sporta dalo je_

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna Skola ,,Radoje Konti¢", Gradac, Plievija,
broj 140, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 9.07.2021. godine.




Broj: 19
Gradac, 31.01.2022.godine

Na osnovu clana 76, stav 1 rtaka 4 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Shuzbent list RCG”, br. 64/02, 31/05 i 49/07 1 “Sluzbeni list CG”, br.45/10, 45/11, 36/13,
39/13, 47/17, 59/21 i 146/21) Skolski odbor JU Osnovna kola * Radoje Kontic”-Gradac, opstina
Phevlja, na sjednici odrfano)  31.01.2022. godine, donio je

NUTRA ] ORGANIZACIJI 1 SISTEMATIZACI]I
RADNIH MJESTA
JU OSNOVNA SKOLA “ Radoje Kontié”-Gradac, Plievlja

Clan 1
U Pravilniku o unutradnjo) organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna

skola”Radoje Konti€”- Gradac, opstina Plievlja, broj 157 od 07.09. 2017.godine u clanu 9 stav 1
alineja 1 poshije njeci ,,obaveznog” dodaju se djeci: ,ili izbomog”.

Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagn osmog dana od dana objavljivanja na oglasno) table Skole, a
nakon saglasnosti organa drZavne uprave nadlefnog za poslove prosviete.

Bray: 19
Gradac,31.01.2022. god.

Rudarska br. 64, Gradae, opéting Pljevlja
Tel: 067/635-132  E-mail: skola@os-rkontic.edu.me



Crna Gora Adresa: Vaka Burovicéa b.b.

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100
fax: +382 20410 101
www. gov.me/mpnks
UPHA TOPA
W "R AOJE KOHTH™" "PALALL

Broj: 04-603/22-1318/2
Podgorica, 25.02.2022. godine JYo

| o1-oroly-n]2

s S—

JU OSNOVNA SKOLA , RADOJE KONTIC Gradac

Plievlja

Na osnovu ¢lana 60, stav 2 Ops$teg zakona ¢ obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21) i Pravilnika o normativima i standardima za
sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazeée obrazovne
programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,
nauke, kulture i sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Osnovna $kola ,,Radoje Konti¢*, Gradac, Pljevlja, broj 19, donesen
na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 31.01.2022. godine.
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