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JU OSNOVNA SKOLA ,, BOSKO BUHA“

Plievlja

Na osnovu ¢lana 60 stav 2 Op$teg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni
list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni listCG* , br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 4717,
59/21, 146/21 1 3/23), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JU Osnovna Skola ,,Bosko
Buha“ Pljevlja, broj 01-070/23-42/1, donesenu na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj
25.01.2023. godine.




Crna Gora Adresa,Narodne revolucije,br.54
JU OS “Bosko Buha * 84210 Pljevlja,Crna Gora
Tel . 052-300-173,052-322-797
skola@os-bbuha.edu.me

Broj: Of —@-?'(‘/Qa - 42 /j

Pljevlja ,30.01.2023.godine.

MINISTARSTVO PROSVJETE

PODGORICA

PREDMET: Dostava Odluke o izmjenama i dopunama Statuta JU OS
“BoSko Buha”

U prilogu akta dostavijamo Vam Odluke o izmjenama i dopunama
Statuta JU OS “ Bosko Buha”

S postovanjem, Sekretar

Zom Dzar:

fope

B



Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(,,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17, 59/21, 146/21 i 3/23), i ¢lana 16 tatka 4 Statuta, Skolski odbor JU
Osnovna §kola“ Bosko Buha“, u Podgorici, na sjednici odrzanoj 25.01.2023. godine,
donio je

ODLUKU
O IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA
JU OSNOVNA SKOLA “ BOSKO BUHA”

Clan1

U Statutu JU Osnovna $kola® Bosko Buha” u Pljevljima, br.494 od
10.12.2010.godine kao i Odluke o izmjenama i dopunama Statuta JU 0S8 “Bosko Buha”
broj 497 od 05.09.2017 , 750 /a od 16.12.2019.godine i 494 od 02.07.2021.godine , u
glanu 9 poslije stava 3 dodaje se novi stav koji glasi:

,,Ugovor o radu na odredeno vrijeme sa direktorom za kljucuje Skolski odbor.”
Clan 2

Clan 12 mijenja se i glasi:

.,Skolom upravlja Skolski odbor.

Skolski odbor ima pet ¢lanova | ¢ine ga:dva predstavnika organa drzavne uprave
nadleznog za poslove prosvjete (u daljem tekstu: Ministarstvo),dva predstavnika
Nastavnickog vije¢a i jedan predstavnik Savjeta roditelja.

Glanovi Skolskog odbora biraju se na period od Cetiri godine, osim predstavnika
Savjeta roditelja koji se bira na dvije godine.”

Clan 3
U &lanu 16 stav 1 poslije tatke 1 dodaje se nova tacka koja glasi:

_1a.bira i razrje$ava direktora Skole vec¢inom glasova, uz saglasnost ministra u
skladu sa zakonom;”.

Clan 4
U &lanu 17 stav 7 mijenja se iglasi:

,,Sjednici Skolskog odbora mogu prisustvovati do tri predstavnika UceniCkog
parlamenta o ¢emu odlucuje Skolski odbor.”

Clan 5



U Clanu 27 stav 1 taCka 1 mijenja se iglasi:
,,1. Bira predstavnike Nastavnickog vije¢a u Skolski odbor:”.
Tacka 5a mijenja se iglasi:

,daje savjetodavno misljenje Skolskom odboru prilikom izbora i razrjeSenja
direktora;”

Clan 6
U Clanu 40 stav 1 tacka 1 mijenja se iglasi:

,,1. Bira predstavnika Savjeta roditelja u Skolski odbor;”

Clan 7
Clan 46 mijenja se i glasi:

.,Nastavnici predmetne nastave su duzni da u okviru éetrdesetodasovne radne
nedjelje izvode 16, odnosno 18 asova nastave (norma ¢asova).

Nastavnici su duZni da, pored norme ¢asova utvrdene u stavu 1 ovog ¢&lana, radi
postizanja boljeg uspjeha u savladavanju obrazovnog programa, ostvare jo§ dva ¢asa
neposrednog rada sa ucenicima, a preostalo radno vrijeme nastavnika rasporeduje se
na:

-pripremanje za nastavu, koja obuhvata metodi¢ku pripremu i pripremu didaktickih

pomagala, planiranje i programiranie rada. ... o e sk 9-11 Casova;

-saradnja sa roditeljima..........coooeiiiiiiii e 1
-rad u strucnim organima i tijelima...........cccooet v 1
FSifEnG abrczovanie | USETBAVANIE s s s iR e sy 1
= I'ad U PrOCUZEION BEEIKIL ... .y msnsssnssmmas nsanisis s sossamsass 1
- vodenje pedagoske dokumentacije i elektronskog dnevnika................... 1
-obavljanje poslova odjeljenskog staresine...........ccccccvvvviiiiiiiiiiiicieeeeeeeee 1
-mentorstvo pripravnicima i studentima..............ocoooviiii e 1
-uredenje kabineta, zbirki, Skolskih radionica, vjezbaonicaisil.................. 1
-organizovanje kulturnih, sportskih humanitarnih i drugihakcija u

KON UCESEVUIL - MICBIIIEE ..cocouse mommsnsnamsssmnmssminas sesesmmss o stmshnate sinnssmmsmsnsssn 1
-pripremu | vodenje ekskurzija, izleta, takmitenja ......c.c.cccivieeisiiiinmimasannse 1
-obavljanje i drugih zadataka odredenih godi$njim planom rada............ .. 1

Ukupno: 20-22 casova®“

Clan 8

Clan 47 mijenja se i glasi:



»Nastavnici razredne nastave su duzni da u okviru Cetrdesetocasovne radne
nedjelje ostvare 16 do 19 &asova neposrednog rada sa ugenicima, u skladu sa op&tim
dijelom obrazovnog programa.

Nastavnici su duzni da, pored norme ¢asova utvrdene u stavu 1 ovog €lana, radi
postizanja boljeg uspjeha u savladavanju obrazovnog programa, ostvare jo$ dva &asa
neposrednog rada sa ucenicima, a raspored preostalog radnog vremena rasporeduje
se na:

-pripremanje za nastavu, koja obuhvata sadrzinsku i metodicku pripremu i

pripremu didaktickih pomagala, planiranje i programiranje rada............ 8-11 Casova;
~ SEratnjasa rodilBIIMEL., i i eensonsiirsite s s e 2
- rad u strunimorganimaitijelima...............ccooc.o 1
- rad u produzenomboravku...................cooooo 1
- Casovidodatnestruénepomodi za djecusaposebnimpotrebama....... 2
IETHORSIVORIIRTANNICHTIE. .. .o v wiisis ssmsmenmens seamm emsens s s seebtass 1
- struénoobrazovanjeiusavrdavanje................................ 1

-organizovanjekulturnihsportskih, humanitarnihidrugihakcija u kojima
uestvujuucenici, pripremaivodenjeeksurzija,
I STERRRIRIBENIR ¢r v < mtpren s wensesnimsonss s 55 8 650 458 KR bttt eee e 1

Ukupno 19-22 gasa.”

Clan 9
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na

oglasnoj tabli Skole a nakon saglasnosti Ministarstva prosvjete,a odredbe ¢&l. 2 do
" 6 Ce se primjenjivati od 1. maja 2023. godine.

SKOLSKI ODBOR
Predsjednik
(/;2 or V7

Broj__ O/ -0¥0 /43 - 42 ]f

UPuljrea, 35-01 Logs




Na osnovu ¢lana 16 tacka 4 Statuta JU Osnovne Skole © Bosko Buha’ Skolski
odbor JU Osnovne $kole ** Bosko Buha” na sjednici odrZanoj gp/2.20/¢ donio je

O DL UK U

o usvajanju Statuta JU oS ,, Bosko Buha”

1.Donosi se Odluka o usvajanju Statuta JU Osnovne skole ,, Bosko Buha”

e 2.0dluka stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti na Statut od Ministarstva
prosvjete i nauke.

ObrazloZemne

JU Osnovna Skola ,, Bosko Buha” je bila u obavezi da u skladu sa
Pravilnikom o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda ,
Izmjenama i dopunama OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju i Zakona o osnovnom
obrazovanju uskladi svoja opsta akta , Statut i Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta .

U skladu sa gore navedenim Odluka je i donijeta.

Predsjednik Skolskog odbora
Vesna DzZarié

/3 CCLH 2 /{/ /‘-'7/
=i}
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AMinistarstio Jrrosupele o sfiorla
Broj: 07- 4585/3
Podgorica, 24. V 2011. godine

JU OS ,,Bosko Buha“
Direktor Miodrag Vakirevié

Pljevlja
Postovani direktore,

Povodom Vaseg zahtjeva broj 154 od 9. V 2011. godine, za ispravku greske
u Saglasnosti na Statut Skole broj 07-6489/2 od 11. IV 2011. godine, dostavljamo
Vam Saglasnost na Statut JU OS ,Bosko Buha“ Pljevlja, pod istim brojem i
datumom.

Z.ahvaljujemo na korektnoj saradnii.

Vaka Durovica bb 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mpin.gov.me , E-mail: mpin(@gov.me
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Broj: 07- 6489/2
Podgorica, 11. IV 2011. godine

JU OS ,,Bosko Buha*
Pljevlja
Na osnovu ¢lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju

(,,Sluzbeni list RCG* br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG* broj 45/10),
Ministarstvo prosvijete 1 sporta daje

SAGLASNOST

Na Statut JU OS “Bosko Buha, Plievlja, broj 494, donesen na sjednici
Skolskog odbora, odrzanoj 10. XII 2010 godine.

MINISTAR

Slavoljub STIJEPOVIC

UM U UWAMan

Vaka Duroviéa bb 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mpin.gov.me , E-mail: mpin(@gov.me



Na osnovu ¢lana 76, stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (*
SluZbeni list RCG” br .64/02,31/05 1 49/07 i “Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13,
39/13 i 47/17) Skolski odbor JU Osnovna skola “Bogko Buha™. u Plievljiima ,na sjednici
odrzanoj 05.09. 2017. godine, donio je

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
JU OSNOVNE SKOLE “BOSKO BUHA”

Clan 1

U Statutu JU Osnove $kole “Bosko Buha”, u Plievliima broj 494 od 10.12. 2010 .
godine u clanu 23 stav 1 tacka 6 mijenia se i glasi:

»0. Vrii izbor nastavnika, vaspitaca 1 struénih saradnika na prijedlog komisije u
skladu sa ovim Statutom 1 vrdi izbor drugih zaposlenih u Skoli:”.

Poslije stava 1 dodaju se 6 novih stavova koji glase:

wINomisiju iz stava 1 tacka 6 ovog ¢lana ¢ine tri élana.

Clanovi komisije se imenuju iz reda nastavnika i struénih saradnika.

Komisija razmatra prijave kandidata i dostavlja direktoru izvieitaj sa prijedlogom
odluke o izboru.

Komisija utvrduje prijedlog iz stava 4 ovog clana vedinom glasova.

Dircktor moze Komisiji vratiti prijedlog iz stava 4 ovog clana na ponovno
razmatranje ukoliko smatra da predlozeni kandidat ne ispunjava propisane uslove.

Administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sekretar Skole.”

Clan 2
Clan 48 mijenja se i glasi:

"Nastavnici predmetne nastave su dudni da u okviru cetrdesetocasovne radne
nedjelje izvode 18 ¢asova nastave (norma casova).
Nastavnici su duzni da, pored norme ¢asova utvrdene u stavu 1 ovog ¢lana, radi
postizanja boljeg uspjcha u savladavanju obrazovnog programa, ostvare 108 dva casa

neposrednog rada sa ucenicima, a preostalo radno vrijeme nastavnika rasporeduje se na;

-pripremanje za nastavu, koja obuhvata metodicku pripremu i pripremu didaktickih

pomagala, planiranje i programiranje rada.....ccoovomioooo 9 ¢asova
-saradnja sa roditeljima 2
-rad u strucnim organima i tijelima...........o oo 2"
- strucno obrazovanje i usavESavanje. ..o i<
-obavljanje poslova odjeljenskog starjeine.........cooooooooi (i
“MeNtorstvo pripravnicima i studentima.........cooooooooo "

-uredenje kabineta, zbirki, $kolskih radionica, vieshaonies § 8l v, TP
-organizovanje kulturnih, sportskih humanitarnih i drugih
akeija u kojima UCeSTOIU UECNICE wovvvvvvverorvoreoeeeooooo 1



-obavljanje 1 drugih zadataka odredenih godisnjim planom rada
Ukupno: 20 ¢asova®™.
Clan 3

Clan 49 mijenja se i glasi:

LINastavnicl razredne nastave su duzni da u okviru cerrdescetocasovne radne nedjelje
ostvare 16 do 19 casova neposrednog rada sa ucenicima, u skladu sa opsum dijelom
obrazovnog programa.

Nastavnicl su duzni da, pored norme ¢asova utvrdene u stavu 1 ovog clana, radi
postizanja boljeg uspjeha u savladavanju obrazovnog programa, ostvare jo$ dva ¢asa
neposrednog rada sa ucenicima, a raspored preostalog radnog vremena rasporeduje se na:

-pripremanije za nastavu, koja obuhvata sadrzinsku 1 metodicku pripremu i pripremu

didaktickih pomagala, planiranje i programiranje rada. . ... 8-11 casova;
-saradnja sa rodItelMA. ..o et s 2.5

- ¥l 1 SEPUCTIT GBI 1 T I oo sisesmurerirmsssrrs st s eessings 2

- ¢asovi dodatne struéne pomocdi za djecu sa posebnim potrebama........ 2
~“MENTOrSIVO PHPLAVIICITIA. . .etnviesans vressesensenienssonermannnssssansrmms 1

- strucno obrazovanje 1 usavrsavanje
-organizovanje kulturnih sportskih, humanitarnih i drugih akeija u kojima
ucestvuju ucenicl, priprema i vodenje eksurzija,
izleta takmicenja

- uredenje ucionica, kabineta, viezbaonica,zbirki, ..o, 1=
-obavljanje i drugih poslova odredenih godisnjim planom rada......... .1

Ukupno 19-22 ¢asa.”

) Clan 4

Clan 50 mijenja se 1 glasi:

,»Vaspitacl su duzni da, u okviru ¢etrdesetocasovne radne nedjelje, ostvare 26 ¢asova
neposrednog rada sa ucenicima.

Preostalo radno vrijeme vaspitaca rasporeduje se na:
-pripremanje za neposredan rad sa ucenicima, planiranje

1 PrOGTAMITANTE FBOR. cooniuessnsmsssssmmsarsrsssassmsssmimennsssenesboms sosussssnsns seass sassi iassssmatssuses 8 casova
- stru¢no obrazovanje 1 usavrsavanje
-saradnja sa roditeljima

-rad u strucnim organima I tjelima.. ..o 1
-organizovanje kulturnih, sportskih 1 humanitarnih akeija u kojima
ucestvuju ucenici i pripremu i vodenje eksurzija i izleta ...ooevviireiiieeiicneenne, i
-Casovl dodatne strucne pomodi za djecu sa posebnim potrebama.... 1
-obavljanje 1 drugih poslova odredenth godisnjim planom rada.......... 1
Ukupno: 14 casova.”
Clan 5

Clan 51 mijenja se 1 glast:

wotrucni saradnici su duzni da u okviru éetrdesetocasovne radne nedjelje ostvare 30
casova neposrednog rada sa ucenicima.

Preostalo radno vrijeme strucnih saradnika rasporeduje se na:

=planiiraniie § PrOpratirEie Badie s i w5 i e 3 casova



- SHFUCH0 DRSO VIRTE 1 WSV SANET]C .. sumissmmssmsrosibasiabentrsnssidxthasissmsss 1"
ssavietodavel tad 50 tOGEEHIIA ...oomomommsessrmsstmnisinsrd s RS fiEE
Jkorsulatvio -instrakivnl rad Sa nastaIICHIR o s o gl
- pruzanje dodatne struéne pomodi za ucenike sa posebnim
OEEATITIITE DOTTOIMIIIL oo viosevvss ceseiontonoosiess o e s s s Ao (i
-rad na pedapgosko] dokumentaciji...ommmmmmarssresmsssssmspsnspssnsmssssss assss i
Fad W SIEIEnlaT OLaaE 1 HEIIE. « o s nainmi s I
-ostali poslovu u skladu sa godiénjim planom i programom rada......... 1"
Ukupno : 10 ¢asova®™.
Clan 6

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon saglasnosti Ministarstva prosvijete.

Broj :497
U Plievljima, 05.09. 2017. godine . OLSKI ODBOR

> o
E)an{n Boskovic

“/Cf‘g’CC"Z /7
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Na osnovu ¢lana 76, stav 1 tacka 4 Opéteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (*
Sluzbeni list RCG” br .64/02,31/05 1 49/07 i “Sludbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13.
39/13 i 47/17) Skolski odbor JU Osnovna skola “Bosko Buha™. u Plievljima .na sjednici
odrzanoj 05.09. 2017. godine, donio je

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
JU OSNOVNE SKOLE “ BOSKO BUHA”

Clan 1
U Statutu JU Osnove skole “Bosko Buha”, u Plievljima broj 494 od 10.12. 2010 .
godine u ¢lanu 23 stav 1 tacka 6 mijenja se i glast:
0. Vrsi izbor nastavnika, vaspitaca 1 stru¢nih saradnika na prijedlog komisije u
skladu sa ovim Statutom 1 vedi izbor drugih zaposlenih u Skoli;”.
Poslije stava 1 dodaju se 6 novih stavova koii glase:
»Komisiju iz stava 1 tacka 6 ovog ¢lana ¢ine tri ¢lana.
Clanovi komisije se imenuju iz reda nastavnika i struénih saradnika.
Komisija razmatra prijave kandidata i dostavlja direktoru izviestaj sa prijedlogom
odluke o izboru.
Komisija utvrduje prijedlog iz stava 4 ovog ¢lana veéinom glasova.
Direktor moze Komisiji vratid prijedlog iz stava 4 ovog clana na ponovno
razmatranje ukoliko smatra da predlozeni kandidat ne ispunjava propisane uslove.
Administrativne poslove za potrebe komisije obavlia sekretar Skole.”

Clan 2

Clan 48 mijenja se i glasi:

"Nastavnici predmetne nastave su duzni da u okviru &etrdesetodasovne radne
nedjelje izvode 18 ¢asova nastave (norma casova).

Nastavnici su duzni da, pored norme ¢asova utvrdene u stavu 1 ovog clana, radi
postizanja boljeg uspjeha u savladavanju obrazovnog programa, ostvare jo§ dva casa
neposrednog rada sa ucenicima, a preostalo radno vrijeme nastavnika rasporeduje se na:

-pripremanje za nastavu, koja obuhvata metodicku pripremu i pripremu didakdckih

pomagala, planiranje i programiranje rada..............cooowooooeomooroo 9 casova
g el PRI Lol 110100 O 2!
-rad u strucnim organima i telima...oo..oovvovrs oo i
- strucno obrazovanje 1 USAVISAVANC........vvveovesoosso Sp—
-obavljanje poslova odjeljenskog starjeSine.........oooeoeooooi 1"
-mentorstvo pripravnicima i studentima........ooeooeoooo 1"
-uredenje kabineta, zbirki, $kolskih radionica, viezbaonicaisl........ e 2

-organizovanije kulturnih, sportskih humanitarnih i drugih
akeija u kojima ucestvuju uéenici

-pripremu i vodenje ekskurzija, izleta, takmicenja




-obavljanje i drugih zadataka odredenih godisnjim planom rada............ I

Ukupno: 20 ¢asova®.
Clan 3
Clan 49 mijenja se i glasi:
»Nastavnici razredne nastave su duzni d

ostvare 16 do 19 ¢Easova neposrednog rad
obrazovnog programa.

a u okviru Cetrdesetocasovne radne nedjelj

€
a sa ucenicima, u skladu sa opsum dijelom

Nastavnici su duzni da. pored norme ¢asov
postizanja boljeg uspjecha u savladavanju obr
neposrednog rada sa uéenicima, a rasp

a utvrdene u stavu | ovog clana, radi
4zOvnog programa, ostvare jo$§ dva &asa
ored preostalog radnog vremena rasporeduje se na:
-pripremanije za nastavu, koja obuhvata sadrzinsku i metodicku pripremu i prij

bremu
didaktickih pomagala, planiranje i programiranje rada. .

....................................... 8-11 ¢asova;
ISR K BT o smmnrsmrstsiiremsmmamsmstosiagig e 2
- rad u stru¢nim UG | T U sisiinsonsamstemsconsisimtrnsort it are
- casovi dodatne struéne pomoci za djecu sa posebnim potrebama........ 2 %
BRI D PO, . <ot sin b cne o rmeit 1
- strucno obrazovanje et N i
-organizovanje kulturnih sportskih, humanitarnih i drugih akeija u kojima
ucestvuju uéenici, priprema i vodenje eksurzija,
e 1=
- uredenje ucionica, kabineta, viezbaonica,zbirki, ... 1=

-obavljanje i drugih poslova odredenih godisnjim planom rada......... 1«

Ukupno 19-22 ¢asa.”

Clan 4

Clan 50 mijenja se i glasi:

wVaspitadi su duzni da,

u okviru Cetrdesetocasovne radne
neposrednog rada sa uéenicima.

nedjelje, ostvare 26 ¢asova
Preostalo radno vrijeme vaspitaca rasj

-pripremanje za neposredan rad
1 programiranje rada

poreduje se na:
sa ucenicima, planiranje

-organizovanje kulturnih, sp

ortskih 1 humanitarnih akeija u kojima
ucestvuju ucenici i pripremu i voden

je eksurzija i izleta

.................................... (R

-Casovi dodatne strucne pomoci za djecu sa posebnim potrebama... ]

-obavljanje i drugih poslova odredenil godisnjim planom rada.......... Lo
Ukupno: 14 casova.”

Clan 5
Clan 51 mijenja se i glasi:

wotrucni saradnici su duzni da u okviru cetrdesetocasovne radne nedjelie ostvare 30
casova ncposrednog rada sa ucenicima,

Preostalo radno vrijeme strucnih saradnika

rasporeduje se na:
-planiranje i programiranje rada

................................................................ 3 c¢asova



- strucno obrazovanje i SRR B st it o e "
-savietodavni rad sq TR ottt st 1l
-konsultativne -instruktivni rad sg DASTAVOICING. ..voovivecsussinprnsyn, i B
- pruzanje dodatne stru¢ne pomoci za ucenike sq posebnim
obrazovnim i jieg
-rad na pedagosko el 1 *
-rad u stru¢nim e S ==
-ostali poslovu u sklady sq godisnjim planom j Programom rada !
Ukupno : J asova®,

Clan 6

Ova odluka Stupa na snagu 0smog dana od dang objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon saglasnosd Ministarstvg prosviete,

Broj :497
U Pljevliima, 05.09. 2017. godine SKOLSKI ODBOR

sjednik
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Broj: 611-166 /2017-2
Podgorica, 1. novembar 2017. godine

JU OS ,,BOSKO BUHA

Pljevlja
Na osnovu ¢lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju

(-Sluzbeni list RCG* br. 64/02, 31/05 i 49/07 1 ,,Sluzbeni list CG* bt. 45/10,
45/11,36/13,39/13 i 47/17), Ministarstvo prosvijete daje:

SAGLASNOST

Na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JU O8 ,,BOSKO BUHA¥,

Plievlja, broj 497 usvojen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 5. septembra 2017.
godine.

MINISTAR

Dr Damir SEHOVIC

Vaka Puroviéa b.b. 81000 Podgorica
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Broj: 611-166 /2017-2
Podgorica, 1. novembar 2017. godine

JU OS ,,BOSKO BUHA®

Pljevlja
Na osnovu (‘fhm 60 stav. 2 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju

Sluzbeni list RCG* 64/02, 31/05 1 49/07 1 ,Sluzbeni list CG* br. 45/10,
45/11,36/13,39/13 1 47/ 17), Ministarstvo prosvjete daje:

SAGLASNOST

Na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JU OS ,,BOSKO BUHA¥,
Pljevlja, broj 497 usvojen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 5. septembra 2017,
godine.

MINISTAR

D rD amir SEHOVIC

Vaka Dmo‘. 1ca b.b. 81000 Pudbuuu
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\ﬁ‘ i Crna Gora Adresa: Vaka Buroviéa b.b.,

i Ministarstvo prosvjete 81000 Podgorica, Crna Gora
: 3 tel: +382 20 410 100

| fax: +382 20410 101
WWW.mps.gov.me
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Broj: 611-18/2019-2
U Podgorici, 26. decembra 2019. godine

JU 0S ,, BOSKO BUHA*
Pljevlja

Na osnovu Clana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(,Sluzbeni list RCG“ br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG“ br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 1 47/17), Ministarstvo prosvjete daje:

SAGLASNOST

Na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JU O$S ,BOSKO BUHA%

Plievija, broj 750/a usvojen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 16. decembra
2019. godine.

MINJSTAR

Dr Damir SEHOVIC



Crna Gora Adresa: Vaka Purovica b.b.,

Ministarstvo prosvjete 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100
fax: +382 20 410 101

WWW.mps.gov.me
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Broj: 611-18/2019-2
U Podgorici, 26. decembra 2019. godine

JU 0S8 , BOSKO BUHA*
Pljevlja

Na osnovu c¢lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(,Sluzbeni list RCG" br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG" br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 1 47/17), Ministarstvo prosvjete daje:

SAGLASNOST

Na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JU 0S ,,BOSKO BUHA¥,
Plievija, broj 750/a usvojen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 16. decembra
2019. godine.
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Dr Damir SEHOVIC
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CRNA GORA

JU OS,, BOSKO BUHA ,

MINISTARSTVO PROSVJETE

PODGORICA

PREDMET: Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta JU Osnovne skole” Bosko

Buha” Pljevlja

U vezi Vaseg dopisa po Programu za suzbijanje vrinjackog nasilja
i vandalizma u obrazovno-vaspitnim ustanovama u Crnoj Gori s Akcionim
planom 2019-2021.godine , dostavljamo Vam Odluku o izmjenama i

dopunama Statuta JU Osnovne $kole” Bosko Buha” Pljevija.

S postovanjem, Direktor

Albin Kondo
Yol
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Na osnovu ¢lana 76, stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(“ Sluzbeni list RCG”, b 64/02,31/05 i 49/07 i “Sludbeni list CG™, br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13 i 47/17) Skolski odbor JU Osnovna kola “Bogko Buha”, u Plievljima ,na
sjednici odrzanoj 16.12. 2019. godine, donio je

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
JU OSNOVNE SKOLE « BOSKO BUFA”

Clan 1
U Statutu JU Osnove kole “Bogko Buha”, u Plievljima broj 494 od 10.12. 2010,
godine i Odluke o Izmjenama | dopunama Statuta JU Osnovne skole “ Botko Buha” br.497
od 05.09.2017.godine u &lanu 23 stav 1 dodaje se tacka 37 i glasi:
»37. Preduzima mijere radi prevencije i postupanija u slucajevima nasilja i vandalizma
u ustanovi
Clan 2
U ¢lanu 24 stav | dodaje se tacka 26 i glasi :

“ 26.Ne preduzima mjere radi prevencije i postupanja u slucajevima nasilja |
vandalizma u ustanovi.

Clan 3

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli

Skole, a nakon saglasnosti Ministarstva prosviete,

Broj :750/a
U Plievljima, 16.12. 2019. godine SKOLSKI ODBOR

Predsjednik
Jovanka Bogkovig

54::1537/7



4, | CrnaGora
=y Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
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Broj : 05-600/21-5991/2
Podgorica, 21.09.2021. godine

JU OSNOVNA SKOLA , BOSKO BUHA®

Adresa: Vaka Burovica b.b.
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100

fax: +382 20410 101
WWW.mps.gov.me

Plievlija

Na osnovu &lana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i .,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17 i 59/21) Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JU Osnovna $§kola ,,Bosko
Buha“, Pljevlja, broj 494, donesenu na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 2.07.2021.

godine.

MINISTARKA

\\\ “Prof. dr Vesna BRATIC

%’W‘f’ff Z/‘Jﬂxiaf



Z/ujji./
©2.0f. %!

Na osnovu &lana 76 stav 1 tacka 4 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbent
list RCG", broj 64/02, 31/05149/07 i ,,Shuzbeni list CG®, br. 45/10,45/11,36/13, 39/13, 47/17
159/21) 1 clana 16 tacka 4 Statuta, Skolski odbor  JU OS ,, Bogko Buha* Plievlja ,u
Plievljima, na sjednici, odrzanoj dana 02.07.2021. godine, donio je

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
JU 0% ,, BOSKO BUHA“ PLJEVLJA
e Clan 1

U Statutu JU 08 “ Bogko Buha ,, Plievlja br.494 od 10.12.2010.godine kao i Odluke o
izmjenama i dopunama Statuta JU OS ,, Bogko Buha“ br.497 od 05.09.2017 i 750 /a od
16.12.2019.godine ¢lan 12 stav 2 mijenja se i glasi:

» Skolski odbor ima 5 ¢lanova i ¢ine ga : 2 predstavnika zaposlenih, 2 predstavnika organa
uprave nadleznog za poslove prosvjete (u daljem tekstu: Ministarstvo prosvijete, nauke,
kulture i sporta) i jedan predstavnik roditelja.

Clan 2
U &lanu 29 stav 1 tacka 1 rijeé ,, predstavnika® mijenja se i glasi ,, predstavnike™.

U istom ¢lanu posle tacke 5 dodaje se tacka 5a i glasi ,, Prilikom izbora direktora $kole
Nastavnicko vijeée na zahtjev ministra u roku od 15 dana dostavlja pisano izjanjenje odnosno misljenje o

predlozenom kandidatu .

Clan 3

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole a nakon
dobijanja saglasnosti od Ministarstva prosvjete, nauke, kulture i sporta Crne Gore.

Broj: SKOLSKI ODBOR
Predsjednica,
U Pljevljima, 02.07.2021.godine. ]ovankra_(goékovié
VYL oy (LR
"\“‘: [/ 2" /
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Na osnovu c¢lana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ('Sluzbeni

list RCG", broj 64/02, 31/05149/07 i,,Sluzbeni list CG*, br. 45/10,45/11,36/13, 39/13, 47/17
159/21) i ¢lana 16 tacka 4 Statuta , Skolski odbor JU OS ,, Bosko Buha“ Pljevlja

)

u

2

Plievljima, na sjednici, odrzanoj dana 02.07.2021. godine, donio je

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
JU 0§ ,, BOSKO BUHA% PLJEVLJA
Clan 1

U Statutu JU OS “ Bogko Buha ,, Pljevlja br.494 od 10.12.2010.godine kao i Odluke o
izmjenama 1 dopunama Statuta JU OS ,, Botko Buha* br.497 od 05.09.2017 i 750 /a od
16.12.2019.godine clan 12 stav 2 mijenja se 1 glasi:

»  Skolski odbor ima 5 ¢lanova i ¢ine ga : 2 predstavnika zaposlenih, 2 predstavnika organa
uprave nadleznog za poslove prosvijete (u daljem tekstu: Ministarstvo prosvjete, nauke,
kulture i sporta) i jedan predstavnik roditelja.

Clan 2
U ¢lanu 29 stav 1 tacka 1 rijec ,, predstavnika® mijenja se i glasi ,, predstavnike® .

U istom clanu posle tacke 5 dodaje se tacka 5a i glasi ,, Prilikom izbora direktora Skole
Nastavnicko vijece na zahtjev ministra u roku od 15 dana dostavlja pisano izjasnjenje odnosno misljenje o
predlozenom kandidatu *.

Clan 3

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole a nakon
dobijanja saglasnosti od Ministarstva prosvijete, nauke, kulture i sporta Crne Gore.

Broj: SKOLSKI ODBOR
“Predsjednica,

U Pljevljima, 02.07.2021.godine. Jovanka® Bogkovi¢
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Na osnovu ¢lana 76, stav 1 talka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG ", br. 64/02, 31/05 i 49/07 »Sluzbeni list CG*, broj 45/10), Skolski

odbor JU Osnovne $kole » Bosko Buba« » u Pljevljima, na sjednici odrZanoj 10.12.2010.
godine, donio je

STATUT

JU OSNOVNE SKOLE » BOSKO BUHA »

I OSNOVNE ODREDBE

Sadriaj
Clan 1

Ovim  Statutom  se, u skladu sq propisima,  blize ureduju pitanja od

znacaja za rad i funkcionisanje JU Osnovne ole » Bosko Buba. (u daljem tekstu:
Skola), te ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti, a narodito: naziv i sjediste Skole;
zastupanje i predstavljanje; natin i postupak odlucivanja organa upravljanja; zadaci i
djelokrug rada struénibh organa; nadleZnost direktora; poslovi i zadaci i uslovi za
razrjeSenje pomocnika direktora; organizaciju i ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada,
odnosno godisnjeg programa rada Skole; djelokrug i nadin rada Savjeta roditelja; natin
vodenja pedagoske evidencije; nacin upotrebe i Cuvanja pecata i Stambilja; natin
ostvarivanja saradnje roditelja, djece i Skole; natin donosenja akata Skole; zaitita Sivotne
sredine; ostvarivanje javne i Eulturne djelatnosti; nain ostvarivanja javnosti rada; i
druga pitanja od znacéaja za rad Skole.

Statut
Clan 2

Statut je opsti akt Skole sa najvecom pravnom snagom.

Osnivanje i status

Clan 3

Skola je osmovana, odnosno organizovana, kao javna ustanova, u skladu sa
Zakonom.
Skola ima svojstvo pravnog lica.

II NAZIV I SJEDISTE

Naziv

Clan 4
Naziv Skole je: Javna ustanova Osnovna ol » Bosko Buba« .
Skraceni naziv kol je: JU Osnovna Skola« Bosko Buba«



Sjediste
Clan 5

Sjediste Skole je u Pljevljima, opstina Plievlja , ulica Narodne revolucije br.40.

Pecat i Stambilj
Clan 6

Skola ima peéat i stambilj.

Pecat Skole je kruinog oblika i sadr¥ tekst: Crna Gora, naziv Opstine i naziv i
sjediste Skole. U sredini petata je grb Crne Gore.

Stambilj Skole je pravugaonog oblika, &ije dimenzije ne mogu biti veée od 30 x 70
mm, gdje se u prvom redu nalazi tekst: Crna Gora; u drugom redu je tekst sa nazivom

Skole; ispod toga je oznaka broj sa povlakom, a u zadnjem redu je sjediste Skole i povlaka
sa naznakom godine.

Za upotrebu pecata zaduzeno je lice koje ovlasti direktor.
Nacin cwvanja i upotrebe pecata propisuje direktor.

Dan Skole
Clan 7
Skola na poseban i prigodan nacin obiljezava svoj nastanak, istorijat i razvoj, kao

"Dan skole".

"Dan $kole" se obiljezava 15.maja.
Ljetopis
Clan 8
Podaci o istorijatu Skole vode se u lietopisu Skole koji se trajno Euva i dokument je

od posebnog znalaja za Skolu i sredinu u kojoj Skola radi.
Metodoloski pristup u izradi i vodenju ljetopisa odreduje direktor Skole odlukom.

III ZASTUPANJE I PREDSTA VLJANJE
Zastupanje i predstavljanje
Clan 9

Skolu zastupa i predstavlja direktor, bez ogranicenja.



Direktora u slucaju njegove odsutnosti zamjenjuje lice koje ovlasti direktor, sa svim
pravima i ovlaséenjima direktora.

Punomocje
Clan 10

Direktor moze, u okviru svojih ovlaséenja, drugom licu izdati punomodje za
zastupanje Skole kod nadleznib institucija, organa, ustanova, sudova i dr.

Punomodje, iz stava 1 ovog clana, sadrzi uslove izdavanja i granice ovlaséenja
punomocnika.

1V DJELATNOST

Djelatnost Skole

Clan 11
U Skoli se ostvaruje osnovno obrazovanje i vaspitanje, u skladu sa zakonom.
Skola moze da obavlja i drugu djelatnost u skladu, sa zakonom.

VUPRAVLJANJE

Skolski odbor

Clan 12
Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima 5 élanova i &ine ga: tri predstavnika otgana uprave nadlesnog za
poslove prosvjete (u daljem tekstu: Ministarstvo), jedan predstavnik zaposlenib i jedan
predstavnik roditelja.

Clanovi Skolskog odbora biraju se na period od 4 godine, osim predstavnika
roditelja koji se bira na period od 2 godine.

Prestanak duznosti
Clan 13

Clanu Skolskog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:

-prestankom radnog odnosa zaposlenog-tlana Skolskog odbora iz reda zaposlenih u
Skoli;

-razrjesnjem;

-na licni zabtjev;

B B I o e e o /Ly AP T TS I L



-pravosnaznom sudskom odlukom kojom je osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u
trajanju od 6 mjeseci, ili kaznu za kriviéno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za obavljanje te
duznosti,

Razrjesenje
Clan 14

Clan Skolskog odbora iz reda zapeslenih, odnosno roditelja mo%e biti razrijesen
duznosti prije isteka mandata ako savjesno ne vrsi svoju duZnost, ili je vr$ na nacdin koji
je u suprotnosti sa zakonom i Statutom.

Clana Skolskog odbora iz reda zaposlenih razrjeSava Nastavnitko vijeée, a dana
Skolskog odbora iz reda roditelja razrjeSava Savjet roditelja.

Inicijativu za razrjeSenje ¢lana Skolskog odbora, iz stava 1 ovog clana, moze
pokrenuti Skolski odbor ili direktor Skole.

Ako Skolski odbor ne moe da se sastane, predlog za razrjeSenje moze podnijeti
predsjednik Skolskog odbora.

Clan Skolskog odbora predstavnik Ministarstva razjefava se u skladu sa zakononm.

Licni zahtjev
Clan 15
Clan Skolskog odbora mode tra%iti da bude razrijeSen duZnosti prije isteka

mandata, o cemu obavjestava Skolski odbor i organ koji ga je izabrao pisanim putem, po
pravilu, najmange 14 dana prije odrZavanja sjednice Skolskog odbora.

Nadleznost Skolskog odbora

Clan 16
Skolski odbor:
1. usvaja program razvoja Skole;
2. usvaja godisnji plan iizvjestaj o njegovoj realizaciji (ostvarivanju);
3. razmatra programe i rezultate vannastavnib aktivnosti;
4. donosi statut, akt o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnib mjesta i

druga opsta akta;

donosi godisnji finansijski plan;

predlaze promjenu naziva i sjedista Skole;

usvaja periodicni i godisnji ralun;

donosi odluku o drugoj djelatnosti Skole u skladu sa zakonom;

rjesava kao drugostepeni organ o pravima ulenika, osim o pravima o

kojima odlucuju drugi organi, u skladu sa zakonom;

10. odlucuje o raspolaganju imovinom i koriséenju sredstava Skole, u skladu sa
zakonom i drugim propisima;

11. razmatra uspjeb uéenika i predlate mjere za poboljsanje uslova rada Skole ;

12. imenuje stalne i povremene komisije;

g~ T -
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16. donosi odluku o raspisivanju konkursa za izbor direktora Skole; i

17. donosi odluku o participaciji za pokride trokova obrazovanja i wvisini
participacije po odobrenju, odnosno uz saglasnost Ministarstva;

18. obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.

Nacin i postupak odlucivanja
Clan 17

Skolski odbor radi i odlucuje na sjednicama.

Sjednica Skolskog odbora se mo¥e odriati ako joj prisustvuje vise od polovine
¢lanova Skolskog odbora.

Skolski odbor odlucuje vecinom glasova ukupnog broja &lanova.

Skolski odbor, po pravilu, odlucuje javnim glasanjem.

Izuzetno od stava 4 ovog &lana, o pojedinim pitanjima Skolski odbor moze
odlucivati tajnim glasanjem, na prijedlog veéine dlanova Skolskog odbora.

Sjednici Skolskog odbora prisustvuje direktor Skole, koji ima pravo uCestvovanja u
raspravi, bez prava odlucivanja. U slucaju odsutnosti, ili sprijecenosti direktora, sjednici
prisustvuje zaposleni kojeg ovlasti direktor.

Sjednici Skolskog odbora moZe prisustvovati predstavnik Ucenickog parlamenta, o
Cemu odlucuje Skolski odbor.

Clanovi Skolskog odbora su dusni da zastupaju interese i stavove organa koji su ih
izabrali.

Obustava nezakonitog akta

Clan 18
Direktor je duzan da upozori Skolski odbor na nezakonitost u radu i donosenje

nezakonitib odluka i akata.

Ako Skolski odbor i nakon upozorenja direktora donese odluku, ili akt suprotno
zakonu, direktor moZe privremeno obustaviti izvrSenje te odluke, odnosno drugog akta, s

tim da je duzan da u roku od 15 dana pokrene inictjativu kod nadleZnog organa za
ocjenjivanje zakonitosti.

Ogranicenje za izbor
Clan 19

U Skolski odbor ne moZe biti izabran direktor i pomoénik direktora.

Predsjednik
Clan 20

Skolski odbor iz reda svojib clanova bira predsjednika na prooj, konstitutivnoi



Predsjednika Skolskog odbora u slucaju odsutnosti zamjenjuje &lan kojeg ovlasti
Skolski odbor.

Poslovnik o radu

Clan 21

Rad Skolskog odbora blise se odreduje poslovnikom o radu.

VI RUKOVOPDEN, [[E
Direktor

Clan 22

Skolom rukovod; direktor.
Direktor Skole je i pedagoski rukovodilac.
Nadleznost direktora

Clan 23

Direktor Skole:

planira, organizuje i rukovodsi radom Skole;

organizuje racionalno i efikasno izvodenje obrazovnog programa ;

obezbjeduje jednakost uéenika u ostvarivanju prava na obrazovanje i vaspitanje, u
skladu sa njibovim sposobnostima;

priprema predlog godisnjeg plana rada i odgovoran je za njegovo sprovodenge;
rukovodi radom Nastavnickog vijeda;

vrsi izbor nastavnika, strucnib saradnika i drugib zaposlenib u Skoli;

predlaZe akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnib mjesta;

vrst stru¢no-padagoski nadzor;

odlucuje o pravima i obavezama zaposlenib, u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom i drugim opstim aktima Skole;

10. podstice stru¢no obrazovanje i usavriavanje nastavnika i predlate njibovo
napredovanje;

11. zastupa i predstavlja Skolu ;

12. stara se o zakonitosti rada Skole i odgovara za zakonitost rada iste;

13. donosi plan unapredjenja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada;

14. izvrsava odluke Skolskog odbora;

15. predlaze godisnji finansijski plan Skole;

16. predlaZe raspustanje Skolskog odbora ako se ne sastaje, ili ne vrsi svoju funkciju, u
skladu sa zakonom;

17. podnosi Skolskom odboru izvjestaj o radu, u skladu sa zakonom.

18. saraduje sa roditeljima i sredinom;

19. imenuje komisiju za upis djece u prvi razred;

20. odlucuje o podjeli razreda na odjeljenja, vrsi raspored nastavnika po predmetima i

odjeljenjima, rasporeduje obrazovno-vaspitne zadatke na pojedine nastavnike,i
odlutuie o orsanizovaniu bLombinowanil ndislissis s s Bl w7 v

o B e

2D 90 Mgk N



22. odreduje mentora, na predlog strucnog aktiva;

23. donosi odluku o prekidu obrazovno-vaspitnog rada do pet dana;

24. stara se da Skola obavijesti roditelje o uéeniku koji redovno ne pohada nastavu, ili
je prestao da ide u skolu i preduzima mjere za ostvarivanje osnovnoikolske
obaveze;

25. brine o saradnji Skole sa roditeljima (roditeljski sastanci, éasovi za razgovor i drugi
oblici sradnje);

26. raspisuje javni konkurs za izbor nastavnika, strucnib saradnika i saradnika u
nastavi;

27. odgovoran je za ostvarivanje prava i duZnosti ucenika;

28. prisustvuje obrazovno-vaspitnom radu nastavnika, prati njihov rad i daje im
savjete za unapredenje i poboljSanje rada;

29. stvara uslove za rad Savjeta roditelja;

30. potpisuje sporazum o preuzimanju nastavnika, u skladu sa Zakonom;

31. prati rad savjetodavne sluzbe i predlaZe mjere za unapredenje toga rada;

32. obezbjeduje cuvanje i zastitu Skolske evidencije, dokumentacije i imovine Skole;

33. obrazuje komisiju za provjeru znanja uéenika u toku trajanja nastave, na zahtjev
ucenika, roditelja ili staratelja;

34.stara se da Skola obavijesti ucenika, roditelia odnosno staratelia o izricanju
vaspitne mjere prema uceniku u roku od tri dana od dana izricanja vaspitne mjere;

35. pokrece postupak usmjeravanja ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama, u
skladu sa zakonom; i

36. obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.

Uslovi za razrjesenje direktora

Clan 24

Pored slucajeva propisanibh zakonom, direktor moZe biti razrijeSen duznosti prije

isteka mandata, ako:

1. ne realizuje program razvoja Skole;

2. ne preduzima mjere prema zaposlenom koji ne izvriava radne zadatke, odnosno
vrsi povredu radne obaveze ili zloupotrebljava svoj poloZaj;
se utvrdi da Skola ne realizuje godisnji plan rada;
ne izvrsava radne zadatke, odnosno vrsi povredu radne obaveze;
zloupotrebljava svoj poloZaj;
izabere nastavnika, ili saradnika suprotno zakonu;
zaposli nastavnika, a prije toga nije, u skladu sa zakonom, preuzeo nastavnika iz
druge ustanove koji ispunjava uslove tog radnog mjesta;
se u Skoli ne vodi propisana evidencija;
9. Skola ne obezbjedjuje javnost rada;
10. ne donese rjesenje o ponistenju ispita, u skladu sa zakonom;
11. ne izvrsi rjeSenje inspekcijskog organa;
12. ne donese plan unapredenja kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada Skole;
13. je zbog sprovodjenja akata koje je donio nastala veéa Steta za Skolu i zaposlene ;
14. dozvoli politicko organizovanje i djelovanje, ili religijsko djelovanje u Skoli;
15. ne zavrsi obuku za direktora, u skladu sa Zakonom;
16. nesavjesno i nestrucno obavlja poslove i zadatke;
17. se tokom mandata utvrdi da ne ispunjava uslove za direktora;
18. Skola izda javnu ispravu suprotno zakoni;
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21
22,
23,

24.
23,

se utvrdi da Skola radi suprotno zakonu, Statutu i drugim opstim aktima Skole, a
direktor nije preduzeo mjere i radnje da se nepravilnosti otklone;

Skolski odbor ne usvoji godisnji racun, ili se utvrdi da je direktor odgovoran za
neostvareni godisnji plan Skole;

donese odluku o prekidu obrazovno-vaspitnog rada suprotno zakonu;
organizuje ucenike i zaposlene u politicke, odnosno religijske svrbe; i
ako nastupe uslovi po kojima po sili zakona prestaje radni odnos.

Pomoénik direktora
Clan 25

Pomocnik direktora pomaze direktoru u organizovanju obrazovno- vaspitnog rada

i obezbjedivanju kvalieta obrazovno-vaspitnog rada, a naroéito:
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13

14.

u organizaciji sjednica Nastavnickog vijeca i strucnib aktiva;

u koordinaciji rada strucnib organa;

u pripremi predloga godisnjeg plana rada i finansijskog plana Skole;

u organizaciji rada Skole;

u organizaciji racionalnog i efikasnog izvodenja obrazovnog programa;

u pripremi akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnib mjesta;
u obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada Skole;

u stvaranju uslova za rad Savjeta roditelja;

u ostvarivanju prava i duznosti ulenika;

. u praéenju savjetodavne sluzbe;
- se stara da pedagoska dokumentacija o neposrednom izvodenju nastave (godisnji,

mjesecni, tematski planovi rada, zapisnik sa sjednice strucnib aktiva i sl.) budu
valjano i blagovremeno uradeni;

u uskladivanju saradnje nastavnika, uéenika i roditelja;

organizuje i stara se o blagovremenoj i tatnoj izradi statistikib i drugib podataka
koji se dostavljaju nadleznim organima;

obavlja i druge poslove po nalogu direktora, u skladu sa zakonom i Statutom.

Uslovi za razrjesenje pomocénika direktora
Clan 26

Pored slucajeva propisanib zakonom, direktor moZe razrijesiti duznosti pomoénika

direktora, ako:

B AR WD R

licno zahtijeva;

ne izvrSava radne zadatke, odnosno vrsi povredu radne obaveze;
zloupotrebljava svoj poloZaj;

nesavjesno i nestruc¢no obavlja poslove i zadatke;

se tokom mandata utvrdi da ne ispunjava uslove za pomocnika direktora;
organizuje ucenike, odnosno zaposlene u politi¢ke, odnosno religijske svrbe;
nastupe uslovi po kojima po sili zakona prestaje radni odnos.

VII STRUCNI ORGANI

Vrste strucnib organa



U Skoli se obrazuju struéni organi: Nastavni&ko vijece, odjeljensko vijece, strucni
aktiv nastavnika, odjeljenski starjelina i drugi strucni organi.

Nastavnitko vijede
Clan 28

Nastavnicko vijece salinjavaju: nastavnici, vaspitati, direktor, pomoénik direktora
i strucni saradnici.

Nadleznost Nastavnickog vijeca

Clan 29
Nastavnicko vijece :

bira predstavnika zaposlenib u Skolski odbor;

utrduje zakljucnu konaénu ocjenu na kraju nastavne godine, u skladu sa zakonom;

razmatra i donosi odluke o struénim pitanjima obrazovno-vaspitnog rada ;

predlaze wvodenje nestandardnib programa i aktivnosti;

daje misljenje o godisnjem planu rada Skole;

donosi program organizacije ekskurzije ucenika;

daje misljenje o osavremenjivanju obrazovno-vaspitnog rada;

daje misljenje o oblicima strutnog usavriavanja nastavnika i njibovom

napredovanju;

9. odluCuje o vaspitnim mjerama, pobvalama i nagradama iz svoje nadleznosti;

10. odreduje odjeljenske starjeSine, na predlog direktora;

11. utvrduje rezultate rada nastavnika i strucnib saradnika;

12. donosi odluku o vanrednom napredovanju uéenika, u skladu sa zakonom;

13. imenuje komisiju za polaganje popravnog i razrednog ispita, na predlog direktora;

14. donosi poslovnik o svom radu;

15, wtvrduje predlog za listu obaveznib izbornih predmeta;

16. formira komisiju za eksternu provjeru znanja ucenika na kraju proog i drugog
ciklusa;

17. donosi  individualni  razvojno-obrazovni program za wucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama; i

18. obavlja i druge poslove od znada za obrazovno-vaspitni rad.
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Nadin rada

Clan 30

Nastavnicko wvijece radi na sjednicama.Sjednice se odrZavaju po potrebi, a
najmanje dva puta u klasifikacionom periodu.

Sjednica Nastavnitkog vijeca se mo¥e odriati ako Joj prisustvuje vise od polovine
clanova.

Nastavnicko vijece odlucuje vecinom ukupnog broja ¢lanova, ako ovim Statutom



Izuzetno, od stava 4 ovog clana, Nastavnicko vijece odlucuje tajnim glasanjem o
izboru predstavnika zaposlenib u Skolskom odboru i ako se za tajni nacin glasanja izjasni
vise od polovine dlanova Nastavnickog vijeéa.

Sjednice Nastavnickog vijeéa saziva i njima rukovodi direktor Skole.

Na sjednicama Nastavnickog vijeéa vodi se zapisnik.

Rad Nastavnickog vijeéa blize se ureduje poslovnikom o radu.

Odjeljensko vijece
Clan 31

Odjeljensko vijece sainjavaju nastavnici, vaspitaci i strucni saradnici koji
ucestvuju u izvodenju obrazovno-vaspitnog rada u odjeljenju.

Odjeljensko  vijece se obrazuje u odjeljenjima sa predmetnom i razredno-
predmetnom nastavom.

Nadleznost odjeljenskog vijeéa

Clan 32

Odjeljensko vijeée:

razmatra obrazovno-vaspitni rad u odjeljenju;

utvrduje program rada sa nadarenim ulenicima i ucenicima koji teZe napreduju;
odlucuje o vaspitnim mjerama iz svoje nadleznosti;

utvrduje opsti uspjeb ucenika;

uskladuje rad nastavnika odjeljenja;

organizuje saradnju sa roditeljima ulenika;

razmatra uspjeb uCenika i preduzima odgovarajuce mjere za poboljsanje uspjeba;
utvrduje raspored pismenib zadataka;

. predlaZe i izrice pobvale i nagrade prema ulenicima iz svoje nadleZnosti;

10. predlaze planove ekskurzija i izleta;

11. urvrduje zakljucne ocjene na kraju klasifikacionog perioda; i

12. vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom.
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Nacin rada
Clan 33

Odjeljensko vijece radi u sjednicama, koje saziva i kojima rukovodi odjeljenski
starjesina.

Sjednice odjeljenskog vijeca odriavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u toku
dva mjeseca. Sjednica odjeljenskog vijeca se mofe odriati ako joj prisustvuje vise od
polovine ¢lanova.

Odjeljensko vijece odlucuje vec¢inom glasova ukupnog broja flanova .



Strucni aktiv nastavnika

Clan 34

Strucni aktiv nastavnika sacinjavaju nastavnici istog nastavnog predmeta, ili dva,

odnosno vise srodnib nastavnib predmeta.
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Nadleznost strucnog aktiva nastavnika

Clan 35
Strucni aktiv nastavnika :
razmatra obrazovno-vaspitni rad po predmetima ;
analizira uspjeh i daje predloge za poboljsanje obrazovno-vaspitnog rada;
razmatra primjedbe roditelja;
radi na ujednadavanju kriterijuma ocjenjivanja;
predlaze nove oblike i sredstva nastavnog rada;
obavlja i druge poslove, u skladu sa Statutom i godisnjim planom rada Skole.
predlaZe Nastavnickom vijeéu raspored nastavnika po predmetima;
predlaze mentore; i
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom.

Nacin rada
Clan 36

Radom strucnog aktiva rukovodi nastavnik koga odredi Nastavniéko vijece, na

predlog direktora.

Strucni aktiv radi na sjednicama. Na sjednicama strucnog aktiva vodi se zapisnik,

Odjeljenski starjeSina
Clan 37

Svako odjeljenje ima odjeljenskog starjesinu .
Odjeljenski starjesina je pedagoski, organizacioni i administrativni rukovodilac

odjeljenja.

Nadleznost odjeljenskog starjesine
Clan 38

Odjeljenski starjesina:
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3. saziva roditeljske sasatanke i organizuje druge vidove saradnje sa roditeljima
ucenika;

4. izrice opomene i predlaZe ostale vaspitne mjere;

5. wodi odjeljenske knjige, ispunjava svjedolanstva, prevodnice, dalke knjiZice i
druge javne isprave ucenika (vodenje pedagoske evidencije i dokumentacije);

6. posjecuje Casove nastave u svom odjeljenju, savjetuje se sa predmetnim
nastavnicima u cilju poboljSanja uspjeba i discipline uéenika;

7. saziva sjednice odjeljenskog vijeca i rukovodi njegovim radom;

8. pruza pomoc ucenicima prilikom ukljutivanja u pojedine sekcije i grupe u
okviru vannastavnib aktivnosti;

9. obavlja i ostale poslove koji proistiu iz Zivota i rada odjeljenja, u skladu sa
zakonom i Statutom.

VIII SAVJET RODITELJA

Nacin izbora
Clan 39

Radi organizovanog ostvarivanja interesa roditelia, u Skoli se obrazuje Savijet
roditelja.

Savjet roditelja  Cine predstavnici roditelja ulenika svakog odjeljenja, kojega
roditelji izaberu javnim glasanjem na roditeljskom sastanku odjeljenja

U Savjet roditelja ne moZe biti izabran nastavnik - roditelj ucenika Skole, roditelj
uCenika zavrinog razreda, kao i zaposleni u driavnim organima i organizacijama
nadleznim za poslove obrazovanja i vaspitanja.

Predsjednik Savjeta roditelja
Clan 40

Savjet roditelja saziva i njegovim radom rukovodi predsjednik Savjeta roditelja.
Izbor predsjednika obavlja se javnim glasanjem, veéinom glasova prisutnib
clanova Savjeta roditelja, na prvoj sjednici Savjeta roditelja, koju saziva direktor Skole.

Mandat
Clan 41

Predsjednik i clanovi Savjeta roditelja biraju se na dvije godine.

Clan Savjeta roditelia mo%e biti razrijesen prije isteka mandata ako savjesno ne
vrsi svoju duznost, ili je vrsi na nacin koji je u suprotnosti sa zakonom i Statutom.

O razrjesenju clana Savjeta roditelja odlucuje Savjet roditelja.

Clanu Savjeta roditelja moe prestati mandat i na licni zabtjev.

Nadleznost Savjeta roditelja



Savjet roditelja:

bira predstavnika roditelja u Skolski odbor;

daje misljenje o predlogu godisnjeg plana rada Skole;

razmatra izvjestaj o radu Skole;

ucestvuje u postupku predlaganja izbornib predmeta;

daje misljenje na program organizacije ekskurzije ucenika;

razmatra interne i eksterne izvjestaje o utvrdivanju kvaliteta obrazovno- vaspitnog

rada Skole;

daje misljenje u vezi sa pitanjima koja se ticu prava ucenika;

razmatra prigovore roditelja i ucenika u vezi sa obrazovno-vaspitnim radom;

9. razmatra uspjeb ucenika u ucenju i vladanju i predlaze mjere za njibovo
unapredenje;

10. razmatra i predlaze mjere za poboljSanje uslova rada Skole;

11. razmatra uslove za ostvarivanje ekskurzija, organizaciju ljetovanja i zimovanja
ucenika, raznib oblika rekreacije, boravka u prirodi i dr.;

12. ucestvuje u rjeSavanju socijalnib problema ulenika (snadbijevanje udibenicima,
skolskim priborom i sl.);

13. organizuje i sprovodi saradnju sa lokalnom zajednicom;

14. organizuje i ucestvuje u akcijama solidarnosti, sakupljanja sekundarnib sirovina i
uredenja okoline;

15. ucestvuje u odravanju i uredivanju Skolske sredine, estetskog i higijenskog
uredenja Skole;

16. ucestvuje u organizovanju i pripremi Skolskib svecanosti, priredbi, likovnib i
drugih izlozbi i sl.;

17. obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.
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Nadin rada
Clan 43

Savjet roditelja radi i odlucuje na sjednicama.

Savjet roditelja odlucuje veéinom prisutnib &lanova.

Savjet roditelja odlucuje javnim glasanjem.

Izuzetno od stava 3 ovog ¢lana, Savjet roditelja odlucuje tajnim glasanjem o izboru
predstavnika roditelja u Skolskom odboru, kao i u slulaju da se za tajno glasanje izjasni
1/3 prisutnib clanova Savjeta roditelja.

Sjednice Savjeta roditelja odrZavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godiinje.

Sjednicama Savjeta roditelja mogu da prisustouju direktor, pomocnik direktora,
pedagog i psibolog Skole, bez prava odlucivanja.

Savjet roditelja svoje predloge, stavove, pitanja i misljenja upuéuje Skolskom
odboru, direktoru, odnosno stru¢nim organima Skole.

Savjet roditelja za svoj rad koristi prostorije Skole.

IX PRAVA I DUZNOSTI UCENIKA
Prava ucéenika

Clan 44

Skola obezbjeduje udeniku sliedeéa prava:

1. da na pocetku Skolske godine dobije uputstvo koje sadr¥i prava i obaveze ucenika:



10.
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10.
11
12
13.

14.
15.

da trazi komisijsku provjeru svoga znanja u toku trajanja nastave;

da podnosi prigovor na ocjenu na kraju klasifikacionog perioda ,nastavne godine
ili na ispitu;

da ulestvuje u izradi uputstva koje sadrzi njegova prava i obaveze;

na blagovremenu i potpunu informaciju o svojim pravima i obavezama;

na zastitu od svib wvrsta nasilia u Skoli, diskriminacije, zlostavljanja i
zanemarivanja;

na odsustvovanje iz Skole, uz saglasnost roditelja, odnosno staratelja u trajanju od
pet radnib dana u toku nastavne godine, uz najavu;

na wucestvovanje u oblikovanju sadriaja strucnib ekskurzija i drugib oblika
obrazovno-vaspitnog rada;

postovanje njegovib individualnib i razvojnib posebnosti;

posebne pripreme za razne vrste takmilenja;

izrazavanje misljenja i prosliedivanje misljenja upravi Skole;

i druga prava u skladu zakonom i Statutom.

DuzZnosti ucenika

Clan 45

Ucenik ima duznost da:
redovno, marljivo i savjesno radi na usvajanju znanja i sticanju opste kulture;

se pridrzava skolskib propisa, savjeta, uputstava i odluka nastavnika, direktora i
organa Skole;

uredno pohadja nastavu;

blagovremeno pravda izostanke;

za vrijeme Casa ne ometa izvodjenje nastave i rad u odjeljenju;

za wvrijeme trajanja Casa ne napusta Cas bez prethodno dobijenog odobrenja
nastavnika;

se prema nastavnicima ophodi pristojno;

postuje licnost drugih ucenika i njeguje drugarske i humane odnose;

Suwva imovinu Skole;

njeguje Cistocu i estetski izgled skolskib prostorija;

ucestvuje u dezurstvima u Skoli:

postuje pravila skolskog, odnosno kucnog reda;

uredno obavjestava roditelje o rezultatima svog ucenja i vladanja i prenosi poruke
odjeljjenskog starjesine;

brine o li¢noj bigijeni i éuva licne stvari i odjecu.

i druge duznosti u skladu sa zakonom i Statutom.

U toku nastavne godine, uceniku nije dozvoljeno da: izaziva tucu, ili ucestvuje u

tuci; koristi alkobol, opijate ili narkoticka sredstva; falsifikuje javne isprave i Skolsku
evidenciju; unosi oruzje, orude, ili drugo sredstvo kojim se moze nanijeti ozljeda, ili
ugroziti Zivot ucenika i radnika Skole, ili nanijeti steta skolskoj imovini;neovlaséeno
uzima tude stvari i $kolsku imovinu; u Skoli izaziva nacionalnu i viersku netrpeljivost;
se politicki organizuje i djeluje u interesu neke politicke stranke.

Odgowvornost za ucinjenu stetu

Clan 46



Odgovornost ucenika za ulenjenu Stetu, visinu i nalin naknade Stete utvrduje
komisija koja ima tri élana.

Ucenik, odnosno roditelj ili staratelj ulenika, ima pravo prigovora Skolskom
odboru na odluku komisije, u roku od tri dana od dana dostavljanja odluke.

Odluka Skolskog odbora je konatna.

Komisiju, iz stava 2 ovog lana, imenuje direktor Skole, na period od jednu
Skolsku godinu.

Ucenik koji je odgovoran za ulinjenu Stetu, odnosno njegov roditelj ili staratelj,
moze o svom trosku naknaditi ulinjenu Stetw, ili utvrdeni novcani iznos uplatiti na %iro
racun skole.

Ukoliko ucenik, odnosno roditelj ili staratelj, ne naknadi $tetu, $kola mose
pokrenuti postupak kod nadleznog suda za naknadu Stete.

Ucenicki parlament
Clan 47

U cilju razvijanja inicijative, samostalnosti, discipline i odgovornosti ucenika za
uspjeb u savladavanju svih oblika obrazovno-vaspitnog rada, razvijanja osjedaja
pripadnosti kolektivu i vlastite vaznosti za funkcionisanje zajednice i postovanja pravila
skolskog odnosno kucnog reda, u Skoli se obrazuje Uleniki parlament.

Ucenicki parlament ine uéenici svib odjeljenja Skole.

Ucenicki parlament radi i odlucuje na sjednicama a odluke donosi velinom
prisutnib clanova, po pravilu javnim glasanjem, odnosno tajnim glasanjem ukoliko se za
takav nacin glasanja izjasni vise od polovine prisutnib lanova Uenickog parlamenta.

Sjednice Ucenickog parlamenta odrzavaju se po potrebi.

Sjednice Ucenickog parlamenta saziva i njima rukovodi predsjednik Ulenitkog
parlamenta, kojeg bira Ucenicki parlament na period od godinu dana.

Organizacija i nacin rada Uleni¢kog parlamenta blize se ureduje pravilima
Ucenickog parlamenta.

Ucenicki parlament je ovlaséen da:

1. ulestvuje u pripremi uputstva o pravima i obavezama uéenika;
2. iskaze misljenje o radu nastavnika i strucnib saradnika i proslijedi ga upravi
Skole;
3. podnosi prigovor u vezi sa obrazovno-vaspitnim radom u Skoli;
4. ucestvuje u oblikovanju sadriaja struénib ekskurzija i drugibh oblika obrazovno-
vaspitnog rada;
5. ucestvuje u odrzavanju i uredivanju Skolske sredine, estetskog i higijenskog uredenja
Skole;
6. ucestvuje u organizovanju i pripremi Skolskib sveCanosti, priredbi, likovnib i drugib
izlozbi i si;
7. uCestvuje u akcijama solidarnosti, sakupljanja sekundarnib sirovina i uredenja
okoline;
8.ucestvuje u aktivnostima-programima za prevenciju bolesti zavisnosti ; i
9. ima i druga ovlaséenja, u skladu sa zakonom i Statutom."

Predstavnici Ucenickog partamenta imaju pravo da ulestvuju u radu strucnib
organa Skole kad se raspravlja o pitanjima koja su od interesa za ucenike (ucenicki
standard, slobodne aktivnosti i slicno).

X NASTAVNICI, VASPITACI I STRUCNI SARADNICI



Clan 48

Nastavnici su duzni da u okviru Cetrdesetocasovne radne nedjelje izvode teorijsku
nastavu (norma casova) u trajanju koje je utvrdeno zakonom.

Preostalo radno vrijeme nastavnika raspreduje se na:
-pripremanje za nastavu, koja obubvata metodicku pripremu i pripremu didaktickib

pomagala, planiranje i programiranje radd...........ccocvvnivvrisrirenennn.8-10 Casova
Saradnja sa roditelfima. o v e v sy s
-saradnja sa strucnim organima Skole i ROMASIIAMA ......verevereeeerenneene 1
-rad u produzenom boravku i jutarnjem CuvANjU.......covvrevrvrivriveniors oo 1"
-obavljanje poslova odjeljenskog starjesine................ o PR T
-0rganizovano strucno obrazovanje i UsAVISAVANTC.........ccvvcererereereerennes 2"
-mentorstvo pripravnicima i StUdentimd..........oveeerereverene, SRt i v

-uredenje kabineta, zbirki, skolskib radionica, viezbaonica i sl........... 1"
-organizovanje kulturnib, sportskib humanitarnib i drugib
akcija u kojima saraduju ucenici i pripremu i vodenje ekskurzija, izleta, takmicenja
k0je0rganizije SEOld.......covviverrsrinssesnssiesssssssssesssssessssssssessesssssessesssssessensel
-obavljanje i drugib zadataka odredenib godisnjim planom rada.. 1"

Ukupno: 18-20 casova

Preostalo radno vrijeme nastavnika razredne nastave

Clan 49
Nastavnici razredne nastave su duzni da u okviru Cetrdesetolasovne radne nedjelje
ostvare 20 do 22 casa neposrednog rada sa ucenicima, u skladu sa opstim dijelom
obrazovnog programa, a raspored preostalog radnog vremena rasporeduje se na:
-Priprema za nastavu, koja obubvata sadrzinsku i metodicku pripremu i pripremu

didaktikib pomagala, planiranje i programiranje rada....... ........couenn. .8-10 Casova
-organizovano strucno obrazovanje i USAVISAVANGC..........c..ccvvreees vivrivesissrissn
RATAUANIE S0 TOBEEHIINL. cininvnisminis i s o S TR TR

-rad u produZenom boravku i jutarnjem CUVANU......covvverivrvirivrrsinississssiniores 1 €

FHE U SITUCTIED OTEAMING & BICHDIE o isiisnisssonsssmissrissssassisssimsssnsssimonssssasnisnzsisizinss o
-MeNntorstvO PripravniCiMa........cccvvevviviiiveeiieniiinesininnnes N S S hs |

-organizovanje kulturnib sportskib, bumanitarnib i drugib akcija u kojima
saraduju ucenici, kao i priprema i vodenje eksurzija, izleta takmicenja

i wredenje Rabinela, ZOIrRL, sl....cvcmianvsmsomsimisvenisesssvosainsssssnessvonssovsasassonsd
-Casovi dodatne strucne pomodi za djecu sa posebnim potrebama....................... ;£
-obavljanje i drugib poslova odredenib godisnjim planom rada.................... .. e

Ukupno 18 do 20 casova

Preostalo radno vrijeme vaspitaca

Clan 50



Vaspitadi su duzni da, u okviru Cetrdesetocasovne radne nedjelje, ostvare 26 casova
neposrednog rada sa ucenicima.

Preostalo radno vrijeme vaspitaca rasporeduje se na:
-Pripremu za neposredan rad sa ucenicima, planiranje
i DFOBrRIanie T wssnsiswsmemnismsses SR SO0 SR SN S 6 casova
-0rganizovano strucno obrazovanje i USAVISAVAMIC. .. vvvversiressssssssismsersusererensiseissas 2 %
-saradnja sa rodiLelfimua. i ivsisssvisisiisnsissnssssesissssssisivsssasinses ST PISR; |
-rad u produZenom boravku i jutarnjem cuvanju.....

<<

({3

........................ T —— |

rad w STEUCTIN OFDANIMG T BJEHIR civismisssswmmonssssmnmsssonsinsissssiossussssivisssrvass a—
-organizovanje kulturnib, sportskib i bumanitarnib akcija u kojima

saraduju ulenici i pripremu i vodenje eksurzija, izleta koje organizujeSkola......... 1 %
-Casovi dodatne strucne pomoci za djecu sa posebnim potrebama........... e
-obavljanje i drugih poslova odredenib godisnjim planom rada.............ooveevvvuenn. B

Ukupno 14 Casova

Preostalo radno vrijeme strucnib saradnika
Clan 51

Struéni saradnici su duzni da u okviru Cetrdesetolasovne radne nedjelje ostvare
najmangje 20 éasova neposrednog rada sa ucenicima.

Preostalo radno vrijeme strucnib saradnika rasporeduje se na:
Slanivanje i programirane rada. .. o smsnesssssssmsssinassainss S
0rganizovano strucno obrazovanje i USAVISAVANIE.....cvvvsirviesessrsesrsasiss srsossssssssasins - iy
-konsultativno -instruktivoni rad sa naAStAVNICIMA.......oeereververevrirenreireana ARSIl WY
-pruzanje dodatne stru¢ne pomoci za ucenike sa posebnim obrazovnim
DOLIEDAMA s svsesssisisesessssesssnsosassvssossnsrinenssnsasiobasssssssessssisesssnsssssassoss sasssssnsnssnssessssssonsnssovesssssss 1
-savjetodavni rad sa YOAIELIMA ovcvwerissrviiiissssssssissiissisisnssrsnsasrsssasssssssisasnsasrsrsrssssassessnsesd
-rad na pedagoskoj doRumentacifi..........ocvuevvverivenane, A 5 A T AR R3S AR R R sl "
-rad u strucnim organima i tijelima...
-saradnja sa pedagoskim i psiholoskim institucijama.........cevevvvenvereisinsissssssisnssinisens ol
-ostali poslovn u skladu sa godisnjim planom i programom radd..........evvvvesessvnsennnn "

Ukupno 20 casova

rr

n

(X}

Ukoliko strucéni saradnik ostvaruje vise od 20 dasova neposrednog rada sa

ulenicima, preostalo radno vrijeme srazmjerno se odreduje u okvirn CetrdesetoCasovne
radne nedjelje.

Mentor
Clan 52

Rad nastavnika-pripravnika, strucnog saradnika-pripravnika i wvaspitaca-
pripravnika (u daljem tekstu: nastavnik-pripravnik) organizovano i sistematski prati i
ocjenjuje mentor.

Mentor se odreduje iz reda najboljib nastavnika Skole, u skladu sa propisima.
Mentora odreduje direktor, na predlog strucnog aktiva. Predlog za mentora utvrduje se
glasanjem izmedu predloZenib kandidata.



Godisnji plan rada

Clan 53

Skola obavlja djelatnost na osnovu godisnjeg plana rada.

Godisnjim planom rada utvrduje se: organizacija obrazovno-vaspitnog rada
Skole, samoevaluacija i profesionalni razvoj nastavnika, oblici i sadrzaj tog rada i
raspored izvrSavanja planiranib zadataka, vannastavne (slobodne) aktivnosti,
eksterni i interni ispiti, godiSnji plan izucavanja stranib jezika, produzeni boravak
ulenika i prosireni program ulenika, dodatna i dopunska nastava, fakultativna
nastava, izborna nastava, saradnja Skole sa lokalnom zajednicom i druga pitanja od

znadaja za ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada, u skladu sa zakonom i obrazovnim
programom.

Ostvarivanje godisnjeg plana rada
Clan 54

Goditnji plan rada donosi Skolski odbor na predlog direktora za svaku Skolsku
godinu i dostavlja ga ministarstvu nadleZnom za poslove prosvjete, najkasnije do 1.
oktobra tekuce godine.

Na osnovu godisnjeg plana rada, Skola donosi mjesecni, odnosno tromjesecni plan
rada, kojim se konkretizuju pojedini poslovi i zadaci.

Zaposleni u Skoli duzni su da se pridriavaju godi$njeg i drugib planova rada i da
doprinose njihovom ostvarivanju.

Za izvrenje godisnjeg plana rada Skole odgovoran je direktor.

Skolski odbor je duzan da u toku godine prati ostvarivanje godisnjeg plana rada
Skole i izvrienje utvrdenib obaveza.

XII PEDAGOSKA EVIDENCIJA

Nadin vodenja
Clan 55

Pedagoika evidencija u Skoli se vodi u skladu sa posebnim propisima.

XIII JAVNOST RADA

Obezbjedivanje javnosti
Clan 56

Rad Skole je javan.
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-dostavljanjem godisnjeg plana rada Skole i izvjestaja o njegovom ostvarivanju
nadleznim organima;

-omogucavanjem predstavnicima javnog informisanja da prisustvuju sjednicama
organa Skole;

-i na drugi nacin, u skladu sa zakonom i Statutom.

Obavjestavanje zaposlenib

Clan 57

Zaposleni u Skoli imaju pravo u obavezn da budu redovno, blagovremeno,
potpuno i istinito obavijesteni o cjelokupnom radu Skole, materijalno-finansijskom
stanju, koriscenju sredstava, radu direktora, Skolskog odbora i drugib organa Skole.

Ni jedan podatak koji se tide djelatnosti Skole, njenih organa i sluzbi ne moze
predstavljati tajnu za zaposlene u Skoli.

Nacin obavjestavanja
Clan 58

Obavjestavanje zaposlenth vrsi se:

- usmenim saopstavanjem;

-objavljivanjem Statuta i drugib opstih akata na oglasnoj tabli Skole;

-putem biltena Skole;

-pisanim materijalima(informacije, izvjestaji, analize);

-objavljivanjem pisanib materijala na oglasnoj tabli Skole.
Zaposleni koji je odsutan iz Skole (duze bolovanje, ili odsustvo i sl.) ima pravo da

bude povremeno obavijesten o radu Skole radi ostvarivanja prava iz radnog odnosa.

Za istinito, blagovremeno i potpuno informisanje zaposlenib u Skoli odgovoran je

direktor.

XIV JAVNA I KULTURNA DJELATNOST

Ciljevi
Clan 59

Javna i kulturna djelatnost Skole organizuje se u cilju prosirivanja uticaja na
vaspitanje ucenika, kao i podizanja opste kulture ucenika i sredine.

Ostvarivanje

Clan 60

Tavna i Eulturna dielatnost Skole ostvaruie se oroanizomanions.



-proslava povodom kulturno-istorijskib dogadaja, djeijih i omladinskib praznika i
sl;

-kulturno-umjetnickib priredbi (muzickib, dramskib, literarnib, likovnib i sl.);

-sportskib takmicenja i turnira;

-uleséa na raznim javnim akcijama i kulturnim manifestacijama sredine u kojoj

Skola radi;

-aktivnosti i saradnjom sa nevladinim organizacijama;
-i dugib aktivnosti, u skladu sa utvrdenim programom.

Program
Clan 61

Javna i kulturna djelatnost Skole obavlja se na osnovu programa sadrianom u
godisnjem planu rada Skole.

XV SARADNJA RODITELJA, DJECE I SKOLE

Oblici saradnje
Clan 62

Skola saraduje sa roditeljima, odnos no starateljima uéenika putem roditeljskib
sastanaka, Savjeta roditelja i drugib oblika individualne i grupne saradnje.

Roditeljski sastanci su opsti i odjeljenski.

Opsti roditeljski sastanak se organizuje po potrebi i na njemu obavezno prisustviju
nastavnici i strucni saradnici.

Optti roditeljske sastanke saziva i njima rukovodi direktor Skole.

Na opstem roditeljskom sastanku raspravlja se o opstim pitanjima iz Zivota i rada
Skole, obrazovanju i vaspitanju ulenika i drugim pitanjima od znaéaja za rad Skole.

Odjeljenski sastanci se organizuju po potrebi, a najmanje dva puta u toku
polugodista.

Individualni razgovori i razmjena misljenja nastavnika i strucnib saradnika sa
roditeljima organizuju se radi raspravljanja o napredovanju i ponasanju ucenika u
$koli i porodici, problemima i teskoama u njihovom psibofizickom i socijalnom
razuvoju.

Grupne razgovore organizuje odjeljenski starjeSina, u saradnji sa strucnim
saradnicima, sa roditeljima onib ucenika koji imaju iste, ili slicne poteskoce u ucenju i
ponasanju, koji postizu loSe rezultate u ulenju, formiraju grupe koje destruktivno
djeluju na odnose u odjeljenju, imaju nedovoljne ocjene iz istog predmeta, imaju
ozbiljne socijalne probleme i sl.

XVI ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
Planiranje mjera

Clan 63



Godisnjim planom rada Skole utvrduju se mjere i aktivnosti na zastiti Zivotne i
radne sredine, nosioci planova i rokovi za njibovo izvrsenje.

Mjere zastite
Clan 64

Mijere zastite Zivotne sredine obubvataju:

-primjenu tehnickib rieSenja koje obezbjeduju sprieCavanje, odnosno otklanjanje
zagadivala ZYivotne sredine, u skladu sa zakonom i medunarodnim ekoloskim
standardima;

-otklanjanje uzroka koji dovode do zagadivanja sredine;

-saradnja sa drugim subjektima na zastiti Zivotne i radne sredine;

-i druge aktivnosti kojima se doprinosi zastiti Zivotne sredine.

Skola se stara da se njene aktivnosti obavljaju na nalin da se optimalno stiti

Zivotna sredina u svim njenim aspektima.

Direktor Skole je duzan da se stara o preduzimanju mjera kojima se sprjecava

povrjedivanje i ugrozavanje zdrave Zivotne sredine obavljanjem djelatnosti Skole.

Skola ne moze donijeti odluku Cije bi izvrsenje na bilo koji nacin ugrozilo Zivotnu

sredinit.

XVII AKTI SKOLE

Vrsta akata
Clan 65

Akti Skole su Statut i drugi opsti i pojedinacni akti kojima se ureduju prava,
obaveze i odgovornosti zaposlenih u Skoli, rad Skole, postupak ostvarivanja prava i
obaveza, kao i druga pitanja koja proizilaze iz djelatnosti Skole.

Osnovni akt
Clan 66

Statut je osnovni opsti akt Skole.
Drugi opiti i pojedinaéni akti Skole ne mogu biti u suprotnosti sa Statutom.

Postupak izmjene akata
Clan 67

Prema potrebi, mogu se vrsiti izmjene i dopune Statuta i drugib akata Skole.
Statut i drugi akti Skole mijenjaju se, odnosno vrii se njibova izmjena i dopuna na
isti nacin i po istom postupku predvidenom za njihovo donosenje.



Direktor Skole je duZan da obezbijedi da Statut i drugi akti Skole budu dostupni
zaposlenom u Skoli.

Tumacdenje akata
Clan 68

Tumacenje odredaba opteg akta, ili drugog akta Skole daje organ koji je taj akt
donio.

XVIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Usaglasavanje
Clan 69

Optti akti u skladu sa ovim Statutom donijece se najkasnije 30 dana od dana
stupanja na snagu Statuta.

Prestanak vaznosti
Clan 70

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut Skole, br : 1417 donijet na
sjednici Skolskog odbora odrZanoj 27.10.2003.godine.

Stupanje na snagu
Clan 71

Owaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon dobijanja saglasnosti od Ministarstva.

Broj: 494 SKOLSKI ODBOR

Upljevljima , 10.12. 2010.  godine Predsjednik
2 Lot
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