Ma oanevu Slana 76 ks 4 Opéteg zakona 0 obrszovanju i vaspitanju ("SluZben: st RCG" b, 64/02
« 31/05 8 49/07 1 Shutbeni st CG™, be. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17, 59/21) | &L 33 Pravilniks o
uaLIEEnio) odganizacij i sisternatizaciii radnih miesta i élana 16 Statues Skolski odbor [U Srednje struine dkole,
u Bijedom Polju, ma sjednici odrianoj 18.09.2023. pedine, donio je

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJO] ORGANIZACI]T T SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA
JU SREDNJA STRUCNA SKOLA BIJELO POLJE

Clan 1
U Praviniku o unutradnjoj osganizacii i sistematizaciji radnih mjesta JU Seednja strofna Skola o
Bijelom polju, br 2163 od 07.09.2017 godinre, | beoj 2482 od 26.00.2018. podine, 1 2526 od 27.09.201 9, 1340 od
28.08.2020 €lan 32 mijenja se § glasi;

wl) Direktor/ica, pomoénik/ica direlotora,/ ce

= Direlter Mo s 1 vigilac
= Pomodnik/ca direltors/cen .. 1 tevedilac
2) Sekretarijat Skole;
- T 1 izvciilac
— Radunovods... o 1 "
= Radnik/ica na odebavanju objekts i opreme... o
= Radnik/ica na poslovima grijania ... « i
= ICT Rootdinaton K. oo oo sceesecs e g ¥
= Radnik/ica na odebsvaniu BREiene.. oo 6 "
_3) Nastavnici
Ukupan .
Rh&fr Nastavai predmet I:;ﬂ:: hn:_dil::ini izv;l:i?:m MNapomena
toj dasova
Crnogorski-srpski, 5,167
1 | bosanski, hrvatski jezik i 16 93
knjifevnost
2 | Matematiks 16 B3 4611
3 | Enpleski jezik 1B B3 4611
4 | Ruski jezik 18 0 1,111
5 | Latinski jezik 18 2 0,111
6 | Fizitko vaspitanje | 13 a2 3,444
7 | Informatika 18 50 2,778
8 | Sociologija ' 1B 18 1,000
9 | Psihologija 18 16 0,889 B
10 | Biologija 18 21 1,167
11 | Geografija 14 23 1,278
12 | Istorija 18 16 0,889
13 | Fizika 1B 14 0,778
14 | Hemija | 18 57,5 3,194
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Ulupan .
Red. : MNorma Tk Broj
Mastavai predmer nedjeljni | | Mapomena
_'_I:u- Easova broj & izvedilaca
15 | Pravo 18 | 7 0,389
16 | Hotelijersko poslovanje 18 il 2.722
Ratunovodstva i 7.083
17 statistika 14 1275
- 7.639 diplomirand madinsk
18 | Osnove maginstva 18 1375 inFenjer
1,222 Foralifikardia nivoa
abrarovanjn VI iz oblagd
miadinstva — najmanje 240
. . . CSPK-a; Kvalifikacijs
Pnpremm PF"‘?"]“"” e nivoa obrazovanja V] iz
instaliranje i odravanje oblast madinsta — 180
19 | termotehnickih sistema § 18 22 CSPK-a; Kvalifikacija
stabilnih sistema za nivoa obrazovanja V iz
gaenje poFara* oblesti madinstva — 120
Heew CAPkK-a; Kvalifikacija
nivoa obrazovanja [V2 iz
oblast makinstea — 60
CSPK-a
0,444 diplomirant makinski
20 | Motori 18 & indenjer, smjer
mehanizacia
21 | Bezhjednost saobracaja 12 45 4300 e m&;?:rbmarm
22 | Osnove elektrotehnike 15 28 1,556 |
23 | Proizvodnja hrane [ 18 77 4,278 prehmmben tehnalogija |
24 Gs@ve_mnmu: 54 18 11 611
frziologijom
Organizacija 0,189
25 ; 18 7 ’
zdravstvene njcge
26 | Biohemija 15 25 0,139
27 | Uvod u farmaciju 18 A6 2,556
28 | Uvod u kuvarstvo 18 a0 &, ddd gastronom VI, VI, V
29 | UsluZFivanje hrane i pica 18 S8 3,222 | restomterstvo VIII, VL V
Ukupno 1264 70,222
4) Nastavnici pralaiénog obrazovanja
B | ulupan
Redni notma | nedjeljni bira|
b MNastavni predmet . o] irviEilaca MNapomena
Lusova
"y diplomirani mainski
Prakuéna nastava — s spiach: 4rary
: ; 18 3 0,167 [ indenjer ili diplomdirani
Odsiavanjc vozilom saobratajn infenjer
Prakticna nastava — diplomimni maginaki
| OdrZzavanje vozidom 4 s 000 tndenjer, smer mehanizacija il
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ih diplomirani sacbeacajni
indenjer
, diplomirani sachealsjni
3 E"“J‘m“’fﬂ;:.’;‘:;?ﬂ; 18 ¢ | 022 |indenjer, smjer drumaki
P ! sanbracaj
Praktiing nastava -
4 | Upeavljanje vozilom 20 20 1000 | vozaé instrulor specijalista
ut {pojedinadng abuka) |
Ultupng 4 | 2,089
5) Oeganizator/ka praktifnog obrazovanja
Oganizator/ka praktidnes obrazovanfa......... s 2 1ZVEEIOCE
6} Strucm saradiic
P IR i i e I izvrdilsc
Biblictekar /Ko e 1 izveilae
T} Asistent u nastavi
A T AT e 9 izvetilaca
Clan 3

Ovaj pravilnik smipa na snage osmog dans od dana objavljivanja
saglasnost argana driavne uprave nadleznog za poslove prosviete.

na aghusno] t2bli Skele, 4 askon

Beoj: 01/604-3002
U Bijelomn Polja, 21.09.2023. podine SKOLSKI ODBOR
Predsjednik
Radisav Minié
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JU SREDNJA STRUCNA SKOLA
BIJELO POLJE

PRAVILNIK

O ORGANIZACUI I SISTEMATIZACLJ]
RADNIH MJESTA




MNa osnovu clana 76 tacks 4 Opsteg zakona o obmzovanjo 1 vespianyu {"Shogbeni hat
REGS, be 64/02 | 31/05 1 49/07, i, Sluzheni bse G, beaj 45140, 45/11 1 39/13), i élans 16
Sratuta Skolskt odbor [U Seednie stracne shole, u Brelom Poliw, na sjedmict odrzano 18.00.2013
gesdine, donio je

PRAVILNIEK
o OIganizacij i sistematizaciji radnih mjesta

JU Grednja strucéna Skola
1 OsNOVNE ODREDBE
Sadriina pravilnilea -
Clan 1

Ui pravibnikeom utveduje se organizacya rada, radnd mijests, vrsta 1 stepen strufne
spremie, odoosne mvo obrazoving 1 zanimanjs, potrebng 2nanjs @ sposobnost, odnesne radno
islustvo, viedtine 1 drugl posebm uslovi 72 rad na odredenom tadnom mpeso, opis poslova
radnog micsts 1 broj 1zvrdilicn na utvedenim mdem mijestms o U Seednjoj strodnog Skali fu

daljem tekstir Skola).
I ORGANIZACIJA RADA

Organizacija Skole

p Clan 2

E“-lu::la je orginEovans ko jedmstrena wstanova

L7 Bkoli 5c moie organizevad obrazovan)e odeashb, o skdadw sa zakonom

Organizacija nastave

Clan 3

Mastava u Skoh rvodi e o odjeljenjima, odnosno prupama, u skladu sa zakonom
ohrAZOVOIm PIOgTEmiHL.

Beoj odjelienya, odnosno grupa u Skoli je promjenjiv i zavisi od broja ufenika

Mjesto izvodenja praktifne nastave

Clan 4

Praktifno obrazovanje se mode izvodin u Skoli (radionice, kabines, laboratorje, uéenithe

eadioniice, ckonomne), i kod poslodares, .
\
Radno vrijeme }
) Clan 5 |
Skola radi v petednevno radnog nedjely, w skladu sz Skolskm kalendarom. |
Skola radi v dvije smiene. i

Savjctodavna sluZba i hiblioteka !

Clan 6 i
Radi pruzanps pomoé u realizacii chrazovno-vaspimog rada, Skols ima organizovan 1 '
savjetodavomn shuzbi i biblioteka. I |
Sekretarijat |
Clan 7

~ Radi eftkasnijeg, cielishodnyjeg, fenkoionalnijeg 1 ekonomicniep ohavljania strodnih,
adrinistrattrih, fnansijskih 1 tehnkih poskove w Sholi se organizuje sekratoxijart Skole, kop
obubwata adminisrativao- méunovodstveny shifbu 1 cehnidhou shadbu,




Preduzetnicky contar
Clan 8
Rad: saradnje sa drugnm strudoim Skolama, lokalnmm predozecima, lokalnom zajedircom,
dacima, liviown za polretange bizns | diugime u oloirn projeltn MNE /011 u Skoli se organizuje
Preduzetnicla centar.

III RADNA MJESTA I USLOVI ZA RAD

Opéti i poscbni oskovi

Clan 9

Radm odnos o Skoli mode da zastiuje lice koje ispunjava opste uslove etvedene Zakonom
o tadu 1 poscbne uslove wtvidene zakonom 1 ovim pravilnkom

Dircktorfica

Clan 10

A direktora tioke bitl izabrano boe koje ima:

1. ¥II1 nivo nacronalnop clodva valifilachaf240 keedite CSPE-a);

2 poloZen srrudon sspit za rad u obrazovno-vaspitnim estanovama, odoosno dozvelo 2a
rad {licencal,

3. pet goding radnog iskustea na poslovima obrezovanja 1 vaspitanga;

4. crnogorsko drzavhanstyo:

Pomocnik/ica direktora/ice

Clan 11

Za pomocniks dircktora moke it mabrano lice koje maa

1. ¥II 1 nvo nacionalnog okvirn bvalifikacya(240 kredita CSPK-a);

2.t polozen stracni ispit #a rad © obrazovno-vaspitnim wstancrama, odoosns dozvelu
za rad{licenca);

3ima pet podine radnog iskustva na poslovima obrazovania 1 vaspizanga; o

4 cmopgomsko dezavljanstro,

Mastava

Clan 12

L. Mastavnik/ca

Uslowiz

-VIIT nivo sacionzinog okvira lvabiflacta (240 keedita CSPE-jodgoverajucer profila o
skladu sa ponehmim propisom;

-l podozen strudnd ispit za rad u obeazovoo vaspitnim ustanovama, odnosno dozvale
za rad{licenca);

it crioporsko dravijanstvo.

2 Nastavnilk/ca prakiiénog obrazovanja
sk '

VII, edoosno VI nvo nacionalnog okvina loalifilkaca (240, odnosno 180 keedim
CSPl-a), odgovarajuceg profila u sklado sa poschaim propisom, il tajstorsld ispir 1 poloZen
pedagisha-andragosla sper(potrelne pedagosko-andragoiko obrazovanye);

Ama polozen stradnl ispit za 1ad w obmzovno vaspitnem wstanovama, ednosne dezvalo
za md(licencal;

-ima conogotsko drravhansteo,

Organizator/ka praktiéne nastave
Clan 13
Radno mjesto organzator ka prakizcnog chmzovana mode da obavls lice ko
-isonapEye askove W _Mgltdu dkalske spréme propisine s na staymiba et stracoo-
teorerskdh peedmets, nastavniks /cu praktidnog obfazovanp odnosno instrokiors /En prakodneg
obizzovangs;




~fina [m:-r:-ii:n strucr 1spat Za rad u obrazovoo vespimim witanovamn, adiosnn dogeolu
za rad{licencal;
-1ma cenogorsko desavljansivo.

Savjewndavna slufba i hiblioteka- struéni saradnici
Clan 14

1. Pedapop/ilanja

Uslowr

[lshinn

VIl mvo nacionalneg okviis kvabifilacya[240 kredita CiPlK-a), odgovarsjuceg profila u
skladu sa posebnim propisom;

-pofofen strcm ispit za rad u sbrazovno-vaspitnmm ustanovans, odnesoo dozvaolo xa rad

(heencal,

-crnogorsko drzavljanstro

2. Bibliotekar/ka

Uslowi

- V11 1 arvo sacionalnog ol krabfikacna (240 kredita CSP'K-zlodgovamuceg profila
skladu sa poschnim propiscm,

-pologen struém tspit za mud u obrazevno-vaspiiim ustanevama, odrosnoe dozvols za
rad( licenca);

-poloden ispitu hibbotekarsko) struc,

cimogoisko defavljansoeon.

Sekretarijat Skole

Clan 15
ayAdministrativoz i ralonovodstvens slufba
1. Sekretar/ka
Uslavz:

zavesen praval fabualet VII nivo nacionalnog okviea lovatifilkacia (24} kredita CHPR-2);

- dvije godine radnog iskustva na odgovargedim postorima.

2, Ratunovoda

Llslowva:

- maviiens najmanje stednja Skols ckonomskog smjera, [V1 oo naconalnog obvita
kvalifilkzcija{240 keedita CSPK-a);

- zvanje madunovods;

- 1 da lice nije ka#njavano za krvidna djela koja ga cine pedostojnim za obavljanje poshova

u abilast madunovadsta.

b)Tehnitka sluiba
1. Radnik na odriavanju objelkta | opreme{domar)
Ulglowi
- pajmanje I nive nacionslnog okvira kvalifikacin (180 kredita CSPK-a), profil
pradevinsk ili metalsh;
- 1 jedna goding radnog iskustva s odgovariudin poglovima.

2. Radnik na poslovima zagrijavanjailoial)
Uslom
- nagmane [T nivo naciemalnog oloren Jorahfkacys (180 krecita CSPIC-a), peofil metalsks;

-poloen ispit Za locaca centominog grijtipa; |
-edna podmna radnog skuscea na odgovarsudm poslommes.




3. ICT koordinator

Uslovs:

- V111 mive naconalnog olvisa kralifikachs (240 loedits CSPE-a);
-jedna podina radnep shkusora na odgovarajudim podlovima.

4, Radmk/ ¢a na poslovima odrdavanja higijene
Ualo:
- raveiena osnovna ikols, 12 nvo neciomalnog okvica kvalifilzactja,

Preduzemilla centar
Clan 16
I. Foordinator preduzetnickog centra
Za koordinators preduzetmidhog centta moge bl mabrano bee koje ima:
1. wisoku strucnu spremms;
£. POIOEen sHucnl spit;
3. m podine mdnop 1skuytvs na poslovims obrazovanja 1 vaspatangs,
4, skustvo u projekt menadiomn; 1
5. cmogossko dezavlpnsteo.

Probni rad
Clan 17
Kao poseban uslov za sapoglavanje nastavmka 1 strucnih saradnika je probo rad
Dadina trsgaiga proboog mda, nedin sprovodenys 1 ogenrvanja rezultata probrog mada

utvrduju se v skladu sa Previlnikom o nadino sprovodenja probnog rada nastavmbka.

IV OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Dhirektor/ca

el e

e B

Clan 18
Poslovi direktors foce su:
plunita, orpanizage 1 rukovodi cadom Skole;
organzuje acionalng 1 efikasno vodenje obmzovnog programa ;
obezbjeduje jednakost ucenika u ostvarvaniu prava ma obrazovange § vaspitanje, u skladu
sa mthovim sposchnostima;
poprera predlog godisnjeg plans | programa rada 1 odgévoran e 2a njegovo sprovodejs;
nikovod radom MNastavnickog vijeca;
v izhor nastavnik, struénib saradnika 1 drogih zaposlenib u Skl ;
vi¥l strucno-pedagoskl nadzor;
predlage ake o wnumadmoy onganizacip 1 sistematizacii ndnh mpesta;
odlutuje o pravima 1 chaverama zaposlenih, u skladu sa zakonom, kalektvnim UL
i opstim aktima Skole;
pr:-:ﬂﬁtlét strpcno obmzovan|c 1 usavisavan)e nastavnika 1 predbze nohovo napredovan)e;
zastupa i predstavlin Sholo | odpovoran (e za zakonstost rada Shole -
gvrkava odluke Sko Iskog odborm:

). obrazne EOITEail Fa PEOV]CEL i UcEmiEs & oKl EiEis Dastave na fabiey weeniki,

poditelia il stasatelj;
predlsze godisngi Onanmsls plan Skole;

. = K : =
. predlage mapudtenge Skolskog odbors ako se ne sastape. 1 e v svoju ook




16, pric tunei Skalskom odbon: trvjestw o mudu, u skladusa Lzkonom,

17, saraduje sa roditeljima 1 sredingm;

18. odluduje o podieli mezreds na odjclienjs, vifl raspored nastavnika po predmemma 1
odjeljenjima 1 sasporeduje obmezovno-vaspitne zadatke na pojedine nasmvnike, na
predlog Nastavnickog vieca,

1%, bira 1 pazreiava pomodmka direkrora;

20, Raspisuje javni konkurs za izbor nastavnika | strofmih saradniks @ saradnika w nastavi;

21, odteduje mentora, na predlog struénog aktiva;

21. donosi odluku o prekidu obiazorns-vaspinog rada do pet dana;

23. stara se da Skola obavijesti roditelie o udeniku koji redovno ne pohada nastavu, il je
prestao da pobads nastavu;

24, betne o saradnyi Skole sa rodirelima (roditeljsks sastanc, asovi za tazgovar i drugl oblic
sradoje);

2% odpovoren je 2a ostritvanye prava | duinost uéentka;

2. prsustvuic obrezovoo-vaspitnom radu nestaveds, prat ojhov rad | daje i gavpere za
unapredenje | pobaljfanye rada;

27, stvama uslove za md Savieta roditeljs;

28. potpisige spotazum o prenzimatiu nasteviika, o sklado sa zakonom;

2% prad rad savjetodavae sluzbe 1 prediaze mpere za poboljjanie toga rada;

30 obezbjeduje Suvanie 1 zastita Skolske evidencije, dokumentacije 1 imovine Skole;

1. donos: fefenye o iskljudenju uéenika = Skole, na canovu odlake Nastivnickog vijeda ;

32 donosi gesenje o prestankm statusa redovnog ocemils, o skladu za zakonom;

33 donesl gefenje o poniitenju wspite, odinosno svjedodanstava, u skladu sz zakenom;

54. zakljpcue ugovor o nastavy, u sklsdu sz zakonom;

35 potpisuje sporazom o macne Bpunjaearis  obevera udenska koji pamlelno shide
obmzorane;

36. podaosi zahpey #a pokretanje postupka usmjersvanja utenika sa poschnim obrazomim
potrebama, o skiadu sa zakonom;

37, odreduje zaposlenog =a poslove javnih nabavk;

38. obavlja 1 druge poslove, v skladun sa zakonom 1 Stanton

Poslovi pomoénika/ce direktora/ce
Clan 19
Pomocnik/ca direktora /oo pomaze direktoru/ o U organizovanju nhr.:x-e:mm:.-wapim-;}g

rada 1 obezbjedivanju kvaliteta obrazovao-vaspimog mda, a narodio:
-u organtzaciy sjednica Mastavnidkop vijeda 1 struénb akimes;
-0 koordinaciji rada strucnih OTRRmNA;
-u pripremi predlogs godifnjeg plana rada 1 finansiskog plana Shole;
“w orgimzac rada Skole;
- organizacii sacionalnog i efikasnog zvedenja obrazovnog progeama;
~1i pdpmmj akin o uiutrazn)o] organizaci | sistematizaciy radnih mjesta;
-u-obezbjedivaniu kvalitets obrazovno-vaspitnog rada;
-u stvananiu uslova za rad Savjeta moditelja;
-u ostrarvanyu prava 1 duinost uéenika;
-u preacenyo savietodarne shuzbe;
-5c stzmd da pedagosks dokumentacis o nepostednom igvodenys nasteve (godisng, myesedos,
tematski placovt mda, zaptsnik sa sjednice stuémih aktiva i sl) budn vahano 1 blagovremeno
e deni;

-u ushhudivano susadnie austavnile poenika 1 roditels;

ofgatizoranu | staranju o blagovremenao) § tacno| wmad staasidhh @ douph poditaka kop se
dostavljaj cadleznim orpanima;




-u pracenjn L uskladivanu rada sekretatira Shole;
obavlja 1 dage poslove po nalogn dicektora Skele, unklady sa zakofom i Statutom,

Mastavnik/ca, nastavnik/ca praktifnog obratovanjs

Clan 20
Poslows  nastavmlea/ce; nastevnik/cas prakbinog obmatovana, insteaktor/ks praktiénog
abrazovania su
-ul’.EHILi.E.I-I.IL" 1 feweosdd ﬁhrﬂzuw]u-vuﬁ;lluu tad 1 ruh na megovom unapredivan)u;
pripreman)e za nastava, kojs obuhvata sstoviemenu sadezinshku 1 metodicku prpremu i popremu
didakeickih pomagah ;
planiranje 1 programiranje rada;
-rad u struchim organima E'E'.uli:,' _
-tad v leomisfjama strucnth organa 1 organa upraviam Skole;
obavljanjc poslova odjeljenskog starjezine;
-prprems uaje.-sm;: o srom eada 1 odjeljenpe o kome e odpeljensho star)efina,
-pomjenjuje savremene metode 1 oblike rads, opremu 1 nastavna sredstva;
-satadnfa fa roditefpma uéenika kao nastrvmk th odjcliensko staneSma;
-orginEovano strcno obrazovanje 1 UsAVISavane;
~MENoLETvoe prpraviicin 1 studentim,
-uredenye kabineta, zhirky, sholskih radiwomca, viesbaomica i sl,;
otganizovane kuloumh, sportskib 1+ humanitarmb akega v kojima ucestvoyp udenicl;
priprema 1 vodenje chslorzea, izlera 1 takmacenys;
wodenge pedagoike dokumentacije;
~deFurstvo 1 Skoly
<asovi odnosnse dodame nastave;
~casovi | drugl oblict mdividualne 1 grupne pomod uCenicima;
<atovi dodatne stradne pomodt za uéontke sa posebrim potrebamsa;
-rAEVIa interesovame ucenika xa dalje obmazovane;
-poprema, pregleda 1 ocenjupe zadathe 1 viezbe;
-priprema teme, teze 1 iteranuro za domade zadacke 1 pregleda ih,
-odtFava popravne 1 razredne spite;
| -ahavlja idmg: Fna]mrr_- ndjr:dr_n-r Stanatoim Lg'cn.li:!:ni.im P]:nmu rada Skole.

Organizator/ ka prakti¢nog ohrazovanja
Clan 21

Pursiorel ntgﬂ.u.':anrm:a;’kﬁ pmkrlEnr,Jg ohtapovang s
-onganizae prakioéno obmzovanje i radi na njegovom unapredivanju;
-koordimirs 1 kontzolide prakoéne obrazovanje kod poslodaves;
«daracduye =1 pusin:lamu:l o cilp onapredivan)a pralhicnog chozovanja;
-[.-lamra.n]tl pmgﬁmu:njt rada :
-popiems zvjeitaja o svom rado;
-yodi evadenciju o svom radu,
-zaraduje sa nastavnicims prakticnog obrazovanja, adnosno mstrukeorima praktiénog obrazovanja
1 zaradmacima U nastav
-prmjetiju)e saveemene metode 1 oblike mds 1 opreton;
ufestvipe n orgamzovanju kulooenih, sporisldh @ bumanitaenih akcifa koje organizuje Skola,
uceatrge o prapresm 1 vodenju ekskures, trdets 1 lmicema;
-uredeme lahinet, Skolskih mdiomes 1 sl;

-ohavlia | driige l.'u'.-ﬁ]'-'lt'-? U ciljp unapreden | meovo  prakticoog ocbmazovanja po nalogu
direktora




Pedapog /dlanja
Clan 22

Rad pedagogs/ikinje obuhvata In':sir:uw kop se odaose nu: plinaranfe 1 programirane,
|:'.|.I.'I:I-Etl'l_|l:, unapredivan)e, nﬁa'.-'n:anFwanp: 1 racionalfizactju vaspimo-obrazovnog rada u Skl rad
sa ncemicirna, saradig sa pastavnicima 1 roditehima, pedagosko-msuultivi istrzivacki rad:
-ufestvovan)e u zadi godis n;ptg programa rads Skole; planova 1 programa za unapreden)e
ohrazovno-vaspitnog rada, vaspimog rada sy ofenicima; podiinjeg progmma rada, operativmb
muyerednih planm’:a rada 1 myesecnih plﬂn-r:--.-':: ek Mg rada ptd@g’l
-tada stredith ORI pn_-fa:smnahu razv) nastavilka,
- prdtika ufenicum nz Bpanjivaniu ahezovnih | sevojmh zadaraka,
-vannsstaviih akbvnosn ucenika:
ssaradnga sa nastevmcima v 1zrads pl;m-:ﬂ.ra racla;
-predlagan)s organizacomnth geienja obrazovno-vaspinog cada;
-posjets dasovima obrzovno-vasplimoeg mda | snimanje didobnfko-metodicke zasnovencsg eads
na CasOviima;
-prdanje instoktvne pomods nastavoicima  kod: gztade tmzmh programskib osadekag,
mdividuabzacye nastavog procesa; ucestvoe o radi IROP-a; upoenaje odjeljensko vijece sa
uentkom | vrstom smetme; proda metodike | didakocke prepocuke; pomaze u izradt adah )
nastavnih listowa, testova za internu/ eksternn provieru znanga;
-tadl sa nastaviicima u prpreman|u | planranju nepostednog obazovno-vaspinog rada
{planiranje | popremanye casa, izbor oblika, metoda, sredstava | ongamzaciye rada 181);
-upornavane nastaviika sa saveementm didaktickam novaciama L nphovom prakodnom
LTI
komtinizane  pradenye; cfikasnosd novih -:-rgmum-:mmh oblika rada, postgnonh cezoltacs
pcentka, pomjene novih obrazovnsh progranm, 151
ddentifikovanje nadarenih ucenika, onih koji imaju problema u udenju { razvoju i otgenzovanie -
ostvarvanje zadataka profesionalne oentacye;
odgovarajuceg vaspino-obmzovnog rada;
-ufeite uizrad: podinjeg viedtp o mdu Skole 1 izeada periodicnh angliza i informacga o
uspjchn ucenika u naseavi 1 vannastavnim aktvnostima;
-individualo i grupm ead s uéeniciv,
-prepoznavanje nadarenih i uéemka kojima je poacba dodatna podoika (teSkode u razvoju,
secjalng, kulturolotka deprivactje i sL) 1 straranje optimalnih uslova za njhov eazvo) | uspieing
nepredovanje;
-otganzovanje savjetodavnog mda @ nespredne poditke ufenicaima za koje se procijend da im je
potrebna podrsa za pobolianje vspeha;
=serukrunicanje 1 fommiranje odjeljenja;
Aspriovange interesovanja ucenika 1 njthovo adeloramo ukipdvanpe u rad sekoga;
-saradnja 3 wlenicimn kod pripremanga ekshuczna, izleta, posjeta, proslava, kulurnth, sporeskih,
humanitarmh i drugih aktivaoso;
=savjerodavog 1 instrokivae podiiks, edukacip rodirelia 20 unapreden)e p-:rsngmca udeniks;
~izrada izvjesraj, informacija i analiza od nteress pnstlgnuzt néenika i o ver sa tadom Skale;
- 'l."q:niu:njt:- peogram, dnevnika rada, evidenaje o wéenicima, pomaze u vedenju evidencije o
necnicimai 5 posebnim obrazovnim potrebama (METS) 1 dr,
-rach na uvodenje saveemensh oblika 1 metods  rads; strofoo obrarovanie 1 usaveavane;
<rad 1 stoatnim organims 1 drogim organima 1 njehms Sheole;
-earadnja g2 pedigodlan 1 paiholedkom msomuajn; )
< drugl peslov: o cilju unapredenia i mazvop obrazovno-vaspinog rada Skole, o skladu =
zahrjemma struke i Stamoom Skole




e

Bibliotclar/ ka
Clan 23
Poslon abliorelaa (ke su:
| Planirame 1 programiranie rada
-izradivanje godiinjeg, mjesecnih i operatvnih planova tacs;
-planiranje 1 programiranje rada sa uéenicima o bibhoteo;
-pripremanje programa rada Skolske bibhoceke;
-planiranje nabavke literature 1 penodiénih publikaciia  namijenjenth udenicima nastavaicima 1
strudrum sarsdnicii
2. Obrazovno-vaspimi tad
-upornavanie sa radom Skolske Mbliowcke, sa biblioteclam fondom i mregom biblioteks;
-apoznavinye sa vrstama biblioteéke prade 1 coposobljavanje za njeno samostalne komnicen)e;
-prufinje pomod pri tzbor literamee 1 druge bibliotecke grade,
-Lz.prmrm;]e potteba 1 mttrtsnvanla ucentks wa knjigama 1 dragom biblioteckom E-;ad-::um
formitanje navike i samosfalne oalafenje potcbmih infermaciia | mevianje crwlackih
sposohnesd;
-EaZvIjanje navika za CUvanjc, Zastim i rukovanje knjEnim fondom;
~mzvianie memds samostalnop rada za konsceme knjénog materjala;
-Pﬂpz:mn": i realizosrainje Pﬂﬁﬂ-h]‘]-j.h PrOprAma pnzmijenpenth Fﬂ]ﬁ:{iu’l.tm grupama uccemika
(dopuanisks, dodatna nastava 1 vannastavne akmvnost);
-ukljeérvanye u rad hibliotechke SeRCle | prufange pﬂm-:rcl u ostvativings programs scheye;
3, Saradaja 52 nasavnicima 1 dmgim strudiin sacadnicions
-pripremanje godinjeg plana #a obadu lekare;
Jonidene knjiino-bliorecke grade xa nastsvaike 1 strucne saradnike;
_Lnfmnm:n!: strucmh al;ljua_ stoadnih saradnika @ dicektorm :'_‘lk{!'l-l:'- o nabavel move stoucne
literature 2 pojedine obrazovae predmete, kao | didakticko-metodicke 1 pedagoska- psthologhe
literatuee;
-saradijs $a MASHVOICIA O nsposnhljavanm ufenila za samostalno kooScenje "'D'.l.j:i.‘}.:l'l& grade 1
ikolsko) biblioteci;
-uceice u rradi hihllﬂgfﬂf!p:l i nabavci potrebne literstute 74 ostvarvanje predvidenth projekars 1
temg iz ohblasd struénog usavriavanjs § unapredivanja obrazovno-vaspitnog rada;
-organizovanje posebrie  saradoje  sa pastoricima podrofnth Skola o oganievanom o
sistematskom kodidenju knjiznog fonds;
pripremanje mjiine @ drogih maredjala 21 potrebe redovne, dodame 1 dopunske nastave,
slobodnib aktivoost i dropih oblika obrazovno vaspitnog cada;
-poviemene prisustvovanie rodieljskim sastancima eadi davanja informacija o mteresovanjima 1
potrebat udenika za citanjem i podsticanjem rodielja da se 1 0 porodicnom lﬂ'“E."«' Uiﬁﬁuiu 1
razrijaju dtalacke navike;
& Bibliotedko-informativng dielamost:
sistematsko informisanje nastavnika, ufenika 1 uprave Skole o aovim kjigama, listovima |
Easpisina;
-pripremanije tematskih 1zlofh o pojedinim izdanjima, autonma, akojan, jubilejma, 1 sL;
-pripremanje pisanih i usmenih prikaza knjigs, periodike i droge knjiéne @ neknjizne grade;
zradivanie peegleda i analiza o kosééenyu knjizne grade po maredima, peedmetima 1 odjeljenjima
isl;
wrodenje biblioteékog poslovania, mventarssme, klasthlaciz, signnanje, katalogirienge 1 dr;
izradiven)e azhuénog i strufnog ketaloga
wodenje .'-"I_":-rj_'['l_‘ih i prm#hr...h fendova: knjige u Shalsko) ibliotecy
—ml_rl-.'l.m.z_-hl.:m: i OS0VAOT a:.u:: rnu.ll.lbﬂJlm'-t’hl— PFJFErITlh-tJ sarmcln)e;
-utmice u vodenu hotopisa Slale;
5 Fultarna 1 javna djelaties:




uestvovanje u planiranju i realizacijl kalrurne i javne djelamost Skolske bibhoteke;

pripemanie § srganzovange kulmurnh, rakrméarslah | gahirnih skeija, kopdevaik tnbina, suscets

razgovo, prikuplanje knjiga i zavicajne prade, skmifena, 1 dgih vidova aktvnosn v dlju

populasizacije knjige;

-ufestvovidye u pripremanu | salouplanj materyala g4 skolska informativna ghastla,

osrvativinjc saradnje sa organizicijacma 1 ustinovama u oblast kultute, koje se oqganizovino

bave radom sa diecom, posebao njthovim slobedmm vemenom (Eulnurno-umjemicks drstea,

centri 23 kultar, pradske bibliotele);

-saradufa 54 novinsko-zdavadkim lméama, tadio-televimpskim centrims, pozostim kucama i sl
f.Strucne usaviiavan)e:

-permanentno sirocno . obrazovans asavEsavan|e;

-pracenie pedagodke liverature, perlodike, straduibk secenzijy | prikaza;

pracenje strucne literature 1 peticdike 1 oblist hiblhiosekarsta;

_ufestvoran)e fa SEmmEina i SHUCH Sav]etovanjiing 2a gkolske hibbotekare;

_ufesrvovanie o rdn aktivs Skolskih bibliorckars na nivou cpénne, regiona | Bepubhle,

¢ 0 7.0stali poslovr:
stara se o pravilno] pomjens tehnidkih | Zainmih mjers 2 cuvanie o pdrzavame bibboweckog
materijali;

rad v stoucim organima i dgim organima | tyelima Skole;

~savjetodavm tad sa roditeljima;

- druge obaveze u ciljn Lu1l§l].ﬁd.l‘ﬂ'-:1l’llﬂ. | mzvop obmzovno-vaspinog ada Skole, u sklado sa
zahtjevima struke 1 Stamtom kol

Selcrerar/ka
Clan 24

Poslovi sekoeiar, ke su

1. Poslovi v vexi sa organteicijom rada bekretanjata Sheole:
-organizuje rad sekretarijat Skale;
—prati ¢ uskladoje rad zaposlenih u slazhama koje fine sckretarijat skole;
-prati izvrienje postavljenth zadataka zaposlenih u sekretasijan Skole,

2. Poslovi iz dielokmga pravoe sluzbe;
izrada naceea 1 predioga opdih akats i drugih dkat Skole;

d -prademje 1 sproviddenje postupka donosenja opitih akata | pruZanje pravoo-strocie pomod
lanovima odgovarjocih komisa, kao 1 obtada th akaea od nacria do objavlivang konacnth
tekstovs;

-peavno-striing obrada svih predmeta kisji se dostavijape na mishenje, saglasnost, donosen)z,
odnosno vsvajanie;
izradn svih vesta ugovora koji se odnose na md Skole;
—pracenje zakonskih i drugih propisa i ukazivanje fa cbaveze koje proisticu iz njih;
peacen]e primjene Statuta § opith akata i pripremanje predloga za {zmjene | dopune th ke,
-pripremanje tudhi, predioga odgovora na mibe, ulaganje 2alby, kao 1 zastupanje kod nadleinih
instifacija, organs, ustancva sudove 1 de. po punomodju direktor;
prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora, streénih omgana & tjel radi davanj potrebiib
seeuénih objainjenja, tomacena | nSlen)s;
-ohavlianje poslova ako upisa u sadski repistar, zemliisne knijige, osiguranja i drugth poslovs
vezi 51 statusom, pravima | obavezama Slole;
-pravno-tehnicl poslov: oko konsbnusangs ikoltkog odbors, disciplinsld postupak  pealove
stalruh 1 povremenih komisya,

3, Paslovi iz djelokruga Skoloskop odbori:
~chiviia sve strucne poslove 2a petrebe Skolakog odbara 1 drm pih organs Skale;
-priprema, 1 obreduje materjale kone mzmatra)a Skolsid odiet | deag argani Skale;




-prisustruje sjednicama Skolskog odbora, padi vodenja zapismia, duvanjs objainjenia 1 umscen)a

L y :
_stara se pod nadzorom direkiom Skole da s adlake Skolskop adbom  blsgovremeno tzwmsavap;

_radi i ostale poslove u veai sa svakodnernim eadom ovih organd,
4 Poslovi iz oblast kadrovsle problemarke:
strutne | sdmimstrativao-tehniélke poslove kod sprovodenja konkursa za oo radnilca Skole;
strudne i administetivao-tehnicke posiove n vezl sa prestenkom radnog odnose, asporedrnga
i drugim promjenama Gtansa admka;
_voden|e kadrovske evideneije za radnike Skols;
-obavljanje poslova oko pojevljvania tadnika kird nadlefnih organs pdtavetvens zagtite 1
penzijskog 1 invalidshog osignrama;
-pripremanje 1 dostavlyanje tazl zvjeta, obavedten | posdatakea s Skokld odbor 1 organe
wan Q]-m!:-.
_obavljanje 1 dgih kadeovekih poslova
vndi evidenciju o cbavez polaganja ytrucnog lspita nastsvndes, srrnfmin saradnika 1 waspiacs,
2 : : I 3 ’
' T kao 1 ostalih zaposlenih #a kope je ta phavers ustanovijena Zalonom , Gregin PEORLSIIN 1 OV
pravilndoom;
5. Poslow cvidencie, seatistike, plana i uaalize obubvatzp
—evidenciju o zaposleninm u Skols,
_evidenciju o plaama zaposlenth;
-evidencijn o povredama na radu;
dosijea zapaslenth u Skoli;
-matitna knjiga saposlenih;
_evidencij o opdm aktin Skole ;
evidenciju o lekarskim pregledima zaposlenik;
—evidenciu o ohmzovan|y, stuénom usaviiavenju i osposobljavanju mdnlks putem polagasja
struinih tspia, stican)a specijalizacya, destvovanye na seminatima, kutseviam, simpozijamitna,
savjetovanjima i drogim oblicima struénog nsavesavanja,
evidencii o svim radnicima Skole sa opétim i posebnim podacima;
-E'ﬂ;.iml:l]u po pecatu 1 Stambilia Skole;
t. Poslowi u vezi sa ndenicima.
-paslovi u vezi sa upisom ucenika i prestanks svojstva ndentha;

'. ¥ “zdavanje raznih uvjerenjs ucenicima o redovnom Skolovanpw;
vodenie evidencije o uéenicima oo su oslobodeni od nastave fzickog vaspitanja po tzredmms 1
odjefjengi;

-evidencija o dodijeljenim pohvalama, nagradama : drugitn priznanjima;
_evidencija o dodiehenim posebnim prznanjima 1 nagradams;
(\-evidencija o organizovanom prevozn wienlk,
-evidencija o osiguranu ucenika;
_evidencija o nestanku stvar ucenika;
-evidencija o ucenscima kojima je Zrecena VasSpIfa mjera;
-evidenciin tzdach svjedodanstavs, diploma, ispisnica, | drugih javoih isprava po tazpecima |
odjefjeniima:
_evidencija o prestanlm sfafusa [eCGTOOR nienika.
7.Oseal administrativi poshovi:
-upisivanje podataka o elenicima u mancoy lergipu;
_sdrmpistrativno-tehnicko oboidrraoje abata;
aTprEmanje pois
_merodenie ahati 1 njihovo arhoirange;
-CEIVETE fEEIEITRCICTIgE msrer)ala |
predapa arhreske grade nadleinim ingtmuciams,

e ——e




vodetje odgovarmjuéth evidencya u vez §a admunstramynim. poslovanjem, ki St su - kol
primlene podre 1 knjigs otprembjene podre ird.|

nalogu direktom Skole,

-obavlja i druge poslove po nalogu direktors. u sldadu =1 walonom, drugim propisima i opinm
aktrma Skole.

Ratunovoda
Clan 28
Poslow safumovode s
Poslovi tadunovade su

1. Poslovi prikupljania, kasifilkacie 1 registeovange podatakia

—  prpresna i podnos: divektons finansyslo plao Slole,

~  odgovoran je za méne L azurna vodenge racunovidshm,

— paati i pritjenjuje propise iz oblast méunovodsti 1 finansija;

— i1 isplate novésnh sredetava kod banke,

L ~ v isplato pumih haloga 1 ostalib gotovinskih isplats;

— vodi poslovoe knpige, | to glavou lenjiga, doeviik 1 potnocne kijige,

—  vodi poslovou kajigu nepokreme i poloetme imovine;

— yod repistar ulazmb 1 azkenih faloars;

—  vodi aalitdky i sintetilm evidenciin o stanju 1 keetanju matenjala, robe, ohaveza prema
dobavhadima, potrazean)ima od kupaca konsnika wsluga;

— ik analitiche 1 sintetiékn evidenciju ¢ sanju i krepaajo driavne imovine [nepolkoetie 1
pokretne);

—  vodi evidencijo o novéanim scedstvima kod Danke,

— vodi evidenclju Blagajmitkop poslovanja u blagamchom dpevnilon §a  pratecomn
dolumentacijom;

—  wodi evidenciju 1 ¥ obrafun brube zasmda 1 doprinosa na et poslodavea, nakhada 1
doggeh primang;

_  yeéi obeifun amortizacije nepokretne 1 pokretne movine;

- dostavlja peadatke o stanju u poslovaim knjigama kemisiji za popis nepokeemne 1 pokreine

'—- o Imavine;
—  zakljutuje poslovne knjige na keaju fiskalne podine; |
— odoovomn je za cuvanje posloviin knpga.
2. Poslovi méunovodstvenog Levjestavanja

- priprema 1 podnosi dircktory izvjeitaje koji se odnose na materjalnn-fAnansysko

poslovanje Skole;
II — poprema i podnos) direktons kvastadne 1 godiinge Fmansijske izvjesi)e Skole, u skladu s

e

—  ohavlja obradu svih podataka 2 Poresku upeava, Fond PIO i Ministarstvo; i

—  obgvlja i druge poslove po nalogy dircktors.

Radnik/ca na odrZavanju objekea i opreme(domar)

Clan 26
Radnik/éa ng odefavanu objekts 1 opreme:
'D’dgll';"ﬂ": 74 ':.'L'I'l-'JI'I_Iﬂ bk ﬂ-lﬁkl." EE::I L::l-':. |$I_;.L-3_1_-:_\-.-_.:|1_ Lﬂil;ﬁ]ﬂ I'|'|.- [ INVENILE Ekﬂlr:
-obezbjedjue spEvRO funkelonisanje insealacha, nastavnih sredstav, nastavie oprefe i avih
uredieja o Skali;




L

_grars se o fAmkeionalnom konséenju inventara;

konttola stanja namjedtajs, opreme 1 nventara po wcionIcHma | vodjenje evidencije o masealim
STeTamy; !

-prii nzhavkn potroinog | dongog materijals za icenie, odviavange Skole;

-oibsavieitava sektetara | direktora shole o nastalim Stefama u Skol:

-vréi zastakljivanje prozors | viat;

~vodi brigu o ispravnost varogasnih spatata;

vrdi sve opravke manjeg obitna 0 namjcitay, nustavoim stedsteima i mstalaciama;
—odeavanie tmvoath poviing 1 zelemla v dvoniig

-abavha dedursivo 22 vifjeme Skolskog odmora;

prufs tehnickn pomoé za viijeme sveCanostl, maniiestcla, prizedbi, koje organizuje Sleola;
-brine o sportskim rekviztima u Gskulumoj sel odnosoo polipoai;

-radi na poslovima generslnog Gidcenja i kreCeap objekta,

_obavta i druge prslove po maloge seloesn 1 direktor

Radnik/ca na poslovima grijanja(loac)

Clan 27
Radnik/ca na poslovima grijans:
sulmje i odrigva uredjaje i instalache popanga;
e opravke na sistemu grijania;
stara se da Skolski objckat bude blagovremens zagtijan | instalacye budu uvijek spravoe;
“blagorretmena podnesi zabter za nabavku ognjeva;
-pomaic u padlovims generalnog ciifen)a 1 lecenyl Skole;
-odrzava poslove kotlarnice 1 drii th u urednom stanju;
_pomaie domaru u poslovima odriavan objekits | opreme van perioda grijania;
_odrizvanje travnatih poviding 1 zelenils u dvonstu van pectoda prijanja;
_ohavha i druge poslove po nalogy sekeerara i direktoe,

ICT koordinator/ka
Clan 28

Poglowi 1CT koordinatora, ke su;
-odrfavanie radunorske miese;
-odriavanie smtemskop, softvera;
-odezavanje aplikagvnog softvera; .
—odriavanje komunikacione opreme § komunikacionih instalacija w kol
-vedi obul zaposlenth za rad na radunans;
—obavlja 1 druge poslove po nalogu direkiom

Radnik/ca na odcfavanju higijene
Clan 29

Poslovi radnika/ce na odtfavanju hignene su:
odrsavatije higijene u uéionicama, labotstorjama, kabinetima, salamsa, helovima i drugim
prOsEorijams Skole;
-ciscenje | pranje podovs, prozora, vats, ridova, Skolikih mbl, holova i stepenista;
avalodnerno odriavanie dstode | dezmfekain sanitarrith Svorowra;
~pdrEavanje Citoce dyorst;
_rad nn pdrkavenm tavnach poveiioa 1 zelenils u fkolskom dvonste;
-provierravan)e skolskih prostosa;
odriavanie cvijeda o prostotjame Skole;
-pratact F-_'ugﬁ-nw 78 veljeme dkalskih Tl'lilujl'-l“—itiil'-l-_l'-’- L v eCannsi;




-prijavljivanie gubljenth; odassno zaboravijenth stran;

briga i odgrromost za zaduzeno sadou uniforme, pribot | sredstva radn 25 kojima nokue;
-prijavhivan)e oitecenyn § kvarova fa ngtadecijama, inventam § dougo GHpremi;

iR PMI"WC dezmsta premsR usvrdenom L‘EIE[}I:!'H‘-'-II[IJ_;-

-nbavla i druge posiove po nalogu seleetara 1 direkeor

ﬂ'h'.l.'ﬂ'%

Clan 3

Bad koordinatora predugernickoy centen obuhvata satadnu sa

- struénim Shkofama (rukovodstvom i osobljem 3 #kole za struéno obrazovanje 1 obuku — koj su
domaéini peeduzetmudiih contaga 1 dropi), daoima (Skolom 2a stracno obtazovanje 1 abuoky,
gimnaz|om, uiverFiicima ), 1 svisenim SacHa;
- lokalnom  zajednicom  (uklsduué opitnu | drodtvens partners na lokalnom  aiwou),
predusecins, porencijalnim partnesms 2o saradop, drgm organizacijama 1 pogedincima, 1
skladu sa zahrevima radnog mesta 1 svakim ko je sauleresovan 2a pokeewan)e Dianisa;
- timom koj fadi o Projektu MNE/011, i sa celevanenim osobljem crnogoskop Munstarstva
prosvete | Centra za strucno obrazovanje,
~obavija 1 druge poslove po nalogu direktoza, u skladu sa 2skonom, drugim propisims 1 opitim
aktma Skole.

Eoordinator preduzetnid

V BROJ 1ZVRSILACA

Broj izvrtilaca na radoim mjestinma

Clan 31

1. Dirckior, pomaodénik direktora

Dhrektor | izvehilne

Pormoénik divekiora 1 izvesilac

2, Selactarijat Skoke:

Sehrotir | prvidilac

] Racunovoda 1 izvritlac

Radnik na odrzavanje objelta | opreme 1 izvrkilac

Radnik na posbeovima grijanys 1 irvedilac

1CT keoomdinator e dzvisiocs

Radnik na odraavanpo hignene 6 tzvriilaca

- 3. Mastavmici
ulupan naprHTend
BRedm ) notma | nedjeljm o) dopuna o
bt St antiticn Eagova fa::u; izvedil. : drugei
éasova gkaili)

L ﬂqT?Qatuh-hrpski, hosansla, hevatski pezil i 1R 27 522

knjifcvnost 2
2. | Seani jexk - Enplesk pezik B i fih 32 =
3, | Serani jexik - Rusl jesil 19 { | 05 43
4, | Matematils 14 (il § 58 -
& Fz_-ailm Faspitane o 20 e 2,70 -
] -lu_:En‘:llﬂ.u 18 21 131 |
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7, [ Poshovna informatiks 12 3 o186 }
8. | Internet | clekimonsko poslovanie 19 3 {I,16
%, | Istonja 20 12 08
10. | Kultue-igme, basr. Cime Gore 20 4 .2
11. | Geografiis oM i+ 0,7
12 | Taristcka geoprafia 20 4 (2
13 | Fizka 7 0 0,53
14. | Hemi 19 12 0,63
15. | Biologija 19 6 0,32
16. | Ekologija 19 4 021
| 17. | Higijena [ 1% 3 | 018 |
|18 | Zaétim Ziyomne sredine 19 2 0,11
1% | Istom)a umjetnosn 20 4 02
20, | Utnjetmost 2() 2 ===
21 | Paibologia | fi | 03 ,
L B ] 31. | Sacbracaina paihulogis T % | ol |
| 22 | Poslovna komunikacija 0 i 03 _|
| 23, | Sociologija 20 12 0.6 .
| 24, | Saobracajna kalmza 20) A 02 :
25, | Poslovn enka | 2 2 i,1 _|
26. | Poveedno pravio 1 20 4 02 |
| X]. | Sacbricajno prave 2} = 0.1
28, | Osnowi elektrotehnike 1 auroelektrike 19 | 2 0,11
29, | Elelreneehnika i elekironilsa 19 2 0,11
50, | Elektrorehniks sa elektrombkom 19 2 011
31. | Foznavame robe 19 14 0,74
2 jednog
radnika:
32, | Ekonomska grups predmets 20 63 5% I el
22 koord.
. ... - Pred. cent.
3% | Gropa predmgta 2a funzam 20 25 1,25
34, | Grapa predmers iz kuvarstea 20 22 3,21
35, | Grupa predmeta za konobare 20 1% .95
36, | Sacbeadajna prupa predmet 19 3} 158
zd jednog
radnika!
37, | Maginsks prupa predmets 19 86 429 ﬁﬁ;‘; A
ga ICT
koordinat
CGirupa predmeta za obrazova i
ok Prehrambeiu tehnicar BN 20 22 48
Lkupun fond Casova: 743




==
L

4 Nastavnici prakti€nog obrazovanja 1 saradnici u nastavi

Redai . - | Norma ;deu&u;. bray l Napemens
beoi MNastavni predmet ieeovn | el tridilace
' fond Casovn !
1 ;[:EM nastava 24 tunstacke o 37 G023
are et oy
5 Prﬁkdauﬁm nagtava za tehniGare 24 kh 234 |
procate |
, 3. | Praknéna nastava za laare | 2 31 1,29 '
| 4. | Praktiéna nastava za koaobare B 29 1,21
Praktiéna nastava za tchniéare za .
5. | komppetersko konstrasanye 1 T I 36 | 1.5 l |
uptavhiane | i
6. | Praknéna nastava za autoinehamcare l_ 24 46 | 132
| Prakncéna nastava za matalarete i ' | | |
T3 | 7. | saniamih ureda, grjana i 24 £ 1,25 |
| | Elimatizacie | | . |
' 2 | Praktiéna nastavi za prehmambene 24 ' ™ | 135 i
" | tehndcare | g | i
_ | Prakticnm riasrava za tehmidare - " it '
| drumskog saobiacaja . '__ , ! =
Pralticia nastava za tehnstare | _ . |
g | dromskag spobtacajs - upravianje s | 4 | 017 ':
tnotormim vozlom (eabinstska )
MASTATA] |
Prakofna nastava 20 tehnicare
drunwekop sanheacajs - upeavhjanje 24 1.00
i maotornim vozilom (pojedinadna e '
obuka)
4 E Ukupun fond Sasova: 34
5. Orpanizator prakuéne nastave _
Cirganizator praktidne nastave 1 fzvrittac
|
F 6. Struini saradnici: -
| Pedagog | izwidilc
l Biblictekar | zewrdilac
7. Koordinator preduzetnichkog centia -
Koordinator preduzetmickog centea Ya dzviiioea

V1l ZAVRSNE ODREDBE
fzmjene i dopune
Clan 32
Izmjene i dopone ovog pravilniks vrie sa na oadin 1 po postupku propissnam za njsgove
domatene
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Prestanak vaZnost
Clan 33
Stupanjein na SAEL OVOE praviiniea prestaje da waz Pravilnik o onutradngo) seganizacti 1
sdstemanzac)l tadmh mjest Skole, br. 3718 ngvojen na sjednici Skolskey odbuors, moEEano

10,12, 2010 godine.

Stupanje na SNAgW -
Clan 34
Chraj pravilnik stupa na snagl osmMOog dagia od dana objavijivane na oglasno] bl Skole, 1
nakon dobijanjs suglasnosn od minxtagsiva nadleinog za poslove prosuelt.

.

B 2565 SEOLEK) ODBOR
Bijelo Polie, 18 9, 2013, godine I"rr.d.ﬁj:,:d.nil{

Mila Eorad
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