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JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ,,25. MAJ

Tuzi

Na osnovu ¢lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni
list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni listCG* | br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17,
59/21, 146/21 i 3/23), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Odluku o izmjenama i dopunanJa Statuta JU Srednja mjesovita $kola
»25. maj*, Tuzi, broj 556/23, donesenu na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 6.05.2023.
godine.
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- 3 c « o e-mail: skola@gimt-pg.edu.me
Crna Gora | JU SMS “25. myj ‘Adresa: Ulica 111 br.10, 81206 Tuzi
MaliiZi | IP SHMP "25 Maji" e (CKB)
UP I br.: 04-1-97
UP 1 br. 060-189/2018-1

Br.:556/23

Tuzi, 05.05.2023
Na osnovu &lana 76 stav 1 tatka 4 Ops$teg zakona o obrazovanju i vaspitanju

(,,Sluzbenilist RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbenilist CG", br. 45/10, 45/11, 36/13,
39/13, 47/17, 59/21, 146/21 i 3/23 ), i Elana 16 tacka 4 Statuta, Skolski odbor JU Srednja
MjeSovita Skola ,25.maj* Tuzi, na sjednici odrzanoj 06.05.2023. godine, donio je
ODLUKU
O IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA
JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA “25.maj” Tuzi

Clan 1
U Statutu JU SMS “25.maj” u Tuzima, broj 1693/19 od 20.12.2019.god.,Odluci o
izmjenama dopunama Statuta JU SMS “25.maj” Tuzi, br.1715/21 od 20.10.2021.god
,Odluci o izmjenama dopunama Statuta JU SM8 “25.maj” Tuzi,br.39/22 od
10.01.2022.god QOdluci o izmjenama dopunama Statuta JU SMS “25.maj” Tuzi, u Clanu

g poslije stava 3 dodaje se novi stav koji glasi:
,Ugovor o radu na odredeno vrijeme sa direktorom zakljuguje Skolski odbor.”

Clan 2

Clan 12 mijenja se i glasi:
.Skolom upravlja Skolski odbor.
Bkolskiodborima sedam &lanovai ¢ine ga: tri predstavnikaorganadrzavne uprave

nadleZnog za poslove prosvjete (u daijem tekstu: Ministarstvo), dva predstavnika
Nastavnickog vije¢a, jedan predstavnik Savjeta roditelja i jedan predstavnik socijalnih

partnera.
&lanovi Skolskog odbora biraju se na period od Cetiri godine, osim predstavnika

Savjeta roditelja koji se bira na dvije godine.”

Clan 3
U &lanu 14 st. 1 i 2 rije¢ ,, zaposlenih” zamjenjuje se rijecima: ,Nastavnickog
vije¢a” a rijec ,roditelja” zamjenjuje se rijec¢ima: ,Savjeta roditelja”.
Clzn 4
U &lanu 16 stav 1 poslije tatke 1 dodaje se nova tacka koja glasi:

Ulica Illbr. 10, 81206 Tuzi
telffax; +282 20/277-860

e-mail: skola@dgimt-pg.edu.me



»1a. bira i razrjie3ava direktora Skole ve¢inom glasova, uz saglasnostministra u
skladu sa zakonom;".

Clan 5
U ¢lanu 17 stav 7 mijenja se i glasi:
,Sjednici Skolskog odbora mogu prisustvovati do tri predstavnika U&enickog
parlamenta o éemu odluduje Skolski odbor.”
Clan 6
U &lanu 30 stav 1 tacka 1 mijenja se i glasi:
1. bira predstavnike Nastavni&kog vijeéa u Skolski odbor;”.

U istom ¢&lanu poslije tatke 5 dodaje se nova tacka koja glasi:
,» 5a) daje savjetodavno misljenje Skolskom odboru prilikom izbora i razrieSenja

direktora;”
Glan7

U &lanu 43 poslije taéke 1 dodaje se nova tacka koja glasi:
»1a. bira predstavnika Savjeta roditelja u Skolski odbor;”

Clan 8
Ova odluka stupa na snagu osmog cana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli

Skole a nakon saglasnosti Ministarstva prosvjete.

Tuzi b. b., 81206 Tuzi
Tel:: +382 20/875-095
e-mail 1: skola@gimt-pg.edu.me
e-mail 2: gimnazija2bmaj@amail.com
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- Kontakt osoba: Nahida Jahié
- Pozicija: samostalni savjetnik |
| tel: 020410136

- email: nahida.jahic@gov.me

Crna Qora - Ma.n i Zi
JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA "25. MAJ"
IP SHKOLLAE MESME E FERZIER "25. MAJI"

Cr.n a G0 Br/N : Adresa: Vaka Durovica b.b.,
Ministarstvo Prosvjeteryz; - TUL40~ A 2020 godine &}P00 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100

fax: +382 20 410 101

WWw.mps.gov.me

Br:11 005-600/20-472/2
Podgorica, 5. februar 2020. godine

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA ,,25. MAJ*

Tuzi

o Na, osnovu ¢&lana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13 i 47/1 7) Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Odluku o dopunama Statuta Javne ustanove Srednja mjeSovita skola
»25. maj*, u Tuzima, broj 1692, donesena na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 11.
decembra 2019. godine.




Crna Gorg - Mali j zi
REDNJA MJESOVITA &kt n
HKOLLAE MESHE ¢ mrsOLA 25 MAJ"

E PERZIER "25, ma i
B8r/iN

Tuzi-Tuz €0 f2 o (4

———godine-vitj

Na osnovu ¢&lana 76, stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("SluZbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i "Slusbeni list CG" br. 45/10, 45/11, 36/13,

39/13147/17),  Skolski odbor JU Srednje mjeSovite $kole »25.maj«, u Tuzima, na elektronskoj
sjednici odrzanoj 11.12.2019. godine, donio je

ODLUKU
O DOPUNAMA STATUTA

Clan 1

- ; U Statutu JU Srednje mjeSovite $kole ,,25,maj*, u Tuzima, broj 1410 od 08.10.2019.
godine, u €lanu 23 poslije tatke 37 dodaje se nova tatka 37a koja glasi:

»37a. Preduzima mijere radi prevencije i postupanja u slu¢ajevima nasilja i vandalizma u

Skoli;«

Clan 2
U clanu 24 poslije tacke 23 dodaje se nova tacka 23a koja glasi:

»23a. Ne preduzima mjere radi prevencije i postupanja u sluéajevima nasilja i vandalizma u Skoli;*

Clan 3

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a
nakon saglasnosti organa dr¥avne uprave nadleznog za poslove prosvijete.

Broj: 1692 _SKOLSKI ODBOR
U Tuzima, 20.12.2019. godine
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JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA "25. MAJ”
P SHKOLLA E MESME E PERzﬁR 25, M.

Br/N — .
Cr.na. ara Tuzi - TUZ—QS—'#—’— 20 9g°dine'\%\!dresa: Vaka Burovi¢a b.b.,
Ministarstvo prosvjete 81000 Podgorica, Crna-Gora
tel: +382 20 410 100
- fax: +382 20410 101
WWW.mps.gov.me
Br. 621-24/2019-2 29. oktobra 2019. godine

JU SREDNJA MJESOVITA SKOLA, Tuzi

o Na_ osnovu Clana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni hs"t RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13 i 47/17) Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Statut Javne ustanove Srednja mjeSovita $kola, u Tuzima, donesen na
sjednici Skolskog odbora, odrZanoj 30. septembra 2019. godine. .

Kontakt osoba: Nahida Jahi¢
Pozicija: samostalni savjetnik |
tel: 020410136

email: nahida.jahic@gov.me




Sadrzaj
| OSNOVNE ODBREDBE

Sadrzgj

Statut

Osnivanje, status
I'NAZIV | SUEDISTE
Naziv

Sjediste

Pecat i Stambilj

Dan Skole

Ljetopis

Il ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANE
Lica oviagéena zg Zastupanje i predstavijanje

Punomogje

IV DJELATNOST

V UPRAVLJANJE

Skolski odbor

Prestanak duznosti

Razrjesenje

Liéni zahtjev

Nadleznost Skolskog odbora
Naéin i postupak odlucivanja
Obustava nezakonitog akta
Ograniéenje za izbor
Predsjednik

Poslovnik o radu
VI RUKOVOPENJE
Direktor
NadleZnost direktora
Komisija
Uslovi za razrjeSenje direktora
Pomocénik direktora

mmoooocooaoo\l\lw\l\l\:\lo:mmo)mmm

10
10
10
10
10
10
10
12
12
13

Tuzi b. b., 81206 Tuzi
tel/fax: +382 20/875-095

e-mail 1:

&-mail 2: gimnazija2Smaj@gmail com



Uslovi za razrieSenje POmoénika direktora
VI STRUEN] ORGAN;

Vrste struénih organg

Nastavnigko Vijeée

NadleZnost Nastavniékog Vijeca strugne Skola
NadleZnost Nastavnic‘:kog Vijeéa gimnazije
Naéin raqa

Odje!jenjsko vijeée
Nadleznost Odjeljenjskog vijeéa
Nacin rada
Struéni aktiy Nastavnikg
Nadleznost struénog aktiva nastavnika
Nacin rada
Odjeljen;jski starjesing
Nadleznost odjeljenjskog starjesine
VIl SAVUET RODITELJA
Nacin izbora
Predsjednik
Mandat
NadleZnost Savjeta roditelja
Nacin rada
IX PRAVA | DUZNOSTI UGENIKA
Prava uéenika
Duznosti uéenika
Odgovornost za ucinjenu Stetu
Ugenicki parlament
Nacin rada

Ovlaséenja

X NASTAVNICI, STRUGNI SARADNICI | SARADNICI U NASTAVI

Preostalo radno vrijeme nastavnika
Peostalo radno vrijeme strugnih saradnika

Preostalo radno vrijeme nastavnika, odnosno instruktora prakti¢nog obrazovanja

Radno vrijeme saradnika u nastavi

Mentor

13
14
14
14
14
15
15
16
16
16
17
17
17
17
17
18
18
18
18
18
18
19
18
20
20
21
21
21
22
22
22
23
23
23



XI PLANIRANJE 24
Godisnji plan i program rada 24
Ostvarivanje godisnjeg plana Programa rada 24
XIl SLOBODNE AKTIVNOST| =
Ciljevi 24
Nadin organizovanja =
Xl PEDAGOSKA EVIDENCIJA 25
Nacin vodenja 25
XIV JAVNOST RADA 25
Obezbjedivanje javnosti 25
Obavje§tavanje Zaposlenih 25
Nacin obavjestavanja 25
XV JAVNA | KULTURNA DJELATNOST 26
Cilievi 26
Ostvarivanje 26
Program 26
XVI SARADNJA RODITELJA, UGENIKA | SKOLE 26
Oblici sardnje 26
XVII ZASTITA ZIVOTNE SREDINE 27
Planiranje mjera 27
Mjere zastite 27
XVIIl AKTI SKOLE 27
Vrsta akta 27
Osnovni akt 27
Postupak izmjene akta 27
Tumacenje akta 28
XIX PRELAZNE | ZAVRENE ODREDBE 28
Usaglasavanje 28
Prestanak vaznosti 28
Stupanje na snagu 28
5

Tuzi b. b., 81206 Tuzi
tel/fax: +382 20/875-095

e-mail 1:

e-mail 2: gimnazija25maj@gmail com



| OSNOVNE ODBREDBE
Sadrzaj
Clan 1
Ovim Statutom S€, u skladu sa propisima, blize ureduju pitanja od znacaja za rad
u funkcionisanje Jayne ustanove mjesovite kole ,25. maj*, Tuzima, (u daljem tekstu:
Skola), te Ostvarivanje Prava, obaveza i odgovornosti, a norogito:

- hazivi sjediste:;

- Zastupanje i predstavijanje;

- nacdini postupak odlucivanja organa upravljanja;

- zadacjj djelokrug rada struénih organa;

- nadleZnost direktora;

= Posloviizadagj uslovi za razrieSenje pomoénika direktora; _

= Organizaciju i ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada, odnosno godisnjeg
programa rada;

- djelokrug i nagin rada Svjeta roditelja;

= nacin vodenja pedagoske evidnecije;

- nacin upotrebe i cuvanja peéata i Stambilja;

= nacin Ostvarivanja saradnje roditelja, udenika i Skole;

- nadin donosenja akata;

- Zzastita Zivotne sredine;

- Ostvarivanje javne kulturne djelatnosti;

- nacin ostvarivanja javnosti rada;

- Idruga pitanja od znacaja za rad Skole.

Statut
Osnivanje, status

Skole je osnovana, odnqsng Q;ganizqu‘ 13, kao javi
Skola ima svojstvo pravnog lica.
I NAZIV | SUEDISTE

Naziv

Clan 4
Naziv $kole je: Javna ustanova srednja mjeSovita $kola ,25. maj“ u Tuzima
Skraceni naziv skole je: JU SM$ 25, maj*

Sjediste
Clan 5



» Opstina Tz
Peéat i §tambll1
Skczla ima pegat j Stambij Clan 6
Pecat Skole je gy,

L Al Ojezitan, kruzno ika i s ) . S s
naziv i Sjediste Sko!e sredinj pec':a?a ?ebg'r('g C';r?ed g;::kst. oI o S RS

Stambilj Skole ie gyt
30x70 mtj'n g J?elz :VL:DJez:can, Pravougaonog oblika, gije dimenzije ne mogu brj vece od
Prvom redy nalazj tekst- Crna Gora; u drugom redu Je tekst sa

g2zvom Skole; ispog toge |
~ ] ’ a e H . f § e
Skole i poviajka s naznaior# g%zc;:r?g? 710 82 poviakom, a u zadnjem redu je sjediste

Naéiﬁa' upotl.'et?u pecata ZaduZeno je lice koje oviasti direktor.
Cuvanja i upotrepe pecata Propisuje direktor.

Dan Skole

Clan 7

Skola na posebng prigodan nagun obilieZava svoj nastanak, istorijat i razvoj, kao
-Dan Skole*,

~Dan Skole“ se oboljezava 25. maja,

Ljetopis

Metodoloski pristup u izradi-vodeniju lietopisa odreduje direktor Skole odlukom.

Il ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANE

Lica ovlaséena za zastupanje i predstavijanje
Clan9
Skolu Zasupa i predstavija direktor, bez ograniéenja.
Direktor je ovlaiéen da, u ime Skole, zaklju€uje ugovore i vrs druge pravne radnje,
kao i zastupa Skolu pred sudovima i drugim organima.
Direktora, u slu€aju njegove odsutnosti, Zamjenjuje lice koje ovlasti direktor, sa svim
pravima i ovlagéenjima direktora.

Punomogéje
Clan 10

Direktor moZe, u okviru svojih ovlaséenja, drugom licu izdati Punomocije za zastupanje

Skole kod nadleZnih institucija, organa, ustanova, sudova i dr.

7

Tuzib. b, 81206 Tuzi
tel/fax: +382 20/875-095

e-mail 1: skola@gimt-pg.edy. me
&-mall 2: gimnaziiad Smai@gmail com



Punomogje i

1a Stava 1 Ovog élana, sadri uslove izdavanja i granice ovlaséena
punomocnika,
lVDJELATNOST
_ Clan 11
U Skoli se ostvaruje strugno |

opste srednje obrazovanje ( sa odjeljenjima
e) u skladu sa Zakonom i rijeSenjem o licenciranju.
bavija i drugu djelatnost u sklady sa zakonom.

V UPRAVLJANJE

Specijalisticke Skof
kola moze dg o

Skolski odbor

Clan 12
Skolom upravija Skolski odbor.

Skolski odbor ima 7 Clanova, ‘
Skolski odbor &ine: dya/ predstavnika zaposlenih, Sefiri predstavnika Ministarstva
Prosviete ‘Cme Gore (y ‘daljem teksty Ministarstvo

s

tarstvo) i jedan predstavnik 30ocijalnih

Clanovi Skolskog odbora biraju se na

period od 4 godine, osim predstavnika socijalnih
partnera koji se biraju na dvije godine.

Prestanak duznosti

Clanu Skolskog odbora prestaje manfa
-razrieSenjem;

-na liéni zahtjev:

-izborom na radno mjesto direktora, odnosno pomocnika direktora Skole;
-pravosnaznom sudskom odlukom kojom je osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u

trajanju od 6 mjeseci, ili kazbu z3 kriviéno djelo koje ga Gini nedostojnim za obzvljanje te
duZnosti,

Razrjesenje

je u suprotnosti sa Zakonom j Statutom.
Clana Skolskog odbora iz reda zaposlenih razrieSava Nastavnicko vijeée, a &lana
kolskog odbora iz reda roditelja razrjesava Savjet roditelja.

Inicijativu za razrieSenje ¢lana Skolskog odbora, iz stava
Skolski odbor i direktor gkole.

Ako Skolski odbor ne moze
predsjednik Skolskog odbora.

lan Skolskog odbora predstavnik Ministarstva razrjesava se u skladu sa Zakonom.

1 ovog ¢lana, moze pokrenuti

da se sastane, prijedlog za razrieSenje moze podnijeti



Liéni zahtjev

&

Clan 15

Clan Skol_slsog odbora moze traziti da bude razrijeSen duznosti prije isteka mandqta, o)
emu obavjestavg Skolski odbor i organ koji ga je izabrao pisanim putem, najmanje 14

dana prije odrZavanja sjednice Skolskog odbora.

Nadleznost Skolskog odbora

Clan 16

Skolski odbor:

S

1. Usvaja program razvoja Skole:

2. Usvaja godisnji plan rada j izvjeStaj o njegovoj realizaciji;

3. Razmatra Programe i rezultate vannastavnih aktivnosti;

4. Donosi statut, akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnin mjesta i

druga opsta akta;

Donosi godisniji finansijski plan;

.. Usvaja periodi¢ni i godisniji radun;

Donosi plan javnih nabavki;

PredlaZe ministarstvy nadleZznom za poslove prosvjete promjenu naziva i

sjedista Skole;

9. Rjesava, kao drugostepeni organ, o pravima ucenika, osim o pravima o kojima
odlucuju drugi organi, u skladu sa zakonom:

10. Donosi odluku o davanju u zakup imovine Skole u skladu sa zakonom;v

11. Razmatra uspjeh ucenika i prediaze mjere za pobolj§anje uslova rada Skole

12.Imenuje stalna i povremene komisije iz svog dielokruga, utvrduje sastav,
djelokrug i naéin rada komisije;

13. Donosi poslovnik o svom radu;

14. Donosi odluku o drugoj djelatnosti Skole:

15.Donosi akt o kriterijumima i postupku za dodjeljivanje pohvala i nagrada
ucenicima;

16. Donosi pravila o radu Skole, na prijedlog direktora;

17. Stara se o obavjestavanju zaposlenih u Skoli;

18.Donosi odluku o raspisivanju konkursa za izbor direktora Skole

19.Donosi  odluku o participaciji za pokrice troskova obrazovanja i visini
participacije po odobrenju, odnosno uz saglasnost Ministarstva i

20. Obavlja i druge poslove, u sklady sa zakonom i Statutom.

PN wm

Nacin i postupak odlucivanja

Clan 17

Skolski odbor radi i odluéuje na sjednicama.
Sjednica Skolsko

Skolskog odbora.
Skolski odbor odluCuje veéinom glasova ukupnog broja &lanova.

kolski odbor, po pravilu, odluéuje javnim glasanjem.

g odbora se moZe odrzati ako joj prisustvuje vie od polovine ¢&lanova

Tuzi b. b., 81206 Tuzi
tel/fax: +382 20/875-095
e-mail 1: i

e-mail 2: gimnazija25maj@gmail com



lz_uz_etno od Stava 4 ovog Clana, o pojedinim pitanjima Skolski odbor mozZe odlugivati
tajnim glasanjem, na Prijedlog vecine &lanova Skolskog odbora.

Sjednici Skolskog odbora Prisustvuje direktor Skole, koji ima pravo uCestvovanja u
raspravi, bez prava odlugivanja, U slucaju odsutnosti, ili sprijecenosti direktora, sjednici
prfsus:tVUJe Zaposleni kojeg oviasti direktor.

§Jedn:cama Skolskog odbora moze prisustvovati predstavnik Ucenickog parlamenta, o
cemu odlucuje Skolski odbor

Clanovi Skolskg odbora duzni su da zastupaju interese | stavove organa koji su ih

izabrali,

Obustava nezakonitog akta

nezakonitih odlukg i akata.
deor i nakon Upozorenja direktora donese odluku, ili akt ssuprotno zakonu,

Ako Skolski
dlr?ktor MOZe priviemeno obustaviti izvrSenje te odluke, odnosno akta, s tim da je
duZan da u roku od 1 S dana pokrene inicijativu kod nadleznog organa za ocjenjivanje

zakonitosti.

Ograniéenje za izbor
Clan 19

U Skolski odbor ne moZe biti izabran direktor j pomocénik direktora.

Predsjednik
3 Clan 20

Skolski odbor iz reda svojih &lanova bira predsjednika na prvoj, konstitutivnoj sjednici.
Za predsjednika Skolskog odbora izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova svih

€lanova Skolskog odbora.
Predsjednika Skolskog odbora, u slugaju odsutnosti, zamjenjuje &lan kojeg ovlasti

Skolski odbor.

Poslovnik o radu

Clan 21
Rad $kolskog odbora blize se odreduje poslovnikom o radu Skolsog odbora,
VI RUKOVOPENJE
Direktor )

Clan 22
Skolom rukovodi direktor.
Direktor je i pedagoski rukovodilac.
NadleZnost direktora

Clan 23

Direktor:



- P lamrg, organizuje i rukovodi radom Skole;

Organizuje racionaino i efikasno izvodenje obrazovnog programa; _

Obezbjeduje jednakost uzenika o ostvarivanju prava na obrazovanje i

vaspitanje, u skladu sa njihovim sposobnostima:

4. Priprema Prijedlog  godisnjeg plana radai odgovoran je za njegovo
Sprovodenje;

S. Rukovodi radom Nastavnickog vijeéa;

6. Vrsi izbor nastavnika, strucnih saradnika i saradnika u nastavi na prijedlog

komisije u skladu sa ovim statutom i vr8i izbor drugih zaposlenih ugkoli;

7. RaStDiSUJe Javni konkurs za izbor nastavnika, struénih saradnika i saradnika u
nastavi;

8. Predlaze akt o unutrasnjoj organizaciji i msistematizaciji radnih mjesta;

9. Vrsi obezbjedivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u Skoli;

10.Vrsi struéno-pedagoski nadzor;

11. Odluéuje o pravima i obavezama zaposlenih u skladu sa zakonom,
kolektivnim ugovorom i opStim aktima Skole;

12. Podstige strugno obtrazovanje i usavrsavanje nastavnika i predlaZe njihovo
napredovanje;

13.Zastupa i predstavija Skolu: ;

14. Stara se o zakonitosti rada Skole i odgovara za zakonitost rada Skole;

15.IzvrSava odluke Skolskog odbora;

16. PredlaZe godisnji finansijski plan Skole;

17.Predlaze raspustanje Skolskog odbora ako se ne sastaje, ili ne vrsi svoju
funkciju u skladu sa Zakonom;

18.Podnosi Skolskom odboru izvjiestaj o radu:

19. Saraduje sa roditeljima i sredinom;
20.0Odluéuje o podjeli razreda na odjeljenja; Vrsi raspored nastavnika, po

predmetima i odjeljenjima i rasporeduje obrazovno-vaspitne zadatke na
pojedine nastavnike, na prijedlog Nastavnickog vijeéa:

21.Bira i razrije§ava pomoénika direktora;

22.0dreduje mentora, na prijedlog struénog Aktiva;

23.Donosi odluku o prekidu obrazovno — vaspitnog rada do pet dana:

24.Stara se da Skola obavijesti roditelie o u&eniku koji redovno ne pohada

nastavu, ili je prestao da pohada nastavu;
25.Brine o saradnji Skole sa roditeljima (roditeljski sastanci, ¢asovi za razgovor i

drugi oblici saradnje):
26.0dgovoran je za ostvarivanje prava i duznosti ucenika;
27. Prisustvuje obrazovno - vaspitnom radu nastavnika, prati njihov rad i daje im
savjete za unaprijedenje i poboljSanje rada:

28. Stvara uslove za rad Savjeta roditelja;

29. Potpisuje sporazum o pruzimanju nastavnika, u sklady sa Zakonom:

30. Prati rad i predlaze mjere za unaprijedenje rada savjetodavne sluzbz;

31.0bezbjeduje Guvanje i zastitu $kolske evidenc
Skole;
11
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32.Donos;j _ fjeéenje O iskljuéenju ugenika iz Skole, na osnovu odluke
Nastavnrckog vijeca;

23 Donosg rj_es:enjg O prestanku statusa uCenika, u skladu sa Zakonom:

-~0nosi riesenje o Ponistenju ispita, odnosno svjedocanstava, u skladu sa
Zakonom;

35. Imenuje komisiju za Polaganje dopunskih | diferencijalnih ispita, u skladu sa
Zakonom;

36.D9n951 odluku o produzetky statusa ucenika koji se paralelno obrazuje, ili
UCen_lkL{ vrhunskom Sportisti, na prijedlog Nastavnickog vijeca;

37. Potpisuje Sporazum o utvrdivanju ispunjavanja obaveza uéeniku koiji
paralelno stige Obrazovanije, odnosno, prati vis§e obrazovnih prcgrama, u
skladu sg Zakonom;

38.0br§zujevkomisiju Z& provjeru znanja udenika u roku trajanja nastave
zahtjey ucenika, roditelja ij staratelja;

39. Pokreée postupak za usmjeravanje uéenika
potrek?ama, u skladu sa zakonom;

40.0Obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.

, Na

sa posebnim obrazovnim

Komisija
1. Komisiju iz stava 1 tacka 6 ovog ¢&lana &ine tri ¢lana;
2. Clanovi komisije se Imenuju iz reda nastavnika i struCnih saradnika:
3. Komisija razmatra prijave kandidata i dostavlja direktoru izvieStaj sa
prijedlogom odiuke o izboru;
4. Komisija utvrduje prijediog iz stava 4 ovog ¢lana veéinom glasova;

5. Direktor moze komisiji vratiti prijedlog iz stava 4 ovog Clana na ponovno
ra da predloZeni kandidat ne ispunjava propisane

uslove;
6. Administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sekretar Skole.

Uslovi za razrjesenje direktora
Clan 24

Pored slugajeva propisanih zakonom, direktor moze biti razrijesen prije isteka mandata,

ako:

1. Ne realizuje program razvoja Skole;

2. Ne preduzima mjere prema zaposlenom koji ne izvr$ava radne Zadatke, odnosno
vrSi povredu radne obaveze, jli Zloupotrebljava svoj poloZaj:

Se utvrdi da Skola ne realizuje godisnji plan razvoja;
Ne izvrSava radne zadatke, odnosno vrsi povredu radne obaveze;

Zloupotrebljava svoj poloZaj;
Izabere nastavnika, ili saradnika, suprotno zakonu;

Se u Skoline vodi propisna evidencija;
Zaposli nastavnika, struénog saradnika i saradnika u nastavi, a prije toga nije u

skladu sa zakonom preuzeo nastavnika ilj strunog saradnika i saradnika u

nastavi iz druge ustanove koji ispunjava uslove tog radnog mjesta:

9. Skol ne obezbjeduje javnost rada;

PN A



11. Ne izvrsi rieSenje INspekcijskog organa;
12.Je zbog Sprovodenja akatakoje je donio nastala veca Steta za Skolu i zaposlene;
13.Dozvoli politigko organizovanje | djelovanie, i religijsko djelovanje u Skoli:
14.Ne izvrsi obuky Za direktora, u sklady sa Zakonom;

15.Nesavjesno j nestruéno obavija poslove i zadatke;

16.§e toklom mandaﬁa utvrdi da ne ispunjava uslove za direktora;

18.Ne obezbijedi Cuvanje i zastity Skolske evidencije,

19.Njegovom krivicom, odnosno, nesavjesnim radom bude nanijeta veéa steta Skoli;

20.Se utvrdi da Skol ragi Suprotno zakonu, Statutu i drugim opstim aktima Skole, a
direktor nije preduzeo mjere da ge nepravilnosti otklone;

21. Skolski odbor ne Usvoji godisniji raéun, ili se utvrdi da je direktor odgovoran
odgovoran zg neostvaren; godisnji plan Skole:

22. Donese odluku o prekidy obrazovno-vaspitnog rada suprotno Zakonu:

23.0rganizuje udenike Zaposlene u politicke, odnosno religijske svrhe;

Pomoénik direktora

Pomocénik direktora pomaZe direktory
obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada, a naroéito:

1. U organizaciji sjednica Nastavni€kog vijeéa i struénih aktiva;

2. U koordinaciji rada strucnih organa;

3. U pripremi prijedlogg godisnjeg plana rada finansijskog plana Skole;

4. U organizaciji rada Skole;
5. U organizaciji racionalnog i efikasnog izvodenja obrazovnog programa;
joj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;

6. U pripremi akta o unutrasnj
7. U obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada Skole:

8. U stvaranju uslova za rad Savjeta roditelja;

9. U ostvarivanju prava i duznosti ucenika;

10.U pracéenju savjetodavne sluzbe;

11.Se stara da pedagogka dokumentacija o neposrednom izvodenju nastave (
godisnji, mjeseéni, tematski planovi rada, zapisnik sa sjednice struénih aktiva i sl.
) budu valjano i blagovremeno uradeni;

12.U uskladivanju saradnje nastavnika, ucenika i roditelja;

13. Organizuje i stara se o blagovremenoj i tadnoj izradi statistickih i drugih podataka

koji se dostavljaju nadleznim organima;
14.Obavlja i druge poslove po nalogu direktora, u skladu sa zakonom i Statutom.
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Uslovi za razrjeSenje Pomocénika direktora

Pored <lusar o Clan 26 ;
ored slucajeva Propisanih Zakonom, direktor moZe razrijeSiti duZnosti pomoénika

direktora ako:

1. liéno zahtijeva;

2. ne :zvrsava! radne ;adatke, odnosno vrsi povredu radne obaveze;

3. Zloupotrebljava SVoJ polozaj;

5. se tok_om maavndgta utvrdi da ne ispunjava uslove za pomoénika direktora;
ZUje ucenike, odnosno Zaposlene u politicke, odnosno religijske svrhe;

7. nastupe uslovi po kojima po sili zakona prestaje radni odnos.

VIl STRUCNI ORGAN]

Vrste struénih organa
. . Clan 27
U Skoli se vobrazuju stru&ni organi: Nastavnitko vijeée, Odjeljenjsko vijeée, struéni

Aktiv nastavnika, Odjeljenjski starjesSina i drugi struéni organi.

Nastavnicko vijeée
Clan 28

Nastavnicko vijece sacinjavaju nastavnici, direktor, pomocnici direktora i strucni

saradnici.

Nadleznost Nastavni€kog vijeéa struéne Skola
Clan 29

Nastavnicko vijeée struéne skole:
1. bira predstavnika zaposlenih u $kolski odbor:
2. utvrduje zakljuénu ocjenu na kraju nastavne godine, u skladu sa zakonom;

3. razmatra i donosi odluke o stru&nim pitanjima obrazovno-vaspitnog rada:

4. predlaZe uvodenje nestandardnih programa i aktivnosti:

5. daje miljenje o godisnjem planu rada Skole;

6. daje misljenje o osvremenivanju obrazovno-vaspitnog rada;

7. daje migljenje o oblicima struénog usavr$avanja nastavnika i njihovom napredovanju;
8. odlucuje o vaspitnim mjerama, pohvalama i nagradama iz svoje nadleZnost;:

9. odreduje odjeljenske starjesine, na prijedlog direktora:
10. utvrduje rezultate rada nastavnika j strucnih saradnika;
11. donosi odluku o vanrednom napredovanju u¢enika, u skladu sa zakonom:

12. donosi poslovnik o svom radu;

13. donosi program organizacije ekskurzija uéenika:
14. donosi odluku o vaspitnoj mjeri iskljuéenja uéenika iz Skole, u skladu sa Zakonom;
jenu  ukoliko odjeljenjsko vijeée ne mose da utvrdi zakljugnu

15, utvrduje zakljuénu ocj
ocjenu, u skladu sa Zakonom:



16. predlaZe broj ucenika koji se upisuje prvi razred:
17. odreduje komisiju za utvrdivanje dopunskih i diferencijalnih ispita; ,
'1'8- Od!UCUJE 0 POI?QanJU razrednog ispita ugenika koji nije pohadao Skolu zbog bolesti
ili drugih opravdanih razioga, u skiady Sa zakonom;

19. formira komisiju za utvrdivanje ocjene, odnosno provieru znanju ucenika po
prigovoru na zakljuény ocjenu;

Ku o ponistenju ispita | Svjedocanstava, u skladu sa zakonom: N
' stavnih obaveza u&eniku vrhunskom sportisti,

odnosno u€eniku koji se Priprema za medunarodno takmicenje u znanju;

pohada vanredni u&enik:
25. donosi individualni razvojno-obrazovni
obrazovnim

potrebama;
26. obavlja i druge poslove od Znacaja za obrazovno-vaspitni rad.

program za ucenike sa posebnim

Nadleznost Nastavniékog vijeéa gimnazije

Clan 30
Nastavnicko vijece gimnazije:
1. bira predtavnika zaposlenih u Skolski odbor:;
2. utvrduje zakljuéne ocjene na kraju nastavne godine, u skladu sa zakonom:
3. razmatra i donosi odluke o struCnim pitanjima obrazovno—vaspitnog rada;
4. predlaZe uvodenje nestandardnih programa i aktivnosti;
5. daje misljenje o godiSnjem planu rada gimnazije;
6. daje misljenje o osvremenivanju obrazovno-vaspitnog rada;
7. daje misljenje o oblicima struénog usavrSavanja nastavnika i njihovom napredovanju;

8. odluéuje o vaspitnim mjerama, pohvalama j nagradama iz svoje nadleznosti:
9. odreduje odjeljenske starjesine, na prijedlog direktora;

10. utvrduje rezultate rada nastavnika i struCnih saradnika;
11. donosi odluku o vanrednom napredovanju ucenika, u skladu sa zakonom;

12. donosi poslovnik o svom radu;
13. donosi odluku o vaspitnoj mjeri iskljucenja uéenika iz gimnazije, u zkladu sa

Zakonom;
14. utvrduje zakljuénu ocjenu ukoliko odjeljenjsko vijeée ne moze da utvrdi Zakljuénu
ocjenu, u skladu sa Zakonom;

» UZ saglasnost Ministarstva;

15. donosi odluku o broju uéenika koji se upisuju u | razred
16. odreduje dopunske i diferencijalne ispite i rokove polaganja u skladu sa Zakonom;
17. odluduje o polaganju razrednog ispita, u skladu sa Zakonom:;

ju i izvodenje teorijske nastave iz izbornih predmeta, odnosno

18. utvrduje organizac
grupe predmeta;
19. formira komisiju za utvrdivanje ocjene, odnosno Provieru znanja ugenika po
Prigovoru na ocjenu:;
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20. utvrduje sporny ocjenu iz nastavno i R S,
utvrdi zakljudny ocjenu: g predmeta, kada odjeljenjsko vijece

2 predla; ® Ministarstvy Povecanje br Oja uéenika u odjeljenju, u skladu sa zakonom:;
22. donosi odluky o ponis

. >, 2 Ponistenju ispitg j SvjedoCanstava u skladu sa zakonom:
23. Odredl.”e nacin prilagodavanja obrazovnog programa ueniku koji paraielno stice

ngjma_nje dva puta u klasifikacionom periodu.
Sjednica Nastavnickog vijeca se moze odrzati ako Joj prisustvuje vise od polovine
¢lanova.

utvrdeno da o odredenim pitanjima odluuje druga veéina.
Nastavnicko vijece odluéuje javnim glasanjem.

izjasni viSe od polovine &lanova Nastavnigkog vijeéa.
Sjednice Nastavnickog vijeéa saziva i njima rukovodi direktor Skole.
Na sjednicama Nastavnickog vijeca vodi se zapisnik.

Rad Nastavnickog vijeca blize se utvrduje poslovnikom o radu.

Odjeljenjsko vijeée
Clan 32

Odjeljenjsko vijece sacinjavaju nastavnici, stru&nj saradnici i saradnici u rastavi koji

ucestvuju u izvodenju obrazovno-vaspitnog rada u odjeljenju.

Nadleznost Odjeljenjskog vijeéa
Clan 33
Odjeljenjsko vijeée:
1. Razmatra obrazovno-vaspitni rad u odjeljenju;
2. Utvrduje program rada sa nadarenim uéenicima i uéenicima koji teze napreduju;

3. Odluéuje o vaspitnim mjerama iz svoje nadleznosti:

4. Utvrduje zakljuénu ocjenu iz nastavnog predmeta, na prijedlog predmetnog
nastavnika na kraju klasifikacionog perioda:

5. Uskladuje rad nastavnika odjeljenja;

6. Organizuje saradnju sa roditeljima uéenika;

7. Razmatra uspjeh ucCenika i preduzima odgovarajuée mjere za poboljSanje
uspjeha udenika:

8. Utvrduje raspored pismenih zadataka;



Nacin rada
i . o Clan 34
Odjeljenjsko vijece radi y Sjednicama, koje saziva i kojima rukovodi Odjeljenjski
starjesina.

Sjednice odjeljenjskog vijec¢a odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jedanput u

:Q;jednica odjeljenjskog vijeéa se MoZe odrzati ako joj prisustvuje viSe od polovine
¢lanova.

Struéni ;aktiv nastavnika

Struéni aktiv nastavnika sacinjavaju nastavnici istog nastavnog predmeta, ili dva,

odnosno vise sr odnih nastavnih predmeta,
iva-donasi: o vijeée na prijediog- odjeljenjskog

e T

Nadleznost struénog aktiva nastavnika
Clan 36
Strucni aktiv nastavnika:

1. razmatra obrazovno-vaspitni rad po predmetima;
2. daje prijedloge za poboljsanje obrazovno-vaspitnog rada;
3. razmatra primjedbe roditelja;
4. radina ujednacavanju kriterijuma ocjenjivanja;
5. predlaZe nove oblike i sredstva nastavnog rada;

6. predlaZe odredjivanje mentora: i
7. obavlja i druge poslove, u skladu sa Statutom i godiSnjim planom rada Skole.

Naéin rada
Clan 37

Radom struénog aktiva rukovodi nastavnik kojeg odredi Nastavnicko vijeée na

prijedlog direktora.
Struéni aktiv radi na sjednicama. Na sjednicama struénog aktiva vodi se zapisnik.

Sjednice strénog aktiva se odrZavaju, prema pravilu jednom mjeseéno.
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N

odjeljenjski starjeSina
o _ Clan 38
Svakc; o_dje.ljenje ima odjeljenjskog starjesinu.

Odjelienjski starjesina je pedagoski, organizacioni i administrativni rukovodilac

odjeljenja.

NadleZnost odjeljenjskog starjeSine
Clan 39
Odjeljenjski starjeSina:
1. analizira vaspitne i nastavne rezultate odjeljenja;
2: brin_e Se o rieSavanju vaspitnih i nastavnih problema pojedinih uéenika; )
3. saziva roditeljske sastanke i organizuje druge vidove saradnje sa roditeljima
ucenika;
4. izriCe opomene i prediaZe ostale vaspitne mjere;
5

. vodi odjelienske knijige, ispunjava svjedo&anstva, ispisnice, djacke knji_-2ice l
druge javne isprave udenika (vodjenje pedagoske evidencije i

dokumentacije);
6. posjecuje Casove nastave u svom odjeljenju, savjetuje se sa predmetnim

nastavnicima u cilju pobolj$anja uspjeha i discipline ucenika;
7. saziva sjednice odjeljenjskog vijeéa i rukovodi njegovim radom;
pruza pomoé¢ ucenicima prilikom ukljuéivanja u pojedine sekcije i grupe u
okviru van nastavnih aktivnosti:
predlaze Nastavnickom vijeéu donoSenje odluke o vanrednom napredovanju

9.
ucenika;
10.0bavlja i ostale poslove koji proisti¢u iz Zivota i rada odjeljenja u skladu sa

Zakonom i Statutom:;

Vill SAVJET RODITELJA

Naéin izbora
Clan 40

Radi organizovanog ostvarivanja interesa roditelia, u Skole se obrazuje Savjet

roditelja.
Savjet roditelja &ine predstavnici roditelja u¢enika svakog odjeljenja, kojega roditelji

izaberu javnim glasanjem na roditeljskom sastanku odjeljenja.
U Savjet roditelia ne moZe biti izabran nastavnik-roditelj uenika Skole, roditelj

utenika zavrsnog razreda Skole, kao i zaposleni u drZavnim organima i
organizacijama nadleznim za poslove obrazovanja i vaspitanja.

Predsjednik
Clan 41

Savjet roditelja saziva i njegovim radom rukovodi predsjednik Savjeta roditelja.



Izbor E’,r edsjedgika. Savjeta rodi_telj'a obavlja se javnim glasanjem, veéinom prisutnog
broja clanova Savieta, na prvoj sjednici konstituisanja Savjeta, koju saziva direktor

Skole.
Mandat

o Clan 42
Predsjednik i Elanovi Savjeta roditelja biraju se na dvije godine.
Clan Savjeta oditelja moze bitj razrijesen prije isteka mandata ako savjesno ne vrsi
svoju duznost, ili je vri na nagin Koji je u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.
O razrjeSenju Clana Savjeta roditelja odlu¢uje Savjet roditelja.
Clanu Savjeta roditelja moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je izabran

i na liéni zahtjev.

Nadleznost Savjeta roditelja
Clan 43
Savjet roditelja:
1. daje misljenje o prijediogy godiSnjeg plana rada Skole:
razmatra izvje$taj o radu Skole:
daje misljenje u vezi sa pitanjima koja se ti¢u prava ucenika;
uCestvuje u postupku predlaganja izbornih predmeta;
daje miljenje na program ekskurzije uéenika:
razmatra interne i eksterne izvjestaje o utvrdivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog

rada Skole;
razmatra prigovore roditelja i uéenika u vezi sa vaspitno-obrazovnim radom:

8. razmatra uspjeh ucenika u uCenju i vladnju i predlaze mjere za njihovo

unapredenje;

9. razmatra i prediaze mjere za poboljanje uslova rada Skole;

10.razmatra uslove za ostvarivanje ekskurzija, organizaciju ljetovanja i zimovanja
u€enika, raznih oblika rekreacije, boravaka u prirodi i dr.;

11. uCestvuje u rieSavanju socijalnih problema uéenika (snadbijevanje udZbenicima,

Skolskim priborom i sl. )
12.organizuje i sprovodi saradnju sa lokalnom zajednicom;
13.organizuje i ucestvuje u akcijama solidamosti, skupljanja sekundarnih sirovinai

uredenja okoline;
14.ugestvuje u odrzavanju i uredivanju Skolske sredine, estetskog i higijenskog

uredenja Skole;
15.uestvuje u org

drugih izloZbi i sl.;
16.0bavija i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom;

DN

anizovanju i pripremi 3kolskih svecCanosti, priredbi, likovnih |

Naéin rada
Clan 44
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savjet roditelja radi i odluéuje na sjednicama.
savijet roditelja odlucuje veéinom prisutnih Elanova.

Savjet roditelja odlucuje javnim glasanjem.

lzuzetno od stava 3-ovog &lana, Savjet roditelia odluuje tajnim glasanjem u sluéaju
da se za 1ajno glasnje izjasni 1/3 prisunih Slanova Savjeta roditelja.

Sjednice savjeta roditelja odrzavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godignje.
Sjednicama Savjeta roditelia mogu da prisustvuju direktor, pomoénik direktora,
pedagog i psiholog Skole, bez prava odluéivanja.
Savjet roditelja svoje prijedloge, stavove, pitanja i miglienja upucuje Skolskom
odboru, direktoru, odnosno struénim organima Skole.

IX PRAVA | DUZNOSTI UCENIKA

Prava ucenika
Clan 45

Skola obezbjeduje uéeniku sliedeéa prava:
1. da na pocetku Skolske godine dobije upustvo koje sadrzi prava i obaveze

- ucenika;
na kvalitetan obrazovno-vaspitni rad (nastavu);
da iskaze miSljenje o radu nastavnika;

da trazi komisijsku provjeru svoga znanja u toku trajanja nastave;
da podnosi prigovor na ocjenu na kraju kvalifikacionog perioda, nastavne

godine ili na ispitu;
6. da uCestvuje u izradi upustva koje sadrZi njegova prava i obaveze;
7. na blagovremenu i potpunu informaciju o svojim pravima i obavezama;
8. na zastitu od svih vrsta nasilja, diskriminacije, zlostavljanja i zanemarivanja;
9. na odsustvovanije iz Skole, uz najavu i saglasnost roditelja odnosno staratelja,

u trajanju od pet radnih dana u toku nastavne godine;
10.na ucestvovanje u oblikovanju sadrzaja struénih ekskurzija i drugih oblika

obrazovno-vaspitnog rada;
11. podtovanje individualnih i razvojnih posebnosti;
12.posebne pripreme za razne vrste takmicenja;
t 13.izraZavanje misljenja i prosledivanje miglienja upravi Skole;
14.i druga prava u skladu sa zakonom i Statutom.

Sk wn

DuZnosti uéenika
Clan 46

UCenik ima duznost da:
1. redovno, marijivo i savjesnoradi na usvajanju znanja i sticanju opte kulture;
2. se pridrzava $kolskih propisa, savjeta, upustava i odluka nastavnika, direktora

i organa Skole;
. Uredno pohada nastavu;

3
4. blagovremeno pravda izostanke;
5. za vrjeme trajanja asa ne ometa izvodenje nastave i rad u odjeljenju;



6. za vrieme trajanja ca
nastavnika;
7. se prema nastavnicima ;
Xt oo Ophog;i FiStoinm.
8. postuje li€nost drugi Uenikn : P1 °Ino;
% 3 gl e iequi
9. ¢uva imovin, Skole; - ka i njegyjg drugarske | humane odnose.
10. nieguje Cistogy j estetskj j %
. ; zgl : ..
11. uBestvuje |, dezZurstyimg |, %E;isko"qk'h Prostorija;
12. Postuje prayils $kolskg :
\ 8: odnosng kuén -
13.uredno obav;eétava roditel; °9 reda;
poruke Odjeljnskog Starjesing. ? IeZultatima SVOg ugenja | Vladanja i prenos;
14.brine o lignoj higjjgn: Suva ligne spyqr
. - es iad -
15.i druge duZnosti Odredene Statuto:nv-arl o

" KU nije dozye; 3 B <
koristi alkohol, opijate fi narkotiéj ZVoljeno da._lzaz_lva'tucu
evidenciju; unos; OruZje, oryge

QV st Ik tetu, visiny i nadin naknade stete utvrduje
komisija koja ima tri Clana.
Ucenik, odnosno roditelj jlj Staratelj ugen;

Uéenik kaji je odgovoran za ucinjenu Stetu, odnosno njegov roditelj i Staratelj, moze
0 svom trosky naknaditi uCinjenu Stetu, ilj utvrdeni novéan; iznos platiti na

Ukoliko ugenik. odnosno roditelj jjj staratelj, ne naknagj Stetu, Skola mo3ze pokrenuti
Postupak kod nadleznog suds z naknadu Stete.

Ucenigki Parlament
Clan 48
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xjn rada }

NaC! - Clan 49
Ugenicki parlament radi i odlucuje na sjednicama,
sjednice se odrZavaju po potrebi.

paﬂamenfa, e .
predsjednik UCenickog parlamenta se birg na period od jednu godinu.

ygenicki parlament odlucuje vecinom glas
Ugenicki parlament po pravilu odlucuje Javnim glasanjem, odnosno tajnim glasanjem
kada se za tajni nacin glasanja izjasnj vige od polovine prisutnih Clanova U&enigkog

par]ament?. ' . L
Organizacija i nacin rada Ucemckog parlamenta blize se ureduju Statutom

Ugenitkog parlamenta.

Oviaséenja
Clan 50
Uéenicki parlament je ovladéen da:
1. uCestvuje u pripremi uputstva o Pravima i obavezama:
-4 'iéskaZe mislienje o radu nastvnika j strucnih saradnika i proslijedi ga upravi
kole;
3. podnosi prigovor u vezi sa obrazovno-vaspitnim radom Skole;
4. uCestvuje u oblikovanju sadrzaja struénih ekskurzija i drugih oblika

. obrazovno-vaspitnog rada:
ucestvuje u odrZavanju i uredivanju Skolske sredine, estetskog i tigijenskog

uredenja Skole;

6. uCestvuje u organizovanju i pripremi $kolskih svecCanosti, priredbi, likovnih i
drugih izlozbi i sl.;

7. uCestvuje u akcijama solidarnos
okoline;

8. imai druga oviadéenja, u skladu sa zakonom i Statutom.
Predstavnici Ucenickog parlamenta imaju pravo da uCestvuju u radu struénih
organa Skole kad se raspravlja o pitanjima koja su od interesa za ucenike

(uCeniki standard, slobodne aktivnosti).

ti, sakupljanju sekundarnih sirovina i uredenja

XNASTAVNICI, STRUCNI SARADNICI | SARADNICI U NASTAVI

P
reostalo Fadno vrijeme nastavnika
Nestayric N Clan 51
astav, ICI su duZni da u okviru Cetrdesetoéasovne radne nedjelje izvode teorijsku
Preg stalénonna ¢8sova) u trajanju koje je utvrdeno zakonom.
radno vrijeme nastavnika rasporeduje se na:



;;ipre mu i pripremu didaktickih POmagala j Planiranje j Programiranje rada (9-11

“saradnja sa roditeljima (1 Gas)
:rad sa strucnim organima Skole (1 &as)

_obavijanje poslova odjeljenjskog starjesine (1 ¢as)

-organizovano strucpq obra29vanje I'usavrsavanje (2 Gasa)

_mentorstvo pripravnicima f 1 cas)

_uredenje kabineta, zbirki, skolskfh radionica, viezbaonica i sl. (1 &as)

_organizovanje kulturnih, sportsknh. I drugih korisnih | humanih akcija u kojima
saraduju ucenici i pripremu i vodenje ekskurzija, izleta, takmi¢enja koje organizuje

Skola. (1 as) : .
-obavljanje drugih zadataka odredenih godisnjim planom rada (1 cas)

Ukupno 18-20 Casova.

Peostalo radno vrijeme strucnih saradnika
Clan 52
Struéni saradnici su duzni da u okviry Cetrdesetodasovne radne nedjelje ostvare 30
¢asova neposrednog rada sa ucenicima.
Preostalo radno vrijeme strucnih saradnikg rasporeduje se na:
-planiranje i programiranje rada (3 Casa)
- struéno obrazovanje i usavrsavanje (1 c¢as)
- savjetodavni rad sa roditeljima (1 cas)
~konsultativno-instruktivni rad sa nastavnicima (1 cas)
-pruzanje dodatne struéne pomoéi za ucenike sa posebnimobrazovnim potrebama
(1 &as)
-rad na pedagoskoj evidenciji (1 &as)
-rad u struénim organima i tijelima (1 gas)
-obavijanje i drugih poslova u skladu sa godisnjim planom rada (1 ¢as)
Ukupno 10 dasova.

Preostalo radno vrijeme nastavnika, odnosno instruktora prakticnog obrazovanja

Clan 53

Nastavnici prakti¢nog obrazovanja, odnosno instruktori prakti¢nog obrazovanja su

duzni da y
OKviry éetrdesetoc':asovne radne nedjelje ostvare 24 &asa neposrednog prakti¢nog

| obrazovanja uCenika.

R . , -
] baSpred Preostalog radnog vremena nastavnika, odnosno instruktora prakticnog
"@0vanja
"asporeduje so na:
Priprema 75 praktiénu nastavu (9 ¢asova)
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