











4. donosi statut, akt o
druga opsita akea;
donosi godisngi finansijski plan:
6. prvdllnic Promjenu naziva i sjedidta Skole;

Hsvaa petiodicni i godigngi BCun; ., 7 1 B
:':. :l':la:‘::: :glluku o drugoj fljclatnns'ti Skole .u' skladu 5a.zakondm?; ‘
; va kao lll‘:l.,lgnﬁt(.‘.[)cﬂ_l organ o pr;wima_uét:_nﬂc_a, 0sim, o pravima o kojima

odlucuju drugi organi, u skladu sa zakonom; ' ¢ '

i inom i koriséenju sredstava Skole, u skladu sa

utrasnjo) otgartizaciji i sistematizaciji radnih mjesta |

10 odlucuje o raspolaganju imov
znkonom i drugim propisima; '

i1, f‘uznmlm uspjeh ucéenika i predlaze mjere za poboljsanje uslova L:ada Skole ;

12, Imenuje stalne § povtemene komisije; ' i

13, donosi poslovnik o syom radu; W lage 3

14, donosi pravila o radu Skole, na predlog direktora; | -

15, stara se o obavjeitavanju zaposlenih u Skoli; ool J b

16. donosi odluku o raspisivanju konkrsa'za izbor direktora’ $kole; i

17 dunf i odluku o participaciji za pokrie p’okévs:. 6bm20vahla "1, visini
participacije po odobrenju, odnésno uz saglishost Ministarstvd; ' |

18, obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom: e ML) oty

Nacin i postupak odlu¢ivanja i

A ~ Clan 17

Skolski m{lmr radi i odlucuje na sjednicama. | ; .

Sjednica Skolskog odbora se moze odrzati ako joj prsustvuje; vise od polovine
Clanova Skolskog odbora, ' : i e :

Skolski odbor odluéuje vedinom glasova ukupnog broja élanova. ., 4

Skolski odbor, po pravilu, odluéuje javnim glasanjem. .

lzuzetno od stava 4 ovog clana, o pojedinim pitanjilna Skolski odbor moze odluéivat
tajnim glasanjem, na prijedlog veéine clanova Skolskog odbora.

Sjednici h"knlshog odbora prisustvuje dircktor Skole, koji ima pravo ucestvovanja u
raspravi, bez prava odluéivanja. U sluéaju odsutnost, ili sprijeCenosti dircktora, sjednici
prisustvuje zaposleni kojeg ovlast direktor. .

Sjednici Skolskog odbora moze prisustvovati predstavnik Ucenickog parlamenta, o
¢emu odlucuje Skolski odbor. _ fym
Clanovi Skolskog odbora su duzni da zastupaju interese 1 stavove organa koji su ih

|

izabrali,

Obustava nezakonitog akta:
Clan18 . .

Direktor je duzan da-upozori Skolski odbor na nezakonitost u radu i donosenje

nezakonitih odluka i akata. . o : e
Ako Skolski odbor i nakon upozorenja dircktora donese odluku, ili akt suprotno

zakonu, dircktor moze priviemeno obustaviti izvtécnie "tE Ofﬂuke, odnosnc: drugog akta, s
tim da je duzan da u roku od 15 dana pokrene inicijativu kod nadleznog organa za

ocjenjivanje zakonitosti.

Ogranicenje za izbor
. Clan 19 .
L Skolski odbor ne moze biti izabran direktor i pomoénik direktora.
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24,

25,
26.
27. o
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.

36.

od_lu(.:"uj(‘t‘ O podjeli fazreda 4
od]elleffllm, fasporeduje obra

prestao da ide u gko
brine o saradnji Skole s,
oblici sradnje);

avijesti roditelj e 4
lu i predusi 1€ © uceniku koji redovno ne pohada nastavu, ili je
lma mjere z3 ost\ran\ranje osnovnoskolske obay eze;

roditelji itelisls < S
ljima (roditeljski sastanci, casovi za razgovor i drugi

za unapredenije poboljsanje rada;-
stvara uslove za rad Savjeta roditelja; .
potl?lsu]c Sporazum o preuzimanju nastavnika, u sklady s:’;- Zakonom;
praua r:'ad savjetodavne shizbe i predlaze mjere za unapredenje toga r'a:la‘
obezbjéduw ét_wanje i zastitu $kolske evidencije, dokumentacije j i Skolé;
ot;xagu}e kom1ju Za provjeru znanja uéenika'u. toku trajanja nastave, na zahtjev
ucéenika, roditelja ili staratelja; £ a2 e
stara se da skola obavijesti ucenika, roditelja odnosno staratél}a O izricanju vaspitne
mjere prema uceniku u roku od tri dana od dana izticanja vaspitne mjere;
pokrece postupak usmjeravanja ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama, u
skladu sa zakonom; i
obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.
Uslovi za raztjesenje direktora

Clan 24

Pored slucajeva propisanih zakonom, direktor mose biti razrijeSen duznosti prije

isteka mandata, ako:

£
o

3
4.
5
6
7

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

ne realizuje program razvoja Skole; . ;

ne preduzima mjere prema zaposlenom koji ne izvr$ava radne zadatke, odnosno vrii
povredu radne obaveze ili zloupotrebljava svoj polozaj;

se utvrdi da Skola ne realizuje godisnji plan rada;

ne izvrsava radne zadatke, odnosno vrii povredu radne obaveze;

zloupotrebljava svoj polozaj;

1zabere nastavnika, ili saradnika suprotno zakonu; i
zaposli nastavnika, a prje toga nije, u skladu sa zakonom, preuzeo nastavnika iz

druge ustanove koji ispunjava uslove. tog radnog mjesta;

se u Skoli ne vodi propisana evidencija;

skola ne obezbjedjuje javnost rada;

ne donese rjesenje o ponitenju ispita, u skladu sa zakonom;
ne izvrsi rjesenje inspekeijskog organa;

i i 1tno- Skole;
a kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada Skcf 5
e g ie donio nastala veca steta za Skolu 1 zaposlene ;

je dienja akata koje astala veca . lu i zapos
Ifeztg% ;F:;z}?;g«! or,ganizovanje i djelovanje, ili religijsko d}elovan]f: u Skoli;
ne zavrsi obuku za direktora, u skladu sa ngan;;:om;

' i nestruéno obavlja poslove 1 zadatke; .
E:St;?;: c;:al;fiim utvrdi da ne ispunjava uslove za direktora;



18. S
19.
20.
21.

22.

23.

24.

25,

Vanje iIZa.gﬁ v
' = Satu skolg ;
yegovom krivicom, oq, B g ke Videncije, dokumentac
se utvrdi da Skola radi Suprot Saviesnim radom bude i e 1 imovine Skole
i - oo zake ; Aeta veca Stetq Skl
n h 3 - a ;\nh;

da je dircktor odgovoran zg

VII STRUCNI ORGAN]

Viste strucnih organa

; lan 25
U Skoli se obrazuiy C- :
RSBmOk Ju strucni organt: Nastavnitke vijece, odjeliensko
R Stanesing i drugi strugng orgami. 1 } vijece, strucni
Nastavnitko vijeée iTod Wiy :
i : ¥ i
Clan 26

e

om0 S ST SR

e
Mg

18.

Nadleznost Nastavnitkog vijeca

S Clan27
Nastavnicko vijece : P G : ‘
bira predstavnika zaposlenih u $kolski odbor;
utrduje zakljuénu konacnu ocjenu na kraju nastavne godine, u skladu sa zakonom;
razmatra i donosi odluke o struénitn pitanjima obrazovno-vaspitnog rada ;

predlaze uvodenje nestandardnih programa i aktivnosti;

daje misljenje o godisnjem planu rada Skole;

donosi program organizacije ekskurzije ucenika;

daje misljenje o osavremenjivanju obrazovno-vaspitnog rada; :

daje misljenje o oblicima strucnog usavrsavanja nastavaika i njihovom napredovanju;
odlucuje o vaspitnim mjerama, pohvalama i nagradama iz svoje nadleznost;

»

- odreduje odjeljenske starjesine, na predlog direktora;

- utvrduje rezultate rada nastavnika i strucnih samfimka;

. donosi odluku o vanrednom napredovanju ucenika, u .skl'fldu sa zzlkonom?

- Imenuje komisiju za polaganje popravnog i razrednog ispita, na predlog direktora;
- donosi poslovnik o svom radu; b . . -

. utvrduje predlog za listu obaveznih izbornth predmeta;

formira komisiju za eksternu provjeru znanja ucenika na kraju prvog i drugog c1klu§a;
donosi individualni razvojno-obrazoval program za ucentka sa  poscbnim

obrazoynim potrebama; i s
obavlja i druge poslove od znaca za obrazovno-vaspitni rad.



Nadin rada

Nastavnicko vijede
dva puta u kl:.isiﬁkacionnm petiody,
Sjednica Nastmrnic'kug vijeda o g
danova. = %¢ Moze odeyag

Nastavnicko vijece (,
utvrdeno da o odredenim p

Nastavnicko vijede B5 Blinaer:

Izuzetnor od stava 4 ovog 6]:111:1. f\jl‘::;mlc-l?' 6
izboru preds-t.avmka zaposlenih Skolxk;)m ‘(-) l-';“”ltkp g
vise od polovine danova Nastavnickog vijeg, et

Sjednice Nastavm'ékog vijeéa saziva ; ¢

Na sjednicama Nastaynicke

Rad Nastavniékog vijeéa bli

a s]t‘dnicnma Ne
) bi, a1 '

» A najmanje

ako joi nmric je vi

| ako jo Prisustvuje vide o polovine

‘dlucu]e vecinog

tanjima odly,

dlucuje javn

n ukupnng I)l'njsl Clanoya

v . ako 2 1]
Luje druga W_._é.i,m' WIm Statutom nie

odlucuje tajnim glasanjem o
ako se »

A tajmi nacin glasanja izjasni
Va1 njima rukoyod; dircktor Skole.,
g Vijeca vodi se zapisnik, "

Ze se ureduje poslovnikom o tadu.

Odjeljensko vijece
Clan 29
d"- k— tjed cind 1 M L Bl ey Wiyl 5 :
) O IEI]ens © Vljece sacinjavaju 1135!5“1‘_”3193 Vaspitaci 1 strucnj saradnici koji ucestvuju u
izvodenju 0brazovno-vaspitnog rada u odjeljeniu, TRl Pl
R Od]el]ens:) Vijece. se obrazgig u odjelienjina s SRR T S
predmetnom nastavom. 0 Syt ' - it
NadleZnost odjeljenskog vije¢a .. B g
: Clan 30
Odjeljensko vijece:
razmatra obrazovno-vaspitni rad u odjeljenju; : ;
utvrduje program rada sa nadarenim ucenicima i ucenicima koji teze napreduju;
odlucuje o vaspitnim mjerama iz svoje nadlesnosti; ‘
utvrduje opsti uspjeh ucenika; A
uskladuje rad nastavnika odjeljenja;
organizuje saradnju sa roditeljima ucenika; _ o= :
razmatra uspjeh ucenika i preduzima odgovarajuce mjere za ppbol]san]e uspjeha;
utvrduje raspored pismenih zadataka; T ul A
predlaze i izrice pohvale i nagrade prema ucenicima iz svoje nadleznosti;
. predlaze planove ekskurzija i izlc?ta; : _ i i
- utvrduje zakljuéne ocjene na kraju klasifikacionog perioda;
. v1§i i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom.

N

.

© o

._—I.l—\t—l
N o=

- e i koj i odjeljenski
Odjeljensko vijece radi u sjednicama, koje saziva i kojima rukovodi odjeljens
djeljensko :
starjesina. e i
Sjednice odjeljenskog vijeca odrzavaju |
G ; sati ako joj prisustvuje vise od polovine
g ye odrzati ako joj p
Sjednica odjeljenskog vijeca se moze €
ins » broja ¢lanova .
aOdjeljensko vijeée odlucuje veéinom gl_asova zk::iinob 1o}
Na sjednicama Odjeljenskog vijeca vodi se zap .

se po potrebi, a najmanje jedanput u toku dva



Strucni aktiv Nastavnik,

Strucni aktiv nas tavnik

bo . 4 sacinjay,;
odnosno vise srodnih nastaypil, Javajy

p re dl‘ne ta,

NadleZnost stménog aktiyy Nastaynjk
ika

Strucni aktiv nastavnik, - = C_latl 33
razmatta obrazovno-vaspitni o4 ¢

tni >
analizira uspijeh i da; p r.ad PO ptedmetipn, .

PJeh 1 daje predloge ', i 3
e rodinely, T OOmovnG vighings g
radi na ujednacavanju titerijum geienii. . | S

dlaz blike i OC)etljivanja;
prediaze nove oblike i sredstvy Nastavnog radys
0b’avl;31 druge poslove, u skladu sa e AU e
predlaZe Nastavnickom vije¢u .faSPOred it ngﬂ‘: IS0jim plancm rada Skele! i
predlaze mentore; i : al‘,r= ol 5 p“_'fh“F‘ima.;
obavlja i druge poslove u sklady s, zakonom i Sta'méom - i

Rl R

Nacin rada

; ; ! R e
- 131;;:; rast:mcnog aktWa f‘uk‘?vod% n.aftﬁl‘Fm_k koga :od'r.éjdj Nasravn?éko vijece, na
:edbegsﬁ.ué‘ﬁ aktiv radf' na sjc;dnicqma. Na .sjednica'ma struénog aktiv';.vodi se zapisnik.
Odjeljenski starjesina - % o

* Clan 35

Svako odjeljenje ima odjeljenskog starjesinu . o

Odjeljenski starjesina je pedagoski, organizacioni i admyinistrativnirukovodilac
odjeljenja. el AL :

Nadleznost odjeljenskog statjeSine '
 Clan36
Odjeljenski starjesina: " 1’ = _
1. analizira vaspitne i nastavne rezultate odjeljenja; P
2. brine se o tjeSavanju vaspitnih 1 ‘nastavtm}; ngﬁ:m pojedit
A e e av : Yo
_ obavjestava roditelje o ﬂcpns?swovaflﬂ'gailmge vidove satadnje sa roditeljima
3. saziva roditeljske sasatanke 1 organizuj :
T : v itne mjere;
4. iztice opomene i p md.lﬂzc < Stale' e v‘?:do]fianstva, prey X
5. vodi odjeljenske knjige, ISpungvr?e Spc]dagof*-ke evidencije i dokumentacije);
: <5 - ~ neeni ode s RO Nl
; druge . l]a.vnc'xspra;re ;::tit? (;’ -svolm odjeljenju, .sa\v’]l:;;\]: se sa predmetmum
. posjecuje casov ) s K i
gﬂsi:\m]icm u cilju poboljsanja }lsP]elll;a 1 g:;icﬁ];;;vim radom; :
7 a siednice odielienskog vijeca 1 UKOVO™ iedine sekcije i grupe u okvir
- saziva sjednice odjel) prilikom ukljucivanya poje :
8. pruZa pomo¢ ucenicima '
vannastavnih aktivnosts

rodnice, dacke knjizice 1



9. obavlja i ostale Poslove |,
. ( i "
zakonom1Starutom. N Proistig, iy 2oy
41 rady odje

lienja, |, sklady .
54

yIIl SAVJET RODITELjA nf | |
Naéin izbora® , e R R St

_@3"3?" e B il

?".I%]l:e}c?ﬁ -rUL']iflrU;l‘ i 3

i
s |

Radi organizovanog ostvariyag;

- A
roditelja. ; ‘ '- aly
Savjet roditelja cine pmdsmmci‘»‘-’;ﬂimlj{q; ! k ‘

. . ¥ . i ¥ d . & Centk:y' « : T i !
jzaberu javiim glasan]em na rochtcl]skon'v'z sastanky odjel; :.-‘-vakng pdjelien Ja, kbjega roditelj;
i itel; AR : clfeny; =

. u SavV]et rOdltel]a ne moze bik 12abran: !,rla':'.ta'.rrl;il-cl‘Jl - '
ucenika zavrsnog razrled_a, kao i zaposlen; 4 driaviiim ore, 5t
za poslove obrazovanja i vaspitanja. 2 ganis

u kbl s¢ uhr;lzu'j(_- Saviet

t;d?l'c]j ﬁ{ftﬁjka f;kulc, rudiml}
N4 1 organizacijama nadleznim
R
Predsjednik Savjeta roditelja - : :
L Gyl
Savjet roditelja saziva i njegovim fadom_rukovodi pmflsjédn“ik Savjcta roditelja
L } % 3 (Y | s : ¢ : p

- Izl?or_preds]edn%kg obz_tv.l;a se javnim glasag]efn,.veéigt‘_;m glasova prisutnih clanova

Savjeta roditelja, na prvoj sjednici Savjeta roditelja, kdju saziva direktor Skole.

5 i

Mandat : L
Clan39 :

Predsjednik i clanovi Savjeta roditelja biraju se na dvije godine.

Clan Savjeta roditelja moze biti razrijesen prije isteka mandata ako savjesno ne vrsi
svoju duznost, ili je v$i, na nacin koji je u suprotnosti sa zakonom i Statutom.

O raztjesenju clana Savjeta roditelja odlucuje Savjet roditelja. .

Clanu Savjeta roditelja moze prestati mandat i na licni zahtjev.

NadleZnost Savjeta roditelja .
Clan 40
Savjet roditelja: ? R e
bira predstavnika roditelja u Skolski odbor; Sl
daje misljenje o predlogu godisnjeg plana gadds RO :
razmatra izvjestaj o radu Skole; el e e

ol . a4 1zb h predmeta; ; B
ucestvuje u postupku predlaganja 1zbom]is kz e ndp

Sl S

5. daje misljenje na program Qfgamf‘c,l_]e . divanju kvaliteta obrazovno- vaspitnog
6. tazmatra interne i eksterne izvjestaje 0 utvt v ,
tada Skole; e lenika; .
812 Ok i ot se ticn prave ucenika; . .
7. daje misljenje u vezi sa pitanjima kEJﬂus i:zi s:l: obmzovno_-vﬂsplmi,n e redenje;
. ] < Tia 1 ucenika g ‘e 2 njthovo unap ’
g *fazmatra prigovore r(?dxtcl]a :E:;;u i vladanju i predlaz't‘i( n}lﬂe i
7+ razmatra uspjeh ucenika uu .« uslova rada Skole; 5 imovanja
4 \ W * Obol Saflle u‘ = i ‘e l'etovan]a 1 Zum
10. razmatra i predlaze mjere za P n'c} ckskurzija, o{ggmzacuu ]
1. razmatra uslove za ostvarivan) vka u pritodi i dr;

ucenika, raznih oblika rekreacije, bora



2, udestvuje u fjeSavanjy Socijaln;
1 B oo isl); Yalnih Problem,,

R : uu_\mka (s .
e r i u;z iiszfiovt{:il‘ “aradnjy g lOkalnom ; : ”adb]’wa”ie UdZbenic;
14- gﬁgﬂm % €s Je u akci' N ; o 7 ')dl'li(;- benicin,
uredenja okoline; e ""hdﬂrnosti ﬁa(li?pl
5. uc ' zavanju i : " Uplanja gop
15. e Odl’zavan]u : uredivan;,, Undarnp, SIrOy
Skole; M Skolske g dine, estepg. . h na
L AR ; oy i b
16. uCeStVUIC U Organizovanjy PrIpremi §k o c: Blenskog ureq nja
izlozbi 1 sl.; Olskib syee,

-. h |’a 1 d.mge pOSIOVC, u skladu s4 Zakon 1S
'.7 obgv Om g § ta
Nﬂém‘ rac

; s s Cla

Sav]et rodftel!a radi i Odluc'u}e na Sj . dnic;lmt: 41
&ngt zodftcl.;a odlucuje vedinom prisutnik élfmov

Savjet roditelja odlucuje javnim glasanjem, a.

Izuzetno od stava 3 ovog clana, Saviet roditl;
predstavnika roditelja u Skolskom odboru, kao § y sl q. - A0
prisutnih clanova Savijeta roditelja, s _Za_ )00 glasanje izjasni 1/3

Sie,dn}ce Sav]seta .rodltcl]a.od.riavaju $€ po P("Uebi., 4 najmanje dva puta godisnje.

Syedmcama vavjeta roditelja mogu da Prasustvuju direktor, pomocnik direktora
0g 1 psiholog Skole, bez prava odlucivanja. :
~ Savjet roditelja svoje predloge, stavove, pitanja i misljenja upuéuje Skolskom odboru,
direktoru, odnosno struénim organima Skole.

Savjet roditelja za svoj rad koristi prostotije Skole.

IXPRAVA I DUZNOSTI UCENIKA

Prava uéenika : e
Clan 42
Skola obezbjeduje uceniku sljedeéa prava:

da na pocetku skolske godine dobije uputstvo koje sadrZi prava i obaveze ucentka;
na kvalitetan obrazovno-vaspitni rad (nastavu);

da iskaze misljenje o radu nastavnika; _ s

da trazi komisijsku provjeru svoga znat_l]all{ll tqlgiatjé?;; p;rioda, .nastavne godine il
da podnosi prigovor na ocjenu na kraju klasi

(S ST SR

na ispitu; L ra 1 obaveze;

da uEestvuje u izradi uputstva koje sa(?l.rzl n]eg(')i:: 5:::’:';3 iobavezama;

; 2 informactju © SVOIM P g | zanemarivanja;

2: hl?gowemetiﬁ : potpum‘:ra o gkoli diskriminacije, zlostavl]ar:;ialtzlja . trajanju o
7 i nas 2 : . S 2

na Z;S-‘f“; : SVj ‘;:S?kole }uz saglasnost roditelja, odnosno

N2 odsustvovanije ) i : :

; : najavu, ! = t Obhka

Pet radnih dana u toku nastavne godine, Uz }Stméﬂjh ekskurzija 1 drugih

10. ng ucestvovanje u oblikovanju sadezaja

: 0bra20vno-vaspimog rada; bnosti;

. POstovanje njegovih individua

12 Posebne pripreme za razne vrs.te t@a

14, 2avanje mifljenja i prosljedivanjc M1

** 1druga prava y skladu zakonom i Statu

e

Inih i razvojnih pose
kmicenja; R
¢ misljenja upravi Skole;



sti ucenika

 pedovno, marljivo i saviesn,, tadj

e pridezava Skolskih pron: 2 USvajay;

4 §k 1 Propisa, Savieta. I znanj, ¢
v :" 0le; » b .
aredno pohadja nastavuy; _ d',

4 blagoviemeno pravda 1Zostanke. ] > Qirektor, |
B o o
. ya vrijeme trajanja  casg o itad yodiag
6 za Vil P D8 faniiie 3. et
: aviika: , PU"‘t.ﬂ Cas’ bey

 enik ima duinost da: Clan 43

J€ nasty

7, %€ ?m tlastavnlc@a ophodj ptis 't.Oi'nIO.'
8 W'hmos':vdmglh Mcenika | Njeguje drugarske i'iaumanc d L
| : i O n()SQ;‘ \

9. cuvaimovinu Skole;
10. njeguje Cistocu i estetski izgled skol
11. uéestvuje u dezurstvima u Skoli; '
12. postuje pravila _§kqlsk’og, odnosno kuénog reda:
13. uredno obavjestava roditelje o rezultatima sy, e e
gd;gl;;eﬂskog starjeéine; .- _ & fl].a‘1 }rléq.ania I'prenost poruke
14. brine o liénoj higijeni i cuva licne stvar ; odiefn, 00 i
15. i druge duznosti u skladu sa zakonom iStatutom,
: Ut@ku -m'tavne'_.'g(}du?‘?’ ucenlki_..lvm}e_dozv 6ljeno da: 1zaziva fucy, ili ucestvuje u tudi:
kgﬂstx a]koho], 'opl;a!fe i narkoticka stedstva; falsifikuje ‘javne is?ravc i $kolsku
]ru, unosi oruzje, orude, 111 drugo sredstvo kojim se moze nanijeti ozljeda, ili
ugroziti zivot ucenika i radnika Skole, ili nanijeti Steta $kolskoj imoviniheovladéeno
uzima tude stvati i $kolsku imovinu; u Skoli izaziva nacionalnu i viersku netrpeliivost; se
politicki organizuje i djeluje u interesu neke politicke stranke.

Sk'lh ptostoﬁja; 3

o .fl

Odgovormnost za udinjenu Stetu .
i Clan 44 AN
Ucenik koji ucini $tetu u $koli duzan je da tu Stetu naknadi. ’ .
R T yooalowe . oidnn i nadin naknade Stete uty
Odgovornost uéenika za ucenjenu Stetu, visinu 1 nac i3t
komisija koja ima tri ¢lana - v & ‘
Komisyja koja im: : . 22 < ra Skolskom odboru
Ucenik, odnosno roditelj ili staratelj ucenika, gna»pra(;rlo iE)rlgow.)ra o
02 odluky kﬁmlsye, u roku od tri dana od dan? dostlavllan]a\o u _.c' |
Ody ie konacna. - ¢ neriod od jednu Skolsku
Kemufsiilju&i(:l:tl;iﬁ gdc:):; éljma imenuje direktot Skole, na ‘period o)
CHUSIG, ’

rduje

2 no Njegov. roditelj ili staratel), moze

o Bk i 08 pie s sun skole.
: Ucemk koji je bdgovoran za ucinjenu stetll‘, odﬂv : s uplatltl'na 7iro racun SKOIc.
5vom troky nakn aditi uéinjenu stetu, ili utvrdeni b Ji $tetu, Skola moze pokrenutl
" \ i
Ukoliko ucenik odnc:sno roditelj ili staratel), n¢ nakna
g, e ) - 3 iF
T pak kod nadleZnog suda za naknadu ste‘te-
Uéﬂnékl parlament Clan 45 Rt 0' Jgovotnost uc?eniﬁ ::i
. discipline 1 taia pripadno
e U cilju razvijanja inicijative, Sam‘)smhws‘-lt;uf; ra%a, e

% $avladavanju svih oblika obrazovno-VP

razvijanja ©5)




o ,Vlafmfc Vam:f.isn 7 unkcionj- g i

odnosno k}lcr.l?g reda, u Sko); S€ obrazyi,. [:‘-an'i.e, Zajednice ; boik :

Ucenicki parlamen, ¢ine “Echid ]‘(‘.Jct‘n‘mkj Parlamene | OVA0ia prayil, Skolskog
Ucenicki parlamen, radij ¢ svih s e )

danova, po pravilu jaynin,

glasanja izjasni vise od polo

tanar. utuje g o
Blasanjem, .4

Vine PﬁSUtnih 4,

b Nt N2 perind ;
Organizacija i nacip rada Uc’:cnic’kog pgﬂam od gr?fllnu dana,
parlamenta. “amenta blize

Ucenicki parlamen je ovlaséen da:
3 ut.:est\:u]e 5 Prpremi uputstya o Pravimg obavezam, uécm'ka"
2. iskaZze misljenje o rady Nastavnika i strycng PN e
IR 7 Strucnih saradnik, 1 proslijed; i Skefe
3. podnosi prigovor u vesi 5 obtazovno~va$pituim fidom u $k, 11 e
w - ' . g S B . QKO ; i
A ueestvuje u oblikovanjy sadrZaja strucpih ekskiirzijy drugih
vaspitnog rada; '
gi;uléeswule E Odr%avanju ; uredivanju $kolske sredine, estetskog i
ole;
'6. u:.':e'sltvuje u organizovanju i pripremi skolskih svecanosti, pitedbi, likovnih i Bl
1zlozbi 1 sl; : _ ;
7. ucestvuje u akcijama solidarnosti, sakupljanja sekundarnih siroving j uredenja okoline;
B.ucestvuje u aktivnostima-programima za prevenciju bolesti zavisnost : |
9.1ima i druga ovlaicenja, u skladu sa zakonom LStatutom."
Predstavnici Uéenickog pattamenta imaju pravo da uéestvuju u radu struénih organa
Skole kad se raspravlja o pitanjima koja su od interesa za. ucenike (ucenicki standard,
slobodne aktivnosti i sli¢no). :

oblika obrazovne.

higijensko uredenja
: 4

X NASTAVNICI, VASPITACI I STRUCNI SARADNICI
(Preostalo)Radno vrijemo nastavnikéa v
i lan ' i
Nastavnici su duzni da u okviru éetrdesetocasovne radne. nedjelie izvode teorijsku
nastavu (norma ¢asova) u trajanju koje je utvrgex_uo zakonomr. .
ijeme nastavnika raspreduje se na: AR IR ; LA
_Pteo;tzzlo radno vrijem koija obuhvata metodicku pripremu i pripremu didaktickth
PO I et 50 ceeeeneen8-10 Casova

Pomagala, planiranje i programiranje rada -

Sheapsrssassssssnasine

-saradnja sa S T i
-saradnja sa struénim organima Skole 1 k?mlﬂl?‘mﬂ S
-fad u produzenom boravku i Jotayests IVAGRLS o e
-obavljanje poslova odjeljenskog starjesine.. wm E ---------------------------- 7
-organizovano stru¢no obrazovanje : usavrsavanj L L
e = T = .a",__........---......-............- *
v papravnicna | Mo ‘ezbaonica 1 sl ]

top irki, $kolskih radionica, vjezbaoni
-uredenje kabineta, zbirki, Sko : nitarnih i drugih . =
:organiz_ovan;c kulturmh, spgxirs;)kiiﬁai vodenje ekskurzija, ;ﬁleta, takmicenja
akcija u kojima saraduju ucent ;
g 5 k4 '“"“.“”'"__,,..........“.--- HAM T mmdal <
orgAmzu;cESk;}h.i...i....,.....l...;ada i godl_SDlnnl plano e 1620 e
-obavljanje i drugih taka od:



: .e 3 y
pﬂ:oﬁtalo radno vrijeme Nastavnik, fazredne
astaV’e

Nastavnici razredne Nastaye lan 47

N Su duznj g :
ostvare 20 do 22 ¢asa ncpﬁsrcdnog fada 1 i Cetrdesetogy
; Og programa, a ras i Pt L B G U e OVne
obrazovnog p a;gt i; raspored preost:alug fadi CNicimy, |, klady o Iftdne nedjelje
Priprema 73 1;1 Stavu, koja obuhvay, sadSingl | O Vtemen, asporedy, OPStim  dijel o,
y , " s < L o o ‘v s 3 s
pmm'gﬂl“’ planiranje 1p1<)g:,-anm-an]e rada metodicky, Pripremy ; pr]‘:pre na;

! = S SRR vl em
QfgaNizovano strucno Obsz\?an]c SIS 5108 u didakti¢kiy,
aradnja sa roditeljima........ .~ i T
sadu pmc!u?enom b(?ravku 1jutarnjem éwar;.i; ............................................ 2%

_md u smlcnlm Orgaml].la 1 tl_’cl_il‘rla ..................................................... 1 sk
SMENtOEStYO pHpravoicima. ..., TS e

_organizovanje kulturnih sportski};,”};
saraduju ucenici, kao i priprema i vo

T
j uredenje kabineta, zbirki, s] :

dgn;c.eksurzija, izleta takmicenja -

.................

-Gasovi dodatne strucne pomoéi 7, djecu sa posebnim POtrehﬂm ................ &
janje 1 i : EiH «
SIS R uh posiovs Odredem godisnjim planom tada......... . il‘,

: by e
Preostalo radno vrijeme vaspitaga upno 18 do 20 éasoya

BT ; Clan 48 :

Vaspitaci su duzni da, u okviru Cetrdesetodasovne radne nedjelje cstrare 26 casova
neposrednog rada sa uéenicima. % y _ !

Preostalo radno vrijeme vaspitaca rasporeduje se na:
-Pripremu za nepostedan rad sa ucenicima, planiranje -
1 programiranje rada............cccooeevovvvrverroonnnnn.. B i A HE 6 casova
-01ganizovano strucno obrazovanje i VBRVESAVARE . ocirinsisirbivitaieitn o D 4
Lo A S U T
-tad u produzenom boravku i L T T e R e e
-fad u strucnim organima i L R S SRS L
-organizovanje kulturnih, sportskih i humanitarnih akcija u kojima

saraduju ucenici i pripremu i vodenje eksurzija, izleta koje organizujeSkola.. 1 ‘:‘
-Casovi dodatne strucne pomoéi za djecu sa posebnim pottebama...................i :

e : : i$niim pla T L A R
-obavljanje i drugih poslova odredenih godinjim planom ta Ukupno 14 casova

Preostalo radno vrijeme struénog saéadﬂika‘bib“‘mkam
' lan 49 .
Strucni saradnik je duzan da u okviru cetrdesetocasovne radne nedjelje ostvare
s‘ 3 - .

najmanje 20 ¢asova neposrednog rada 52 ucenicima. -

Preostalo radno vrijeme strucnih saradnika rasp R
“Planiranje i programiranje radav .
"Otganizovano struéno obrazovanje i usavIsavan)C. gl s
Honsalatvno insrukiivi ad s st
“Pruzanje dodatne struéne pomoéi za ucenike s p S
“avietodavni rad sa rod.tteljlma
-rad na Pedﬂg0§k0) dokumentacjl.....oeerssessemsees .
1ad u struénim organima i tHelima. ... T L
“Sradnja sa pedagoskim i psiholoskim insttucars

reduje se na:

"

T L

wpnareapanmaast



ostal PGSIOW s godiSnjim Planom, ; T
o L

Pro,
: i saradnik- bibliotekar raq; 82 Y rag
m}éﬂl. » . N 12 Ty P e SO S f) ¢ A LT
» {lana 0StVAruje stazmjerng tom ragy, log Vtemen, " Uk“l)no 20 &,, -
{oliko strucni saradnik ostvaryje . 00 v
talo radno veyjeme stazmjerng = T % Stava g
£€0S - S¢ odredy;e SOva NePosted
P Je u Dk\’lru Eﬂ'l‘d ‘ ¢ ﬂng rada § o
b ehet(jcﬂs()vne r,ldn Uczmcimﬂ‘
: 2 € ne jC]]t-, h

Btamoyy, rada

Mentor
denastnvmka—pnpravlmk o q‘m‘sﬂf’é saradnjka 1

: '+ 52 propisima,
0g Za mentory utvrduje se

X1 PLANIRANJE it e
Godisnji plan rada , Sl 5 2
_ - ClanBic

gkok (ibavlj_a djelatnost-na bsnovu goc_iiénjeglpiaﬁa Egdﬁ'.

Godlsn;nn planom rada I:ltvr_duj? se: @féan’jzacjj’af Q’bmzo‘*'_no-"_éispitnog rada Skole
samoevaluacija 1 profesionalni. razvoj nastavnika, oblici'i sadrsj tog rada i raspored
izvﬁavanja planiranih zadataka, vannastavne (slobodne) aktivnosti; eksterni i interni
ispitl, godisnji plan izucavanja stranih jezika, produseni boravak uéenika i prosireni
program El‘éﬁﬂika, dodatna 1 dopunska nastava, fakultativna nastava, izborna nastava,
-SHHdEja Skole sa lokalnom zajednicom i druga pitanja od znacaja za ostvarivanje
obrazovno-vaspitnog rada, u skladu sa zakonom i obrazovnim programom.

Ostvarivanje godi¥njeg plana rada &
lan 52
Bl = 7 _ ol svaku Skolsku
~ Godisnji plan rada donosi Skolski odbor na Pfﬁdl"je'% -dﬂeh‘zﬁ -Zia;;':s;}e 41
godinu i dostavlja ga ministarstvu nadleznom za' poslove prosvjete,
Ktobra tekuce godine. -
Na osnovu godiSnjeg plana rada, Skola daci ;
fada, kojim se konkretizuju pojedini poslovi 1 73 - di¢nieg i drugih planova rada 1 da
Zaposleni u Skoli duzni su da se pridravaju goCsNE
'do'ptinosc njthovom ostvarivanju. 7 ie direktor.
vy :zv]ré enic goditnie plana rada Skole F)dgo‘;;;ag:;a:ivanje go
~ Skolski odbor je duzan da u toku g0 dmé P :
Skole 1izvrienje utvrdenih obaveza.

XIl PEDAGOSKA EVIDENCIJA
Natin vodenja " Clan 53
di u skladu 82 P

I .. b, 0 ymjesecni plan
Skola donosi mjesecnt, odnosno tromjesecni p

disnjeg plana rada

; sebnim pro ?isima-
Pedagoika evidencija u Skoli se VO



. ~OST RADA
ﬂﬂ]*wb,e&waﬂle javnosti

gkole je 'lavan, , |
ﬁ:;ast rada Skole obezbjeduje se- i s
-Oﬁl“vhlmlem Statl?fa‘x drugih Opstih B iy e [t
_ dostavljanjem godisnjeg plana rada Skole ?_{,J_‘glasnwltab]’jgk /

Clan 54,

:.ogga.ﬂm'fa; \ 1 jes?tai y nligrlng
_ omogucavanjem predstavnicimg Javnog éﬂfonm' A ™ OStVativany,
o) e _ Sany; ;
Sk’o&e’ iy : ph L '}_a'da Pﬁsuan;uiu et
.. _-‘: ina dtugl nacia, u skladu sa Zak()n()m 1 Stal‘litom b 1. Sje Dicamg
g Ll R ; (o
ObavjeStavanje zaposlenih .~ "'
= u Skoli imaju pravo f bt \ i S AR
Lfaap i = . ] ..p u Oba\fﬁzu da vbudu fffd()\-'no bI ) i
it obavijesteni o c]elokupnom . tadt ‘Skole " w2 2AgOVIemeno, Potpuno;

KoriSéenju sredstava, radu direktora, Sk;olskog odbo.zﬁ-' i?ri@i‘;‘jlalr.lo?ﬁninsuskom stanju,
Ni jedan podatak koji se tice djelatnost Skole, nije ngih zig?a@ §kole; .
Jstavliati tajnu za zaposlene u Skoli. : AR 802 1 sluzbi ne moge
predstavijatt ta) P
Naéin obavjestavanja
_ - Clan 56
Obavjestavanje zaposlenih vrsise: ¢ |
- usmenim saopstavanjem; . : s
- objavljivanjem Statuta'i drugih opstih akata na oglasnoj tabli Skole;
- putem biltena Skole; : s A :
- pisanim materijalima(informacije, izvjestaji, analize);
- objavljivanjem pisanih materijala fia oglasnoj tabli Skole.
Zaposleni koji je odsutan iz Skole (duze boldvanje, ili odsustvo i sl) ima pravo da
bude povremeno obavijesten o radu Skole radi ostvarivanja prava iz radnog odnosa.
Za istinito, blagovremeno i potpuno informisanje zaposlenih u Skoli odgovoran je
direktor, : '

XIV JAVNA I KULTURNA DJELATNOST
Ciljevi . .
ol Clan 57
szna i kulturna djelatnost Skole orgaﬂ_iz}lie' e e
"aspitanje ucenika, kao i podizanja ‘opste kulture ucenika 18t

u cilig prosirivanja uticaja

edine.

Ostvativanje _

: Clan 58
Jav,:.la 1 kulturna djel'amost Skole ostvaruje se Ofga . Ll
" Priredbi u okviru dana Skole; i . s o omiadinskib prazatsd T
" Proslava povodom kulturno-istorijskih ogadaja, .d'c]‘;immih, likovnih i.s1);
turno-umjetniékih priredbi (muzickih, dramskih
*Portskih takmicenja i turnira;.

nizovanjem:

o



s m \t ] ma 1
; 3 U }0]

adts 1y _
_aktivnostt 1 satadnjom sa nevla i \
organl'f,acijama.

]

_ i dugih aktivnosti, u skladu sa utvrden;
Cnim pmgram()m.

Program
. _ Clan 5
Javoa 1 kulturna djelatnost Skole obavlja qz
gOdl snjem planu rada Skole. °¢ Na osnovu programa sadrianom yu
xv SARADNJA RODITELJA, DJECE I 8K
s : OLE
Oblici saradnje
: Clan 60
Skola saraduje sa roditel)s :
jpma, odnos no st A e e ) e
sastanaka, Savjeta roditelja i drugih oblika m(hvi;uﬁ?lf]m? '”-““."‘ji JUlcss Sodicin
Roditeljski sastanci su opsti i odjeljenski. 5 i o ?ﬂta o

)psti roditeljski iz go Ll L

m?azﬂidis trz g:n Sz:;a;:i: se otganizuje po potrebi i na njemu obavezno prisustvuju
Opsti roditeljske sastanke saziva i njima rukovodi direktor Skole. |

) _Na opstem r.ocyteljslfoml sasvtan_ku raspravlja se o opstim pitanjima iz Zivota | rada

Skole, ol?ra'z(_)‘vafl}u i vaspitanju ucenika i drugim pifanjima od znacaja za rad Skole.

Odjeljenski sastanci se organizuju PO potrebi, a najmanje dva puta u toku
polugodista.

Individualni razgovori i razmjena misljenja nas
roditeljima organizuju se radi rasptavljanja o napredovan) :
porodici, p.roblemima i tetkocama u njihovom psihoﬁzic":kom i soctjalnom L

Grupne razgovore organizuje odjeljenski stafjesing, U Sﬂfadf‘ﬂ i S
saradnicima, sa roditeljima onih ucenika koji imaju iste, 11 shf:ne'poteskoce. u ui;‘n;u. i
ponasanju, koji postizu loSe rezultate u ucenju, form.irz_aju‘grupe koje destrgkuyno Zgﬂg{::
na odnose u odjeljenju, imaju nedovoljne ocjene 12 18108 predmeta, imaju OZ00

socijalne probleme i sl

tavnika 1 strucnih saradnika sa
ui ponaéanju ucenika u skoli i

XVI ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
Planiranje mjera &lan 61

dne sredine U Skoli sastavni je dio ukupne

Preduzimanje mjera saitite zivotne 1 ra
aktivnosti Skole.
Godiénjim planom ra

sredine, nosioci planova i rokovi za 1

¢ mjere i aktivnosti 02 yastiti zivotne 1 radne

da Skole utvrduju s¢ MIEE
jihovo jzvrsen)e.

Miere zastite Clan 62
laiu: UdnUSllO ()(klillli?ll\it-‘

vanje, i
ckoloskim

gredine obuhva
mc‘dulmmdmm

a koje @
gkladu 54

l)czhjc(liuju sprjecd

Mjere zastite Zivotne
zakonom 1

-primjenu tehnickih rjesen)
zagadivaca Zzivotne sredine, U
standardima; divan]

~otklanjanje uzroka koji dov ode do zagh

a sreding;



i 30 g SUDJektma a3 5,
'?druﬁc aktivnosti kojima se doprinosi zastit 3;
gkola s¢ Stard da se njene aktivnosti obavljaju na nagin d .

Lu svim njenim aspektima. 4 S¢ Optimalng
o dlneh £ | ;
gredind Direktor Skole je duzan da se stara o
jvanje i ugrozavanje zdrave zivotne sredine

{kola ne moze donijeti odluku cije bi izve

€ 1radne sredipe.
3
Votne Sredinc.

stitt ZIVotna
preduzimanju m

jera kojima se gpyice
) : g oL Spriecavs
obavljanjem djelatnosti Skole. i

Senje na bi )1 naci '
Je na bilo koji nagin ugrozilo Zivotny

I,n\fl‘icd

gredinu-

<viI AKTI SKOLE
Vista akata

, . Clan 63 -
Akt .:Qkole su St'atut l'dm_gl opsti i pojedinaéni akti kojima se ureduju prava, obaveze i
odgovornosti zaposlcmh u Skoli, rad Skole, pastupak ostvarivanja }')'ram 1 obnv:e :

druga pitanja koja proizilaze iz djelatnosti Skole. i

Osnovni akt :
Clan 64 N
Statut je osnovni opsti akt Skole. LR L :
Drugi opsti i pojedinacni akti Skole ne thogu biti u ?“Pt;:?-t.m":‘ﬁ sa Statutom. |
Postupak izmjene akata R R =
' - ~ Clan 65 il
Prema potrebi, mogu se vrsiti izmjene 1 dc.)pume.Stimt.{i.i df”g‘h 31_““3 ?k(’le' S
Statut i drugi akti Skole mijenjaju se, 0odnosno, \_erE _se*njlkllova Lzmjf.-ng i dopuna na isti
nacin 1 po istom postupku predvidenom 72 njihovo dO.ﬂ??"“_i“-" o " Skoli |
Statut i svi opsti i pojedinacni akti Skole obayezuju sve 2apos gngkui b“.du -
Direktor Skole je dusan da obezbijedi da Statut i drugi akt SO
zaposlenom u Skoli.

Tumacenj t )
umacenje akata Elan 66

Tumadenje odredaba opteg akta, ili d_ru.g.Og akta Skole c.ia|e org |

n koji je ta] akt donio.

XVIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

UsaglaSavanje Slan 6l :

J dana stupanji

e se najkasnije 30 dana ©

o
Opsti akti u skladu sa ovim Statutom donij€
na snagu Statuta.

ot-72

Prestanak vaznosti Clan 68 vazi Statut Skole, br.

A staje da G
Stupanjem na snagu OVOg SE@*:\()FW godine
za

donijet na sjednici Skolskog odbora ©















B LIPHA TOPA
o Mhapwes IV Ocvonva Livena
Jf'll,l'l’ﬂ 'JJ"“‘". | 1-“\'EE'
bp2 .QE-L
o AR 20929,

opra BYED
—

Na osnovu Elana 76 stay 1 tai
(,.Sluzbeni list RCG", br. 64/07 31,051 :gr ;??Délteg zakona o obraz
39/13,47/17, 59/21, 146/21 13/23) i wSluzbeni
skola Jovan Corovi¢*, u Gornjoj Bukovici, na sjednici o
je

. ovanju i vaspitanju
list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13,
atuta, Skolski odbor JU Osnovna

ODLUKU
O IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA
JU OSNOVNA $SKOLA “JOVAN COROVIC”

Clan 1

U Statutu JU Osnovna skola “Jovan
0d14.12.2010. godine; broj 01-73 od 5.9.20
godine, u ¢lanu 9 poslije stava 3 dodaje se no

Corovi¢"u Gornjoj Bukovici, br.01-90

17. godine; broj 01-136 od 30.12.2021.
Vi stav koji glasi:

»Ugovor o radu na odredeno vrijeme sa direktorom zakljuéuje Skolski odbor."
Clan 2

Clan 12 mijenja se i glasi:

..Skolom upravlja Skolski odbor.

Skolski odbor ima pet &lanova i &ine ga: dva predstavnika organa drzavne uprave
nadleZznog za poslove prosvjete (u daljem tekstu: Ministarstvo), dva predstavnika
Nastavnickog vijeca i jedan predstavnik Savjeta roditelja.

Clanovi Skolskog odbora biraju se na period od &etiri godine, osim predstavnika
Savjeta roditelja koji se bira na dvije godine.”

Clan 3
U &lanu 16 stav 1 poslije tacke 1 dodaje se nova tacka koja glasi:

ira i i i ole vec¢inom glasova, uz saglasnost ministra u
,1a. bira i razrje$ava direktora Sk g
skladu sa zakonom:".

Clan 4

U &lanu 17 stav 7 mijenja se i glasi:

Sjednici Skolskog odbora mogu prisustvovati do tri predstavnika Ucenickog
Paﬂamgnta o &emu odluéuje Skolski odbor.”



Clan 5
U ¢lanu 27 stav 1 tacka 1 mijenja se i glasi:
1. bira predstavnike Nastavnitkog viieca u Skolski odbor;”
Tacka 5a mijenja se i glasi: 1

, daje savjetodavno migljen

o ] | ' |
direktora;” je Skolskom  odbory prilikom izbora i razrie$enja

Clan 6
U ¢lanu 40 stav 1 tacka 1 mijenja se i glasi:

1. bira predstavnika Savjeta roditelja u Skolski odbor-"

Clan 7

Clan 46 mijenja se i glasi:

.,Nastavnici predmetne nastave su duzni da u okviru CetrdesetoCasovne radne
nedjelje izvode 16, odnosno18 casova nastave (norma Casova).

Nastavnici su duzni da, pored norme &asova utvrdene u stavu 1 ovog ¢lana, radi
postizanja boljeg uspjeha u savladavanju obrazovnog programa, ostvare jo$ dva ¢asa
neposrednog rada sa ucenicima, a preostalo radno vrijeme nastavnika rasporeduje se
na:

- pripremanje za nastavu, koja obuhvata metodicku pripremu i pripremu didaktickih

pomagala, planiranje i programiranje rada..............ooooimes 9-11 casova,
- saradnja $a roditelfimMa.............coovueieimmtissicnsssis s 1
- rad u struénim organima i tijelima..........oon v :II

- StruEno Obrazovanje i USAvrSaVaN]..........cou i

- rad u produZenom bOravkU. ..o e 1
- vodenje pedagoske dokumentacije i ele_ktronskog dnevnika................ 1
- obavljanje poslova odjeljenskog e 11

- mentorstvo pripravnicima i studentima............. e .
- uredenje kabineta, zbirki, $kolskih radionica, \{je;baomca | sil ............... 1
- organizovanje kulturnih, sportskih humanitarnih i drugihakcija u 1
kojima uéestvuju uéenici R l ttakm|éenja .................................. 1

- Dri 1 ie ekskurzija, i1zleta, @ cressnisennennes et
R voce k; odredenih godi$njim planom rada.......... 1

- obavljanje i drugih zadata
Ukupno: 20-22 ¢asova’



Clan 8
Clan 47 mijenja se | glasi:

,Nastavnici razredne nast
nedjelie ostvare 16 do 19 gasoy
dijelom obrazovnog programa.

Nastavnici su duzni da, pored norme caso .

: A . : va utvrd,
postizanja boljeg uspjeha u savladavani ene u stavu 1 ovog élana, radi

il nju obrazovnog fograma, ostvare jo$ dva éasa
neposrednog rada sa ucenicima, a raspored oy : ;

ave su duznj da u ok

viru éetrdesetoéasovne radne
a neposrednog rada sa

ucenicima, u skladu sa opstim

se na. .
-pripremanje za nastavu, koja obuhvata sadrzin
pripremu didaktickih pomagala, pl
- saradnja sa roditeljima

bl sku i metodi¢ku pripremu |
aniranje i programiranje ada.........___ 8-11 &asova;

- rad U StruSnim organima i tjeimg, 2
RERRUPIOOUZENOM DOMaVKU.......................oommm 1
- Casovi dodatne struéne pomoci za djecu sa posebnim potrebama..2
PISNIOIBIVO DADIAVINCIMAL ...« c.icvi. oo s 1
- struéno obrazovanje i usavrSavanje............................... 1

-organizovanje kulturnih sportskih, humanitarnih i drugih akcija u kojima
ucestvuju ucenici, priprema i vodenje eksurzija,

s b 1
- uredenje ucionica, kabineta, viezbaonica,zbirki. ... 1
-obavljanje i drugih poslova odredenih godi$njim planom rada..........1

Ukupno 19-22 ¢asa.”

Clan 9

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglgsr)oj _Fabl?
Skole a nakon saglasnosti Ministarstva prosvjete, a odredbe ¢l. 2 do 6 ¢e se primjenjivati

od 1. maja 2023. godine.
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Broj 01-15
U Gornjoj Bukovici, 31.1.2023.



