

















enuje komisiju za upis djece u prvi razred;

| odlucuje o podjeli razreda na odjeljenja, vrsi raspored nastavnika po predmetima i
odjcljenjima, rasporeduje obtazovno-vaspime zadatke na pojedine nastavnike,i odlucuje o

organizovanju kombinovanih odjeljenja, na predlog Nastavnickog vije¢a;

. bira i razrjeSsava pomocnika direktora;

. odreduje mentora, na predlog strucnog aktiva;

. donosi odluku o prekidu obrazovno-vaspitnog rada do pet dana;

_stara se da Skola obavijesti roditelje o uceniku koji redovno ne pohada nastavu, ili je
prestao da ide u .{kolu 1 preduzima mjere za ostvarivanje osnovnoskolske obaveze;
25. brine o saradnji Skole sa roditeljima (roditeljski sastanci, ¢asovi za razgovor i drugi oblici
sradnje);
26. raspisuje javni konkurs za izbor nastavnika, struénih saradnika i saradnika u nastavi;
27. odgovoran je za ostvarivanje prava i duznosti ucenika;
28. prisustvuje obrazovno-vaspitnom radu nastavnika, prati njihov rad i daje im savjete za
unapredenje 1 poboljsanje rada;
29. stvara uslove za rad Savjeta roditelja;
30. potpisuje sporazum o preuzimanju nastavnika, u skladu sa Zakonom;
31. prati rad savjetodavne sluZbe i predlaze mjere za unapredenje toga rada;
32. obezbjeduje cuvanje i zastitu skolske evidencije, dokumentacije i imovine Skole,
33. obezbjeduje potpuno, pouzdano i blagovremeno finansijsko izvjestavanje;
34. pravilno, ekonomicno, efikasno i efektivno koris¢enje sredstava, drzavne imovine,
obaveza i drugih resursa od gubitaka koji mogu nastati neodgovarajuéim upravljanjem,
neopravdanim troSenjem i koriséenjem kao i od nepravilnosti i prevara;
podnosi Skolskom odboru i Ministarstvu prosviete kvartalne i godi$nje finansijske
1zvjestaje;
obrazuje komisiju za provjeru znanja ucenika u toku trajanja nastave, na zahtjev ucenika,
roditelja ili staratelja;
obrazuje strucni tim za pripremu, primjenu, praéenje i prilagodavanje individualnog
programa za ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama;
stara se da $kola obavijesti ucenika, roditelja odnosno staratelja o izricanju vaspitne mjere
prema uceniku u roku od tri dana od dana izricanja vaspitne mjere;
39. imenuje komisiju za odlaganje pocetka skolovanja djeteta, u skladu sa zakonom:;
- pokrece postupak usmjeravanja ucenika kod kojeg je otkrivena posebna obrazovna
potreba u toku ucenja, u skladu sa zakonom; i
41. obavlja i druge poslove, u skladu sa
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Pomoc¢nik/ica dire

obezbjedivanju
-u organizaciji sjed
-u koordinaciji ‘




-u pracenju 1 uskladivanju rada sekretarijata élfole;
-obavlja 1 druge poslove po nalogu direktora Skole, u skladu sa zakonom j Statutom.
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Poslovi nastavnika/ice su: \ R
- organizovanje i izvodenje obrazovno
-priptemanje za nastavu, koja obuhva
didakti¢kih pomagala;
-planiranje i programiranjev rada;

46 -rad u struénim organima Skole; :

-rad u komisijama struénih Otgana i organa upravljanja Skole;

| -obavljanje poslova odjeljenskog starjesine;
-priprema izvjestaje o svom radu i odj

-vaspitnog rada i radi na njegovom unapredivanju;
ta istovremenu sadrinsku i metodicku pripremu i pripremu

eljenju u kome je odjeljenski starjesina;
“primjenjivanje savremenih metoda i oblika rada, opreme i nastavnih sredstava;
-saradnja sa roditeljima ucenika kao nastavnik ili odjeljenski starjesina;
-01ganizovano struéno obrazovanje i usavrsavanje;
“mentorstvo pripravnicima i studentima;
-uredivanje kabineta, zbirki, skolskih radionica, vjeZbaonica i sl.;
-organizovanje kulturnih, sportskih i humanitarnih akcija u kojima ucestvuju ucenici;
-pripremanje i vodenje ekskurzija, izleta 1 takmicenja;
-vodenje pedagoske dokumentacije;
-deZurstvo u Skoli; Y NS A
~Casovi dopunske, odnosno dodatne nastave;
-rad po programu u produZenom boravku;
~Casovi i drugi oblici individ |
) -Casovi dodatne strucne por
‘ -razvijanje interesovanjm
“Priprema, pregled i ocj
“Priprema tema, teza i
it -odrZavanje popray

-obavlja i druge p
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vom unapredivanju;
*0u sadrzinsku i metodicku














































