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Dircktorat za kontrolu kvaliteta zdravstvene zastite

i unaprjedenja ljudskih resursa u zdravstvu

Broj: 6-502/20-2003/4 31.decembar 2020.godine

Za: DOM ZDRAVLJA “BOGDAN VUJOSEVIC” ULCINJ
-direktoru, dr Paviu Marnikovifu-
Veza: Va3 akt broj 1665 od 19.11.2020.godine

Predmet: Saglasnost na dopunu Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JZU Dom zdravlja “Bogdan VujoSevic” Ulcinj

Postovani,

Povodom Vaseg zahtjeva broj 1665 od 19.11.2020. godine, au vezi sa dopunom Pravilnika
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja ,.Bogdan
Vujosevi¢* Ulcinj, u dijelu A 1-Izabrani doktor za odrasle, dodavanjem ,, Izabrani doktor
za odrasle za rad u Viadimiru - 1 izvriilac” i “Medicinska sestra/tehnifar za rad u timu
izabranog doktora za odrasle u Viadimiru -1 izvriilac”, obavjeStavamo Vas da je ovo

ministarstvo saglasno sa navedenom dopunom.

S uvaZavanjem,

Dostavljeno:
-naslovu
-arhivi, a/a



/

Na osnovu ¢L.69 | 70.Zakona o zdravstvenoj zastiti ¢ SL.Jist CG br.3/16.39/16.2/17 1 44/18.24/19 1 82/2020 i ¢l.
19 Statuta JZU Dom zdravlja Ulcinj.direktor Doma zdravlja Ulcinj dr Pavle Marnikovic. donosi:
ODLUKU O
IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLIL I

SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA JZU DOM ZDRAVLJA “ BOGDAN VUJOSEVIC” ULCINJ
br.343 0d25.02.2019 g.

¢lan 1.
Vrse se izmjene | dopune Pravilnika o unutradnjoj organizaciji I sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja
Uleinj br.343 od 25.02.2019 godine( na koji je Ministarstvo zdravlja CG dalo saglasnost br.011-68/2019-2 od
07.05.2019 godine 1 br.6-502/20-2003/3 od 09.11.2020) u djelu : Izabrani doktor za odrasle dodaje se: jos 1
doktor medicine I 1 medicinska sestra/tehniéar.

A 1 -ULCINJ IZABRANI DOKTORI

IZABRANI DOKTOR ZA ODRASLE

Redni broj Radno mjesto Uslovi

Radno Broj
iskustvo | izvrdioca
| -Visoko obrazovanje uobimuod | | |
360 (CSPK) kredita.

- VII 1 nivo kvalifikacije

Grupa | K1

obrazovanja
|zabrani doktor za - Medicinski fakultet(dr. medicine,
1 odrasle zarad u spec.urgentne medicine, pedijatar, 1

medicine.spec.porodicne
med.spec.interne medicine 1
spec.medicine rada)
-polozeni struéni ispit

Srednje stru¢no obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) 1l1 vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita.

- IV. V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinska skola

- polozeni struéni ispit

Medicinska sestra
ftehni¢ar za rad u timu
izabranog doktora za
odrasle u Viadimiru
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S ! Adresa: Rimski trg br.46
Broj: 011-68/2019-5 81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 20 482 133
www.mzd.gov.me

Podgorica, 10. 02.2020. godine

DOM ZDRAVLJA ULCINJ
- direktoru, dr Pavlu Marnikovicu —

ULCINJ

roas e e e ——

&

Veza:Akt broj 011-68/2019-4 od 21.01. 2020 godine

Predmet: Saglasnost na dopunu Pravilnika o unutranjoj organizacijl i
sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja ,.Bogdan VujoSevic® Ulcinj

Postovani,

Povodom Vadeg zahtjeva broj 78 od 17.01.2020. godine, a u vezi sa dopunom
Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja
,Bogdan Vujosevi¢* Ulcinj, u dijelu B-2 u Centru za dijagnostiku —Laboratorijska
dijagnostika, dodavanjem rednog broja , 12a Strukovni medicinsko laboratorijski

tehnolog/inZenjer medicinsko laboratorijske dijagnostike - 1 izvrsilac”,
obavjestavamo Vas da je ovo ministarstvo saglasno sa navedenom dopunom.

S uvazavanjem,

MINISTAR

Kenan Hrapovié

Dostavljeno: naslovu; arhivi; a/a

Kontakt osoba: Ljiljana Vujisi¢, naCelnica Direkcije za upravljanje
i unaprjedenje ljudskig resursa u zdravstvu
tel:020/482-313 ;

e ———

email:ljiljana.vujisic@mzd.gov.me
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PREDMET: Zatjev za prosirenje Pravilnika o unutrasbnjoj orqanizaciji i

sistematizaciii radnih mjesta za jos jednog izvrsioca.

n/r Ministar, Kenan Hrapovic

Postovani gospodine Ministre,

Dom zdravlja Ulcinj ima sistemetizovana 5 (pet) radnih mjesta laboratorijski tehni¢ar. Po osnovi
invaliditeta jedan laboratorijski tehnicar radi pola radnog vremena dnevno to jeste 4 (Cetiri)
casa.

S obzirom na svakodnevno povecanje obima posla, postoji problem u organizaciji sluzbe. Pored
toga jedan od laboratorijskih tehnicara svakoga radnog dana ide u zdrastvenu stanicu Vladimir
radi uzorkovanja krvi i drugog laboratorijskog materijala $to nam umanjuje raspoloZivost
radnika i oteZava realizovanje godisnjih odmora i eventualnih bolovanja.

Postovani Ministre, molimo Vas da radi nesmetanog obavljanja procesa rada laboratorijske
diagnostike da nam odobrite prpsirenje pravilnika za jo$ jednog izvréioca:

» U pravilniku B2 Centar za diognistiku, laboratorijska diagnostika dodaje se 12a radon
mjesto : Strukovni medicinsko laboratorijski tehnolog/inZinjer medicinslfo laboratorijske
diagnostike. Uslovi Visoko obrazovanje u obimu 180 ili 240 (CSPK) kredita — VI, VI nivo
kvalifikacije obrazovanja, fakultet zdravstvenog usmjeranja, polosen struéni ispit.

s postovanjem,

—~DIREKTOR:
Al
dr Pavi araikovi

Address: Majke Terze bb. 85360 Ulcinj, MONTENEGRO  e-mail: domzdravljaulcinj@t-com.me
Tel: (+382) 30 412-433,30412 424 Fax: (+382) 30 401-167



=~ Ministarstvo zdravlja

e Adresa: Rimski trg br.46
Broj: 011-68/2019-4 81000 Podgorica, Crna Gora

Podgorica, 11.07.2019, godine tel: 438220 482 133

DOM ZDRAVLJA «BOGDAN VUJOSEVIC« ULCINJ
- direktoru, dr Pavly Marnikovi¢y —

ULCINJ

Postovani.

Povodom Vaseg zahtjeva broj 1019 dostavljenog ovom ministarstvu
02.07.2018. godine. a y vezi sa Odlukom o dopuni Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta  JZU Dom zdravlja . Bogdan
Vujosevi¢, broj 1018 od 02.07.2019. godine, sistematizovanjem radnog mjesta
pod brojem 18 g - LOGOPED - lizvriilac. organizacionoj jedinici B3
Centar za mentalno zdravlje, obavjestavamo Vas da Je ovo ministarstvo
saglasno sa navedenom odlukom.

S poStovanjem,

DIREKTORICA DIREKTORATA

2+ Prof.dr Vesna Miranovi¢
j LA

fo : =
& £ o



Na osnovu ¢1.69 I 70 Zakona o zdravsty enoj zastiti ( SL.1ist CG br.3/16.39/16.2/17 1 44/18).0 ¢l 19
Statuta JZU Dom zdravlja Uleinj.direktor Doma zdravlja Ulcinj dr Pavle Marnikovi¢. donosi:

DD LR
O
IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACII |
SISTEMATIZACIIT RADNIH MJESTA JZU DOM ZDRAVLIA =~ BOGDAN VUIJOSEVIC™ ULCINJ

¢lan 1.
Vrse se izmjene I dopune Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom
zdravlja Ulcinj br.343 od 25.02.2019 godine( na koji je Ministarstvo zdravlja CG dalo saglasnost
br.011-68/2019-2 od 07.03.2019 godine) u djelu : B3 CENTAR ZA MENTALNO ZDRAVLIJE ( strane
9) dodaje se radno mjesto :

18a- LOGOPED br izvr$ioca |

Uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 (CSPK) kredita
VII stepen nivo kvalifikacija obrazovanje
Polozen struéni ispit
poznavanje albanskog jezika

U djelu Pravilnika OPIS POSLOVA [ RADNIH ZADATAK A dodaje se :

Logoped:

ULOGA : pruzanje usluga pacijentima koji dolaze sa ili bez uputa izabranog doktora u Centar za
mentalno zdravlje [ sprovodi Viadinu strategiju djece sa posebnim potrebama.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja Ulcinj.

Opis Poslova: Utvrdjuje smetnje u govoru.organizuje logopedski rad sa djecom koja imaju govorne
smetnje,korekcija I rehabilitacija djece sa patologijom verbalne komunikacije korektivni rad na
otklanjanju mucanja kod djece,rad na korigovanju Citanja [ pisanja, rad na otklanjanju brzopletosti u
govoru.savjetodavni rad sa roditeljima djece koja imaju govorne smetnje radi posebnog tretmana. rad
sa nastavnicima radi upuéivanja na primjenu adekvatnih postupaka prema djeci sa govornim smetnjama
sa psihologom I socijalni radnikom I drugim strucnjacima u radu sa djecom sa posebnim
potrebama.izrada adekvatne dokumentacije o djeci sa lagopedskim smetnjama planiranje |
programiranj¢ rada.saradnja sa stru¢nim institucijama, organizovanje stru¢no obrazovanje |
usavrSavanje. ucetvuje u realizaciji programa koje kandiduje Centar za djecu sa posebnim
potrebama.poznavanje rada na ra¢unaru (ECDL ¢ertifikat). a naroéito aplikacija u kojima rade.
evidentira sve vrsta usluga koje su opisane I oznatene Siframa u Programu zdravstvene zatite, [ druge

poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu odgovornog pedijatra.

'*“.“-:.\ DIrektor

! dr Pa\-e@ lt U/ﬁﬁf

W



X Appeca: Pumckn Tpr.46
vt 81000 Noaropuua, Lpna Nopa

.5 LpHa [opa % 2he ] : a1
by Slumea g shed AB 3_(:1 VIRENENE | Ten: +382 20 482 133
: MuHUcTapcTBo 3pas/ba. - } dax: +382 78 113 128
: 3 T ka {()égi ;;j;l;z;lb-f
Bpoj: 7-502/22-441/6 Ioxropuna, 11.08.2022. ronuue

Ha ocrosy wiana 69 3axoua o 3apascrsenoj samTutu (,,CryxGenu muct LI, 6poy 3/16,
39/16, 2/17,44/18, 24/19, 82/20 i 8/21) pjemapajyhu y moctynky no 3axTjeBy 3[paBCTBEHE
ycranose JloM 3/1pasiba ,,bornan Byjomesnh® Vi, 32 nasame carlacHOCTH Ha JIOMYHY
[IpaBMIIHMKA O YHYTpaIlkbo] OpraHH3alUj¥ M CUCTEMaTH3aIMj! PaJHAX MjccTa JloMm 31paBiba
,JFornan Byjomesuh* Y 6poj 1614/1 ox 10.08.2022. ropuse, KOjH je JIOHMO JMPEKTOp
3/(paBCTBEHE yCTaHOBE, MHHUCTAPCTBO 3/(paBJba JIaje

CATJIACHOCT

Ha pmonyny IlpaBmiHMKa O yHYTpauImOj OpraHM3alKj¥ ¥ CHCTEMATHT3ALM]H PaTHHX Mmjecra
3apaBcTBeHe ycraHose Jlom 31paBiba ,Borman Byjomesnh® Ymmm Opoj 1614/1 on
10.08.2022. roguse.

Oo6pa3znoxemne

3npaBcTBena ycranosa Jlom 3apasika ,,bornan Byjomesuh* Vi, obpaTnna ce 3aXTj€BOM
6poj 1614 ox 10.08.2022.rogmue, pamm AaBama CarIacHOCTH Ha nonyny [IpaBunHuka o
YHYTpaNIk0j OpraHu3al|ji 1 cHCTEMaTHT3alMju paanux mjecra 3V Jlom 3zpaBiba ,,boraan
Byjomesuh* Y muum 6poj 1614/1 on 10.08.2022. roxuHe, KOjy je TOHHO IHPEKTOP 31pABCTBCHE

YCTaHOBE.
MUHUCTAPCTRO 3/paBJba, HAKOH NpErneja Calpiuie A0CTABILEHOT mpeyiora JIonyHe

IIPaBMJIHAKA O YHYTPauIEo] oprasu3aiyji | cucTematuT3ammj pamEnx Mjecta 3V Jlom
anpasiba ,,bornad Byjomesuh™ Yium, y cluaiy ca 3aKOHOM O 3JPABCTBEHO] 3AlITUTH HANA3H
Ja je MpeAMEeTHH Ipeor y Criany ca onpenbama NATAPAHOT 3aKOHA, TC J1a je yHyTpalma
opranp3anuja, Opoj H3BpUIMTIANA, ynopo6iseHn ca morpebama JjeNaTHOCTH 3PABCTBEHC
YCTAaHOBE, KOJ€ Cy IPOIHCaHe u3mely octanor WiasoM 25 H UNaHOM 37 mUTUPaHOT 3aKOHA.

Ha 0CHOBY M3/IOXEHOT OJUTYHEHO j€ Kao Y M3peLHt P/ MCTHE CcarjiacHOCTH.

MUHHCTAP

rociaan Il1hexnh

JlocTaB/beHO:
-HACcnoBY
-ApXHBH
-A/A
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ODLUKU O Podgorica, 412 & 20 22_god.

DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACUL I SIS’[:EMATIZACIJI RADNIH MJESTA
17U DOM ZDRAVLIJA BOGDAN VUIOSEVIC ULCINJ

Clanl.
Vi se dopuna Pr?vilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja “Bogdan
Vujodevi¢” Uleinj br. 343 od 25.02.2019. godine (dopuna br. 1013 od 02.07.2019, dopuna 78 od 17.01 2020. 1
1665 19.01.2020) u dijelu.

-

A 1 -ULCINJ IZABRANI DOKTORI

IZABRANI DOKTOR ZA ODRASLE

—

Radno Broj Grupa | K1 | K

Redni broj Radno mjes i
) adno mjesto i iskustvo | izvr8ioca

~Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinski fakultet(dr. medicine,
spec.urgentne medicine, pedijatar, 13
spec.opste
medicine,spec.porodiénc
med.spec.interne medicine 1
spec.medicine rada)

-poloZeni struéni ispit

Srednje struéno obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
struéno obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita,

_ IV, V nivo kvalifikacije
Medicinska sestra obrazovanja

ftehni&ar za rad u timu | - Medicinska Skola 13
izabranog doktora za = poloieni struéni iSpit

odrasle _ Visoko obrazovanje u obimu od
180 (cspk) kredita

- VI nivo kualifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog usmjerenja
- | - Polozen struéni is it i
2 1ZABRANI DOKTOR ZA DJECU

Srednje strucno obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
struéno obrazovanje U obimu od
120(CSPK) kredita,

|zabrani doktor za
odrasle

A

——

Medicinska sestra/
tehnigar za rad u timu
izabranog doktora za
djecu




-1V, V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- medicinska $kola, pedijatrijski
smjer ili opsti smjer ,

- poloZeni struéni ispit

- Visoko obrazovanje u obimu
od 180 (cspk) kredita

- VI nivo kualifikacije
obrazovanja

Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

- PoloZen strudni ispit

C1 JEDINICA ZA PATRONAZU

Srednje struéno obrazovanje, u

obimu od 240 (CSPK) ,vise

struéno obrazovanje u obimu od

120(CSPK) kredita,

- 1V, V. nivo kvalifikacije

obrazovanja

- medicinska $kola,

pedijatrijski,ginekolosko-

akugerski ili op3ti smjer

27 Patrc_mazna S~ - polozeni struéni ispit 11
tehnicar - o

-poloZen vozacki 1spit ili

Visoko obrazovanje u obimu od

180 ( CSPK) kredita

VI nivo obrazovanja

Fakultet zdravstvenog

usmjerenja

PoloZen struéni ispit

PoloZen vozacki ispit

C3 JEDINICA ZA SANITETSKI PREVOZ
T AT vl 1

Srednje obrazovanje u obimu
i o od 240 (CSPK) kredita
Vozac u timu . 3 o
29 b dokhorn ] = - IV nivo kvalifikacije n

a ran(égé al(') < b obrazovanja

s - poloZen vozacki ispit za
“B”kategorije

g R S e ] L0

E - SPECIJALISTICKE AMBULANTE DOMA ZDRAVLJA
E 1-OFTALMOLOSKA AMBULANTA




35

Medicinska
sestra- tehnicar

IR e °

-Srednje stru¢no obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
struéno obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita,
~1V, V nivo kvalifikacije
obrazovanja
- Medicinska Skola

- poloZeni strucni ispit
- Visoko obrazovanje u obimu
od 180 ( CSPK) kredita
- VI nivo kvalifikacije
obrazovanja
Fakultet zdravstvenog
usmjerenja
PoloZen struéni ispit

B3 CENTAR ZA MENTALNO ZDRAVLJE

18b

Medicinska sestra
tehnitar za rad sa
LOGOPEDOM

Srednje strutno obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
ctruéno obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita,

-V, V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinska 3kola

- poloZeni strucni ispit

_ Visoko obrazovanje u obimu

od 180 (cspk) kredita

- VI nivo kualifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

51

G4 - TEANICKI SERVIS

L

Higijenicarka

Osnovno 3kola

- PoloZen struni ispit

B2 CENTAR ZA DIJAGNOSTIKU (laboratorijska, mikrobioloska i radioloska)

Laboratorijska dijagnostika
Srednje stru¢no obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK), vise

e . strutno obrazovanje u obimu od
, Lff""a?"“lfk‘ tehnicar | 150 (CSPK) kredita
L u timu 1zabranog -1V, V, nivo kvalifikacije
doktora .

obrazovanja
- Medicinska gkola,smjer

laborant ,poloien struéni ispit




- Visoko obrazovanje u obimu
od 180 ( CSPK) kredita

- VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

PoloZen struéni ispit

] Higijensko-epidemioloska sluzba

Srednje struéno obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
struéno obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita,

26 - Sanitarni tehnicar - TV, V nivo kvalifikacije 2
obrazovanja

- Medicinska Skola

- Sanitarni smjer

- PoloZen stru¢ni ispit

12 ) Jedin za fizikalnu terapiju primarnog nivoa

_Vide stru¢no obrazovanje u
obimu od 12 (cspk) kredita

- Visoko obrazovanja u obimu
180 (cspk) kredita

28 Fizioterapeut -V VI nivo kualifikacije 3
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja za Fizioterapiju

-poloZen struni ispit

ObrazloZenje:

*QOragnizaciona jedinica “Al — Ulcinj lazabrani doktori”
-Redni broj 1 radno mjesto [zabrani doctor za odrasle u koloni broj izvr3ilaca 10 mijenja se brojem 13
_Redni broj 2 radno mjesto medicinska sestra u koloni broj izvréilaca 9 mijenja se sa brojem 13

*Qragnizaciona jedinica «“A 1 — Ulcinj lazabrani doktori za dijecu”

-Redni broj 6, radon mjesto visoka medicinska sestra Za rad u timu izabranog doktora za dijecu u koloni broj

izvrsioca 1 mijenja se sa brojem 3

*Qrganizaciona jedinica C-1 jedinica za patronaZu

_Redni broj 27, radon mjesto patronaZna sestra tehniar u koloni broj izvrsioca 8 mijenja se sa brojem 11
*Organizaciona jedinica c-3 jedinica za sanitetski prevoz

_Redni broj 29 radno mjesto Voza¢ u timu izabranog doktora i za dijalizu u koloni broj izvrioca 4 zamjenuje st

brojem 6
*Organizacionajedinica « E-Specijalisticke ambulante Doma zdravlja E1 Oftalmolotka ambulanta

_Redni broj 35 u koloni broj izvréioca | zamjenuje se brojm 2

*QOrganizaciona jedinica « h-3 Centar za Mentalno zdravlje redni broj 18 b medicinska sestra tehniCar za rad sa

logopedom broj izvriioca 1
*Qrganizaciona jedinica G 4 Tehni¢ki Servis
_Redni broj 51 radno mjesto Higijenicarke u Kkoloni broj izvriioca 7 mijenja se brojem 9



*Organizaciona jedinica B2 Centar za dijagnostiku (laboratorijska, mikrobiologka i radioloska)
-Laboratorijska dijegnostika

- Redni broj 12 radno mjesto Laboratorijski tehni¢ar u timu Izabranog doktora u koloni broj izvr3io
se brojem 8

*Organizaciona jedinica “B4 Centar za Prevenciju d) Higijensko epidemiologka zastita

-redni broj 26, radno mijesto sanitarni tehni¢ar u koloni broj izvr$ioca 1 mijenja se brojem 2
*Organizaciona jedinica “C2 Jedinica za fizkalnu terapiju primarnog nivoa redni broj 28 radno mijesto
fizioterapeut u koloni broj izvriioca 2 mijenja se brojm 3

S postovanjem,

Direktorica ,

i, % dr Sadije Hol
Spemjallsta gmekolog ?Z&:rstva
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Na osnovu ¢l. 15 Zakona o radu (SLlist CG br 49/08,26/09,88/09,26/10 i
59/11), él. 68 1 69, Zakona o zdravstvenoj zastiti ( SL.list CG br. 3/2016, 39/2016,
2/2017 1 44/2018) i ¢l. 19 Statuta JZU Dom zdravlja ,,Bogdan Vujo3evi¢* Ulcinj,
direktor Doma zdravlja Ulcinj donio je dana 25.02.2019 g. donio je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

I/ OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, JZU Dom
zdravlja ,Bogdan Vujosevié¢“Ulcinj ( u daljem tekstu:Pravilnik) ureduje se:
unutra$nja organizacija, utvrduju radna mjesta, utvrduje opis poslova radnih mjesta,
vrsta i stepen strucne spreme, potrebna znanja i sposobnosti, koje zaposleni treba da
posjeduje i ispunjava za obavljanje poslova radnog mjesta, radno iskustvo, broj
izvriilaca, kao i drugi posebni uslovi za rad na utvrdenim radnim mjestima.

Clan 2.

Uslovi radnog mjesta odredeni su zahtjevima savremene tehnologije u oblasti
pruzanja medicinskih usluga, u okviru djelatnosti Doma zdravlja Ulcinj ,,Bogdan
VujoSevié* Uleinj, u daljem tekstu: (Dom zdravlja) i potrebom uvodenja savremene
organizacije i tehnologije rada u ovoj oblasti

Clan 3.

Broj izvrsilaca odreden je u skladu sa standardima i normativima za ostvarivanje
zdravstvene zaStite na primarnom nivou i dio na sekundarnom nivou.

I/ DJELATNOST

Clan 4.

Dom zdravlja Ulcinj je ustanova osnovana za obavljanje zdravstvene djelatnosti na
primarnom nivou u skladu sa Zakonom.
Dom zdravlja ispunjava uslove za pruzanje Stacionarne zdravstvene za¥tite iz
ginekologije i akuSerstva sa ambulantom.

.

Clan

:Jl

Zdravstvena djelatnost koja se obavlja na primarnom nivou zdravstvene zastite,
obuhvata:
1) Aktivnosti na unapredenju zdravlja gradana;



2) Zdravstvenu edukaciju i obrazovanje o najée$éim zdravstvenim problemima
na odredenoj teritoriji i metodama njihove identifikacije, prevencije i
kontrole;

3) Promovisanje zdravih stilova zivota, ukljucujuéi i zdravu ishranu i fiziéku
aktivnost gradana;

4) Prevenciju, otkrivanje i kontrolu zaraznih i nezaraznih bolesti;

3) Imunizaciju protiv zaraznih bolesti, u skladu sa programom imunizacije;

6) Laboratorijsku, radiolosku i mikorobiolosku diagnostiku;

7) Prevenciju, otkrivanje i kontrolu endemskih bolesti;

8) Preventivne preglede i Skrining Programe;

9) Prevenciju povreda;

10) Higiensko-epidemiolosku zastitu;

11) Opstu internu medicinu;

12) Oftalmologiju;

13) Zdravstvenu zastitu odraslih;

14) Zdravstvenu zastitu djece i mladih;

15) Zdravstvenu zaStitu u vezi sa reproduktivnim i seksualnim zdravljem;

16) Zdravstvenu zastitu zaposlenih (medicina rada);

17) Zdravstvenu zaStitu sportista;

18) Zastitu i unapredenje mentalnog zdravlja;

19) Lijecenje plu¢nih bolesti i tuberkoloze (TB);

20) Patronaznu djelatnost;

21) Fizikalnu terapiju i rehabilitaciju, ukljud¢ujuéi fizikalnu terapiju i
rehabilitaciju u stanu pacijenta;

22) Sanitetski prevoz;

23) Zdravstvenu njegu, ukljucujudi palijativnu njegu;

24) Kucno lijecenje;

25) Obezbjedivanje odgovarajucih ljekova;

26) Saradnju sa drugim organima, organizacijama, opstinama i drugim
subjektima u cilju podrzavanja zaStite, unapredenja i poboljsanja uslova
Zivotne i radne sredine i higijenskih uslova za Zivot i rad pojedinaca.

- Dom zdravlja Ulcinj organizuje smje§taj, ishranu i adekuatnu zdravstvenu zastitu u
Stacionaru i druge djelatnosti predvidjene ¢lanom 25 Zakona o zdravstvenoj zastiti
( ST _lict COC hr. 3/2016. 30/2016.2/2017 i 44/2018).

11/ UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 6.

Radi obavljanja djelastnosti utvrdene ¢l. 4 i 5 ovog Pravilnika, Dom zdravlja Ulcinj
organizuje:

IZABRANE DOKTORE

1. Izabrani doktor za odrasle
2. Izabrani doktor za djecu
3. Izabrani doktor za Zene

[



B/ CENTAR ZA PODRSKU

1.Jedinica za pluéne bolesti i TBC

2. Centar za dijagnostiku
a) laboratorijska dijagnostika
b) RTG i ultrazvuéna dijagnostika
¢) Mikrobioloska dijagnostika

3. Jedinica za mentalno zdravlje

4. Centar za prevenciju
a)populaciono savjetovaliSte
b)savjetovaliSte za mlade
c¢)savjetovaliste za reproduktivno zdravlje
d)higijensko — epidemioloSku zaStitu

C/  JEDINICE ZA PODRSKU:

1. Jedinica za patronazu
2. Jedinica za sanitetski prevoz
3. Jedinica za fizikalnu terapiju primarnog nivoa

D/ OSTALE DJELATNOSTI DOMA ZDRAVLJA- SPECIFICNE
ZDRAVSTVENE ZASTITE

1. Medicina rada
2. Sportska medicina

E /SPECIJALISTICKE AMBULANTE:

1.0ftalmolo$ka ambulanta

3. Ambulanta ante interne meodicine

F)
1. STACIONAR ZDRAVSTVENE ZASTITE 1Z GINEKOLOGLJE I
AKUSERSTVA SA AMBULANTOM
G) MENADZMENT I ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI

menadZmet
finansijsko-ekonomski poslovi
pravno-kadrovski poslovi
tehnicki servis

=P EPp

Clan 7.

('S



Kao poseban uslov za obavljanje poslova svih radnih mjesta, osim radnih mjesta sa
posebnim ovla§éenjima i odgovornostima i radnih mjesta pripranika, utvrduje se

probni rad u trajanju od 3 mjeseca, kao i posebna zdravsvena sposobnost i dozvole za

radna mjesta po posebnim zakonskim propisima.

Clan 8.

Sva radna mjesta ,utvrdena pravilnikom ,osim poslova radnog mjesta Direktora kao
organ rukovodenja,popunjavaju se rasporedom zaposlenih radnika na odgovorajuce

radno mjesto.

Clan 9.

IV/ SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

A 1 -ULCINJ IZABRANI DOKTORI

IZABRANI DOKTOR ZA ODRASLE

e . ; Radno Broj
Redni broj Radno mjesto Uslovi teh et izvrSicica Grupa | K1
- Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,
- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja
» - Medicinski fakultet(dr.
1 i e medicine. spec.urgentne medicine, 9

odrasle

pedijatar, spec.opste
medicine.spec.porodicne
med.spec.interne medicine 1
spec.medicine rada)
-poloZeni stru¢ni ispit

Doktor -pojedinac

- Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinski fakultet(dr.

medicine. spec.urgentne medicine,

pedijatar, spec.interne medicine 1
spec.medicine rada)




-polozeni stru¢ni ispit

Srednje stru¢no obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita,

- IV. V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinska skola

- polozeni strucni ispit

Medicinska sestra
/tehniéar za rad u timu
izabranog doktora za

odrasle
- Visoko obrazovanje u obimu od
_ N 180 (CSPK) kredita
Y siveEn - VI nivo kvalifikacije
sestra - tehnicar za rad : ;
obrazovanja

u timu izabranog doktora : :
s peliaste -Fakultet zdravstvenog usmjerenja

-polozeni strucni ispit

A 2 IZABRANI DOKTOR ZA DJECU

- Visoko obrazovanje u obimu
od 360 (CSPK) kredita.

- VII 1 nivo kvalifikacije
|zabrani doktor za djecu | pbrazovanja

- Medicinski fakultet
(spec.pedijatar)

Srednje stru¢no obrazovanie. u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
stru¢no obrazovanje u obimu od

Medicinska sestra/ 120(CSPK) kredita,

tehni¢ar za rad u timu - IV, V nivo kvalifikacije
izabranog doktora za obrazovanja

e - medicinska Skola, pedijatrijski

smjer ili opsti smjer .
- polozeni strucni ispit

- Visoko obrazovanje u obimu

Visoka medicigsk? od 180 (CSPK) kredita

el 2 S I - VI nivo kvalifikacije

izabranog doktora za 5
obrazovanja

djecu

-Fakultet zdravstvenog




usmjerenja
-polozeni stru¢ni ispit

A3 IZABRANI DOKTOR ZA ZENE

- Visoko obrazovanje u obimu
od 360 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinski fakultet
(spec.ginekologije i akuserstva)

Izabrani doktor za Zene

Srednje stru¢no obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita.

Medicinska sestra - - IV, V nivo kvalifikacije
tehnicar za rad u timu obrazovanja

I2BkIEnog duidorred - medicinska $kola, ginekolosko
Zene

akuserski smjer . op5ti smjer
- polozeni struéni ispit

Visoko obrazovanje u obimu od

180 (CSPK) kredita
Visoka medicinska - VI nivo kvalifikacije
sestra - za rad u timu obrazovanja .Fakultet
izabranog doktora za zdravstvenogusmjerenja,poloze
REIE n struéni ispit

B - CENTRI ZA PODRSKU

JEDINICA ZA PLUCNE BOLESTI | TUBERKOLOZU

Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinski fakultet
(spec.pneumoftiziolog,subspec.
pulmolog)

Doktor - pneumoftiziolog
ili pulmolog

Srednje stru¢no obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
Medicinska sestra - stru¢no obrazovanje u obimu od
tehnicar 120(CSPK) kredita,

- IV, V nivo kvalitikacije

obrazovanja




medicinska Skola opSteg smjera
- polozeni strucni ispit

Visoka medicinska
sestra

Visoko obrazovanje u obimu od
180 (CSPK) kredita

- VI nivo kvalitikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-polozeni strucni ispit

B2 CENTAR ZA DIJAGNOSTIKU (laboratorijska, mikrobioloska i radioloska)

Laboratorijska dijagnostika

Specijalista klinicke
biohemije.

1 Specijalista
medicinske biohemije,
Medicinski biohemicar

Visoko obrazovanje u obimu od
360(CSPK) kredita

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinski fakultet,
spec.klinicke biohemije
-Farmaceutski fakultet,
-medicinski biohemicar
-spec.medicinske biohemije

Laboratorijski tehnicar
12 u timu izabranog
doktora

Srednje stru¢no obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK). vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita

- IV, V. nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinska skola,smjer
laborant ,polozen strucni ispit

Strukovni medicinsko
laboratorijski
tehnolog/inZenjer
medicinsko
laboratorijske
dijagnostike

Visoko obrazovanje u obimu od
180 ili 240 (CSPK) kredita

- VI, VII nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-polozeni struéni ispit

Mikrobilo$ka dijagnostika

Doktor-specijalista

L mikrobiolog

Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,




- Medicinski fakultet -spec.
mikrobiologije

14

Laboratorijski tchnicar
u mikrobioloskoj
laboratoriji

Srednje stru¢no obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) , vise
struéno obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita,

- IV. V. nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinska skola,smjer
laborant

- polozeni stru¢ni ispit

Strukovni medicinsko
laboratorijski
tehnolog/inzenjer
medicinsko
laboratorijske
dijagnostike

Visoko obrazovanje u obimu od
180 111 240 (CSPK) kredita

- V1. VII nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-polozeni strucni ispit

Radioloska dijagnostika

15

Doktor - specijalista
radiolog

Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,
- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja
- Medicinski fakultet -

spec. Radiologije

16

Rentgen tehnicar

Srednje stru¢no obrazovanje u
obimu od 240 (CSPK) ,vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120 (CSPK) kredita,

- IV. V., nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinska skola,

- rentgen tehnicar

- polozeni stru¢ni 1spit

Strukovni medicinski
radiolog/inzenjer
medicinske radiologije

Visoko obrazovanje u obimu od
180 1li 240 (CSPK) kredita

- VI, VII nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog




usmjerenja
-polozZeni struéni ispit

B3 CENTAR ZA MENTALNO ZDRAVLJE
Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita.
07 Dok psiklat -VIL1 I,HV-O kvalitikacije
obrazovanja

- Medicinski fakultet
spec.psihijatar,
spec.neuropsihijatar

18

Psiholog

Visoko obrazovanje u obimu od
240 ( CSPK) kredita

- VII nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet drustvenih nauka
-Smjer za psihologiju

Polozen struéni ispit

19

Medicinska sestra —
tehniCar zarad sa
psthijatrom

Srednje stru¢no obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) , vie
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita.

- IV, V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- medicinska skola opSteg
smjera

- polozeni strucni ispit

Visoka medicinska
sestra

Visoko obrazovanje u obimu od
180 (CSPK) kredita

- VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-polozeni strucni ispit

B 4 CENTAR ZA PREVENCIJU

a) Populaciono savjetovaliste

Visoka medicinska
sestra

Visoko obrazovanje u obimu od
180 (CSPK) kredita

- VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-polozeni strucni ispit




Medicinska sestra za

20 : o
rad u savjetovalistu

Srednje stru¢no obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita,

- IV. V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- medicinska $kola opsteg ilj
pedijatrijskog smjera

- poloZeni strucni ispit

b) Savjetovaliste za mlade

Medicinska sestra za

21 : iy
rad u savjetovalistu

Srednje strucno obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita.

- IV, V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- medicinska $kola, pedijatrijski,

opsti smjer ili ginekologki
akuSerski smjer
- poloZeni stru¢ni ispit

Visoka medicinska
Sestra

Visoko obrazovanje u obimu od
180 (CSPK) kredita

- VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-poloZeni stru¢ni ispit

c) Savjetovali$te za reproduktivno

zdravlje

Medicinska sestra za

22 : .
rad u savjetovalistu

Srednje strucno obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) ili vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita.

- IV, V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- medicinska $kola,
pedijatrijski.ginekolosko-
akusSerski ili opsti smjer

- poloZeni struéni ispit

Visoko obrazovanje u obimu od

180 (CSPK) kredita
Visoka medicinska - VI nivo kvalifikacije
sestra obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog

usmjerenja

10




-polozeni struéni ispit

d) Higijensko-epidemioloska zastita

23

Doktor specijalista
epidemiolog

Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalitikacije
obrazovanja

- Medicinski takultet

- specijalista epidemiolog

Sanitarni tehnicar

Srednje stru¢no obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) . vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita.

- IV, V| nivo kvalifikacije
obrazovanja

- medicinska skola,

sanitarni smjer

- polozeni struéni ispit

Strukovni sanitarno
ekoloski inZenjer
/Sanitarno ekoloski
inzenjer

Visoko obrazovanje u obimu od
180 ili 240 (CSPK) kredita

- VI, VII nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-polozeni strucni ispit

8]
wh

Specijalista higijene

Visoko obrazovanje u obimu od
360 ( CSPK) kredita
- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja
- Medicinski fakultet
- Specijalista higijene

11




Srednje stru¢no obrazovanje
u obimu od 240( CSPk)
kredita . vise stru¢no
obrazovanje u obimu od 120
( CSPK) kredita,

-IV.V. nivo kvalifikacije
obrazovanja

Medicinska skola,sanitarni
smjer .

poloZzen strucni ispit

26 Sanitarni tehnicar

Visoko obrazovanje u obimu od
180 ( CSPK ) kredita

VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

Polozen strucni ispit

Strukovni sanitarno
ekoloski
inzenjer/Sanitarno
ekoloski inzenjer/

C JEDINICE ZA PODRSKU

C1 JEDINICA ZA PATRONAZU

Visoko obrazovanje u obimu od

180 (CSPK) kredita
Visoka medicinska Pl l\:\»'almkacue
p— obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog

usmjerenja

-poloZeni strucni ispit

Srednje stru¢no obrazovanje, u

obimu od 240 (CSPK) .vise

stru¢no obrazovanje u obimu od

120(CSPK) kredita,

- IV, V.nivo kvalifikacije

obrazovanja

- medicinska $kola,

Patronazna sestra — pedi] atrij‘sl‘d:ginel.{olo‘é ko-

i - akuserski ili opsti smjer
tehnicar

- polozeni struéni ispit

-polozen vozacki ispit ili

Visoko obrazovanje u obimu od

180 ( CSPK) kredita

VI nivo obrazovanja

Fakultet zdravstvenog

usmjerenja

]



PoloZen strué¢ni ispit
Polozen vozacki ispit

C2 JEDINICA ZA FIZIKALNU TERAPIJU PRIMARNOG NIVOA

28

Fizioterapeut

-Vise stru¢no obrazovanje u
obimu od 120(CSPK) kredita
- Visoko obrazovanje u obimu
od 180 (CSPK) kredita

-V. VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja-za fizioterapiju

- polozeni stru¢ni

C3 JEDINICA ZA SANITETSKI PREVOZ

29

Voza¢ u timu
izabranog doktora i za
dijalizu

Srednje obrazovanje u obimu
od 240 (CSPK) kredita

- IV nivo kvalitikacije
obrazovanja

- poloZen vozacki ispit za

“B kategorije

D OSTALE DJELATNOSTI DOMA ZDRAVLJA

D1 MEDICINA RADA

Doktor specijalista

Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita,

30 g - VII 1 nivo kvalifikacije
medicine rada : .

obrazovanja
- Medicinski fakultet-
spec.medicine rada
Srednje stru¢no obrazovanje. u
obimu od 240 (CSPK) , vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita .,

3l Medicinska sestra - IV, V. nivo kvalifikacije

obrazovanja
- medicinska skola opsti smjer
- polozeni struéni ispit




Visoko obrazovanje u obimu od
180 (CSPK) kredita
- VI nivo kvalifikacije

Visoka medicinska .
obrazovanja

sestra -Fakultet zdravstvenog
usmjerenja
-polozeni strucni ispit
D2 SPORTSKA MEDICINA

[S)
(8]

Visoko obrazovanje u obimu od

360 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalifikacije 1
obrazovanja

- Medicinski fakultet

spec.sportske medicine

Doktor - specijalista
Sportske medicine

Lo
LI

Srednje stru¢no obrazovanje. u
obimu od 240 (CSPK) . vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita .
Medicinska sestra - IV, V. nivo kvalifikacije 1
obrazovanja
-medicinska $kola, opsti smjer
- polozeni struéni ispit

Visoko obrazovanje u obimu od T
180 (CSPK) kredita

- VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja

-poloZeni stru¢ni ispit

Visoka medicinska
sestra

E - SPECIJALISTICKE AMBULANTE DOMA
ZDRAVLJA

E 1-OFTALMOLOSKA AMBULANTA

34

Visoko obrazovanje u obimu od 360 ( CSPK)
Doktor kredita
soecijalista VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja 1
oftalmologije -medicinski fakultet

Specijalista oftalmolog

e BN el Lot | el

14



35

Medicinska
sestra-
tehnicar

Srednje strucno obrazovanje, u obimu od 240
(CSPK) . vise stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita .

- IV, V., nivo kvalifikacije obrazovanja

- medicinska Skola opsti smjer

- poloZeni strucni ispit

Visoko obrazovanje u obimu od 180 ( CSPK)
kredita

- VI nivo kvalifikacije obrazovanja

Fakultet zdravstvenog usmjerenja

Polozen stru¢ni ispit

E 2 -AMBULANTA ZA OPSTU INTERNU
MEDICINU

36.Doktor
spectjalista
interne medicine

Visoko obrazovanje u obimu od 360(CSPK)
kredita

VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja
Medicinski fakultet

Specijalista interne medicine

37.Medicinska
sestra-tehnic¢ar

Srednje stru¢no obrazovanje, u obimu od 240
(CSPK) . vie stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita .

- IV, V. nivo kvalifikacije obrazovanja

- medicinska $kola opsti smjer

- polozeni strucni ispit

Visoko obrazovanje u obimu od 180 ( CSPK)
kredita

-VI nivo kvalifikacije obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog usmjerenja

-Polozen struéni ispit




F__STACIONAR ZDRAVSTVENE ZASTITE I1Z GINEKOLOGIJE | AKUS.SA AMBULANTOM

38 Doktor u stacionar

Visoko obrazovanje u obimu od
360 (CSPK) kredita.,

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Medicinski fakultet-

spec. ginekolog-akuser

Medicinska sestra -

39 i
tehnicar

Srednje strucno obrazovanje, u
obimu od 240 (CSPK) . vise
stru¢no obrazovanje u obimu od
120(CSPK) kredita.

- IV. V | nivo kvalifikacije
obrazovanja

-medicinska skola ginekologko-
akuserski smjer

- polozen struéni ispit

Visoka medicinska
sestra

Visoko obrazovanje u obimu od
180 (CSPK) kredita

- VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet zdravstvenog
usmjerenja ,smjer ginekoloska
akus.sestra

-poloZeni struéni ispit

3.

G MENADZMENT | ADMINISTRATIVNO TEHNICKI POSLOVI

G1 MENADZMENT

40 Direktor

Visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 300 ( CSPK) kredita
-VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- fakultet iz oblasti medicine

- 3 godine radnog iskustva
Visoko obrazovanje u obimu od
240 (CSPK) kredita,

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- pravni ili ekonomski fakultet
- 3 godine radnog iskustva
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41

Pomoc¢nik direktora

42

Visoko obrazovanje u obimu od
240 ( CSPK) kredita.

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Medicinski, pravni ili
ckonomski fakultet

Polozen stru¢ni ispit

Glavna sestra

Srednje struéno obrazovanje u
obimu od 240 ( CSPK) ,

ili viSe struéno obrazovanje u
obimu od 120 (CSPK) kredita.
- IV, V nivo kvalifikacije
obrazovanja
- medicinska Skola,

PoloZen struéni ispit ili
Visoko obrazovanje u obimu od

180 (CSPK) kredita
- Fakultet zdravstvenog
usmjerenja,

- polozeni struéni ispit

43

Sekretarica direktora

Srednje obrazovanje. u obimu

od 240 (CSPK) kredita

—IV nivo kvalifikacije

obrazovanja

-poznavanje rada na rac¢unaru

| G2

FINANSIJSKO-EKONOMSKI POSLOVI

.

b

Sef odeljenja za
finansijsko-ekonomske
poslove i javne
nabavke

Visoko obrazovanje u obimu od

240 ( CSPK) kredita.

- VII 1 nivo kvalifikacije

obrazovanja
-Ekonomski fakultet

Najmanje
1 godinu
radnog
iskustva

45

Knjigovoda glavne
knjige, analiticar
kupaca i dobavljaca

46

Obracunski radnik,
blagajnik i likvidator

Srednje obrazovanje u obimu od
240 (CSPK) ili vi8e stru¢nog
obrazovanje u obimu od

120(CSPK) kredita,

- IV, V nivo kvalifikacije
obrazovanja

-ekonomski smjer

Srednje obrazovanje, u obimu
od 240 (CSPK)

- IV nivo kvalifikacije
obrazovanja
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Knjigovoda osnovnih
sredstava, materijalno

Srednje obrazovanje, u obimu
od 240 (CSPK)

47 S S - IV nivo kvalifikacije
knjigovodstvo, sitan 5
. i ; obrazovanja
inventar 1 fakturista
G3 PRAVNO-KADROVSKI POSLOVI
Visoko obrazovanje u obimu od
240 (CSPK) kredita,
Sekretar za pravne i - VII 1 nivo kvalifikacije
48 -
kadrovske poslove obrazovanja
-Pravni fakultet —polozen
stru¢ni ispit
Srednje obrazovanje, u obimu
Referent za prijem i S
49 P - IV nivo kvalifikacije

otpremu poste

obrazovanja

Referent za zastitu na
radu i osiguranje
imovine i lica, i javne
nabavke

Vise struéno obrazovanje u
obimu od 120 (CSPK) kredita
-Visoko obrazovanje u obimu
od 180 ili 240(CSPK) kredita,
-V, VIili VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

G4 - TEHNICKI SERVIS

Struéno lice za zastitu i
zdravlje na radu. za
tehnicko odrzavanje
medicinske i

Visoko obrazovanju u obimu
od 240 ECTS kredita

50 . VII 1 nivo kvalifikacije
raCunarske opreme, ) ¥ oo
: e obrazovanja — polozen stru¢ni
osiguranje imovine i ot
lica i javne nabavke P
51 Higijenicarka Osnovno §kola
Srednjeg obrazovanje, u obimu
240 (CSPK)
- - IV nivo kvalifikacije
52 Telefonista Shsiesnn
Srednjeg - strué¢nog ili opsteg
" obrazovanje, u obimu od 180 ili
53 Rukovaoc parni 240 (CSPK)

kotlova

-IIIili IV nivo kvalifikacije
obrazovanja
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PoloZen ispit za rukovaoca
parnih kotlova

Srednje- stru¢nog ili opsteg
obrazovanja .u obimu od 180 ili
240 ( CSPK) 1
54 domar - I 1li IV nivo kvalifikacije
obrazovanja ili osnovno
obrazovanje

A - IZABRANI DOKTORI
Izabrani doktor za odrasle
ULOGA: Pruzanje usluga pacijentima koji su ga izabrali kao svog 1zabranog
doktora kao i usluge osiguranicima kada radi kao doktor u zamjeni ili osiguranicima koji
imaju pravo na zdravstvenu zastitu kada borave na teritoriji Crne Gore.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad direktoru doma zdravlja.
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Izabrani doktor za odrasle sprovodi preventivne programe

® preventivni pregledi za odrdenu populaciju

* rad sa pojedincem na promovisanju novog stila zivota u cilju suzbijanja:pusenja(
prevencija pusenja,odvikavanje od puéenja)alkoholizma.narkomanije.nepra\-'i]ne
ishrane. nepravilnog koriséenja ljekova

* rad sa pojedincem na otklanjanju $tetnih uticaja faktora fizicke sredine: uticaj
neurednog vodosnadbijevan; a.dispozicije otpadih materijala.stanovanja,zagadenog
vazduha( radioaktivnsost, Jonizacija, buka),

® prevencija hroni¢nih nezaraznih bolesti

* prevencija kalcinoma,

* konkretne mjere na prevenciji odredjenih oboljenja kao sto je imunizacija,

* rad sa pacijentom zabrinutim roditeljime, rodacima

* aktivnosti u vezi sa psiholoskim potrebama pacijenata kopji umiru,njihove rodbine

* prijavljivanje slucajeva,nasilja nadleznim sluzbama i organima

Kurativni rad podrazumjeva : dijagnostiku, Ij ijecenje i rehabilitaciju bolesti i povreda,

ljijecenje u stanu bolesnika,ublazavasnje bola.

U kategoriju kurativnih aktivnosti spadaju :

* uzimanje anamneze , klinicki pregled, postavljanje radne i definitivne dijagnoze,
odredivanje terapije,

*izabrani doktor vodi brigu o pacijentu nakon izlaska iz bolnice( previjanje i sli¢no).
* postuje princip dobre propisivacke prakse. upotrebe ljekova, rjesava problem
rezistencije na pojedine ¢ljekova. upotrebu generickih liekova . brine o medusobnoj
interrakciji ljekova.,

* racionalno upucuje na dijagnosticke pretrage( laboratorija,RTG dijagnostiku),

* primjenjuje sigurnu klini¢ku praksu odlaganje medicinskog otpada, izbjegavanje
povreda ubodom igle i sli¢no,

* radi male hirucke zahvate( np: uklanjanje stranih ti jela, zaustavljanje krvarenja,
uzimanje manjih biopsija i sl.),

* infektivne bolesti ( prepoznavanje.dijagnostika,lijeCenje), prijavljivanje zaraznih
bolesti koje podlijezu obavezno prijavljivanju, vakcinacija i imunizacija,

* psihijatrija i neurologija : prepoznavanje uobicajenih neuroza u primarnoj
zdravstvenoj zastiti, lijeCenje. pomoé pacijentima kod malioh poremecaja.
prepoznavanje osnovnih neuroloskih oboljenja. prepoznavanje i upuéivanje
psihijatrijskih i neuroloskih stanja i oboljenja koje se zbrinjavaju na drugim nivoima
zdravstvene zastite( u zavisnosti od djelokruga rada Centra za mentalno zdravlje),
*Pedijatrija: osnovne razvojne faze i nemogucnost napredovanja djeteta , infektivne
bolesti i druge bolesti,znacaj i sprovodenje vakcinacije,adolescencija i problemi u njoj,
prepoznavanje i upucivanje drugih stanja i oboljenja koje se zbrinjavaju na ostalim
nivoima zdravstvene zastite,

*gerijatrija: specifi¢nosti vezane za trece zivotno doba. np: konfizija.rizici od
infektivnih bolesti,3¢¢erna bolest i sl..

* kardiologija:prepoznavanje angine pectoris i sréanih udara.hipertenzije,snimanje
EKG. tumacenje EKG-a. prepoznavanje aritmije, identifikovane kongestivnih i drugih
sréanih oboljenja i prepoznavanje i upu¢ivanje drugih stanja i oboljenja koje se
zbrinjavaju na ostalim niveima zdravstvene zatite.



* gastroenterologija: tretman djarea, prepoznavanje .dijagnostikovanje, i lujecenje
infektivni parazitalni bolesti, identifikovanje uobicajeni problema digestivnog trakta,
vodenje ratuna o hroni¢nim bolestima,prepoznavanje i upucivanje drugih stanja i
oboljenja koja se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvene zastite.

* dermatologija:identifikovanje i ljijecenjhe uobicajenih osipai lezija.uoc¢avanje
promjena na mladezima .identifikovanje melanoma.psprijaze.ekcema.tretman kod
opekotina od sunca,prepoznavanje i upié¢ivanje drugih stanja i oboljenja koje se
zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvene zastite,

* oftalmologija :prepoznavanje uobicajenih infekcija oka,prepoznavanje katarakte
.glaukoma.sljepila,ukljajanje stranih tijela.prepoznavanje i upuzivanje drugihstanja i
oboljenja koja se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvene zastite,

* ORL:identifikovanje perforacija i ostalih problema na bubnoj opni i spoljasnjem
uvu.ispiranje uva.tretman uobicajenih infekcija grla i sinusa,identifikovanje gubitka
sluha,bavljenjesiptomima kao $to je zujanje u uSima,prepoznavanje i upuZivanje drugih
stanja i oboljenja koja se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvene zastite.

* endokrinologija:prepoznavanje i identifikovanje osnovnih mataboli¢kih poremecaja(
problemi u funksionisanju stitne lijezde, Seéerne bolest i sli¢no.prepoznavanie i
upuzivanje drugih stanja i oboljenja koje se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvene
zastite,

*Genetika: Davanje opstih savjeta onima koji traZe savjet o brakovima medju
partnerima ( u sluc¢aju genetskih problema)

* Ortopedija i hirurgija: prepoznavanje opstih problema vezano za hod.neuobicajeni
razvoj,pravilno drzanje tijela, identifikovanje moguéih faktura,prepoznavanje problema
sa zglobovima, prepoznavanje akutnih stanja u hirurgiji.losezarastanje rana,
pregledémara prepoznavanje i upucivanje drugih stanja i oboljenja koje se zabrinjavaju
na ostalim nivioma zdrastvene zastite,

- hematologija: prepoznavanje anemije, identifikovanje moguéihleukemija i drugih
tumora,i slanje tih osiguranje lica na druge nivoe zdrastvene zastite,uzimanje u obzir
postojanja urodenih bolesti ovog sitema,prepoznavanje i upucivanje drugih stanja i
obolenja koje se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdrastvene zastite

*Urologija:infekcije urinarne trakta (akutne i hroni¢ne).kamen u bubrezima i sl..
prepoznavanje 1 pucivanje drugih stanja i obolenja koje se zbrinjavaju na ostalim
nivoima zdr. Zastite.

* Reumatologija: prepoznavanje uobi¢ajenh problema prouzrokovani pojavom artritisa
i reumatskih oboljenja,ublazavanje bola prepoznavanje i upuéivanja drugih stanja i
obolenja koje se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdr. Zastite.
*Pulmologija:prepozavsnjer i ljecenje osnovnih pulmologkih oboljenja, kod pojave
TBC saradnja sa centrom za pluéne bolesti i TBC.prepoznavanje i upuéivanje drugih
stanja 1 obolenja koje se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdr. Zastite

* Rehabilitacija:kod amputacija kod nepokretnih bolesnika.rane ekstremitetima .slaba
cirkulacija,tromboza unutrasnji vena pravilno upotreba staka.proteza,osnovne viezbe
mobilnosti.dnevna pomo¢,prepoznavanje i upucivanje drugih stanja i obolenja koja se
zbrinjavaju na osatlim nivoima zdr. Zastite.

*Saradnja sa centrima i jedinicama za podriku Doma zdravlja

Izabrani doktor vrsi javna ovlas¢enja.osim slanja zakonom propisanh izvestaja (prema
institutu za zdravlje) jedino ID ima prvo da :



- utvrdi privremenu sprijecenost za rad (bolovanje)

- propisuje lijekove na recept na teret sredstava obaveznog zdr. Osiguranja

- vrsi upucivanje svojih pacijenata u drugu zdr. Ustanovu na lije¢enje uz postovanje
propisanog nacina i postupka ostvarivnje prava osiguranika a to znaci da osiguranik
moZe ostvariti svoja prava iz osnovnog osiguranja(na ovjerenu zdr. Knjizicu)n teret
Fonda za zdr. Osiguranje samo uz uputnicu svog ID

- vrSi upucivanje svojih pacijenata u centre i jedinice za podriku Doma zdravlja,

- dezura kao ID

- izdaje naloge, putne naloge u vezi skoriscenjem zdr. Zastite,

- izdaje upute za rehabilitaciju uz postovanje propisanog nacina i postupka
ostvarivanja prava,

- daprijedlog za nabavku medicinsko-tehnickih pomagala u skladu sa Pravilnikom o
ni¢inu i postupku ostvarivanja prava na medicinsko tehni¢ka pomagala,

- uputi na lekarske i inavalidske komisije,

- vodi i ¢uva medicinsku dokumentaciju.

- 1druga ovla$cenja propisana zakonskim propisima

IZABRANI DOKTOR TREBA DA:

- razumije planiranje,

- razumije sistem placanja i vodenja dokumentacije,

- ima osnovna saznanja o vodenju knjigovodstva,

- ima osnovno poznavanje informacionih tehnologija (naroc¢ito aplikacija u kojima
rade)

- zna osnovne statistike i1 nacine dolaZenja do medicinskih informacija (upotrebom
interneta)

- uvede sistem zakazivanja pacijenata.

MEDICINSKA SESTRA - TEHNICAR /VISOKA MEDICINSKA SESTRA U
TIMU ID ZA ODRASLE

Uloga: Pruzanje usluga njege pacijentima koji su registrovani kod izabranog doktora sa
kojim je u timu, kao i povezanih aktivnosti kao podrska medicinskoj njezim koju pruza
izabrani doktor.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad izabranom doktoru i
glavnoj sestri doma zdravlja.

Medicinska sestra — rehnicar.pruza usluge njege u okviru Doma zdravlja, usluge njege
u stanu osiguranika. pomoc¢ne usluge izabranom doktoru.

1. Usluge zdravstvene njege u okviru Doma zdravlja.

- Prijem pacijenta i njihovo nadgledanje dok ¢ekaju da ih primi izabrani doktor ili
drugi zdravstveni radnik;

- Davanje imunizacije. inekcija i infuzija po nalogu izabranog doktora;

- Planiranje trebovanja vakcina;

- Cuvanje vakcina;

- Organizovanje pozivanja obaveznika na vakcinaciju:

- VrSenje stalne kontrole rezultata imunizacija u saradnju sa izabranim doktorom:

- Slanje izvjestaja o vakcinaciji;

- Utvrdivanje vitalnih znakova kao sto su mjerenje krvnog pritiska , temperature i
antropoloska mjerenja:
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- Pripremanje materijala i instrumenata za sterilizaciju, dezinfekcija i sterilizacija
1 kontrola sterilnosti :

- Primjenjivanje neophodnih mjera reanimacije pacijenata-bolesnika kod pojave
anafilaktickih reakcija.u okviru struénog znanja i utvrdenih ovlaséenja;

- Priprema i obavljanje odredenih medicinsko-tehnickih radnji shodno struénoj
osposoblenosti;

- Stavljanje svih vrsta zavoja;

- Pruzanje prve pomocdi;

- Pomaganje Idu hitnim slucajevima;

- Davanje savjeta o ljekovima,vjezbama:

- Svjetovanje pacijenata o zdravom Zzivotu i prevenciji bolesti u domenu
programa obuke medicinskih sestara ili pod intrukcija ID;

- Savetovanje roditeljima i porodicama o na¢inu vodenja brige o bebama, starim
ljudima,obolenim rodacima.trudnicama.hendikepiranima ili onima koji pate od
hroni¢nih bolest;

- Obavestavanje ID o nepovoljnim siptomima. problemima ili nepovoljnim
dogdanjima;

- Profesionalno usavravanje:

- Vodenje propisane medicinske evidencije i dokumentacije;

- Pomaganje u obuci pripravnika i drugog osoblja koji mogu biti angazovani u
ordinaciji

USLUGE ZDRAVSTVENE NJEGE U STANU OSIGURANIKA

- Kao njega u okviru doma zdravlja ali u stanu registrovanih pacijenata:

- Nadgledanje njege i paznje koje porodica ili drugi zdr. Radnici pruzaju
bolesnicima;

- Sprovodenje mjera za spréavanje dekobitusa;

- Osmatranje ku¢nog okruzenja i razvoja djece, davanje savjeta ako je potrebno
ili dogovaranje o pruzanju dodatnih zdravstveni ili socijalni usluga;

- Sardivanje sa ostalim agencijama edukativnih.zdravstveni i socijalni sluzbi;

POMOCNE USLUGE U OKVIRU DOMA ZDRAVLJA

- Odrzavanje medicinske evidencije (ru¢no ili kompjuterski), efikasno ¢uvanje i
pronalazenje podataka:

- Svaevidencija, rentgeni, izvestaji 1 korespodencija treba da budu dostupni ID 1
drugim zdr. Radnicima po potrebi;

- Cuvanje opreme, zaliha lijekova, potro$nje robe 1 kancilarijskog materijala:

- Prijem i odgovaranje na zahtjeve upucene preko telefona;

- Prijem naknada za usuge od pacijenata kada je to potrebno, 1 vodenje
odgovarajuci racuna (prticipacija i sl.)

- Pripremanje izvestanja za Dom zdravlja, Institut za javno zdravlje ili pravnim
vlastima po instrkcijama [D;

- Nadgledanje osoblja zaduzenog za ¢is¢enje. odrzavanje i obezbedivanje
sigurnosti objekata;

- Obavlja i druge poslove u skladu sa stu¢nom spremom po nalogu ID 1 glavne
sestre Doma zdravlja;
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IZABRANI DOKTOR ZA DJECU

ULOGA: pruzanje usluga pacijentima koji su ga izabrali kao svog izabranog
doktora kao i usluge osiguranicima kada radi kao doktor u zamjeni ili osiguranicima koji
imaju pravo na zdravstvenu zastitu, po konverncijama kada borave na teritoriju CG.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST Odgovara za svoj rad direktoru Doma
zdravlja

Djelokrug rada obuhvata tri oblasti : Preventivni rad . kurativni rad i javna
ovlascéenja .

Preventivni rad obuhvata: Preventivne preglede u skladu s programom zdravstvene zastite
Republickog fonda za zdravstveno osiguranje. imunizaciju u skladu sa vakcinalnim
kalendarom _savjetovanja koja mogu da se izvode u ambulanti kao sastavni dio bilo koje
posjete ljekaru,ili u vidu radionice u savjetovalitu za djecu ili na emisijama u javnim
medijima ili javnim tribinama . prevencija hroni¢nih nezaraznih bolesti _bri ga o otklanjanju
Stetnih uticaja prirodnog okruZenja . rad sa roditeljima i starateljima na ostvarivanju i
Sirenju prakse ,.dobrog i odgovornog roditeljstva® : indentifikovanje . prijavljivanje i
pomaganje u brizi oko zanemarene i zlostavljane djece: rad na otklanjanju naslednih bolesti
1 upucivanje u genetsko savijetovaliste .

Kurativni rad obuhvata : dijagnostiku . lijecenje . rehabilitaciju bolesti i povreda ,
lijecenje bolesnika u stanu . ublazavanje bola .

- Dijagnostika podrazumijeva dobru anamnezu . komletan klinicki pregled
ukljuc¢ujué¢i neuroloski . orl . oftamoloski . fizyatrijski i drugi . racionalno
koriscenje konsultativih pregleda specijalista i subspecijalista razli¢itih oblasti
medicine .

- Lijecenje podrazumijeva racionalnu upotrebu lijekova u skladu sa najnovijim
medicinskim znanjem i usvojenim vodi¢ima . primjenu fizikalne terapije .
izvodenje zahvata iz oblasti male hirurgije i otorinolaringologije u skladu sa
dostupnom opremom i znanjem |,

- Ublazavanje bola podrazumijeva rjesavanje bolnih stanja

- Evidentira sve vrste usluga koje su opisane i oznatene Siframa u Programu
zdravstvene zastite.

Javna oviascéenja obuhvataju :

- Prepisivanje lijekova na recept na teret sredstava obaveznog

zdravstvenog osiguranja

- Utvrdi privremenu sprijecnost za rad ( bolovanje)

- Vrsi upucivanje svojih pacijenata u drugu zdravstvenu ustanovu na
lijeCenje uz postovanje propisanog na¢ina i postupka ostvarivanja
prava osiguranika .

- Vrsi upucivanje svojih pacijenata u centre i jedinice za podrsku Doma
Zdravlja

. Dc¢zura kao izabrani doktor

- [zdaje putne naloge u vezi sa koris¢enjem zdravstvene zastite

- Izdaje upute za rahabilitaciju uz poStovanje propisanog nacina i
postupka ostvarivanja prava

- Daje predlog za nabavku medicinsko — tahni¢kih pomagala

- Upucuje na ljekarske i invalidske komisije

- I druga ovlaScenja propisana zakonskim propisima



Nabrojane poslove , javna i druga ovlas¢enja izabrani doktor obavlja sa pozitivnim
zakonskim propisima ., podzakonskim aktima resornog ministarstva , RFZZO . Instituta za

javno zdravlje .
ugovorima .

lokalne samouprave, aktima Doma zdravlja i zaklju¢enim sporazumima i

Izabrani doktor treba da :

razumije planiranje

razumije sistem placanja 1 vodenja dokumentacije,

ima osnovna saznanja o vodenje knjigovodstva

ima osnovno poznavanje informacionih tehnologija

zna osnove statistike 1 nacina dolazenja do medicinskih informacija (
upotrebom interneta )

uvede sistem zakazivanja pacijenta

Medicinska sestra-tchnicar /Visoka medicinska sestra za rad u timu izabranog

doktora za djecu

ULOGA: Pruzanje usluga njege pacijentima koji su registrovani kod ID sa kojim je u
timu, kao i povezani aktivnosti kao podrska medicinskoj njezi koji pruza ID;
ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: odgovara za svoj rad 1D i glavnoj sestri Doma

zdravlja;

Medicinska sestra-tehnicar pruza usuge njege u okviru Doma zdravja. usluge njege u stanu
osiguranika, pomoéne usluge [D.
1. USLUGE ZDRAVSTVENE NJEGE U OKVIRU DOMA ZDRAVLJA

prijem pacijenta i njihovo ndgledanjedok ¢ekaju da ih primi izabrani
doktor ili drugi zdr. radnik;

davanje imunizacija .infuzija i injekcija po nalogu ID:

Cuvanje vakcina:

organizovanje pozivanje obaveznika na vakcinaciju;

vrie stalne kontrole rezultata imunizacija u saradnji sa timom
izabranog doktora;

slanje izvestanje o vakcinaciji ( mjese¢ni godisnji)

¢uvanje vakcinalni i prevetivnih kartona za predskolsku i Skolsku
djecu:

utvrdivanje vitalnih znakova kao $to su mjerenje krvnog pritiska,
temperature i antropoloska mjerenja;

pripremanje materijala i instrumenata za sterilizaciju, dezinfekeija i
sterilizacija i kontrola sterilnosti,

primenjivanje neophodnih mjera reanimacije pacijenta-bolesnika kod
pojave anafilaktickih reakcja. u okviru struénog znanja i utvrdenjih
ovlaséenja;

priprema i obavljanje odredenih medicinko-tehnickih radnji shodno
stru¢no osposobljenosti:

stavljanje svih vrsta zavoja.

pruzanje prve pomoci;

pomaganje I D u hitnim slu¢ajevima;

davanje saveta o ljijekovima, vjezbama

savetovanje pacijenata o zdravom Zivotu i prevenciji bolesti u domeni
programa obuke medicinske sestara ili pod instrukcijama I D:



- savetovanje roditeljima i porodicama o nacinu vodenja brige o
bebama. starijim  ljudima.obolenim  rodacima, trudnicama.
hendikapiranima ili onima koji pate od hroni¢nih bolesti;

- obavestavanje | D o nepovoljnim siptomima, problemima ili
nepovoljnim dogadajima:

- profesionalno usavriavanje;

- vodenje propisane medicinske evidencije i dokumentacije;

- pomoganje o obuci pripravnika 1 drugih osoblja koji mogu biti
angazovani u ordinaciji.

2.USLUGE ZDRAVSTVENE NJEGE U STANU OSIGURANIKA

kao njega u okviru Doma zdravlja ali u stanu registrovanih pacijenata:

- nadlegledanje njege i paznje koje porodica ili drugi zdr. Radnici
pruzaju bolesnicima;

- sprovodenje mjera za sprecavanje dekobitusa;

- osmatranje kuénog okruzenja i razvoja djece, davanje savjeta ako je
potrebno ili dogovaranje o pruzanju dodatnih zdravstveni ili socijalni
usluga;

= sardivanje sa ostalim agencijama edukativnih,zdravstveni 1 socijalni
sluzbi;

2. POMOCNE USLUGE U OKVIRU DOMA DRAVLIJA

- odrzavanje medicinske evidencije ( ru¢no ili kompjuterski ), efikasno
¢uvanje i pronalazenje podataka:

- sva evidencija , rengeni izvestaji korespodencija treba da budu
dostupni I D i drugim zdravstvenim radnicima po potrebi;

- Guvanju opreme. zaliha lijekova.potrosnje robe 1 kancelarijskog
materijala:

- prijem i odgovaranje za zahtev upucenje preko telefona:

- prijem naknada usluge od pacijenata kada je to potrebno i vodenje
odgovarajuéi racuna (participacija 1 sl.):

- pripremanje izvestaja za Dom zdravlja ,Institut za zdravlje ili pravnim
vlastima. po instrukcijama [ D:

- nadgledanje  osoblja  zaduzenog za  CiS¢enje.odrzavanje i
obezbedivanje sigurnosti objekata:

- obavlja i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu I D
i glavne sestre Doma zdravlja.

Izabrani doktor za Zene

ULOGA: Pruzanje usluga pacijentima koji su ga izabrali kao svog izabranog kao i
usluge osiguanicima kada radi kao doktor u zamjeni ili osiguranecima koji imaju pravo na
zravstvenim zasttitu kada borave na teritoriju Crne Gore.

ORGANIZACINA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad direktoru Doma
zdravlja

Izabrani doktor za zene sprovodi preventivne programe:



preventivni pregledi u skladu sa programom zdravstvene zastite
Fonda za zdravstveno osiguranje

promocija zdravih stilova Zivota.savjetovanje moze da se izvodi u
ambulanti.kao sastavni dio bilo koje posjete ljekaru ili u vidu
radionicarskog rada u savjetovalistu za mlade i u savjetovaliStu za
reproduktivno zdravlje

ucestvovanje u emisijama u javnim medijama , na javnim trebina
prevencija hronicnih nezaraznih bolesti iz domena svog rada.
prevencija karcinoma genitalnih organa .

konkretne mjere na prevenciji odredjenih oboljenja

i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu direktora

Kurativni rad podrazumjeva dijagnostiku .lijecenje i ublazavanje bola.

dijagnostika podrazumjeva dobru anamneza kompletan klinicki
pregled racionalno koris¢enje dijagnostickih pretraga npr:
laboratorija,ultrazvuk. racionalno koris¢enje konsultazivnih pregleda
specijaliste 1 subspecijaliste

lije¢enje podrazumjeva racionalno upotrebu lijekova u skladu sa
najnovijim medicinskim znanjem i usvojenim vodiSima,izvodjenje
zahvata iz oblasti male hirurgije u skladu sa opremom i znanjem
ublazavanje bola podrazumjeva i rjesavanje bolnih stanja

Evidentira sve vrste usluga koje su opisane i oznacene Siframa u
programu zdrav.zastite.

Izabrani doktor vr$i javna ovlaséenja.

Osim slanja zakonom propisanih izvjeStaja ( prema Institutu za
zdravlje) jedino 1D ima pravo da :

propisuje lijekove na recept sredstava obaveznog zdravstvenog
osiguranja

vri upuzivanjwe svojih pacijenata u drugu ustanovu na lijecenje uz
postovanje propisanog nacina 1 postupka ostvrivanja prava
osiguranika,a to zna¢i da osiguranik moze ostvariti svoja prava iz
osnovnog osiguranja( na ovjerenu zdrav.knjizicu) na teret Fonda za
zdravstveno osiguranje samo uz uputnicu svog izabranog doktora

vrii upuéivanje svojih pacijenata u centre i jedinice za podrSku Doma
zdravlja

Izdaje putne naloge u vezi skori$¢enjem zdrasvstvene zaStite

Vodi i ¢uva medicinsku evidenciju

I druga ovlas¢enja propisana zakonskim propisima

IZABRANI DOKTOR TREBA DA :

razumije planiranje

razumije sistem placanja i vodenja dokumentacije

Ima osnovna saznanja o vodenju knjigovodstvo

Ima osnovna poznavanje informacionih tehnologija( narosito

aplikacija u kojima rade)



/na osnovne statistike i na¢ina dolazenja do medicinskih informacija(
upotrebom interneta)
Uvede sistem zakazivanja pacijenata

MEDICINSKA SESTRA - TEHNICAR U TIMU ID ZA ZENE

ULOGA : pruzanje usluga njege pacijentima koji su registrovani kog
izabranog doktora sa kojim je u timu.kao i povezanih aktivnosti kao
podrska medicinskoj njezi koju pruza 1D.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: odgovara za svoj rad izabranom doktoru i
glavnoj sestri Doma zdravlja.

Medicinska sestra- tehni¢ar pruza usluge njege u okviru Doma zdravlja,usluge njege u
stanu bolesnika.pomozne usluge 1D

1. Usluge zdravstvene njege u okviru Doma zdravlja

prijem pacijenta i njihovo ndgledanjedok ¢ekaju da ih primi izabrani
doktor ili drugi zdr. radnik:

davanje imunizacija .infuzija i injekcija po nalogu ID:

organizovanje pozivanje obaveznika na vakcinaciju;

vrse stalne kontrole rezultata imunizacija u saradnji sa timom
izabranog doktora;

slanje izvestanje o vakcinaciji ( mjesec¢ni godisnji)

¢uvanje vakcinalni 1 prevetivnih kartona za predskolsku i Skolsku
djecu:

utvrdivanje vitalnih znakova kao Sto su mjerenje krvnog pritiska,
temperature i antropoloska mjerenja:

pripremanje materijala i instrumenata za sterilizaciju. dezinfekcija i
sterilizacija i kontrola sterilnosi,

primenjivanje neophodnih mjera reanimacije pacijenta-bolesnika kod
pojave anafilaktickih reakcja, u okviru struénog znanja i utvrdenjih
ovlaséenja:

priprema i obavljanje odredenih medicinko-tehnickih radnji shodno
stru¢no osposobljenosti:

stavljanje svih vrsta zavoja:

pruzanje prve pomoci;

pomaganje | D u hitnim slu¢ajevima:

davanje saveta o ljijekovima. vjezbama

savetovanje pacijenata o zdravom zivotu i prevenciji bolesti u domeni
programa obuke medicinske sestara ili pod instrukcijama I D;
savetovanje roditeljima i porodicama o nacinu vodenja brige o
bebama, trudnicama,

obaveStavanje I D o nepovoljnim siptomima, problemima ili
nepovoljnim dogadajima;

profesionalno usavrsavanje:

vodenje propisane medicinske evidencije i dokumentacije:

pomoganje o obuci pripravnika i drugih osoblja koji mogu biti
angazovani u ordinaciji.
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2. POMOCNE USLUGE U OKVIRU DOMA ZDRAVLJA

- odrzavanje medicinske evidencije ( ru¢no ili kompjuterski ).
efikasno ¢uvanje i pronalazenje podataka:

sva evidencija . rengeni izveStaji korespodencija treba da budu
dostupni I D i drugim zdravstvenim radnicima po potrebi;

Cuvanju opreme, zaliha lijekova.potrosnje robe i kancelarijskog
materijala:

prijem i odgovaranje za zahtev upucenje preko telefona:

prijem naknada usluge od pacijenata kada je to potrebno i vodenje
odgovarajuéi racuna (participacija 1sl.):

pripremanje izvestaja za Dom zdravlja .Institut za zdravlje ili pravnim
vlastima, po instrukcijama I D:

nadgledanje  osoblja  zaduZenog za  ¢i¢enje,odrzavanje i
obezbedivanje sigurnosti objekata:

obavlja i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu I D
i glavne sestre Doma zdravlja

B- CENTRI ZA PODRSKU

B-1 JEDINICA ZA PLUZNE BOLESTI I TUBERKULOZU

DOKTOR SPECIJALISTA PNEUMOFTIZIOLOG

ULOGA: pruzanje usluga pacijentima koji dolaze sa uputom u Centru za pluéne bolestii
TBC kao aktivnosti koji proizilaze iz Vladine strategie borbe protiv TBC

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja

Rad sa bolesnicima od specifi¢nih plucnih bolesti ( TBC organorum
respiratoriumA 15-A 19).

Prijem bolesnika,anamneza.status.upucivanje na RTG obradu
PA.profil.tomografiju i dijaskopiju sa pisanim opisom bez pomo¢i
radiologa.

Upucéuivanje bolesnika na mikrobioloSku obradu sputuma sa
adukacijom i indukcijom uzimanja $to kvalitetnijeg materijala.
Upuéivanje na laboratorijsku i biohemijsku obradu.dijagnosticku u
okviru pra¢enja odgovora na terapiju i pracenja nuspojava.
Prijavljivanje bolesnika HES-a. Specijalnoj bolnici Brezovik i odjava
nakonzarvienog lijeCenja.

Pregled svih kontakata,radiolosko.PPD.laboratorijsko 1
biohemijsko.odredjivanje i sprovodjenje hemoprofilakse.

Prijava bolesnika sa kontaktom i hemoprofilaksom.Edukativni rad sa
porodicom oboljenog.

Upuéivanje na bolnicko lijecenje. Prijavai odjava istih
bolesnika.Polugodisnji i godisnji izvjestaji.te jos po potrebi svih
oboljelih od TBC u godini.

Rad sa bolesnicima od HOPB i bronhijalne astme.Pregled
bolesnika.spirometrijska obrada,bronhodilatorni testovi.lijecenje 1
pracenje odgovora na terapiju.



Obuka bolesnika od HOPB i astme za lijecenje inhalatorom
terapijom,spejserima i njohova kontrola.

Rad sa bolesnicima od malignih bolesti.

Obrad bolesnika.postavljanje indikacija za CT,Mr,upuéivanje u
bolnicu na bronholosku obradu.

Upucivanje bolesnikana hemoterapiju.a izmedju terapija se provodi
simtomatsko lije¢enje 1 prac¢enje eventualnih poboljsanja te kontrola
bola kao 1 druge koji odgovaraju stru¢noj spremi.

MEDICINSKA SESTRA- TEHNICAR ZA RAD SA PNEUMOFTIZIOLOGOM

ULOGA : PruZanje usluga njege pacijenta koji dobijaju usluge u Centru za plucne bolesti i
TBC kao i povezanih aktivnosti kao podrska medicinskoj njezi koju pruza

pneumoftiziolog

ORGNANIZACIONA ODGOVORNOST : Odgovara za svoj rad odgovornom doktoru
Jedinice za pluéne bolesti 1 glavnoj sestri Doma zdravlja.

1. Usluge zdravstvene njege u okviru jedinice za plu¢ne bolesti 1 TBC

prijem pacijenta i njihovo nadgledanje dok ¢ekaju da ih primi
pneumoftiziolog i drugi zdravstveni radnik.

jednokratno davanje injekeija i injfuzija po nalogu pneumoftiziologa
utvrdjivanje vitalnih znakova kao $to su mjerenje krvnog
pritiska.temperature , i antropoloska mjerenja

pripremanje materijala i instrumenata za sterilitzaciju.dezifenkcija i
sterilizacija i kontrola sterilnosti

primjenjivanje neophodni mjera reanimacije pacijenata — bolesnika
kod pojave anafilaktickih reakcija.u okviru stru¢nog znanja i
utvrdjenih ovlas¢enja

priprema i obavljanje odredjene med.tehni¢kih radnje shodno struénoj
osposobljenosti

davanje savjeta o ljekovima,vjezbama

savjetovanje pacijenata o zdravom Zivotu i prevencijhi bolesti u
domenu progerama obuke med.sestara ili pod instrukcijama
pneumoftiziologa

profesionalno usavrSavanje

vozenje prepisane med.evidencije i dokumentacije

pomaganje u obuci pripravnika i drugog osoblja koji mogu biti
angazovani u ordinaciji

2. Pomoéne usluge u okviru Jedinici za pluéne bolesti i TBC

odrzavanje med.evidencije ( ru¢no ili kompjutersi) .efikasno Cuvanje i
pronalazenje podataka

sva evidencija ,izvjerstaji i korespondencija treba da budu dostupni
pneumoftiziologu i drugim zdrav.radnicima po potrebi



- ¢uvanje opreme , zaliha lijekova.potrosne robe i kancelarijskog
materijala

- prijem i odgovaranje na zahtjeve upuéene preko telefona

- prijem naknada za usluge od pacijenata kada je to potrebno i vodjenje
odgovarajucih racuna ( participacija i sl)

- pripremanje izvjestaja za Dom zdravlja,Insitut za zdravlje ili pravnim
vlastima po instrukcijama pneumottiziolga

- nadgledanje osoba zaduzenog za ¢iséenje,odrzavanje i
obezbijedjivanje sigurnosti objekata

- obavlja i druge poslove u skladu sa struénom spremom po nalogu
odgovornog pnerumoftiziologa i glavne sestre Doma zdravlja

B-2 CENTAR ZA DIJAGNOSTIKU
( Laboratorijska,mikrobioloska i radioloska)

Specijalista klinicke biohemije,spec. medicinske biohemije , medicinski biohemic¢ar

ULOGA : pruzanje usluga pacijentima koji dolaze sa uputom u Centru za dijagnostiki(
laboratorijsku)
ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja
- Vodi evidenciju o potrebnim hemikalijama i reagensima,
- pravi sve potrebne rastvorwe,radi neke sloZenije biohemijske analize
= vrsi Kontrolu biohemijskih analiza( nedeljnij,dnevne i mjese¢ne)
- kontrolise rad hematoloskih brojaca
- vrii uvod u stanje aparata i obavlja podrsku rada istih
= aplikuje nove testove rad kalibracije 1 standardizacii svih bioh.analiza
- pravi raspored rada laboranta i stara se za neprekidno funksionisanje
Laboratorijske ,dijagnostika za ID
- saradjuje u radu sa ID .poznavanje rada na racunaru ( ECDL
certifikat) a narocito aplikacima u kojima rade
evidentira sve vrste usluga koje su opisane i oznacene $iframa u
programu zdrav.zastite i druge poslove u skladu sa strutnom spremom
po nalogu direktora .

LABORATORIJSKI TEHNICAR U TIMU IZABRANOG DOKTORA

ULOGA: pruzanje usluga pacijentima ID
ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad odgovornom
biohemic¢aru Centra za dijagnostiku i glavnoj sestri Doma zdravlja
- prijem  pacijenata . vadi krv ., provjera  valjanosti
uputnica.protokolisanje uputnica vr8i uzrokovanj.obilezavanje i
razvrstanje bioloskih materijala
= pravi krvne razmaze i boji preparate,vrsi hemijsko mikroskopski
pregled urina,radi osnovne biohemijske analize,opsluzuje hematoloski
brojac¢
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- sterilizacija i odrzavanje higijene radnog mjesta i opreme ,odredjuje
DKS

- bavi se upisivanjem i razvodjenjem pristiglih i potrosenih reagenasa 1
hemikalija

- narucuje i vodi brigu o koli¢inama potro$enog materijala( plastika
Jvata, alkohol)

- vodi statistiku rada u laboratoriju ( mjese¢nog, tromjesec¢nog i
godipnje)

- upisuje rezultate analiza u protokol pacijenata kao i u laboratorijskih
nalaza.

- obavjestava biohemicara o stanju aparata i evenualnom kvaru

- poznavanje rada na racunaru( ECDL certifikat),a narocito aplikacija u
kojima rade

- evidentira sve vrste usluga koje su opisane 1 oznaCene Siframa u
Programu zdravstvene zastite i druge poslove u skladu sa stru¢nom
spremom po nalogu odgovornog biohemiicara i glavne sestre Doma
zdravlja.

DOKTOR SPECIJALISTA MIKROBIOLOG:

ULOGA: Pruzanje usluga pacijentima koji dolaze sa uputom u Centru za dijagnostiku (
mikrobiolosko)

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad direktoru Ustanove.

- Ocitava zasijene bakterioloske podloge i sve uradene testove,

- daje laborantima upustva za dalji rad i daje konacan mikrobioloski
nalaz,

- mikroskopira nativne i  bojene  preparaterukovodi  radom
mikrobioloske laboratorije,

- pravi plan i program rada laboratorije i stara se o blagovremenom i
struénom izvriavanju zadataka.

- vr§i  neposrednu kontrolu rada osoblja u svim fazama izvodenja
poslova do postavljanj mikrobioloske dijagnoze,

- prati napredak mikrobioloske tehnike i dijagnostike i predlaze
uvodjenje novih i savremenih metoda i postupaka,

- obuc¢ava pripravnike 1 pomaze ostalom osoblju stru¢nim
savjetima.pravi planove nabavke potro$nog materijalai nepotrosnog
materijala.

- kao i nabavke aparata za potrevt+be laboratorije.daje specificke
izvjestaje.poznavanje rada na racunaru ( ECDL certifikat) a naroCito
aplikacije u kojima rade,

- evidentira sve vrste usluga koje su opisane i oznaCene Siframa u
Programu zdravstvene zastite i druge p3oslove u skladu sa strucnom
spremom po nalogu direktora.
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LABORATORIJSKI TEHNICAR U MIKROBIOLOSKOJ LABORATORIJI

ULOGA: pruzanje usluga pacijentima u Centru za dijagnostiku( mikrobiolosku)

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svij rad odgovornom
mikrobiologu Centra za dijagnostiku i glavnoj sestri Doma zdravlja.

- Uzima bioloski materijal, obiljeZava ga i upisuje u protokol: ispisuje,
razvodi u protokol i izdaje nalaze, priprema i izradjuje hranljive
podloge. boje i reagense:

- vrS1  primarnu i sekundarnu  bakteriolosku obradu bioloskog
materijala( zasijavanje i presijavanje hranljivih podloga, pikiranje
ispitivanje biohemijske aktivnosti bakterija,ispitivanje osjetljivosti
bakterija na antibiotike, aglutinaciju u homolognim antiserumima);

- vadi krv laboratorijskim Zivotinjama i priprema je za upotrebu, vadi
krv pacijentima i odvaja serum za pretragu;

- izvodi seroloske reakcije(prema moguénostima i potrebama
laboratorije):

- priprema nativne 1 bojene mikroskopske preparate-bakteroloske i
parazitoloske:

- vr$i poslove sanitarne mikrobiologije prema moguénostima i
potrebama laboratorije:

- asistira mikrobiologu pri radu:

- vodi evidenciju o utrosku materijala i pomaZe u poslovima nabavke
istog. vodi protokol i evidenciju o radu laboratorije i priprema
1zvjestaje o broju i vrsti izolovanih mikroorganizama;

- stara se o Cistodi, sterilnosti 1 ispravnosti laboratorijske
opreme,aparature 1 prostorija,a naro¢ito radnih povriina . poznavanje
rada na racunaru ( ECDL=certifikat), a narocito aplikacija u kojima
rade .evidentira sve vrste usluga koje su opisane i oznacene $iframa u
Programu zdravstvene zastite i druge poslove u skladu sa stru¢nom
spremom po nalogu odgovornog mikrobiologa 1 glavne seste Doma
zdravlja.

DOKTOR SPECIJALISTA RADIOLOG:

ULOGA: pruzanje usluga pacijentima koji dolaze sa uputom u Centru za dijagnostiku(
radiolosku)

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja

OPIS POSLA:
- Citanje snimaka pojedinih dijelova .skeleta lobanje lica.djelova ki¢me
sakralne regije.ostalog skeleta, lokalizacija stranog tijela, ¢itanje



snimka toraksa, fluorogram pluca,snimka pluca za svaki
pravac,medijasinuma, teleradiografija.srca hepatobilijarnog trakta,
urogenitalnog trakta.urotakta,mamografija,nativni snimak,abdomena.

- -radi UZ preglede gornjeg abdomena donjeg abdomena kukova kod
doj¢adi,mekih tkiva,limfnih Zljijezda,stitne Zlijezde,vrata i dojki.daje
specijalisticke izvjestaje,poznavanje rada na racunaru ( ACDL
certifikat).a naroc¢ito aplikacija u kojima rade.

- evidentira sve vrste usluga koje su opisane 1 oznacene $iframa u
Programu zdravstvene zastite 1 druge poslove u skladu sa stru¢nom
spremom i po nalogu direktora.

RENTGEN TEHNICAR:

ULOGA : Pruzanje usluga pacijentima izabranog doktora i pomaze u radu specijalisti
Radiologu

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad odgovornom radiologu
Centra za dijagnostiku i glavnoj sestri Doma zdravlja

- Obavlja poslove rendgen tehnicara u radioloskoj dijagnostici prima
upute i dokumentaciju pacjenata

- provjerava valjanost uputnice protokolisanje pacjenata .zakazivanje
pregleda redovno vodenje izvjestaja:

- vréi snjimanje pojedinih djelova skeleta lobanje.lica. pojedinih djelova
ki¢me 1 zglobova:

- snimanje ostalog skeleta odnosno kostiju kolalizacija stranog
tijela.snimanje Zdrijela i grkljana .toraksa fluorografija pluca . snimak
pluéa za svaki pravac.medijatinuma :

- teleradiografija srca, snimanje hepatobilijarnog trakta,urogenitalnog
trakta.nativni  snimak  urotrakta.mamografija,nativni  snimak
abdomena,poznavanje rada na racunaru a narocito aplikacija u kojima
rade,

- Radi na odrzavanju rengena .upravlja aparaturom i stara se 0 njenoj
namjenskoj upotrebi, radi i druge poslove koje mu u zadatak postavlja
doktor spe.radiolog ,glavna sestrai Direktor Doma zdravlja.

B 3- JEDINICA ZA MENTALNO ZDRAVLJE

DOKTOR PSIHIJATAR

ULOGA : Pruzanje usluga pacijentima koji dolaze sa uputom izabranog doktora u Centar
za mentalno zdravlje i sprovodi vladinu strategiju unapredjenja mentalnog zdravlja



ORGANIZACIONA ODGOVORNOST:Odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja

Psihijatrijski prvi i ponovni pregledi( sa ili bez uputnice) rad sa
zavisnicima ( individualan i grupni .kao 1 preventivni i edukativni)
psihoterapija( sa upotebom klasi¢nih i specijalnih tehnika),

grupni rad ukljucujudi i radnu terapiju.edukacija gradjana.vodenje
medicinske dokumentacije( evidencija izvjestaji spec.)

vlastito usavrsavanje i edukacija.

Realizuje program koje dedikuje Centar za mentalno zdravlje 1 druge
poslove u skladu sa stru¢nom spremom.po nalogu direktora.

Medicinska sestra-tehni¢ar za rad sa psihijatrom

ULOGA: Pruzanje usluga pacijentima koji dolaze u Centar za mentalno zdravlje kao i
povezanih aktivnosti kao podrska med. njezi koji pruza psihijatar.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad odgovornom psihijatru
Centra za mentalno zdravlje i glavnoj sestri Doma zdravlja

PSIHOLOG

Podrska i priprema pacijenata za pregled.humani postupak prema
korisniku usluga u centru i njegovoj porodici

Ugestvuje u vozenju grupne i radne terapije u timu,organizovanje
radno okupacionih programa

[spostavljanje rano kontakta sa porodicom bolesnika.odnosno sa
¢lanovima njegove radne i socijalne sredine

Ucestvuje u pripremi i edukacije korisnika usluga i ¢lanova njegove
porodice za rad u klubovima samopomoéi i samozastiti

Odrzavanje medicinske edukacije (ru¢no ili kompjuterski).efikasno
¢uvanje i pronalaZenje podataka .sva evidencija. izvjeStajii
korespondencija treba da budu dostupni psihijatru i drugim
zdravstvenim radnicima po potrebi

Vodenje propisane medicinske evidencije i dokumentacije
Pomaganje u obuci pripravnika i drugog osoblja koji mogu biti
angazovani u ordinaciji

Cuvanje opreme.poto$ene robe i kancelarijskog materijala

Prijem i odgovaranje na zahtjeve upuéene preko telefona,

Prijem naknada za usluge od pacijenata kada je to potrebno

| vodenje odgovaraju¢ih racuna ( participacija i sl.)

Priprema izve$taja za Dom zdravlja.Institut za zdravlje ili pravnim
vlastima po instrukcijama psihijatra

Nadglednje osoblja zaduzeno za ¢is¢enje.odrzavanje i obezbedivanje
sigurnosti objekta i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po
nalogu odgovornom psihijatra i glavne sestre Doma zdravlja

ULOGA :Pruzanje usluga pacijentima koji dolaze sa uputom u Jedinici za mentalno
zdravlje i sprovodi Vladinu strategiju unapredjenja mentalnog zdravlja
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Organizaciona Odgovornost: odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja

- eksploracija li¢nosti s poznatim i specijalnim tehnikama( djece 1
odraslih)

- testiranje nivoa intelegencije( odraslih 1 djece)

- grupna teraoija zavisnika i bolesnika sa drugom psihijatrijskom
simptomalogijom u timu

- vlastita edukacija i edukacija drugih

- ucestvuje u realizaciji programa koji kandiduju centar za mentalno
zdravlje

- poznaje informacione tehnologije sa priznatim certifikatzom

- poznavanje rada na racunaru

- evidentira sve vrste usluga koje su upisane i oznacene $ifrom u
Programu zdravstvene zastite

- obavlja i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu
direktora

MEDICINSKA SESTRA — TEHNICAR ZA RAD SA PSIHOLOGOM

ULOGA : pruzanje zdravstvene zastite pacijentima koji dolaze u Jedinici za mentalno
zdravlje kao povezanih aktivnosti kao podrska medicinskoj njezi koju pruza psiholog

Organizaciona odgovornost: odgovara za svoj rad glavnoj med.sestri Doma zdravlja 1
glavnom psihologu
- ucestvuje u timskom radu
- visi edukaciju roditelja,individualno ili u okviru radionica
- -asistira ljekaru u ambulantu 1 na terenu
- vodi evidenciju.$alje izvjestaje.poziva pacijente i zajedno sa ljekarima
usestvuje u organizaciju rada
- priprema izvjestaje za Dom zdravlja .Institut za javno zdravlje .Fond
zdravstve
- poznavanje rada na racunaru i druge poslove po nalogu direktora i
doktora.

B 4- CENTAR ZA PREVENCIJU

a) Populaciono savjetovaliste

Medicinska sestra-tehniéar za rad u savjetovaliStu

ULOGA: Medicinska sestra za rad u savjetovaliite pruza usluge u savjetovalistvu
populaciono kao i povezanih aktivnostio kao podrska medicinskoj njezi koja peuza u
savjetovalistu.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST : za svoj rad odgovara direktoru Doma Zdravlja

i glavnoj sestri i nosiocu programa



Preduzima sve radnje previdene prihvecenim programom,
odrzavanje medicinske evidencije (ru¢no ili kompjuterski)

efikasno Cuvanje i pronalazenje podataka,sva evidencija

izvjestaji i korespodencija treba da budu dostupni timu koji realizuje
program 1 drugim zdravstvenim radnicima po potrebi

vodenje propisane medicinske evidencije i dokumentacije.éuvanje
opreme.potrosene robe 1 kancelarijskog materijala

prijem i odgovaranje na zahtjeve upucene preko telefona
pripremanje izvjestaja za naru¢ioca programa

Nadgleda 1 uc¢estvuje u odrzavanje ¢istoce u radnom prostoru .
Odrzavanje i objezbedivanje sigurnosti objekta i druge poslove u
skladu sa sru¢nom spremom po nalogu glavne sestre Doma zdravlja

b ) Savjetovaliste za mlade

Medicinska sestra-tehnicar za rad u savjetovaliste

ULOGA: pruzanje usluga korisnicima koji dolaze u Centar za prevenciju-popukacijono
savjetovaliSe kao i povezanih aktivnosti kao podrdska medicinskoj njezi koja se pruza u

savjetovalistu.

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: za svoj rad odgovara direktoru Doma Zdravlja

1 glavnoj sestri .

e Preduzima sve radnje previdene prihva¢enim programom .odrzavanje medicinske
evidencije (ruémo ili kompjuterski)programa savjetovalistva .

o Efikasno ¢uvanje i pronallazenje podataka.sva evidencija,izvjestaji i korespodencija
treba da budu dostupni timu koji realizuje program 1 drugim zdravstvenim
radnicima po potrebi. .

e Vodenje propisane medicinske evidencije 1 dokumentacije.Cuvanje opreme.potrone
robe i kancelarijskog materijala

e Prijem i odgovaranje na zahtjeve upucee preko telefona.pripremanje izvjestaja za
naruc¢ioca programa.

Nadgleda i u¢estvuje u odrzavanje Cistoc¢e u radnom prostoru .
Odrzavanje i obezbjedivanje sigurnosti objekat i druge poslove u skladu sa
struénom spremom po nalogu glavne sestre Doma zdravlja .

¢)Savjetovaliste za reproduktivno zdravlje

Medicinska sestra — tehnicar za rad u savjetovalistu
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ULOGA : pruzanje usluga korisnicima koji dolaze u Centar za prevenciju
.savjetovaliSte za reproduktivno zdravlje kao povezanih aktivnosti kao podrika
medicinskoj njezi koja se pruza u savjetovalistu

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST:Odgovara za svoj rad nosiocu programa i

glavnoj sestri Doma zdravlja

* Preduzima sve radnje previdene prihvadenim programom .odrzavanje medicinske
evidencije (ru¢mo ili kompjuterski)programa savjetovalistva .

o Efikasno ¢uvanje i pronallazenje podataka.sva evidencija,izvjestaji i korespodencija
treba da budu dostupni timu koji realizuje program i drugim zdravstvenim
radnicima po potrebi, .

¢ Vodenje propisane medicinske evidencije i dokumentacije,éuvanje opreme.potrone
robe 1 kancelarijskog materijala

e Prijem i odgovaranje na zahtjeve upucee preko telefona.pripremanje izvjeitaja za
narucioca programa.

e Nadgleda 1 uéestvuje u odrzavanje ¢istoce u radnom prostoru .

e (Odrzavanje i obezbjedivanje sigurnosti objekat i druge poslove u skladu sa
stru¢nom spremom po nalogu glavne sestre Doma zdravlja i po nalogu odgovornog
za realizaciju programa.

a) Higijensko — epidemioloSka sluzba

Doktor specijalista epidemiolog

ULOGA:Pruza usluge po programu zdravstvene zastit pacijentima koji dolaze
sa ili bez uputa ID u Centru za prevenciju i sprovodi ugovorene programe iz
epidemioloSke zaStite .

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST:Za svoj rad odgovara Direktoru Doma
Zdravlja .

e Otkrivanje ¢inilaca koji uti¢i na pojavu i Sirenje zaraznih bolesti 1 organizuje 1
sprovodi mjere za njihovo sprecavanje i suzbijanje;javno zdravstveni nadzor ;

e otkrivanje epidemija bolesti 1 njihovo istraZivanje preduzimanjem
protivepidemiskih mjera prema bolesniku i okolini:

e organizuje i sprovodi preventivne mjere 1 aktivnosti kao Sto su
imunopfofilaksa.seroprofilaksa i hemoprotilaksa epidemioloskim indikacijama;

e higijensko sanitarni nadzor nad objektima od znacaja:zdravstveno-sanitarni
pregledi odredjenih kategorija zaposlenih:otkrivanje. kontrola i nadzor na
kliconoSama:

e zdravstveni nadzor nad licima koja dolaze iz zemalja u kojima ima kolere. kuge.
zute groznice virusnih hemoragi¢nih groznica i malarije; zdravstveno vaspitanje
pisanje izvjestaja o obavljenim epidemioloskim ispitivanjima i obavjestenje
nadleznih institucija;



¢ saradnja sa drugim zdravstvenim ustanovama i institucijama, realizuje programe
koje kandiduje Centar za prevenciju.poznavanje rada na racunaru (ECDL) a
narocito aplikacija u kojima rade

* evidentira sve vrste usluga koje su opisane i oznacene Siframa u Programu
zdravstvene zastite i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu
direktora.

.Sanitarni tehniéar

ULOGA: Pruzanje usluga po Programu zdravstvene zadtite, pacijentima koji dolaze
bez uputa Izabranog doktora u Centar za prevenciju i sprovodi ugovorene programe

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST : Sa svoj rad odgovra doktoru epidemiologu i

glavnoj sestri tehnicaru

- Vrsi epidemioloska izvidjanja i sanitarno-higijenski pregled objekata
na terenu;

- prikuplja i obradjuje podatke sanitarno-higijenskim prilikama na
terenu Opstine

- vri epidemiolosko anketiranje, uzima uzorke materijala za
mikrobiolosku analizu po epidemioloskim indikacijama;

- uzima uzorke materijala pri zdravstveno-sanitarno pregledu
odredjenih kategorija zaposlenih

- organizuje i vr$i dezinfekeiju vode za pice 1 odredjuje rezidualni hlor
u vodi

- vodi evidenciju prijavljenih zaraznih bolesti

- vodi propisane izvjestaje; aplikuje vakcine i imunoglobuline po
nalogu epidemiologa:

= -vodi kompletnu dokumentaciju vakcinacija:

- uzima uzorke pri vanrednom zdravstveno-sanitarnom pregledu;uzima
uzorke voda za pice prema nalogu doktora iz higijensko-
epidemioloske sluzbe uzima uzorke hrane u objektu za proizvodnju
prodaju 1 distribuciju hrane.

- Poznavanje rada na racunaru ( ECDL certifikat ,a naro¢ito aplikacija
u kojima rade .evidentira sve vrste usluga koje su opisane i ozna¢ene
Siframa u Programu Zdravstvene zastite

- i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu
epidemiolga 1 glavne sestre Doma zdravlja Ulcinj.

Doktor spec. higijene

ULOGA: Pruzanje usluga po Programu zdravstvene zastite, pacijentima koji dolaze bez
uputa Izabranog doktora u Centar za prevenciju i sprovodi ugovorene programe.
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OPIS POSLOVA I RADNIH ZADATAKA.

analizira i prati ekoloske faktore rizika sa aspekta kontaminacije vode
( za pice.povrsinskih),vazduha .zemljista .namirnica.ishrane .predmeta
opste upotrebe buke.Skolske i predskolske higijene ,saobraéaja.itd. Sa
ocjenom procjene rizika,

analizira i ocjenjuje kvalitativno i kvantitativno mjerenje nivoa
mikrobioloske i hemijske zagadenosti sa predlogom mjera,

daje zaklju¢nu stru¢nu ocjenu o higijenskoj ispravnosti uzoraka vode
za pice 1 vode bazena na mikrobiolosku.hemijsku i zdravstvenu
1spravnost,

daje zaklju¢nu stru¢nu ocjenu o higijenkoj ispravnosti uzoraka hrane
na mikrobiolosku hemijsku i zdravstvenu ispravnost,

vrsi pracenje stanja i kontrolu drustvene.odnosno kolektivne ishrane,
porodiCne ishrane i ishrane pojedinaca, sa kontrolom objekata
drustvenc ishrane.

vrsi pracenje i proucavanje higijenskih uslova pod kojima
stanovnistvo zivi 1 radi,predlaganje i sprovodenje mjera za zastitu i
unaprdenje zdravlja ljudi i zivotne sredine

vr8i nadzor nad objektima drustvene ishrane, internatima i dje¢ijm
ustanovama

vrsi kontrolu higijenskog stanja $kolama. internatima i djec¢ijim
ustanovama u saradnji sa sluzbom pedijatrije.

prati stanje zagadenosti vazduha u komunalnoj sredini,

vrii ispitivanje stalnog djelovanja zagadenosti vazduha na zdravlje,
saraduje sa sanitarnom i veterinarskom inspekcijom 1 izvjeStava o
nadenom stanja i naCinu reSavanja problema.

prati 1 kontrolise mjerenje nivoa bke u komunalnoj sredini i ispitivanje
Stetnog djelovanja,

vodi evidenciju i izvjestava nadlezni Instituta za javno zdravlje. o
rezultatima rada u pojedinim segmentima.

izraduje elaborat o zadtiti Zivotne sredine,

ucestvuje u realizaciji programa aktivnosti od interesa za Drzavu, a u
domenu svojih zakonskih ovlascenja,

ucesce u realizaciji posebnog programa zdravstvene zastite
stanovnistva od zaraznih bolesti,

ucestvuje 1 obavlha edukaciju i strucno usavrsavanje zdravstvenih
radnika i zdravstvenih saradnika,

ucestvovanje u sprovodenju spoljnog nadzora nad stru¢nim radom u
zdravstvenim ustanovama 1 drugim oblicima zdravstvene djelatnosti.
obavlja istrzivacke radove iz higijene i zastite Zivotne sredine,
obavlja zdravstveno-vaspitni rad 1 savjetovalidni rad.

organizuje ekipe za rad na terenu,

DDD,

Daje predlog za nabavku opreme i sredstava za rad ekipa HE sluzbe,
poznavanje rada na racunaru(ECDL certifikat). a narocito aplikacija u
kojima rade.evidentira sve vrste usluga koje su opisane diframa u
Programu zdravstvene zadltite,

obavlja i druge poslove iz svoje specijalnosti po nalogu direktora.
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SANITARNI TEHNICAR :

ULOGA: Pruzanje usluga po Programu zdravstvene zaStite. pacijentima koji dolaze
bez uputa Izabranog doktora u Centar za prevenciju i sprovodi ugovorene programe

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST : Sa svoj rad odgovra doktoru epidemiologu i
glavnoj sestri tehnicaru

- Vi epidemioloska izvidjanja i sanitarno-higijenski pregled objekata
na terenu;

- prikuplja i obradjuje podatke sanitarno-higijenskim prilikama na
terenu Opstine

- -vr§1  epidemiolosko anketiranje. uzima uzorke materijala za
mikrobiolosku analizu po epidemioloskim indikacijama;

- -uzima uzorke materijala pri zdravstveno-sanitarno pregledu
odredjenih kategorija zaposlenih

- organizuje i vr$i dezinfekciju vode za pice i odredjuje rezidualni hlor
u vodi

- vodi evidenciju prijavljenih zaraznih bolesti

- vodi propisane izvjestaje: aplikuje vakcine i imunoglobuline po
nalogu epidemiologa:;

- vodi kompletnu dokumentaciju vakcinacija;

- uzima uzorke pri vanrednom zdravstveno-sanitarnom pregledu;uzima
uzorke voda za pic¢e prema nalogu doktora iz higijensko-
epidemioloske sluzbe uzima uzorke hrane u objektu za proizvodnju
prodaju 1 distribuciju hrane.

- Poznavanje rada na ra¢unaru ( ECDL certifikat .a naro¢ito aplikacija u
kojima rade ,

- evidentira sve vrste usluga koje su opisane i oznacene Siframa u
Programu Zdravstvene zastite i druge poslove u skladu sa stru¢nom
spremom po nalogu epidemiolga i glavne sestre Doma zdravlja
Ulcinj.

C- JEDINICE ZA PODRSKU

C-1- JEDINICA ZA PATRONAZU

Patronazna sestra-tehniéar / VISOKA MEDICINSKA SESTRA TEHNICAR

ULOGA: pruZanje usluga korisnicima koji imaju pravo na patronaznu posjetu i po
nalogu ID.kao povezanih aktivnosti kao podrska medicinskoj njezi koju pruza ID

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST:Odgovara za svoj rad glavnoj sestri Doma
zdravlja i odgovornoj patronaznoj sestri

- Proucavanje i upoznavanje terenskog podrucja,saradnja u
programiranju patronazne zastite stanovnistva na terenskom podrucju
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- Izvodjenje strucne i tehni¢ke pripreme za terenski rad

- Sagledavanje zdravstvenog-socijalnog stanja,uslova i problema
pojedinaca,porodice i zajednice.analiza zdravstvenog i socijalnog
stanja

- Uslova i problema i interpretacija sagledanog stanja.sagledavanja
potreba o patronaznoj zdravstvenoj njezi pojedinaca porodice i
zajednice.

- lzvodjenje patronazne zdravstvene njege ukljucujuci i njegu
bolesnika u stanu —ku¢u odnosno svih vrsta i stepena slozenosti
zdravstvene njege u stanu .Kuci.

- Izvodjenje med.-tehnic¢kih postupaka u stanu —kuéi u okviru
ovlas¢enja.a po nalogu ID.

- njega babinjare u stanu i pracenje njenog psiholoskog stanja(
krvarenje.dojenje, psihicko stanja),

- zbrinjavanje novorodenceta( prvo kupanje.previjanje pupka.vagenje 1
dr )

- zdravstveno vaspitni rad sa porodilijima ,ishrana i njega
odoj¢eta,odrzavanje higijene,oblacenje,dojenje,

- priprema i slanja izvjestaja o stanju babinjara novorodjencadi

- vodjenje propisane evidencije,patronazne posjeta kod _hroni¢nih
bolesnika 1 osoba sa invaliditetom.

- izvodjenje individualne 1 grupne zdravstvene njege.dokumentovanje
patronazne zdravstvene njege

- Analiza sagledanog socijalnih uslova na odredjenom terenu sa
izviestavanje i predlaganjem mjera za pobolj3anje zdravstveno
socijalnih uslova,

- Odrzavanje medicinske evidencije ( ru¢no ili kompjuterski).efikasno
¢uvanje 1 pronalazenje podataka,sva evidencija,

- izvjestaji i korospodencija treba da budu_dostupni patronaznoj sestri i
drugim zdravstvenim radnicima po potrebi,

- vodenje propisane medicinske dokumentacije.cuvanje
opreme,potros$ne robe i kancelarijskog materijala

- prijem i odgovaranje na zahtjeve upucene preko telefona,pripremanje
izvjestaja za Dom zdravlja i Institut za zdravlje ili pravnim
vlastima,po instrukcijama glavne sestre Doma zdravlja

- nadgledanje osoblja zaduzenog za ¢is¢enje,odrzavanje i
obezbjedjivanje sigurnosti objekat i druge poslove u skladu sa
stru¢nom spremom po nalogu glavne sestre Doma zdravlja i
odgovorne patronazne sestre.

C-2 JEDINICA ZA FIZIKALNU TERAPIJU PRIMARNOG NIVOA

Fizioterapeut

ULOGA :uza usluge iz domena fizikalne terapije na primarnom nivou po nalogu ID
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ORGANIZACIONA ODGOVORNOST :Odgovara za svoj rad glavnoj sestri Doma
zdravlja i odgovornom fizioterapeutu

- -provodjenje fizioterapeutskih postupaka — dijagnosti¢ki postupci
unutar podrucja rada .uzimanje funksionalnog statusa

- mjerenje obima pokreta.mjerenje misi¢ne snage,testiranje motorne
funkeije . pracenje postignutih trapijskih efekata,mjerenje intenziteta i
ekstenziteta izvodjenja

- sprovodenje masazwe,primjena termoterapijskih postupaka.aplikacija
osnovne terapeutske tehnike u elektroterapiju

- ucestvovanje u sprovodenju specijalnih kinezi terapijskih postupaka
Bobatha 1 Vojte.

- vodjenje grupnih vjezbi prema programu ,izvodjenje osnovnih akti u
kinezi terapiji primjenjijuci pasivni

- forsirani i relaksirani pokret- asistencija pri izvodjunje —aktivno
potpomognutih pokreta i vjezbi uz otpor

- postavljanje ortopedskih pomagala i upucivanje bolesnika u njihovo
koris¢enje 1 odrzavanje

- sprovodjenje masaze

- pomaganje bolesnicima u .. $koli hoda™ ,

- odrzavanje medicinske evidencije ( ru¢no ili kompjuterski)

- efikasno ¢uvanje i pronalazenje podsataka,sva evidencija,izvjestaj i
korospodencija trevba da budu dostupni fizioterapeutima 1 drugim
zdravstvenim radnicima po potrebi

- vodjenje propisane med.evidencije.Cuvanje opreme.potrosnje robe 1
kancelarijskog materijala

- prijem i odgovaranje na zahtjeve upucene preko telefona

- pripremanje izvjestaje za Dom zdravlja i Institut za zdravlje i pravnim
vlastima po instrukcijama glavne sestre Doma zdravlja

- nadgkedanje osoblja zaduzenog za ¢is¢enje,odrzavanje i
obezbijedjivanje sigurnosti objekta

- i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu glavne
sestre Doma zdravlja i odgovornog fizioterapeuta

C-3- JEDINICA ZA SANITETSKI PREVOZ

Vozaé u timu izabranog doktora i za dijalizu

Uloga: Pruzanje usluga korisnicima po nalogu ID i po nalogu dircktora Doma zdravlja

Odgovornost : za svoj rad je odgovaran direktoru , izabranom doktoru ,glavnoj sestri
Doma zdravlja i odgovornom vozac¢u u Jedinici za sanitetski prevoz

- pruza usluge snitetskog prevoza osiguranicima po nalogu
izabranog doktora za osiguranika kome je prevoz neophodan (
nepokretni ili teSko pokretni bolesnici)



Takodje vr8i prevoz izabranog doktora u kuéne posjete poslove i
zadatke e mu naloZi izabrani doktor ,vrsi prevoz i dovoz materijala
i opreme potrebne za rad ustanove .

visi prevoz radnika Ustanove u slucaju potrebe za obavljanje
sluzbenih poslova .

vodi racuna o odrzavanju i opravci ispravnosti vozila zamjeni ulja
1 te€nosti i sve druge radnje koje obezbjeduju ispravnost motornog
vozila .

obavlja i sve druge poslove koje mu u zadatak postavi izabrani
doktor i drugo ovlasceno lice.

prevoz bolesnika u sekundarni i tercijalni nivou po nalogu ID
.glavne sestre i odgovornog vozaca .

SPECIJALISTICKE AMBULANTE DOMA ZDRAVLJA ULCINJ

Doktor specijalista oftalmologije

Ulpga: Pruzanje specijalisti¢kih konsultativnih usluga
ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Za svoj rad odgovara direktoru Doma zdravlja

Specijalisti¢ko konsultativni poslovi

Dijagnosticka 1 lijecenje bolesti oka i pripoja oka djece i odraslih u
domenu uslova Doma zdravlja

Provjera vidne ostrine odraslih i djece 1 jkorekcija eventualnih
ametropija ( ferrakcionih anomalija).nao¢arima sa korekcionim
staklima kntaktim( mekim 1 gaspropustnim) so¢ivima

Provjera fokometrom dioptrijske jacine lorekcionih stakala
Obavljanje intervencija i procedura na oku(eksrtakcija stranog
tijela veznjace,roznjace ,ekskohleacija halaciona djece i
odraslih,incizija kapka ili obrve.ispiranje suznih puteva preko
suznih tacaka.subkonjiktivalno davanje injekcija,odredjivanje
Sirine konvergencije 1 divergencije u prostoru sa prizmama na
daljinu i blizinu.ispitivanje supresije i elemenata binokularnog
vida,pregled prednjeg segmenta oka spalt lampom,mjerenje o¢nog
pritiska aplanacionom.tehnikom po goldmanu i pregled fundusa
indirektnom 1 direktom oftalmoskopijom.gonioskopija
goldmanovim staklom sa tri ogledala.skijaskopija-
ljenjirima,izvodjenje Shimer i BUT testa na suvo oko

Obrada primarnih rana na kapcima i oku,operacija dobrocutnih
tumora 1 xathelasma kapaka

Ultrazvuk oka
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- Po procjeni indikacija davanja prijedloga ID za upuéivanje
oftalmoloskih pacijenata u KCCG na o¢nu kliniku radi
sofisticirane dijagnostike i lijecenja

- U skladu sa strutnom spremom obavlja i druge poslove po nalogu
direktora

- Potrebno poznavanje planiranja,rada na ra¢unaru ( SCDL
certifikat)aplikacija u kojima radi.

Medicinska sestrac tehnicar/Visoka medicinska sestra tehnic¢ar

ULOGA : pruzanje usluga iz nadleznosti oftalmoloske ambulante
ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Za svoje poslove odgovara doktoru otal. |
glavnoj sestri Doma zdravlja
Prijem pacijenata upuéeni od izabranih doktora, njihovo nadgledanje dok
¢ekaju da ih primi doktor
Davanje informacija pacijentima o radu doktora
Pripremanje instrumenata i sprovodenje tehnic¢ki radnje potrebni za pregled
pacijenata
Davanje savjeta o lekovima
Davanje drugih savjeta po istrukcijama doktora
Obavjestavanje doktora o svim nepovoljnim simptomima,problemima i
dogadajima vezanim za specijalisticki pregled
Vodi medicinsku evidenciju i dokumentaciju ru¢no ili kompjuterski. ¢uva
podatke pronalazi isti i dr
Cuva opremu. potrosni i kancelarijski materijal
Prima 1 odgovara na zahtjeve korisnika usluga upucene neposredno ili
putem telefona, naplacuje naknade od participacija
Priprema izvjestaje za Dom Zdravlja i druge organe i instituciuje po potrebi
Nadgleda higijenu, odrzavanje i1 bezbjednost u radnom prostoru ambulante
Pomaze u obuci pripravnika
Saraduje sa timovima izabranih doktora, drugim centrima 1 sluzbama
U skladu sa stru¢nom spremom obavlja 1 druge poslove po nalogu doktora i
glavne sestre Doma zdravlja
Potrebno poznavanja rada na racunaru(ECDL) aplikacijama u kojima rade

AMBULANTA ZA OPSTU INTERNU MEDICINU
Specijalista interne medicine

ULOGA: Pruza usluge interne medicine
Organizaciona odgovornost: Za svoj rad odgovara direktoru Doma Zdravlja
Prijem pacijenta po uputu izabranog doktora
Uzimanje anemneze i pregled pacijenata
Sprovodenje neophodnih dijagnosti¢kih metoda 1 procedura
Prepisivanje neophodne terapije
Po potrebi upuéuje pacijente na vidi nivo zdravstvene zastite
Radi u internistickoj ambulanti po rasporedu na konsultanskim pregledima
po uputima izabranih doktora
Daje potrebne informacije ¢lanovima porodice o zdravstvenom stanju
bolesnika u toku ljecenja



DOKTOR ZA INTERNU MEDICLJU treba da:
- Vodi propisanu medicinsku dokumentaciju vezano za lijecenje
- Vodi i druge potrebne evidencije
- Poznaje rad na ra¢unaru (ECDL) a naroéito u aplikaciju u kojoj radi
- Obavlja i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom po nalogu
direktora
Medicinska sestra/tehni¢ar/Visoka medicinska sestra tehnicar

ULOGA: Pruzanje usluga interne medicine
ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: 7a svoj rad odgovara doktoru za internu
medicinu i glavnoj sestri doma zdravlja
- Prijem pacijenata upucenih od izabranih doktora. njihovo nadgledanje
dok ¢ekaju da ih primi doktor
- Davanje informacija pacijentima o radu doktora
- Pripremanje instrumenata i sprovodenje tehnicki radnje potrebni za
pregled pacijenata
- Davanje savjeta o lekovima
- Davanje drugih savjeta po istrukcijama doktora
- Obavjestavanje doktora o svim nepovoljnim simptomima.problemima
i dogadajima vezanim za specijalisti¢ki pregled
- Vodi medicinsku evidenciju i dokumentaciju ruéno ili kompjuterski,
Cuva podatke pronalazi isti i dr
- Cuva opremu, potrodni i kancelarijski materijal
- Prima i odgovara na zahtjeve korisnika usluga upuéene neposredno ili
putem telefona, naplacuje naknade od participacija
- Priprema izvjestaje za Dom Zdravlja i druge organe i instituciuje po
potrebi
- Nadgleda higijenu, odrzavanje i bezbjednost u radnom prostoru
ambulante
- Pomaze u obuci pripravnika
- Saraduje sa timovima izabranih doktora. drugim centrima i sluzbama
- U skladu sa strucnom spremom obavlja i druge poslove po nalogu
doktora i glavne sestre Doma zdravlja
- Potrebno poznavanja rada na ratunaru(ECDL) aplikacijama u kojima
rade

D- OSTALE DJELATNOSTI DOMA ZDRAVLJA
D-1- Medicina rada

Doktor specijalista medicine rada

ULOGA : pruza usluge u medicini rada
Odgovornost : za svoj rad je odgovoran Direktoru Doma Zdravlja .

Specijalisti medicine rada koji nijesu  izabrani doktori bave se specificnom
zdravstvenom zastitom koja obuhvata:
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- liekarske preglede radi utvrdjivanja radne sposobnosti,praéenje
zdravstvenog stanja zaposlenih

- identifikaciju i procjenu rizika po zdravlje na radnom mjestu

- sistematske .prethodne,periodi¢ne i kontrolne preglede zaposlenih
sobzirom na pol,starost.i uslove rada.pojavu profesionalnih
bolesti.povreda na radui i hroni¢nih bolesti

- davanje savjeta o zdravlju .bezbijednosti.higijeni rada,organizaciji
rada 1 zastitnim sredstvima

- pregleda zaposlenih koji se obavezno sprovode radi zastite od
Stetnih faktora,zivotne i radne sredine ,zastite potrosaca odnosno
korisnika usliga i druge obaveze zdravstvenog pregleda

- organizovanje i pruzanje prve pomo¢i i hitnim intervencija na licu
mjesta 1 u procesu rada ocjenjivanje uslova rada na pojedinom
mjestu radi zastite od profesionalnih bolesti

- ocjenjivanje  potrebe 1 upuéivanje zaposlenih izloZenih
zdravstvenim rizicima na radu.kao 1 hroni¢nopremorenih i fizickih
iscrpljenih zaposlenih na zdravstveno —preventivni aktivni odmor i
na ranu rehabilitaciju 1 pracenje rezultata ovog odmora i
rehabilitacije

- zdravstvenu edukaciju i zdravstveno obrazovanje zaposlenih

- sadrzaj mjera specificne zdrav.zastite zaposlenih blize propisuje
Ministarstvo uz saglasnost Mnistarstvo nadleznog za poslove
rada

- Oni ne mogu da pruzaju zdravstvene zaStite iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja

- Spec.med.rada koji je izabram doktor moze da radi u ambulanti
specifi¢ne zdravstvene zastite zaposlenih po ugovoru.

- U ambulantu med.rada se dolazi po nalogu poslodavca ili na
osnovu pojedi¢nih potreba gradjana.

MEDICINSKA SESTRA - TEHNICAR/VISOKA MEDICINSKA SESTRA
TEHNICAR

Uloga : pruzanje usluga pacijentima u medicini rada

ORGANIZACIONA ODGOVORNST:odgovara za svoj rad glavnoj sestri Doma
zdravlja i odgovornom doktoru u medicini rada
- prijem pacijenta
- stara o njihovom  statusuupucuje ih na redosled i
proceduru,zakazuje preglede po nalogu doktora
- vodi cjelokupnu medicinsku evidenciju.fakturiSe usluge i dostavlja
ih odredjene sluzbama
- vodi evidenciju o izvjestajima
- i druge poslove u skladu sa stru¢nom spremom i po nalogu glavne
sestre 1 odgovornog ljekara

DOKTOR SPECIJALISTA SPORTSKE MEDICINE:pruza usluge iz sportske
medicine
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Organizaciona odgovornost : odgovara sa svoj rad direktoru Doma zdravlja

MEDICINSKA
TEHNICAR

pruza usluge iz sportske medicine po metodu slobodnog trzista u
Domu zdravljai na terenu.

Visi organizovanje i sistematski pregled svih sportista,

Pregled ucesnika rekreacije i udesnika radnih sekcija,

Pregled 1 lijecenje oboljenih sportista i ocjenjuje sposobnost za
nastavu fizickog vaspitanja i drugih sportiskih aktivnosti

Testira fizickim optere¢enjima 1 kardiovaskularne i druge
bolesnika ( po potrebi).

Daje u specijalistickim nalazima svoje misljenje.izdaje potvrde i
tome slicna dokumenta,po potrebi odredjuje kineziterapiju i
fizikalnu proceduru,u pisanoj formi daje izvjestaje trenerima
sportista o rezultatima sistematskog pregleda,rezultatima lije¢enja
i sposobnosti za dalje bavljenje sportom,odredjuje vjezbe i nivo
fizickog opterecenja u toku rekreativnog i terapijskog tretmana
.dezura na utakmicama i na drugim sportiskim priredbama i pruza
hitnu medicinsku pomo¢

Obavlja 1 druge poslove u skladu sa zakonom .podzakonskim
aktima sporazumima 1 ugovorima.

SESTRA- TEHNICAR /VISOKA MEDICINSKA SESTRA

Uloga: pruzanje usluga pacijentima koji dolaze u sportsku medicinu

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svo) rad glavnoj sestri doma
zdravlja i odgovornom doktoru

Pomaze doktoru u pruzanje usluga

Prijem korisnika usluga

Stara se o njthovim zahtjevima

Upucuje na preglede 1 procedure po nalogu doktora

Zakazuje preglede.vodi cjelokupnu uslugu i proceduru.dostavlja
obracun na fakturisanju

Vodi evidenciju uvjerenja o sposobnosti sportista

I druge poslove u skladu sa struénom spremom po nalogu glavne
sestre 1 odgovornog doktora

E- STACIONAR ZDRAVSTVENE ZASTITE 1Z GINEKOLOGIJE T AKUS:SA

AMBULANTOM

Spec.ginekologije i akuSerstva:pruza usluge na Porodiliste

Odgovornost:za svoj rad i rad sestara odgovara direktoru Doma zdravlja

prijem trudnica na stacionarno ljije¢enje /po dolasku trudnice ili
uputu ID,
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- pruza stacionarnu zdravstvenu zastitu iz oblasti ginekologije sa
akuSerstvom.kao i ambulantu zdravstvenu zastite iz te oblasti
- vr$i pregled /kontrolu uputne dijagnoze.odredjuje terapiju ,
- vrsi porodjaj u slucajevima kada ginekolg procjeni da se porodaj
moze obaviti prirodnim( normalnim) putem,
- daje upustva sestrio davanju terapije 1 nacin pracenja
pacijentkinje,
- daje naloge za dodatne pretrage 1 nalaze za dopunsko odredjivanje
dijagnoze,
- po potrebi upucuje pacijenta na visi nivo,vodi istoriju porodjaja
bolesti.izdaje otpusna listu ,
- daje upustva pacijentu o post porodajnom , ili bolni¢ckom
tretmanu, obavlja poslove u skaldu sa zakonom .
- Potrebno poznavanje planiranja . placanja evidencije ,
informacione tehnologije ./aplikacijam na kojima radi / interneta 1
komunikacija .
Medicinska sestra tehniéar za rad u Stacinar
pomaze doktoru u pruzanje usluga
Qdgovornost : za svoj rad odgovara doktoru na porodiliste i glavnoj sestri —
tehnicaru .

- prijem trudnica na porodaj i stacionarno lijeCenje , otvaranje
istorije bolesti , temperaturne liste i druge evidencije ,

- priprema instrumenata i sprovodenje medicinsko tehnickih
radnji za porodaj .

- pregled pacijenta primljene na odjeljenje . obavjestava doktora o
svim simptomima, problemima i dogadajima vezanim za
lijeCenje pacijenata .

- dijeli terapiju po nalogu odjeljenskog doktora . vodi medicinsku
evidenciju i dokumentaciju ru¢no ili kompjuterski ,

- ¢uva podatke i pronalazi ih, cuva opremu, potrosnu robu i
kancelarijski materijal .

< vodi zaduZzenje i razduzenje ljekova, prima zahtjeve pacijenata i
odgovara na njih .

- prima naknade za usluge participacije . priprema izvjestaje za
Doma Zdravlja , ministarstvo Fondi druge organe .

- vr$i prijavljivanje novorodencadi , nadgleda i u¢estvuje u
odrzavanju ¢isto¢e u radnom prostoru .

- pomaze u obuci pripravnika , saraduje sa ID .centrima za
podriku jedinicama i ostalim sluzbama i dr.

- Potrebno poznavanje evidencije .statistike ,informacione
tehnologije /aplikacija na kojima radi / interneta, komunikacija .

F- MENADZMENT I ADMINISTRATIVNO - TEHNICKI POSLOVI
F1/ MENADZMENT
DIREKTOR - Organizovanje i vodenje poslovanje Doma zdravlja

49



Organizaciona odgovornost: Odgovara za svoj rad Ministru

e Organizuje i vodi poslovanje, donosi odluke, predstavlja i zastupa dom
zdravlja predlaze program rada i razvoja i preduzima mjere za njegovo
sprovodenije,

o predlaze donosenje opstih akata 1 ucestvuje u njegovom radu. preduzima sve
radnje odredene Statutom 1 drugim pravima aktima Doma zdravlja.

e Potrebno poznavanje organizacije rada u zdravstvu.osnova
planiranja.ra¢unovodstvo.pravno kadrovski poslova.informacionog
sistema.interneta komunikacije i dr.

POMOCNIK DIREKTORA:

e Pomaze direktoru Doma zdravlja.odgovoran je za svoj rad Direktoru.

e [zvriava sve poslove i radnje koje su neophodne za poslovanje ustanove i
organizacije procesa rada,odredjene od strane direktora

e stara se o pravilnom primjenjivanju Zakona.Statuta i drugih normativnih akata
Ustanove,

e obavlja sve poslove iz domena svoje struke u sluzbi koje pripada.

e obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu direktora Doma zdravlja i njemu
je odgovoran za svoj rad.

Glavna sestra -

ULOGA; Organizovanje i vodenje poslovanja Doma zdravlja u dijelu koji se
odnosi na rad medicinske sestre.

Organizaciona Odgovornost: Odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja.

e Pomaze direktoru u sprovodenju zadataka organizacione prirode 1
neposredno usmjerava rad medicinskih sluzbi :

e odgovara za kvalitet i efikasnost u saradnji sa timovima, kontrolise kvalitet
i efikasnost stru¢nog rada radnika sa visom, srednjom spremom u
medicinskom sektoru.te radnika u veseraju i spremacica u nemedicinskom
sektoru:

e vrsi stru¢ni nadzor i daje predloge za rjeSavanje postojecih problema:stara
se 0 blagovremenom pribavljanju rasporeda rada . rada smjena,plana
koris¢enja godisnjeg odmora ,evidencija odsutnosti bolovanja i drugo:

e brine se za radnu disciplinu radnika nad kojima vrsi nadzor i koordinaciju
rada:
brine se o higijeni &istoéi 1 kuénom redu u Domu zdravlja;
sagledava potrebe sluzbi u odgovarajuc¢oj opremi, inventaru, zastitnoj i
radnoj odjeéi, raznom potro3nom i drugom materijalu.te na bazi rcalne
potrodnje sacinjava predloge plana nabavke:

e vodi brigu da zdravstveni radnici nad kojima vodi nadzor imaju pravilan
odnos prema osiguranicima:



daje predlog za stru¢no usavravanje zdravstvenih radnika nad kojima vrsi
nadzor; organizuje rad pripravnika .te kontrolie provedeni pripravnicki staz
medicinskih radnika sa srednjom i visom stru¢nom spremom:;

redovno odrZava sastanke sa sestrama u izabranim timovima .upoznaje se sa
teku¢im problemima i pomaze u njhovom rjesavanju;

vodi evidenciju o broju izdatih recepata i obavljenih pregleda za sve
organizacione cjeline,

brine se o ispravnosti medicinskih i drugih aparata,

snadbjevanossti sitnim instrumentima 1 laboratorijskim materijalom i druge
poslove u skladu sa stru¢nom spremom i po nalogu direktora.

Sekretarica direktora

ULOGA : Planira dnevne aktivnosti direktora i vr$i kompletan prijem i

distribucije poste
Odgovara za svoj rad direktoru doma zdravlja Ulcinj

Priprema plan i1 program za obavljanje radnih zadataka;

obavjestava, poziva i prima stranke ;

evidentira pozive i poruke;

posreduje u zakazivanju sastanaka .

Vrsi uspostavljanje telefonske veze ;

vodi registar o poslovnim saradnicima .adresama telefonskim brojevima
.poznaje pravila prijema i protokola;

poznaje kulturu ophodenja: .

preuzima cijelokuni postu za ustanovu.zavodi u glavni djelovodni protokoli
odgovarajuce interne dostave knjige.vrsi
umnazavanje,fotokpiranje.sortiranje materijala 1 dokumentaciju

vrsi unos i oblikovanje teksta na ra¢unaru ,posjeduje informaticku pismenost
prima i Salje e-mil postu;

poznaje osnove daftilografije.zna da prepozna prioritene pozive 1 poruke.
Informise direktora o zakazanim sastancima i posti.prosleduje naredbe 1
obavjestenja direktora .poznaje nacine za prosledivanje naredbi 1
obavjestenja,

poznaje kulturu komunikacije i poznaje pravila ¢uvanja poslovne tajne:
obavlja i sve druge poslove po nalogu direktora i njemu je odgovorna za
svoj rad.

F -2 FINANSIJSKO - EKONOMSKI POSLOVI

Sef odjeljenja za finansijsko ekonomske poslove i javne nabavke

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST : Odgovara za svoj rad direktoru Doma zdravlja

Organizuje rad i rukovodi knjigovodstvom Doma zdravlja;

brine o blagovremenom dostavljanju periodi¢nih obrac¢una .zavrSnog ra¢una
i drugih izvjestaja koji dostavljaju organima upravljanja, vodi brigu o
finansijama;

prati proudava i primjenjuje propise ¢ija primjena obavezna .daje 1
supotpisuje naloge za isplatu sa svih racuna:
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* pazi narokove iz rokovnika za dostavljanje knjigodstvene i druge
dokumentacije za knjigovodstvo i po istom a na osnovu potrebe preuzima
potrebne mjere konsultujuéi se sa direktorom;

e vodi brigu o knjigovodstvenoj arhivi ;

* analizira i prati kretanje troskova _kretanje obrtnih sredstava .materijalnih
zaliha kao i strukturu li¢nih dohodaka

* Odgovoran je za cjelokupno finsijsko poslovanje kao i za blagovremenu
izradu zavr$nog racuna i periodi¢nog obra¢una i za njihovu urednost i
tacnost .

o Obavljai druge poslove iz domena svoje struke po nalogu direktora njemu
je odgovorn za svoj rad

e Sluzbenik za javne nabavke vr$i priprema za Plan javne nabavke.tekst
odluke o pokretanju postupka javne nabavke.daje ponudasima tendersku
dokumentaciju.vrsi stru¢no administrativne poslove u realizaciju postupka
javne nabavke.dostavlja izvjestaje o sprovodjenim javnim nabavkama
starjeSini organa,odnosno nadleznom organu za upravljanje.

Knjigovodja glavne knjige,analiti¢ar kupaca i dobavljaca

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: za svoj rad odgovara direktoru i 3efu
ratunovodstva

e Vodi glavnu knjigu Doma zdravlja i knjizi kompletnu finansijsku
dokumentaciju;

e usaglaSava iskazana stanja u finansijskom knjigovodstvu sa stanjem u
analitici;

e radi periodi¢ne obra¢une i zavrsni racun u skladu sa izmjenama kontnog
plana:

e vrsi otvaranje svih konta .sintetike 1 analitike.knjniZi i zaklju¢uje kartice
glavne knjige.knjizi kupce i dobavljace.brine o naplati racuna.saljke izvode
otvorenih stavki.brine o ¢uvanju i odlaganju dokumentacije,
vrsl sravnjenje svog stanja sa stanjem blagajne. kupaca i dobavljaca.

Vrsi knjizenje cjelokupne analitike.
Radi 1 druge poslove iz djelokruga ra¢unovostva,odgovaran je za svoj rad
direktoru 1 Sefu sluzbe.

Obracunski radnik, blagajnik i likvidator
ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: za svoj rad odgovara direktoru i 3efu
racunovodstva
Obracunava plate radnika.doprinose i ostale obaveze na plate, obra¢unava naknade
za rad radnika i spoljnih saradnika po o osnovu privremenih poslova .izdaje
potvrde o platama i ostalim primanjima;
-knjizi plate i obustave po svim vrstama kredita;
vodi evidenciju podataka o utvrdenoj plati 1 stazu osiguranja;usaglasava stanja po
obrac¢unu sa glavnom knjigom:;
- vodi knjigu ulaznih rac¢una . kontrolie i likvidira ulazne fakture i ulaze robe :
vrdi obradu 1 isplatu dnevnica za sluzbena putovanja, kontrolise i likvidira putne
naloge . blagajnu ,blokove gotovinskih naplata. obrac¢un plata:
- vodi knjigu blokova gotovinske naplate i knjigu putnih naloga, podiZe i isplacuje
akontacije, prima i isplac¢uje gotovinu, obraunava i isplacuje naknade prema

52




pravilnicima i odlukama:brine o pla¢anju racuna prema dobavljacima i
kontroliSe izvode banke

Obavlja i druge poslove u vezi s obracunom liénih dohodaka, drugih isplata koje
mu odrede Sef sluzbe i direktor i njima je odgovoran za svoj rad.

Knjigovodja osnovnih sredstava, materijalno knjigovodstvo, sitan inventar i

fakturista

ORGANIZACOIONA ODGOVORNOST : za svoj rad odgovara direktoru Doma
zdravlja i Sefu racunovodstva

Knjizi osnovna sredstva i sitan inventar ,priprema popisne liste osnovnih
sredstava.sitnog inventara .osigurava imovinu Doma zdravlja,

isknjizava rashodovana.otudena i prodata osnovnih sredstava i vrsi otpis
sitnog inventara u skladu sa propisima knjizi analitiku kompletnog
materijala po vrstama,

knjizi trebovanja i utroske materijala; usaglasava stanja na analitickim
kontama sa finansijskim ra¢unovodstvom;

obracunava i iskazuje razlike u knjigovodstvenom i popisnom stanju ;
priprema, kompletira 1 obraduje fakture usluga date osiguranicima fonda
Uleinj,ostalih fondova CG i drugih;

vrsi prefakturisanje vracenih racuna i rjesava sporne fakture;

brine o ¢uvanju i odlaganju knjigovodstvene dokumentacije;

vrsi 1druge poslove iz djelokruga ra¢unovodstva koje mu odredi Sef sluzbe
i direktor i njima je odgovoran za svoj rad.

F-3- PRAVNO - KADROVSKI POSLOVI

Sekretar za pravne i kadrovske poslove

Prati zakonske 1 druge propise iz oblasti normativnog regulisanja u domu

zdravlja. prati zakonske i druge propise iz oblasti radnih odnosa u cilju
primjene u Domu zdravlja;

po ukazanoj potrebi i nalogu direktora i u saradnji sa Zavodom za
zaposljavanje oglasava slobodna radna mjesta:

sacinjava ugovore o radu za sve radnike,ugovore o dopunskom radu i
ugovore o djelu sa spoljnim saridnicima i drugim licima;

vodi personalni dosije radnika, podnosi prijave za penzijsko i zdravstveno
osiguranje 1 vodi mati¢nu knjigu radnika.Vr$i obradu podnijetih zahtjeva sa
pravnim misljenjem i tumacenjem pravnih propisa.vrsi izradu svih pravnih
akata u Domu zdravlja:

vodi personalna dosijea zaposlenih

izradjuje rjeSenja .odluke i ugovore o radu

U saradnji sa Direktorom, priprema akte Doma zdravlja .

Obavlja i druge poslove iz domena svoje struke po nalogu direktora Doma
zdravlja i njemu je odgovorna za svoj rad.
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Referent za prijem i otpremu poste

- Prima. evidentira i otprema postu .

- Prima podneske akte i druge dokumente.poznaje pravila o
prijemu i zavodenju akata .

- poznaje pravila otpreme akata preko poste. dostavlja¢a i na druge
nacine vodi djelovodnike,

- dostavljene knjige i registre arhivira i ¢uva dokumente,poznaje
nacine odlaganja i pravila ¢uvanja arhiviranih dokumenata .

- poznaje pravila Cuvanja poslovne tajne,

- komunicira sa saradnicima i strankama uz postovanje poslovne
kulture.

- U radu koristi ratunar i poznaje principe rada elektronskih
uredaja za prijem slanje dokumenata.

- radi na operativnom kadrovskom poslovanju/programu/
programski radi rjeSenja iz radnih odnosa.

- pravi godiSnje i druge izvjestaje o kadrovima na zahtjev
nadleznih organa .

- poznaje pravila poslovne konunikacije , obavjestava i informise
strankeblagovremeno upoznaje i obavjestava pretpostavljenog o
preduzetim radnjama;

- poznaje nacin i rad informaciono —komunikacionih uredaja
(racunar, Stampac , aparat za kopiranje).

- Obavlja idruge poslove po instrukcijama Sekretara i Direktora
JZU 1 njima je odgovoran za svoj rad.

F-4- TEHNICKI SERVIS

Strucno lice za zastitu i zdravlje na radu, za tehnitko odrzavanie medicinske i
racunarske opreme, osiguranje imovine i lica i javne nabavke

Odgvornost : za svoj rad je odgovaran Direktoru i glavnom tehni¢aru

- kontrola rada i medicinske opreme . kontrola rada ra¢unarske
opreme , prijavljivanje kvarova ovlai¢enim servisima . upravljanje
kvarova koje moze da popravi , pomo¢ u programskim radovima

- Savjetuja poslodavea pri planiranju izboru i odrzavanju sredstava
za rad 1 opreme za litnu zastitu rada .savjetuje poslodavca kod
opremanja i uredjivanja radnog mjesta uzimajuéi u obzir i uslove
radne sredine.ucestvuje u izradi stru¢ne spreme predloge za akt o
procjeni rizika.organizuje prethodna i periodiéna ispitivanja uslova
radne sredine.organizuje  periodi¢ne preglede i ispitivanja
sredstava za rad elektri¢nih i drugih instalacija.

- Predlaze mjere za pobol3anje uslova rada .narogito na radnim
mjestima sa povecanim rizicima, obezbjedjuje upustva za
bezbjedan rad i kontrolise njihovu primjenu .
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Prati stanje u vezi sa povredama na radu i profesionalnim
oboljenjima u vezi sa radom .ucestvuje u utvrdjivanju njihovih
uzroka i priprema izvjestaje sa predlozima mjera za
poslodavca.vodi i stara se o evidencijama i zastite zdravlja na radu
obavlja i druge poslove koje odredi poslodavac

vrsi potrebne poslove za javne nabavke

Higijeni¢arka

ORGANIZACIONA ODGOVORNOST: Odgovara za svoj rad direktoru i glavnoj sestri

Doma zdravlja

Opis poslova higijenicarke:

Vodi racuna o cjelukupnoj higijeni .redovnim ¢iS¢enjem prostorija
.odrzava higijenu radnih povrsina.Cisti sve sanitarne uredjaje kao i
opremu koja se koristi pri obavljanju zdravstvene djelatnosti .

Vodec¢i rac¢una o cjelokupnoj higijeni spremacica je duzna da izvrsava
1 druge poslove na osnovu svoje sposobnosti po nalogu ovlas¢enih
pretpostavljenih,glavne sestre, ljekara i direktora JZU.

Opis poslova radnice u veSeraju:obavlja sve poslove pranja, susenja
.peglanja

( uniforme, peskiri, i sli¢no) za potrebe Ustanove.

Telefonista,

Odrzava, i1 pranje laboratorijskog posudja:pere laboratorijsko posudje
koje se koristi u radu laboratorija.Vréi fina pranja na nac¢in koji je
propisan za odrzavanje ¢istoce laboratorijskog posuda.

Susi oprana laboratorijska stakla i1 sude.Razvrstava sudje 1 pribor na
mjestu ¢uvanja.Radi sve poslove koje joj odredi odgovorno lice
laboratorije 1 ustanove.

Radnica u Stacionar radi u ¢iS¢enje objekta Stacionar u cijelioni,
odrzava higijenu.

Ciste sve ¢vorove sanitarnekao i opremu koja se upotrebljava, opremu
koja se koristi u Stacionar,

stara se o krugu Stacionara,

podjeli hranu u Stacionar.pranje suda ,

vodi racuna o sredstvima za rad,

obavlja 1 druge poslove po nalogu glavne sestre 1 po nalogu
ovlascenog lica.

Telefonista : prima sve telefonske pozive i obavlja sve poslove koji su odredeni od strane
Direktora Doma Zdravlja .
Rukovalac parnih kotlova

Vrsi poslove popravke na odrzavanju zgrade i inventara Ustanove.
Rukuje parnim kotlovima i odrzava parno grijanje. vrsi periodi¢no
propisno ¢is¢enje i odrzavanje parnog kotla 1 instalacije.
Odgovoran je za ispravno koriS¢enje instalacija.

Stara se o svim opravkama parnog grijanja i vodoinstalacije.
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- Upoznat je sa svim vrstama opasnosti na poslu i mjerama za zastitu na
radu. koji su potrebni radi otklanjanja opasnosti po zivot, odnosno
ostecenje zdravlja.

- Brine se o uredjenju zelenih povrsina i parka Doma zdravlja.

- Obavlja i druge poslove iz svoje struke po nalogu odgovornog lica i
Direktora Ustanove.

Domar:

brine o uredjenju zelenih povrsina i parka doma zdravlja
Brine o svim popravkama ustanove.sitne opravke i odrzavanje u ispravnom
stanju instalacije .struje.vodovoda kao i druge tekuce popravke
Obavlja i druge posklove po nalogu direktora i referenta za tehni¢ko odrzavanje
medicinske i racunarske opreme i drugo.

Y/  PRELAZNE I ZAVRSNEVODREDBE
Clan 11.

Svi izvr$ioci poslova utvrdenih radnih mjesta su duZni obavljati poslove radnih mjesta
utvrdene popisom i opisom poslova i jedinstvenom nomenklaturom zanimanja koji ¢ini
sastavni dio ovog Pravilnika. kao 1 poslove iz svoje struke, odnosno zanimanja po nalogu
koji im stavi u zadatak neposredni rukovodilac ili radnik sa posebnim ovlas¢enjima i
odgovornostima.

Clan 12.

Zaposleni invalid rada, kao 1 zaposleni kod kojeg postoji opasnost od nastupanja
invalidnosti, rasporeduje se na odgovarajuce radno mjesto u skladu sa Zakonom 1
Kolektivnim ugovorom.

Clan 13.
Izmjene 1 dopune ovog pravilnika donose se na nacin 1 po postupku koji je utvrden za
njegovo donosenje.

Clan 14.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku od 8 dana od dana dobijanja saglasnosti Ministarstvo
Zdravlja.

Clan 15.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o sistematizaciji radnih
mjesta JZU Dom zdravlja Ulcinj iz 1059/2014 godine.

U Ulcinju, 25.02.2019. god.
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