Na osnovu &lana 76 stav 1 tatka 4 Oplteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list
RCG", br. 64/02 , 31/05 | 49/07 i ,Sluzbeni list CG* , br. 45/10, 45/11 36/13,39/13 i 47/17) i Elana
16 Siatuta, Skolski odbor JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje “Petar 11 Petrovié Njegod”, u
Baru, na sjednici odr2anoj 26.09.2019. godine, donio je

PRAVILNIK
0O IZMIENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA
0 UNUTRASNIOJ ORGANIZACHI 1 SISTEMATIZACUT RADNIH MIESTA
JU SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKO OBRAZOVANJE "PETAR Il PETROVIC NJEGOS",

U BARU
Clan |

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Skola za osnovno
muzitko obrazovanje "Petar Il Petrovié Njegos" u Baru broj: 512/1 od 19.09.2017 godine i
Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje "Petar Il Petrovi¢ Njegos” u Baru broj: 65072 od
13.12.2018.godine u &lanu 18 tatka 2 alingja 3 mijenja se i glasi

o-Radnik/ica na odriavanju higljene. ... .o s .. 4,50 1zvriioca”
Clan 2
U &lanu 18 tafka 3 mijenja se i glasi
wNastavnici/ce
Redni Nastavni norma ukupan nedjeljm | broj izvrdilaca napomena |
broj predmet tasova fond Easova (dopuna u
drugoj Skoli) ]

I Solfedo sa leorijom 20 68 3,30 !
% Klavir 20 284 14,20 1
3 Violina 20 62 3,10
4 Violonéelo 20 20 1,00 o

Harmonika 20 67 3,35
: Flauta 20 70 1,50 : _'—_!
3 Gitara 20 150 7.50
g, Truba 20 20 1,00 ]
9. Hor 20 25 1.25 d
10. Orkestar 20 8 . 0,40
1. | Korepeticija 20 20 1,00 1
12 Kamerna muzika 20 20 100 |
13, Solo pjevanje 20 Ja " 243 T
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Clan 2

L &lanu 10 tatka a) podiacka | myenja se 1 glasi

1) Sekretar/ka
Uslovi
zavrsen studisks program 1z oblast pravuh nauka, VI nivo nacionalnog okvira kvahfikacya,
podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 odnosno 300 kredita CSPK-a),

- jedna godina radnog iskustva
Poshye podtacke 1 dodaje se nova podtacka ko glasi

2) Ratunovoda

L slowi
ravrbena Visoka skola V1 mivo nacionalnog okviea kvalifikacya (180 kredita CSPh a)

chonomskog smjera, ablast finansya, radunovodstva 1 bankarstva,



drugih).
dummm:mm arelosu  udenika, opith 1 posebnih
MMM'HMMMMWwim
grupne dinamike odjeljen)a 1 statusa pojedinea,
Mmpldmphakummﬂuuhmm.wmmzmdntpuhnhﬂn
mentalne higyene

Osruihava plan rada 1 pran napredovanje ucentka,
savjetodavno - mstrukuvi md sa roditeljpma,
saradupe 1| mazmjenjuje nformaciye s roduelpma, Zavodom za ikolstvo, Centrom za strucno
obrazovanje, lspitnim centrom, resursoum centrima, ustanovama koje pruzaju usluge intervencie 1
podrike uceniku,
- sprovod) Frnfrnomlnu onjentaclu,
 vodi evidenciju o uéenscima, svom radu, | pomage u vodenju podataka o udemcima kroz MEIS
szrada 1zvieitaja | analiza 0 postojeco) obrazovno-vaspina) praksi 1 specifiéum problema 1 potrebama
Skale 1 menom radu,
obavlja 1 druge poslove u clju unapredivanya
sa zahnevima struke 1 Statutom Skole *

| razvoq obrazovno vaspine dielamnosn Skole u skladu



 Poslye tatke 3 dodaje se nova tacka koga glas)

= 4) Paihologiskings : | vrdilac”
Clan &

Oy Provilmk  stupa na snagu £ (osmog) dana od dana obpavijivama s oglasno) tabli
Skole, @ nakon dobijania saglasnost od Ministarstva prosyjete.
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7 Giara 18 150

8 Truba 18 20 =
§ | Hor 18 25 1,39
10 18 12 0,67
11— Korepetils — i8 24 135
12 Kamema muzika 1 ] :_-; 11;3%
13 Solo pjevanje 8 o __1_5“‘“

Clan 2
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PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI |
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

[ Septembar, 2017 godine
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I1 ﬂnﬂﬁmzﬁcuﬁ RADA

Organizacija Skole

Skola i

- E je orgamzovana kao jedinstvena ustanova.

‘l:.- kol S€ OIGANIZUJE OSAOVAO muzicko obrazovane, u skladu sa zakonom.
Skola moze da organizuje obrazovanje odraslh, u skladu sa zakonom.

Organizacija nastave
Clan 3

Mastava u $kul| wrvodi se u odjeljenjuma, u skladu sa zakonom 1 obrazovoum programom.
Nastava u Skolt je predmetna 1 1zvodi se u dva oblika. grupna 1 individualna.
Broy odjeljenja, odnosno grupa u Skoli je promjenpiv 1 zavist od broja uéemka.

Radno vrijeme
Clan 4

Skola radi u petodnevno) radno) nedjelp, u skladu sa skolskim kalendarom

Skaola radi u dvije smpene

Sekretarijat
Clan 5
funkci :I11:I|.I'|ll[|.'}|.’,. | fk(lﬂtlﬂﬂfl]l.t‘ﬁ obavlana struénh,

L ]L'[J:-.]]n dnijeg,
¢ organizuje Sekratamar Skole, koj

rehnickih poslova u Skol s
Jovodstvenu sluzbu i tehnicku sluzbu

Radh efikasncg,
admumstrativuh, finansijskih 1

obuhvata admumistrativno- Facul
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: 'E‘Mihd:hhtoloﬂuﬁhﬂuum.'—m’i.“”. o .
- licencu za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovs mw i
-Fltpdmm!lmgukmmum

Organizator/ka nastave
Clan 8

Za organuzatora/ku nastave moze bin izabrano lice koje mma;

- naymanje VII1 mivo nacionalnog :
razredne okvira kvalifikacya !
nastave, T:m bimvilky ohtiason il IHPW:Iﬂ'lﬁtIhrt za nastavnika
2 & fektolog) u skladu sa Zakonom o osnovnom obrazovanju “"!’F“ ol :

- licencu za rad u obrazovno-v
ASpItnIm UStANOVAMA,
- pet godina radnog 1skustva u nastavi

H:I.l‘lmikfca
Clan 9

Nastavu moze da 1zvodi hice koje una.
- fakultet za obrazovame nastavnika odgovarajuce
okvira kvalfikacya podavo jedan odnosno podnivo dva (240

skladu sa posebmm proptsom.
- polozen struéni ISpit za rad u obrazovno-vaspitum ustanovama, odnosno dozvolu za

rad (Lcenca),
. crnogorsko drzavljanstvo.

oblast (profila),VIl mivo nacionalnog
odnosno 300 kredita CSPK-a), u

Sekretarijat Skole
Clan 10

a)Administrativid i ratunovodstveno, finansijska sluzba

1) Sekretar/ ka-ratunovoda

Lslovi
. zavrse

kvalifikacya (1 80 1h

godine radnog 1skustva !

na Vida ib Visoka ckonomska #kola V1 i VI nive naconalnog okvira

240 kredita CSPR-a),
-dvye 1a odgovarajucim poslovima,



matinsko-
: e =
-poloken 1spit radne osposoblienos ::W“.hh*jﬂm:hm om o energetcl. g ¥
2) Radnik/ica na postovima o
- hﬂmm%l!mnmmm
Clan 11 |
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Duina trajanja probnog rada
, hacn
fuju se u skladu sa Pmﬂmknmummu?:“m'mmm-ﬁ

i

IV OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Direktor/ica
Direktor/ica Skole g
planura, organizuje 1 rukovodi radom Skole;

organizuje racionalno 1 efikasno zvodenje obrazovnog programa ,
obezbjeduje jednakost uenika u ostvanvanju prava na uhu:m;!p | vaspitanje, u skladu

sa nythovim sposobnostuma,
poprema predlog godiinjeg plana rada 1 odgovoran je #a 0 o sprovodene,
rukovod radom Hamvmﬁkgg vijeca, ahcic i '
odreduje zaposlenog za poslove javne naba
predlaie akt 0 unutrasnjo) OTEAMZACH 1 sIst
vri1 struéno-padagoiki nadzor,

lp-mlrmh. u skladu sa zakonom, kolekuvnum ugovorom

odluéuje o pravima i obavezama 2
1 drugam opitm akuma Skole;

10. podsuce struéno obrazovane ! usavriavanje nastaviika 1 predlaze nphovo napredovane,
11 zastupa 1 predstavla Skolu ,

12 stara se o zakonitost rada Skole 1 odg
13. donos: plan umg:cdun]a kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada,

14, 1zvriava odluke kolskog odbora,

15. predlaie godisn finansyska plan Skole;
16. predlaie raspustanje Skolskog odbora ako se ne sastaje, s ne vril svoju funkeiy, u sklad

sa zakonom, |
17 ]:lnd,mm skolskom odboru 1zvjesta)
18. saradu)e sa roditelpma 1 sredinom,
19 imenuje komusiju 23 Up djece u pr razeed,

W -

vke,
ematizaciy radmih myesta,

il

Cmdon e

ovara za zakontost rada 1ste,

o radu, u skladu sa rakonom



T
M) E ),

: rludnjl Skole sa rodit ey za ostvanvanje 3 nast

raspisuje javi konkurs za izbor n
s astaviika, struémh saradnika
T
unapredenje 1 poboljianie rada, radu nastavnuka, prau njthov rad 1 daje um savjete za
RREA wslave za rad Seviets roditels;
 prat u.d savjetodavne sluibe 1 predlaze 5 o Tanme.
Bt Bavan mjere za unapreden)e toga rada
e e je 1 zasntu Skolske evidencye, dokumentacye 1unnr:n:fshall.
* czbjeduje FﬂtP“ﬂ_ﬂ- pouzdano 1 blagovremeno finansysko 1zviestavanye,

pravilno, ckonomiéno, efikasno 1 efeknvno konicemje sredstava, drfavne movine
~ obavez 1 drugih resursa od gubitaka kop mogu nastan neodgovarajucim ' I
) :,ﬂqpuvdnmm trofenjem 1 konscenjem kao 1 od ﬂepu:lnl::::u perr-I'. o
5. podnosi Skolskom odboru 1 Mimstarstvu prosviete kvartalne 1 godiinje finansyske

i
| avjeitaje;
! _-.ﬂhrmic komusiju za provieru znanja uéemka u toku trajanja nastave, na zahtjev ucenika,
- roditelja i starateha;
7. obrazuje struéni m za pnpremu, prmjenu, pracenje 1 prlagodavanie ndmvidualnog
F. za uéenika sa posebmm obrazovum potrebama,
38, stara se da ikola obavyest ucentka, roditelia odnosno staratelja o zncanju vaspitne mijere

' uéeniku u roku od tn dana od dana Encan)a vaspine mjers,
ganje pocetka ikolovanja dieteta, u skladu sa zakonom,
kod kojeg je otknvena posebna obrazovna

Ll

39. umenuje komusiju za odla

40. pokrece postupak usmjeravanja ucenika
treba u toku uéenya, u skladu sa zakonom; 1

‘41 pbavlja 1 druge poslove, u skladu sa zakonom 1 Statutom.

O izator/ ka nastave
rganizator/ka n ks

nastave pomaze direktoru u organizovanju

ohrazovno-vaspitnog rada, a narocito:
jeca | strucruh akova,

ﬂlﬂlﬂﬂllﬂr.ﬂr ka obrazovno-vaspitnog rada 1
hezbjedivanju kvalireta

U Organizacijl sjednica Nastaviuckog v

1 koordinaciy rada struénih organa. :

U pripremi predloga godisnjeg plana rada 1 finansyskog plana skole,

¥ OrgRniza Skole,

'-'Il m‘:‘l:: :::l;aun:;.::ug | efikasnog 12 voden)a “bmzm.mlﬁdprﬁgur::;

- paprem akta 0 unutrasnjo) uq.:;mlunp | sistemanzaciji ra nih myesta;

-u obezbjedivanju kvaliteta obrazovne vaspitnog rada;

-0 stvaranju uslova za rad Sav)eta fm.{m:h;,

U stvanvanju prava i duznost ucenika,

u mm savietodavne sluzbe,




'w@ stanedine;
mﬁuﬁmmmim’mﬂﬂﬁwlmm
i struéno obrazovanje 1 usavriavanje, ehenska stajedina,
‘ pqmmmliikn;dmm, '
* h“:h‘ ll-hl-hud.l.mml ;.
11 : , vjezbaonica sl
hﬂmmlh.tpumhhlhmmnmtmul : !

name 1 vodenje ekskurzija, 1zleta 1 takmidenja,

nje tﬂﬂ‘ dokumentacije;
e | »u 1
d Dpunsk odnosno dodatne nastave,
i FE uzenom boravku;
oVl drug: obhic individualne 1 grupne pomoc] udenicima,
o g ne strucne pnmm':l za utenke sa posebmm obrazovoum P‘:‘“"m
REVHAN nteresovanja uéenika za dalje obrazovame:

zadataka 1 vjezbi,

. 1T 1 ocjenjivanye
. tema, teza | literature za domace zadatke 1njthova kontrola
rzavan)c popravnih | razrednih 15pitd,

sbavija 1 druge poslove odredene Statutom 1 godiinjum planom rada Skole

: Sekretar/ ka-ra¢unovoda
" Clan 15
,_ﬂm sekretara/ke su
1. Poslovi u vezi 54 orgamzacijom rada Sekretanjata Skole

|
rad sekretan)ata Skole;
koye Cune schretari)at Skole,

r ‘-”luhhﬂujr. rad zaposlemb U sluzbama

avljenth zadataka npml:mh u sekretanjar Skole;
2 Poslovi iz djelokrug? praviuh poslova
opuh akatd | drugih akata Skole,



1 nadzorom direktora Skole da
odluke »
sle poslove u vez sa “uﬂnm muﬁm hwm
1.__!m'_luuhhwhdrm1hh pitanja. gands
konkursa za zbor radnika Skole;

2
.
r

i
.
=

a oko pmjavivany kod nadleinih organa zdravstve o

; cog 1 invahidskog osiguranja,
> e 1 dostavhjanje raznih 1zvjestaja, obavieitenya 1 podataka za &kolski odbor 1 organe

1

drugih kadrovskih poslova.
“enidenciju © obavez polagani struénog 1spita nastavnika, struénih saradnika | vaspitaéa,
je ta obaveza ' stanovljena zakonom , drugum propisima | ovim

_ -: zaposlenih #a koje

5 Poslov1 evidencie, stansuke, plana analize obuhvataju:

_ vider 1) O u 5 g
evidenc o zaradama gaposlenth,

-yu o povredama nd radu;
~dosijea zaposlenth U Skol,
-matiéna knjiga zaposlenih,

o opéum akuma Skole ;
M o gbaveznim ljekarskum pre gleduma Iupl.:slrmh‘
evidencyu © obrazovan|y, strudnom usaveiavanju i m-|murh1|u1.“ﬂl1.|u J.I.P.m,'gm.h (struén ispan,
! ulestvovanju na semunanmi, nhukama 1 drugum oblicima strudnog usavrhavany),
~evidenciju o svun :r.npuih:mmi Skole sa opsim i P"“t”““‘ 1““""-“““-
:-E,h. e,

fatu | srambilju
a uenicuma
enika 1 prestal

-evidenciju po pe

6. Poslovi u vezi®

-poslovi u vezi sa upisom ut

Jka svostva udenka,



pamjenjuje propise 1z
WMMH:ETIML
| £ isplatu putnih naloga 1 ostalih gotovinskih isplata,
---_.mwimghtnuhwgm,mhl
e Fﬁ'ﬂ“Mﬁﬂwlwmw, -

| ﬂwuh:mh:uh:mh&km.
analinéku 1 sintencku evidenciu o stanju 1 kretanju matenjala, robe, obaveza prema

potraZivanjuma od kupaca ih konsnika usluga,
; wi:mhnékulumcu&uﬂld:numﬂmn[u:hﬂmpd:hmmwml

pokretne),
rnﬁnﬂmu:unnnﬂ:mmnuhwmhndhmh;
u blagymékom dnevniku sa pratecom

vodi evidencyu blagaynckog poslovan
:unmmpnh
evidenciju 1 Vsl obra¢un bruto zarada | dopnnosa

o P na teret poslodavea, naknada |
i1 obra¢un amoruzaci
dostavlja podatke o stanju U pos
umovine,

zakljuéuje poslovne

- odgovoran je 74 éuvan

Poslovi raéunovodstvenog 1Z2V1° il

= poprema ! podnosi direktoru 12V}
poslovanje Skole,
ru kvartalne 1 godidnje finansi

- Pnpmm i Pudnubl 'l.hﬂn'kt”
Ptﬂplll.l“l—

¢ nepokretne | pokretne UMOVINE;
lovaum lknjigama Komusij 2 popis nepokretne | pokretne

knjige na kraju fiskalne godine, 1

e pualm-mh knjiga

fﬁ.

avanji
alno- finansysko

che kop s¢ odnose na  materny

T N T Lt
H_E

jske uviestaje Skole, u skladu sa



pre na poslovima grjanja
uredjaje 1 nstalacye gmanja,
_'_f'- £ Na sistemu grijanja,

s¢ . ikolski objekat bude blagovremeno
podnosi zahtev za nabavku odgovarajuceg energenta,

og discen)a 1 krecenja Skole,

poslove kotlarmice | sl);

._ u poslovima odrzavanja objekta | opreme van penioda grijanj,

.
) ' ’ Hie travnatih povisina i zelenila u dvonstu van penoda gojani,

ST
ST =

L

aje u poslovima generaln

sistem u urednom stanju (pedy, radyjatori,

abavl) Idﬂ.‘lgtpb&]ﬂ'\'t‘pﬂﬂllﬂgu durektora

ica na odrZavanju higjene
Clan 17

na odrzavaniy hughene su
a, laboraton)ama, kabinetuma, salama, holovima 1 drugim

Poslovi radnika/ice
~odriavan)e hygyene v udlonicam

ma Skole, :
oo, VI, pdova, sko

Mlt 1 pranje 'Fu}du'l.’ a, pr

1skih tabhjudionica, holova 1 stepensta,




na radnim mjestima

Clan 18

e
f:lulnmh“ . "
; e 1 1zvritlac Lo L
: nastave. 0,50 wzvriilac
: Biaiios : E
/ica na administratvium 1 raéunovodstveno, finansyskim poslovima.... 1 wvehilac”
/ica na odriavanju objekta | opreme -1 mrvrdilac”
ica na odriavanju higyene... 3 wvritoca”
[ce
astavni predmet | norma | ukupan nedjelyn broj wvrilaca napomena
casova fond casova 7%
52
O 8 Leon)om zig > T
Vic 20 52 - 2,60
T Violonéelo 20 25 1,25
- . 20 50 2,50
20 50 2,50
E'“" 50 138 ir.'é;
. rars - 20 .
.| Truba i : 0.40
1 Kmp:::u- 2 = i
"Kamerna muziks | 20— © 200
H_S_iﬂ_EF_“_‘ﬂE—-——-—-—'—zu 55 275
tava
m:;mHnu u Il
IV klasif penodu
muni raz red e 167 33.35
-







