Na osnovu ¢l. 114 i 133 stav 1 taka 1 Zakona o privrednim drustvima ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 65/20), u daljem tekstu (Zakon o privrednim drustvima), Skupstina
akcionara Zeljeznickog prevoza Crne Gore AD - Podgorica (u daljem tekstu:
Drustvo), na sjednici odrzanoj 06.04.2021. godine donijela je Statut Zeljeznickog
prevoza Crne Gore AD — Podgorica i Izmjene i dopune Statuta Zeljezni¢kog prevoza
Crne Gore AD — Podgorica broj 5290/3 od 04.07.2023. godine koje su uneSene u

STATUT
ZELJEZNICKOG PREVOZA CRNE GORE AD - PODGORICA
- precisceni tekst -

| UVYODNE ODREDBE 5
Clan 1.

Ovim Statutom (u daljem tekstu: Statut) se reguliSu pitanja od znacaja za poslovanje i
organizaciju Drustva, a posebno pitanja za koje je Zakonom o privrednim drustvima
odredeno da se reguliSu Statutom 1 pitanja koja su od zajedni¢kog interesa za Drustvo
i njegove akcionare.

Clan 2.

Statut Zeljeznitkog prevoza Crne Gore AD-Podgorica sadrzi odredbe o:

e pravnom i poslovnom subjektivitetu Drustva;
e nazivu i sjediStu Drustva,

e znaku, pec¢atu, memorandumu i danu Drustva;
e 0snovnoj i drugim djelatnostima;
e prevozu u Zeljeznickom saobracaju;
e zastupanju i potpisivanju Drustva;
e unutra$njoj organizaciji;

e istupanju i odgovornosti u pravnom prometu;
e osnovnom kapitalu i promjeni kapitala;
e pravima i obavezama akcionara;
e organima Drustva;

e opStim i pojedina¢nim aktima Drustva;

e finansijama i raspodjeli dobiti;

e javnosti rada;

e poslovnoj tajni;

e zaposlenima i sindikalnom organizovanju;
e statusnim promjenama DruStva;

e zaStiti Zivotne sredine |

e prelaznim i zavrSnim odredbama.

Il PRAVNI | POSLOVNI SUBJEKTIVITET, OBIM ODGOVORNOSTI
DRUSTVA )
Clan 3.

Zeljeznicki prevoz Crne Gore AD-Podgorica je pravni sljedbenik i preuzima sva prava
i obaveze privrednog drustva Zeljeznica Crne Gore — Prevoz, DOO, Podgorica,
osnovanog i registrovanog u Centralnom registru Privrednog suda (CRPS) u Podgorici
pod brojem 5-0274950/001 od 07.12.2005. godine.



Drustvo je osnovano saglasno odredbama Zakona o privrednim drustvima, kao
akcionarsko drustvo i upisano u CRPS dana 09.07.2008. godine pod brojem
4-0008752/001.

Zeljeznicki prevoz Crne Gore AD - Podgorica je pravni sljedbenik Zeljeznice Crne
Gore AD - Podgorica, kao Drustva koje se restrukturira podjelom, shodno Odluci o
prenosu u potpunosti imovine i obaveza Zeljeznice Crne Gore AD - Podgorica na dan
29.12.2008. godine br. 6398/5-1 od 29.12.2008. godine Vanredne Skupstine akcionara
Zeljeznice Crne Gore AD - Podgorica i Ugovoru o regulisanju medusobnih odnosa
koji nastaju podjelom Zeljeznice Crne Gore AD - Podgorica.

Clan 4.

Maticni broj Drustva je 02723620.

Clan 5.

Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme.

Clan 6.
Za preuzete obaveze, Drustvo odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

111 NAZIV | SJEDISTE DRUSTVA
Clan 7.

Drustvo ée poslovati pod nazivom: Zeljeznicki prevoz Crne Gore AD - Podgorica.
Skraéeni naziv Drustva glasi: ZPCG.
Clan 8.
Sjediste Drustva je u Podgorici, Trg Golootockih Zrtava br. 13.
IV ZNAK, PECAT, MEMORANDUM | DAN DRUSTVA
Clan 9.
Drustvo ima znak (logo).
Clan 10.
Drustvo ima internet stranicu na adresi: Www.zpcg.me
Internet adresa Drustva je registrovana i zastiCena u skladu sa zakonom.
Clan 11.
Sluzbena adresa Drustva za prijem elektronske poste je: uprava@zpcg.me

Drustvo ima pecat i Stambilj koji sadrze naziv Drustva i sjediSte sa utisnutim znakom
koji simbolizuje djelatnost.


http://www.zpcg.me/

Pecat je okruglog oblika, preénika 30 mm, na kojem je ispisan tekst “Zeljeznicki
prevoz Crne Gore AD - Podgorica” i utisnut jedinstven znak koji simbolizuje
djelatnost.

Pecat Drustva u poslovnim odnosima sa tre¢im licima, upotrebljava se tako Sto se
moze staviti iskljuivo na dokumenta, isprave, ugovore i sva druga pismena,
prethodno potpisana od strane Predsjednika ili ¢lanova Odbora direktora, Izvrsnog
direktora, Sekretara Drustva ili drugog lica Drustva, po ovlaséenju ili punomo¢ju.

Stambilj je pravougaonog oblika, duZine 55 mm, §irine 20 mm i sadrZi pun naziv
Drustva, oznaku za broj, dan, mjesec, godinu 1 sjediste Drustva.

Drustvo ima 1 Stampan memorandum koji sadrzi naziv Drustva, sjediste 1 znak koji
simbolizuje djelatnost Drustva.
Clan 12.

Upotreba i1 nacin koriS¢enja znaka koji simbolizuje djelatnost DruStva, broj pecata i
Stambilja, njihova upotreba, ¢uvanje i evidencija, uredi¢e se posebnim aktima.

Clan 13.

Drustvo kao svoj dan slavi “13. septembar”, dan kada je 1908. godine prva
lokomotiva dosla iz Bara u Virpazar.

V OSNOVNA | DRUGE DJELATNOSTI
Clan 14.

Osnovna djelatnost Drustva je 49.10 - Zeljeznicki prevoz putnika, medumjesni.
Obuhvata:

-prevoz putnika koriS¢enjem Zeljeznickih prevoznih sredstava na glavnoj mrezi, na
dugackim relacijama;

- medumjesni putnicki Zeljeznicki saobracaj;

- koris¢enje kola za spavanje ili ru¢avanje kao sastavnog dijela poslovanja Zeljeznice.

Pored djelatnosti iz stava 1 ovog c¢lana, Drustvo obavlja i sljedeée poslovne
djelatnosti:

33.11 Popravka metalnih proizvoda;

33.12 Popravka masina,

33.14 Popravka elektri¢ne opreme;

33.20 Montaza industrijskih masina i opreme;

35.14 Trgovina elektricnom energijom;

45.19 Trgovina ostalim motornim vozilima;

45.20 Odrzavanje i popravka motornih vozila,

45.31 Trgovina na veliko djelovima i opremom za motorna vozila;
45.32 Trgovina na malo djelovima i opremom za motorna vozila;
49.31Gradski i prigradski kopneni prevoz putnika;

49.39 Ostali prevoz putnika u kopnenom saobracaju;
49.41Drumski prevoz tereta;

52.21 Usluzne djelatnosti u kopnenom saobracaju;

52.24 Manipulacija teretom;

52.29 Ostale pratecée djelatnosti u saobracaju;
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55.20 Odmaralista i sli¢ni objekti za kraci boravak;

55.90 Ostali smjestaj;

56.29 Ostale usluge pripremanja i posluzivanja hrane;

58.14 Izdavanje Casopisa i periodi¢nih izdanja;

62.01 Kompjutersko programiranje;

62.02 Konsultantske djelatnosti u oblasti informacione tehnologije;

62.09 Ostale usluge informacione tehnologije;

63.12 Usluzne internet stranice (web portal);

66.21 Obrada odstetnih zahtjeva i procjenjivanje rizika i Steta,

66.22 Djelatnost zastupnika i posrednika u osiguranju;

68.10 Kupovina i prodaja vlastitih nekretnina;

68.20 Iznajmljivanje vlastitih ili iznajmljenih nekretnina i upravljanje njima;

70.10 Upravljanje privrednim subjektom;

70.21 Djelatnost komunikacija i odnosa sa javnosc¢u;

70.22 Konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem;

73.11 Djelatnost reklamnih agencija;

73.20 Istrazivanje trzi$ta i ispitivanje javnog mnjenja,

79.11 Djelatnost putnickih agencija;

79.12 Djelatnost tur-operatora;

80.20 Usluge sistema obezbjedenja,

81.10 Usluge odrzavanja objekata,

81.22 Usluge ostalog ¢is¢enja zgrada i opreme;

81.29 Usluge ostalog ¢iscenja;

81.30 Usluge uredenja i odrzavanja okoline;

82.11 Kombinovane kancelarijsko-adminisirativne usluge;

82.19 Fotokopiranje, pripremanje dokumenata i druga specijalizovana kancelarijska
podrska;

85.59 Ostalo obrazovanje;

94.11 Djelatnost poslovnih udruzenja i udruzenja poslodavaca;

94.20 Djelatnost sindikata;

95.11 Popravka kompjutera i periferne opreme;

95.12 Popravka komunikacione opreme.

Drustvo ¢e u medunarodnom prometu obavljati sve djelatnosti za koje je registrovano
u unutrasnjem prometu.

Drustvo moze bez upisa u sudski registar, da obavlja i djelatnosti koje sluze
djelatnosti upisanoj u registar koje se uobicajeno obavljaju uz te djelatnosti u manjem
obimu ili povremeno, a sluze uvecanju prihoda i doprinose efikasnijem i1 potpunijem
koriS¢enju kapaciteta, rada 1 kapitala.

VI PREVOZ U ZELJEZNICKOM SAOBRACAJU

Clan15.
Drustvo obavlja prevoz putnika, lica i stvari u zeljeznickom saobracaju u skladu sa
odredbama Zakona o zeljeznici i Zakona o bezbjednosti, organizaciji i efikasnosti

zeljeznickog prevoza.

U svom poslovanju Drustvo je duzno da postuje sve odredbe Zakona o zeljeznici koje
se odnose na obavljanje prevoza putnika, lica i stvari.



VIl ZASTUPANJE I POTPISIVANJE DRUSTVA
Clan 16.

Izvr$ni direktor predstavlja i zastupa Drustvo, u skladu sa ovlas¢enjima utvrdenim
Zakonom i ovim Statutom.

Za vrijeme odsutnosti ili u slucaju sprijecenosti izvrSnog direktora, Drustvo
predstavlja i zastupa lice koje izvrsni direktor pisanim putem ovlasti.

Clan 17.

Izvr$ni direktor moze ovlastiti punomoé¢nika za zakljuenje odredenih ugovora i
preduzimanje drugih pravnih radnji, na rok koji ne moze biti duzi od isteka mandata
izvr$nog direktora.

Punomoc¢nik moze biti lice zaposleno u Drustvu, advokat, konsultant ili trece lice.

Ovlaséenje dato punomoéniku moze biti isklju¢ivo specijalnog karaktera, odnosno za
odredeni posao ili vrstu posla ili pravnu radnju.

Drustvo potpisuje Izvr$ni direktor, odnosno od njega ovlaséeni zastupnik, tako $to uz
naziv Drustva dodaje svoj potpis.

V111 UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 18.

UnutraSnja organizacija DrusStva, u skladu sa djelatno$¢u, potrebama poslovanja 1
razvoja, blize se ureduje aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta koji donosi Odbor direktora.

Poslovi iz djelatnosti obavljaju se preko djelova koji se funkcionalno grupiSu prema
poslovima koji se u tim djelovima obavljaju.

Aktom iz stava 1 ovog ¢lana blize se ureduju nazivi organizacionih djelova, radna
mjesta i potreban broj izvrSilaca, vrsta i stepen stru¢ne spreme, radno iskustvo,
posebni uslovi koje izvrSioci moraju ispunjavati u skladu sa Zakonom 1 Zeljeznickim
propisima, poslovi sa posebnim ovlaS¢enjima 1 odgovornostima i druga pitanja od
znaaja za unutraSnju organizaciju i uspjeSno obavljanje poslova iz djelatnosti
DrusStva.

Clan 19.

Drustvo u vlasni¢ko pravnom smislu predstavlja jednu cjelinu.

IX ISTUPANJE | ODGOVORNOST U PRAVNOM PROMETU

Clan 20.

U okviru poslovne djelatnosti, Drustvo samostalno istupa u pravnom prometu,
zakljucuje pravne poslove i preduzima druge pravne radnje i pravne poslove.



Clan 21.
Drustvo obavlja platni promet preko Ziro racuna kod poslovnih banaka.
Clan 22.
Drustvo za svoje obaveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
X OSNOVNI KAPITAL | PROMJENE KAPITALA
Clan 23.
Osnovni kapital Drustva iznosi 37.574.365,30 €.
Clan 24,
Osnovni kapital Drustva je podijeljen na 7.114.635 akcija.
Nominalna vrijednost jedne akcije iznosi 5,281278 €.
Clan 25.
Sve akcije su obi¢ne, glase na ime i ¢ine jednu klasu akcija.
Clan 26.
Akcije se emituju, sticu 1 prenose u dematerijalizovanom obliku i registruju u registru
hartija od vrijednosti Centralno klirinskog depozitarnog drustva a.d. Podgorica (u

daljem tekstu: CKDD), u skladu sa Zakonom kojim je uredeno trziSte kapitala.

UceSc¢e akcionara u osnovnom kapitalu 1 struktura osnovnog kapitala utvrduju se na
osnhovu evidencije CKDD.

a) Obicne i povlaséene akcije, obi¢ne i zamjenjive obveznice
Clan 27.

Drustvo moze emitovati obi¢ne i povlascene akcije, zavisno od prava koja se daju
vlasnicima akcija. Obicne akcije ne mogu se pretvoriti u povlaséene akcije.

Clan 28.

Vlasnici obi¢nih akcija imaju sljede¢a imovinska prava:

=

pravo da raspolagazu akcijama;

2. prioritetno pravo u sticanju nove emisije akcija i zamjenjivih obveznica uz
ograni¢enja utvrdena zakonom 1 odlukom SkupStine;

3. pravo na besplatne akcije u sluaju povecanja akcionarskog kapitala iz

sredstva Drustva, srazmjerno njegovom ulogu u akcionarskom kapitalu, u

skladu sa odlukom o emisiji akcija;

pravo na dividendu, u skladu sa odlukom Skupstine akcionara;

pravo na srazmjerni dio imovine u slucaju likvidacije Drustva:

ok~



6. druga prava utvrdena pozitivnim propisima.
Clan 29.

Vlasnici obi¢nih akcija imaju sljede¢a neimovinska prava:

=

pravo da prisustvuju sjednicama Skupstine akcionara;

pravo da glasaju na sjednicama Skupstine akcionara;

3. pravo na dostavljanje kopije bilansa stanja i bilansa uspjeha Drustva, izvjestaja
nezavisnog revizora i/ili informacija od Odbora direktora:

4. pravo na uvid u kopije finansijskih izvjestaja i izvjeStaj nezavisnog revizora, u
skladu sa pozitivnim propisima;

5. druga prava utvrdena pozitivnim propisima.

N

Clan 30.
Povlas¢ene akcije mogu biti kumulativne ili nekumulativne.
Clan 31.

Vlasnici povla$¢enih akcija imaju sljedeca prava zagarantovana Zakonom, Statutom

Drustva ili odlukom o njihovoj emisiji:

1. uceSc¢a u radu skupstine, bez prava glasa;

2. pravo na isplatu dividende u unaprijed odredenom novéanom iznosu ili procentu od
nominalne vrijednosti povlaséene akcije, koji se isplacuje prije isplate dividende
vlasnicima obi¢nih akcija;

3. pravo prvenstva prilikom raspodjele ostatka imovine nakon likvidacije, odnosno
stecaja druStva u odnosu na vlasnike obi¢nih akcija.

Clan 32.

Drustvo moZe emitovati obi¢ne obveznice 1 obveznice koje se mogu zamijeniti za
obi¢ne akcije Drustva.

Clan 33.

Obveznica Drustva je hartija od vrijednosti sa fiksnim prihodom, koja daje pravo
vlasniku na kamatu i ostala prava utvrdena emisijom obveznice ili ugovorom o
otkupu obveznice. Vlasniku obveznice se isplacuje iznos glavnice koji je jednak
ugovorenoj vrijednosti na dan dospijeca.

Odbor direktora donosi odluka o emisiji obveznica.

Clan 34.
Zamjenjiva obveznica je obveznica koja se moze zamijeniti za akciju Drustva.
Odluka o emitovanju zamjenjivih obveznica donosi se na skupstini akcionara kojoj
prisustvuje dvije trec¢ine akcionara licno ili zastupanih preko punomocnika ili putem

glasackih listica. Odlukom se obavezno utvrduje broj akcija koje se dodjeljuju po
osnovu svake zamjenjive obveznice.



b) Povecanje osnovnog kapitala
Clan 35.

Drustvo moze povecati osnovni kapital: dodatnim ulozima postoje¢ih ili novih
akcionara; konverzijom potrazivanja i zamjenljivih hartija od vrijednosti u akcije
Drustva; iz sredstava rezervi i nerasporedene dobiti Drustva; statusnom promjenom.

Kapital ¢e se povecati pod uslovom da Skupstina akcionara, kojoj prisustvuju
akcionari koji posjeduju najmanje dvije tre€ine akcija sa pravom upravljanja, donese
odluku o poveéanju kapitala (odluku o novoj emisiji akcija) i usvoji odgovarajuce
izmjene Statuta.

Po osnovu prava preée kupovine, akcije nastale povecanjem kapitala novCanim
ulozima moraju biti ponudene postoje¢im akcionarima srazmjerno broju akcija koje
posjeduju, osim ako se to pravo ne ukine u skladu sa odredbama Zakona o privrednim
drustvima.

Ukoliko je Drustvo izdalo zamjenjive obveznice, kapital se moZe uvecati izdavanjem
novih akcija, za koje vlasnici obveznica mogu zamijeniti svoje obveznice.

¢) Smanjenje osnovnog kapitala
Clan 36.

Drustvo moze smanjiti kapital putem: povlacenja i poniStavanja akcija; smanjivanjem
nominalne vrijednosti akcija.

Skupstina akcionara moze donijeti odluku o smanjenju osnovnog kapitala, ukoliko za
takvu odluku glasaju akcionari koji posjeduju najmanje dvije tre¢ine ukupnog broja
akcija, uz uslov da su prisutni ili zastupani u Skupstini akcionara posredstvom
punomoc¢nika, ili ukoliko su glasanje izvrsili putem glasackih listica. ObavjeStenje o
sazivanju Skupstine akcionara, na kojoj ¢e se donijeti odluka 0 sSmanjenju osnovnog
kapitala sadrzi razloge smanjenja kapitala i nacin na koji ¢e se kapital smanjiti.

Drustvo ne moze izvrSiti smanjenje kapitala ako ne ponudi dodatne garancije za svoje
obaveze svakom povjeriocu koji to zahtijeva, uz uslov da su potrazivanja takvih
povjerilaca pravno valjana prije dana objavljivanja odluke o smanjenju kapitala.
Drustvo je duzno obavijestiti sve povjerioce pisanim putem o odluci o smanjenju
kapitala.

Clan 37.

Drustvo nije duzno da da obezbjedenje za svoje obaveze prema povjeriocima, ako su
njihova potrazivanja ve¢ u potpunosti i na pouzdan nacin obezbijedena.

Drustvo nije duzno da da obezbjedenje za svoje obaveze prema povjeriocima, ako
ukupna potraZivanja povjerilaca nakon smanjivanja osnovnog kapitala drustva
prelaze vrijednost neto imovine DruStva procijenjene od strane nezavisnog
procjenjivaca.

Drustvo nije duzno da da obezbjedenje povjeriocima kada je svrha smanjivanja
osnovnog kapitala pokrivanje gubitka i u sluaju smanjivanja osnovnog kapitala bez
promjene neto imovine drustva.



d) Sticanje sopstvenih akcija
Clan 38.

Sopstvene akcije su akcije koje akcionarsko drustvo stekne od svojih akcionara.
Clan 39.

Na osnovu odobrenja Skupstine akcionara (i odluke Odbora direktora, u odredenim
slu¢ajevima saglasno Zakonu o privrednim drustvima), Drustvo moze kupovati
sopstvene akcije pri ¢emu Skupstina akcionara odreduje maksimalan broj akcija koje
se mogu kupiti, kao i maksimalnu cijenu koja se moze platiti za te akcije.

Rok za kupovinu sopstvenih akcija ne moze biti duzi od 2 (dvije) godine.

Ukupna vrijednost ovako steCenih akcija ne moze biti veca od 10% (deset

procenata) osnovnog kapitala Drustva osim ukoliko su akcije steCene:

1. izvrSavanjem odluke SkupStine akcionara o smanjenju osnovnog kapitala;

2. na osnovu univerzalnog pravnog sljedbenistva;

3. besteretno ili komisiono od strane banke ili druge finansijske institucije;

4. izvrSavanjem zakonskih obaveza ili sudske odluke kojom se nalaze otkup
akcija od manjinskih akcionara, posebno u slu¢ajevima spajanja, promjene
djelatnosti ili oblika drustva, prenosom registrovanog sjediSta Drustva u
inostranstvo ili uvodenjem ograni¢enja za prenos akcija;

5. od manjinskih akcionara povezanih privrednih drustava kao posljedica prava
koje oni koriste;

6. u postupku prinudne prodaje na osnovu sudske odluke za plac¢anje duga Drustvu od
strane akcionara, ako nema drugog nacina naplate;

7. od strane investicionih fondova.

Clan 40.

Drustvo nece direktno ili indirektno, davati zajmove, garancije ili obezbjedivati
drugu vrstu finansijske podrske licu koje namjerava da kupi akcije Drustva.

Clan 41.

Drustvo je duzno da otudi sopstvene akcije saglasno odredbama Zakona o privrednim
drustvima.

X1 PRAVA | OBAVEZE AKCIONARA
Clan 42.

Akcionar Drustva je fizicko ili pravno lice koje je vlasnik najmanje jedne akcije u
Drustvu.

Za obaveze Drustva, akcionar odgovara do visine uloga u osnovnom kapitalu Drustva.



Clan 43.

Svaki akcionar ima prava koja mu daju akcije u njegovom vlasniStvu, s tim da
vlasnici iste klase akcija imaju ista prava.

Clan 44.
Prema svim akcionarima postupa se jednako u jednakim okolnostima.
Clan 45.
Akcionari imaju sljede¢a imovinska prava:

1. pravo da raspolazu akcijama u skladu sa Zakonom:

2. pravo prece kupovine u postupku nove emisije akcija i zamjenjivih obveznica, uz
ogranicenja utvrdena Zakonom o privrednim drustvima i odlukom SkupStine;

3. pravo na besplatne akcije u sluc¢aju poveéanja akcionarskog kapitala iz sredstva
Drustva, srazmjerno njegovom ulogu u akcionarskom kapitalu, u skladu sa
odlukom o emisiji akcija;

4. pravo na dividendu, u skladu sa odlukom Skupstine akcionara;

5. pravo na srazmjerni dio preostale imovine nakon sprovedenog postupka likvidacije

Drustva;
6. druga prava utvrdena pozitivnim propisima.

Clan 46.
Akcionari imaju sljede¢a neimovinska prava:

1. pravo da prisustvuje sjednicama Skupstine akcionara:

pravo da glasaju na sjednicama Skupstine akcionara;

3. pravo da zahtijeva da mu Sekretar Drustva, bez nadoknade u toku radnog
vremena, stavi na uvid u prostorijama sjediSta DruStva i omogu¢i kopiranje o
troSku akcionara: bilansa stanja, bilansa uspjeha, poreskih prijava 1 izvjeStaja o
placenim porezima za tri posljednje poslovne godine; zapisnika sa sjednica
skupstine akcionara; spiska lica ovlaS¢enih za zastupanje Drustva; spiska ¢lanova
Odbora direktora, sa podacima o adresi, datumu izbora ili imenovanja i periodu na
koji je svaki €lan izabran ili imenovan, kao i o funkcijama koje oni obavljaju u
drugim pravnim licima; drugih dokumenta koje je DruStvo duzno da dostavi
Skupstini na uvid.

4. pravo na uvid u kopije finansijskih izvjestaja i izvjestaj nezavisnog revizora, u
skladu sa pozitivnim propisima:

5. druga prava utvrdena pozitivnim propisima.

N

Clan 47.

Akcionar moZe traziti od DruStva da mu otkupi akcije po prosjecnoj trziSnoj cijeni

koje su akcije Drustva imale u posljednjih 6 (Sest) mjeseci prije dana kada je donijeta

odluka na Skupstini akcionara ili u visini srazmjernog dijela neto vrijednosti imovine

Drustva na dan kada je Skupstina donijela odluku, ako je akcionar na Skupstini

glasao protiv u sluc¢ajevima:

1. promjene ugovora o osnivanju, odnosno statuta Drustva kojim se ugrozavaju
njegova prava;
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2. podjele Drustva, kada raspodjela akcija Drustava koja nastaju
podjelom nije izvrSena proporcionalno vlasni¢koj strukturi Drustva
koje se dijeli;

3. kada se u postupku restrukturiranja, kumulativno vrsi srazmjerna zamjena
akcija i novCana nadoknada za ponistene akcije;

4. kada je Skupstina ogranicila ili ukinula prioritetno pravo akcionara da upise akcije
ili stekne zamjenjive obveznice;

5. donosenja odluke o raspolaganju (kupovini, prodaji, zakupu, zamjeni, sticanju ili
drugom raspolaganju) od strane Drustva imovinom velike vrijednosti.

Pravo iz prethodnog stava ovog c¢lana akcionar moze ostvariti ako je do dana
odrzavanja sjednice Skupstine akcionara dostavio Drustvu pisano obavjestenje o
namjeri da koristi to pravo, ukoliko Skupstina donese odluku sa kojom nije saglasan.
Pisani zahtjev za otkup akcija moze se podnijeti Drustvu u roku od 30 (trideset) dana
od dana odrZavanja Skupstine akcionara.

Postupajuéi po zahtjevu akcionara. Drustvo je duzno da obracuna iznos prosjeéne
trziSne cijene koje su akcije DruStva imale u posljednjih 6 (Sest) mjeseci prije dana
kada je donijeta odluka na Skupstini akcionara i iznos srazmjernog dijela neto
vrijednosti imovine Drustva na dan kada je SkupStina akcionara donijela odluku 1 da
akcionaru isplati ve¢u od te dvije vrijednosti.

X1l ORGANI DRUSTVA
Clan 48.

Upravljanje Drustvom organizovano je kao jednodomno, u skladu sa Zakonom o
privrednim drustvima i opStim aktima Drustva.

Organi Drustva kod jednodomnog upravljanja su:
1.SkupStina akcionara;
2.0dbor direktora;
3.Izvr$ni direktor;
Organi upravljanja Drustvom su :
1. Odbor direktora
2. Izvrsni direktor
1. Skupstina akcionara
Clan 49.

Skupstinu akcionara ¢ine svi akcionari, nezavisno od broja i klase akcija koje
posjeduju.

Clan 50.
Sjednice skupstine akcionara su redovne 1 vanredne.

Drustvo je duzno da odrzi redovnu sjednicu skupstine jednom godisnje.
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Clan 51.

Skupstini akcionara prisustvuju akcionari DruStva, odnosno njihovi zakonski
zastupnici, zastupnici, punomoc¢nici i/ili prokuristi.

Clanovi Odbora direktora, izvr$ni direktor i sekretar Drustva po pravilu prisustvuju
Skupstini akcionara Drustva.

Clan 52.
Isklju¢ivo pravo Skupstine akcionara je da:

1. donosi Statut i vr$i izmjene i dopune Statuta Drustva;

2. birairazrjeSava ¢lanove Odbora direktora;

3. imenuje i razrjeSava revizora;

4. imenuje i razrjeSava likvidatora;

5. odlucuje o visini naknada ¢lanovima Odbora direktora;

6. usvaja godisnje finansijske iskaze i izvjestaj o poslovanju Drustva,

7. donosi odluku o raspolaganju imovinom Drustva (kupovini, prodaji, zakupu,
zamjeni, sticanju ili na drugi nacin raspolaganju), ¢ija je vrijednost veca od 20%
(dvadeset procenata) knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva;

8. donosi odluku o raspodjeli dobiti i pokric¢u gubitaka;

9. povecava ili smanjuje osnovni kapital DrusStva utvrden Statutom, zamjenjuje
akcije jedne klase akcijama druge;

10.donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji Drustva, restrukturiranju ili
podnosenju predloga za pokretanje stecajnog postupka;

11.odobrava procjenu nenov¢anih uloga;

12.razmatra pitanja iz nadleznosti Odbora direktora koja se odnose na poslovanje
Drustva;

13.odobrava zakljuc¢ivanje ugovora o kupovini imovine od osnivaca ili veéinskog
akcionara DruStva, kada isplata prevazilazi jednu desetinu osnovnog kapitala
Drustva utvrdenog Statutom 1 kada ugovor treba zakljuciti u roku od 2 (dvije)
godine od registracije drustva;

14.donosi odluke o emisiji obveznica, odnosno zamjenjivih obveznica ili drugih
zamjenjivih hartija od vrijednosti;

15.ogranicava ili ukida prioritetno pravo akcionara da upiSu akcije ili steknu
zamjenjive obveznice, uz saglasnost dvotrecinske vecine glasova akcionara na
koje se ta odluka odnosi:

16.donosi odluku o samostalnom ili zajednickom osnivanju drugog privrednog
drustva ili odluku kojom ovlas¢uje organe upravljanja u privrednom drustvu da
donesu odluku o samostalnom ili zajednickom osnivanju jednog, vise ili
neodredenog broja privrednih drustava;

17.donosi poslovnik o radu;

18.donosi i druge odluke u skladu sa Statutom Drustva.

a) Redovna sjednica SkupStine akcionara
Clan 53.

Redovna godisnja Skupstina akcionara je skupstina koja se odrzava u roku od 6 (Sest)
mjeseci od dana zavrsetka svake poslovne godine.
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Clan 54.
Redovnu godis$nju Skupstinu akcionara saziva Odbor direktora.

Po nalogu Odbora direktora, sekretar Drustva organizuje Skupstinu akcionara.
Clan 55.

Ukoliko Odbor direktora ne sazove redovnu godisnju Skupstinu u predvidenom roku,
pravo sazivanja SkupStine imaju akcionari ¢ije akcije predstavljaju najmanje 5% (pet
procenata) osnovnog kapitala, koji upuéuju Odboru direktora zahtjev za sazivanje
Skupstine akcionara, dnevni red Skupstine i predloge odluka koje na Skupstini treba
da se donesu.

Odbor direktora je duzan da sazove Skupstinu akcionara u roku od 30 (trideset) dana
od dana prijema zahtjeva za sazivanje Skupstine akcionara na teret sredstava Drustva.

Clan 56.

Obavjestenje o sazivanju Skupstine akcionara dostavlja se najkasnije 30 (trideset)
dana prije dana odrZavanja Skupstine.

Odbor direktora je duZzan da obavjeStenje o sazivanju SkupStine akcionara objavi 2
(dva) puta u najmanje jednom dnevnom $tampanom mediju koji se izdaje u Crnoj
Gori 1 na internet stranici Drustva.

Obavjestenje o sazivanju SkupStine akcionara sadrzi:

1. mjesto odrzavanja sjednice Skupstine akcionara;

2. datum i vrijeme sjednice Skupstine akcionara;

3. predlog dnevnog reda Skupstine akcionara sa jasnom naznakom o kojim tackama
dnevnog reda Skupstina akcionara treba da donese odluku i navodenjem klase i
ukupnog broja akcija koja o toj odluci glasa i ve¢ine koja je potrebna za
donoSenje te odluke, sa obavjeStenjem gdje akcionari mogu izvrSiti uvid u
materijale i predloge odluka koje ¢e se razmatrati na Skupstini akcionara;

4. adresu internet stranice DrusStva na kojoj ¢e biti dostupne prethodno navedene
informacije;

5. uputstvo o pravima i nacinu ostvarivanja prava akcionara da ucestvuju 1 glasaju
na sjednici Skupstine akcionara.

Na dan objavljivanja odnosno slanja obavjestenja o odrzavanju Skupstine akcionara,
Drustvo na svojoj internet stranici objavljuje obavjeStenje o sazivanju Skupstine
akcionara.

Clan 57.
Materijali sa prijedlozima odluka koje treba da se razmatraju na Skupstini akcionara,
izlazu se na uvid akcionarima u sjediStu Drustva, odnosno u prostorijama Drustva

izvan sjediSta, ako se djelatnost obavlja u vise mjesta, najmanje 20 (dvadeset) dana
prije odrZavanja sjednice Skupstine akcionara.
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Sekretar Drustva je duzan da na zahtjev akcionara dostavi elektronskom postom (na
adresu koju odredi akcionar) obavjestenje o sazivanju SkupStine akcionara i
materijale koji ¢e se razmatrati na Skupstini, sa predlozima odluka.

b) Dnevni red SkupsStine akcionara
Clan 58.

Skupstina akcionara ne moze donositi odluke o pitanjima koja nijesu na dnevnom

redu, osim ukoliko svi akcionari sa pravom glasa prisustvuju skupstini i jednoglasno
prihvate izmjenu dnevnog reda.

U slucaju izmjene ili proSirenja dnevnog reda, akcionari se obavjeStavaju o
izmjenama dnevnog reda na nacin na koji se obavjeStavaju o odrzavanju skupstine
akcionara i to najkasnije 10 (deset) dana prije dana odrzavanja Skupstine.

Akcionari koji posjeduju najmanje 5% (pet procenata) osnovnog kapitala imaju pravo
da zahtijevaju od Odbora direktora proSirenje dnevnog reda Skupstine akcionara
najkasnije 15 (petnaest) dana prije dana odrzavanja SkupStine akcionara, odnosno da
pod ranije uvrStenu tacku dnevnog reda uvrsti i njihov predlog odluke.

Uz pisani zahtjev za proSirenje dnevnog reda SkupStine akcionara, akcionari
dostavljaju 1 predloge odluka koje su predlozene kao tatke dnevnog reda. U

prethodnom slucaju, Odbor direktora je duzan da proSiri dnevni red skupstine.

Predlog proSirenog dnevnog reda, sa predlozenim odlukama, DruStvo ¢e bez
odlaganja objaviti na svojoj internet stranici

Clan 59.

Ako se Skupstina akcionara ne odrzi, ponovljena Skups$tina se moze odrzati samo po
istom dnevnom redu koji je bio predviden za skupStinu koja nije odrzana.

c) Postupanje na sjednici Skupstine akcionara
Clan 60.

Skupstinom akcionara predsjedava izvrsni direktor, ukoliko drugacije ne odluci
vecina prisutnih ili zastupanih akcionara.

Sekretar sjednice Skupstine akcionara je sekretar Drustva.

Clan 61.
Prisustvo akcionara ili njihovih punomoénika na Skupstini akcionara dokazuje se
potpisivanjem liste prisutnih na kojoj se iskazuje i broj glasova koje posjeduje svaki

akcionar.

Listu prisutnih akcionara potpisuju predsjedavajué¢i sjednicom Skupstine i sekretar
Drustva.
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Clan 62.

Akcionari koji imaju pravo uc¢esca u radu Skupstine akcionara odreduju se na osnovu
spiska akcionara iz CKDD, koji je Drustvo duzno da pribavi najranije 2 (dva) radna
dana prije odrzavanja sjednice.

Drustvo je duzno da na Skupstini akcionara obavijesti akcionare o datumu na koji je
utvrden spisak akcionara.

Akcionari koji su na spisku akcionara iz CKDD na dan pribavljanja spiska akcionara
mogu ucestvovati u radu Skupstine akcionara, u skladu sa Poslovnikom o radu
Skupstine, 1 tako ostvarivati prava akcionara.

Drustvo ima pravo da utvrdi identitet akcionara Cijim se akcijama upravlja preko
odredenog kastodi (vlasni¢kog) racuna, ukoliko akcije kojima se upravlja preko tog
racuna c¢ine vise od 0,5% (pola procenta) osnovnog kapitala drustva ili daju vise od
0,5% (pola procenta) glasackih prava.

Clan 63.

Zapisnik sa Skupstine akcionara potpisuju predsjedavajué¢i Skupstine akcionara,
sekretar Drustva i najmanje 1 (jedan) akcionar koga ovlasti Skupstina akcionara
(ovjeravac zapisnika).

Uz zapisnik sa sjednice Skupstine akcionara se prilazu: lista prisutnih akcionara,
kopije punomocja i glasacki listi¢i kojima su se akcionari izjasnili unaprijed ili na
Skupstini akcionara.

Zapisnik sa SkupStine akcionara saCinjava se u roku od 8 (osam) dana od dana
odrZavanja sjednice 1 obavezno sadrzZi: datum, mjesto i vrijeme odrzavanja SkupStine
akcionara, imena predsjedavaju¢eg, sekretara SkupStine akcionara, lica koja
ovjeravaju zapisnik, ¢lanova radnih tijela Skupstine (ako su bila formirana), podatke o
kvorumu, dnevnom redu, nainu i rezultatima glasanja i tekst usvojenih odluka na
Skupstini akcionara.

d) Kvorum
Clan 64.

Kvorum redovne Skupstine akcionara ¢ine akcionari koji posjeduju vise od polovine
ukupnog broja akcija sa pravom glasa, a koji su prisutni ili su zastupani putem
punomoc¢nika ili su glasali putem glasackih listica.

Ako se na Skupstini akcionara ne postigne potreban kvorum, Skupstina akcionara
moze se ponovo sazvati sa istim dnevnim redom, s tim da se obavjesStenje o sazivanju
ponovljene Skupstine akcionara mora objaviti najmanje 2 (dva) puta u najmanje
jednom dnevnom Stampanom mediju koji se izdaje u Crnoj Gori i na svojoj internet
stranici, najmanje 10 (deset) dana prije odrzavanja ponovljene Skupstine akcionara,
na kojoj kvorum ¢ine akcionari koji posjeduju najmanje 33% (trideset tri procenta)
od ukupnog broja akcija sa pravom glasa, a koji su prisutni ili su zastupljeni preko
punomocnika ili su glasali putem glasackih listica.

Ponovljena Skupstina akcionara se moze odrzati najkasnije 30 (trideset) dana od
dana odrZzavanja Skupstine akcionara na kojoj nije postignut kvorum.
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Ako se na ponovljenoj Skupstini akcionara ne postigne kvorum, treéa skupStina
akcionara se moze sazvati na nacCin i u rokovima kao ponovljena SkupSstina
akcionara, s tim da se ne zahtijeva postojanje kvoruma, a Skupstina akcionara donosi
odluke o svim pitanjima koja su na dnevnom redu nezavisno od broja akcija koje su
zastupljene.

Clan 65.

Ukoliko je za donosenje odluke na Skupstini akcionara potrebna saglasnost akcionara
koji posjeduju akcije odredene klase, odluka se moze donijeti od strane tih akcionara,
samo ako sjednici prisustvuju akcionari koji posjeduju vise od polovine akcija te
klase.

e) Donosenje odluka
Clan 66.

Nakon glasanja po svakoj pojedinacnoj odluci, predsjedavajuci sjednice obavjeStava
Skupstinu akcionara o glasanju "za" ili "protiv" prisutnih akcionara koji imaju pravo
glasa na Skupstini, kao 1 o glasanju akcionara koji su to uradili pisanim putem.

Na zahtjev akcionara, predsjedavajuéi sjednice Skustine akcionara duzan je da na
samoj sjednici utvrdi tacan broj glasova za donosSenje ili protiv donosenja pojedine
odluke.

Glasanje putem glasackih listi¢a je obavezno kada se biraju ¢lanovi Odbora direktora
1 ako to zahtijevaju akcionari ili njihovi punomo¢nici koji posjeduju najmanje 5%
(pet procenata) glasackih prava na Skupstini.

Skupstina donosi odluku ve¢inom glasova prisutnih ili zastupanih akcionara ili putem
glasackih listi¢a, osim u slucajevima kada se za donoSenje odluke zahtijeva druga
vecina.

Clan 67.
Prisutni ili zastupljeni akcionari koji nemaju pravo glasa po nekoj tacki dnevnog reda
prilikom odlu¢ivanja na Skupstini akcionara racunaju se prilikom utvrdivanja
kvoruma, ali se ne uzimaju u obzir prilikom donoSenja odluka.
f) Sporazum akcionara o glasanju

Clan 68.
Sporazum akcionara o glasanju je ugovor izmedu odredenog broja akcionara Drustva
sa ciljem da se unaprijed odredi kako da glasaju po osnovu svojih akcija, na odredeni
nacin i1 o odredenim pitanjima na Skupstini akcionara, bilo daje zakljucen uz podrsku
organa drustva, udruzenja akcionara ili samoorganizovanjem akcionara.
Sporazum obavezuje samo akcionare koji su ga potpisali.
Sporazum o glasanju moze se zakljuciti za jednu SkupStinu akcionara i ponovljenu

sjednicu Skupstine akcionara, ili za odredcno vrijeme, koje ne moze biti duze od 5
godina.
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Kada je sporazumom postignut dogovor o glasanju, akcionari prisustvuju sjednici
Skupstine akcionara da bi glasali kako je dogovoreno ili imenuju zajedni¢kog
punomoc¢nika sa ovjerenim punomocjem.

Clan 69.

Ako je sporazum zakljucen za duzi vremenski period (do pet godina), u sporazumu se
predvida nacin postizanja dogovora, odnosno usaglasavanja akcionara unaprijed o
glasanju za predstoje¢e Skupstine akcionara, kao i rjeSavanje moguéih sporova
izabranom arbitrazom ili odredivanjem treéeg lica.

g) Vanredna skupS$tina
Clan 70.

Vanredna Skupstina akcionara je svaka Skups$tina akcionara, 0sim redovne
godisnje Skupstine akcionara.

Vanrednu skupstinu akcionara saziva Odbor direktora u slucaju ako:
1. akcionari koji imaju najmanje 5% (pet procenata) glasackih prava dostave pisani
zahtjev za odrzavanje Skupstine akcionara;
2. Odbor direktora ili akcionari predloze da se:
a) mijenja djelatnost Drustva;
b) mijenja iznos osnovnog kapitala Drustva;
C) prije isteka ugovorenog roka mijenja nezavisni revizor;
d) mijenja ¢lan Odbora direktora prije isteka njegovog mandata;
3. je potrebno razmotriti ozbiljne gubitke Drustva ili dati odobrenje Drustvu da kupi
sopstvene akcije;
4. se odobrava reorganizacija, spajanje, dobrovoljna likvidacija ili podnoSenje
predloga za pokretanje ste¢ajnog postupka Drustva:
prestane ¢lanstvo ¢lanu Odbora direktora:
to zahtjeva revizor koji je podnio ostavku;
Odbor direktora smatra da odredeno pitanje treba razmotriti na vanrednoj
Skupstini.

No o

Clan 71.
Odredbe ovog Statuta u vezi sa dnevnim redom, postupanjem, kvorumom i
odlucivanjem redovne Skupstine akcionara shodno se primjenjuju i na vanrednu

Skupstinu akcionara, ukoliko nije drugacije regulisano u pogledu vanredne Skupstine
akcionara.

Clan 72.
U ime Odbora direktora, Sekretar Drustva organizuje vanrednu Skupstinu akcionara
u skladu sa postupkom predvidenim za sazivanje redovne SkupStine akcionara,
najkasnije 30 (trideset) dana prije dana odrzavanja Skupstine.

Clan 73.

Ako se Skupstina akcionara ponovo saziva, akcionari moraju biti o tome obavijesteni
najkasnije 10 (deset) dana prije dana odrzavanja Skupstine akcionara.
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Clan 74.

Skupstina akcionara moze biti sazvana bez pridrzavanja navedenih rokova, uz uslov
da se svi akcionari sa pravom glasa ili njihovi punomoc¢nici saglase sa tim.

Clan 75.

Dnevni red Vanredne Skupstine akcionara utvrduje Odbor direktora, izuzev u
slu¢ajevima kada Skupstinu akcionara saziva Privredni sud Crne Gore.

2. Odbor direktora

Clan 76.
Odbor direktora je kolektivno tijelo koje bira Skupstina akcionara.
Odbor direktora upravlja poslovima Drustva i vr$i nadzor nad teku¢im poslovanjem.
Odluke Odbora direktora izvrSavaju izvrSni direktor i sekretar Drustva.
Clan 77.
Odbor direktora ima 5 (pet) ¢lanova, od kojih su 2 (dva) ¢lana nezavisna.
Clan 78.

Pitanja od znacaja za rad Odbora direktora ureduju se Poslovnikom o radu Odbora
direktora.

Clan 79.

Radom Odbora direktora rukovodi predsjednik Odbora direktora.

a) Izbor ¢lanova Odbora direktora
Clan 80.

Za ¢lana Odbora direktora moze biti izabrano samo poslovno sposobno lice, koje ima
najmanje VII1 nivo kvalifikacije.

Clan 81.

Clan Odbora direktora ne moze biti:

1. lice koje je osudeno za krivi¢na djela: protiv prava iz rada, protiv intelektualne
svojine, protiv platnog prometa i privrednog poslovanja, protiv imovine i
sluzbene duznosti, u roku od tri godine od dana pravnosnaznosti presude, s tim da
se u taj period ne uracunava vrijeme provedeno na izdrzavanju kazne zatvora;

2. lice kojem je izreCena mjera zabrane obavljanja djelatnosti koja Cini preteznu
djelatnost Drustva, za vrijeme dok traje ta zabrana;

3. lice koje samostalno ili posredstvom povezanih lica obavlja privrednu djelatnost
koja je konkurentska u odnosu na djelatnosti koje obavlja Drustvo, u zeml;ji i/ili
inostranstvu;
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4. revizor Drustva ili lice koje je bilo angazovano u vrSenju revizije finansijskih
izvjestaja Drustva;
5. izvrsni direktor Drustva.

Lice koje ima status javnog funkcionera po nekom drugom osnovu moze biti
predsjednik ili ¢lan Odbora direktora, izuzetno u skladu sa Zakonom.

Clan 82.

Clanovi Odbora direktora biraju se na period od 1 (jedne) godine (mandat). Po isteku
mandata, ¢lan Odbora direktora moze biti ponovo imenovan.

Clan 83.

Pravo predlaganja kandidata za ¢lanove Odbora direktora imaju akcionar ili akcionari
koji zajedno imaju najmanje 5% (pet procenata) osnovnog kapitala Drustva.

Predlog kandidata za ¢lana ili ¢lanove Odbora direktora mora biti obrazlozen na nacin
Sto ¢e se navesti osnovni podaci o kandidatu, datum 1 mjesto rodenja, Skolska sprema,
kratka radna biografija, radni status i mjesto prebivalista.

Uz predlog se mora dostaviti potpisana izjava o prihvatanju kandidature.
Clan 84.

Prilikom izbora Odbora direktora, svaka akcija sa pravom glasa daje broj glasova
jednak broju ¢lanova Odbora direktora. Kandidati koji osvoje najveci broj glasova,
izabrani su za ¢lanove Odbora direktora. Akcionar ima pravo da sve svoje glasove da
jednom kandidatu ili da ih rasporedi na vise kandidata.

Glasanje za ¢lanove Odbora direktora je uspjesSno ako:

1. susvi ¢lanovi Odbora direktora izabrani u istom krugu glasanja;

2. su nezavisni direktori zastupljeni u istom ili ve¢em broju od broja utvrdenog
ovim Statutom;

3. je svaki od izabranih kandidata za ¢lana Odbora direktora dobio vise glasova od
bilo kojeg kandidata koji nije izabran.

Clan 85.

Odlukom Skupstine akcionara predsjedniku i ¢lanovima Odbora direktora odredjuje
se naknada za rad u Odboru direktora.

b) Nac¢in rada Odbora direktora
Clan 86.

Odbor direktora odlucuje o poslovima iz svog djelokruga na sjednicama koje se
odrZavaju najmanje jednom mjesecno.

Clan 87.

Izvrsni direktor i sekretar prisustvuju svim sjednicama Odbora direktora, ukoliko
Odbor direktora ne odluci drugacije.
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Clan 88.

Predsjednik i ¢lanovi Odbora direktora po pravilu prisustvuju sjednicama Skupstine
akcionara i duzni su da odgovore na postavljena pitanja od strane akcionara u vezi sa
materijalom i predlozenim tackama dnevnog reda.

Clan 89.

Clan Odbora direktora nema pravo glasa kada Odbor odluéuje o njegovoj
odgovornosti ili radu u Drustvu.

Clan 90.

Sjednice Odbora direktora mogu se odrzati i elektronskim putem, telefonom,
telegrafom, telefaksom ili upotrebom drugih sredstava audio-vizuelne komunikacije,
u skladu sa odredbama Poslovnika o radu Odbora direktora.

c) Nadleznosti Odbora direktora
Clan 91.

Odbor direktora upravlja Drustvom, donosi odluke i preduzima aktivnosti koje
smatra korisnim za poslovanje Drustva, osim odluka i/ili poslova koji su izri¢ito u
nadleznosti Skupstine akcionara i odluka i/ili poslova koji su u nadleznosti izvrSnog
direktora.

Clan 92.

Odbor direktora:
1. utvrduje poslovnu politiku i strategiju Drustva;
2. utvrduje ra¢unovodstvene politike Drustva;
3. utvrduje politike upravljanja rizicima u Drustvu;
4. vrsi nadzor nad poslovanjem Drustva;
5. upravlja DruStvom i daje smjernice izvrsnom direktoru u pogledu
vodenja poslova Drustva;
donosi odluku o unutra$njoj organizaciji DruStva 1 akt o sistematizaciji u
Drustvu;
bira predsjednika Odbora direktora, iz reda ¢lanova Odbora direktora;
imenuje i razrjeSava izvrSnog direktora;
imenuje i raZrJesava sekretara Drustva;
0 imenuje i razrjeSava odgovorna lica u DruStvu, na predlog izvrSnog
direktora;
11. utvrduje radna mjesta od posebnog znacaja za rad i poslovanje Drustva;
12. donosi planove programa rada i razvoja;
13. usvaja godisnje biznis planove;
14. odlucuje o otvaranju predstavnistva Drustva;
15. donosi odluke o utvrdivanju cijene prevoza i drugih usluga;
16. donosi odluku o utvrdivanju obracunske vrijednosti koeficijenta;
17. imenuje i razrjeSava Clanove stalnih 1 povremenih komisija Odbora
direktora;
18. izdaje i opoziva pojedina¢nu i zajednicku prokuru;

o
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19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.

217.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.

35.

saziva redovnu i1 vanrednu Skupstinu akcionara i utvrduje predlog
dnevnog reda sa predlozima odluka i drugih materijala;

izvrSava odluke Skupstine akcionara;

predlaze politiku naknada ¢lanovima organa upravljanja;

imenuje revizorski odbor;

na predlog revizorskog odbora imenuje lica zaduzena za sprovodenje
interne revizije u Drustvu;

imenuje lice odgovorno za pracenje uskladenosti poslovanja sa
zakonom i drugim propisima;

usvaja tromjesecne izvjestaje izvrSnog direktora o poslovanju Drustva;
podnosi skupstini akcionara godiSnje finansijske iskaze i1 izvjeStaj 0
poslovanju Drustva;

usvaja elaborat o rezultatima obavljenog popisa imovine i obaveza
Drustva;

usvaja izvjestaj 0 procjeni vrijednosti imovine Drustva;

usvaja plan investicija;

donosi odluke o prodaji i/ili optereéenju pokretne i/ili nepokretne
imovine Drustva (kupovini, prodaji, zakupu, zamjeni, sticanju ili na
drugi nacin raspolaganju) ¢ija je vrijednost manja od 20%
knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva;

odlucuje 0 uzimanju i/ili davanju zajmova;

odlucuje o kreditnom zaduzenju Drustva i odobravanju depozita;
odlucuje o zakljucenju ugovora o javno-privatnim partnerstvima;
odobrava zakljucenje sudskih i vansudskih poravnanja i odlucuje

o alternativnom rjeSavanju sporova; ukoliko vrijednost predmeta

spora prelazi iznos od 20.000 €;

donosi politiku upravljanja povjerljivim poslovnim podacima (poslovna
tajna);

36. donosi politiku kojom se ureduju aspekti drustveno odgovornog

poslovanja;

37. donosi politiku zastite Zivotne sredine;

38. donosi opsta akta, osim Statuta;

39. donosi Poslovnik o svom radu;

40. odlucuje i o drugim pitanjima u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Clan 93.

Odbor direktora na redovnoj sjednici Skupstine akcionara podnosi izvjestaje 0:

el A

racunovodstvu i finansijskom stanju DruStva;

uskladenosti poslovanja Drustva sa zakonom 1 drugim propisima;

kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora Drustva u odnosu na Drustvo;

ugovorima zakljuenim izmedu DruStva 1 ¢lanova Odbora direktora, kao i sa

licima koja su sa njima povezana, u smislu Zakona o privrednim drustvima;

oo

sticanju sopstvenih akcija Drustva:
rezultatima poslovanja Drustva, kao 1 ukupnoj finansijskoj poziciji u kojoj se

Drustvo nalazi, sa opisom glavnih rizika kojima je Drustvo izloZeno, ukljucujuéi i
sve vaznije poslovne dogadaje koji su se pojavili po isteku poslovne godine;
7. ocekivanom razvoju DrusStva u buduénosti.
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d) Predsjednik Odbora direktora
Clan 94.

Predsjednik Odbora direktora bira se iz reda ¢lanova Odbora direktora.

Predsjednik Odbora direktora, ovlaséen je da:

1. saziva i predsjedava sjednicama Odbora direktora;

2. predlaze dnevni red i vodi ra¢una o zapisniku sa sjednica;

3. prati i osigurava implementaciju odluka Odbora direktora;

4. obavlja poslove koji se odnose na izradu, projektovanje i promociju programa i
strategije razvoja; prestrukturiranje, reorganizaciju i privatizaciju Drustva;

5. koordinira i ostvaruje poslovnu saradnju sa strateSkim domac¢im i stranim
partnerima i medunarodnim organizacijama;

6.obezbjedjuje blagovremenost informacija o ukupnom radu i poslovanju Drustva za
potrebe Odbora direktora;

7. zakljuCuje ugovore o radu sa IzvrSnim direktorom i Sekretarom Drustva;

8. zakljucuje ugovore sa komisijama i radnim tijelima koje imenuje Odbor direktora
za izvrSenje odredenih poslova;

9. odobrava sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu ¢lanovima Odbora direktora,
izvr$nom direktoru i sekretaru;

10.vrsi i druge poslove predvidjene Zakonom i ovim Statutom.

Odbor direktora moze, u bilo koje vrijeme, bez navodenja razloga, da razrijesi i
izabere novog predsjednika Odbora direktora.

Sluzbena putovanja u inostranstvo predsjedniku Odbora direktora odobrava Odbor
direktora.
Clan 95.

Sjednicu Odbora direktora moze da zakaze predsjednik Odbora direktora li¢no ili na
zahtjev ¢lana Odbora direktora.

Ako predsjednik Odbora direktora ne sazove sjednicu Odbora direktora na zahtjev
¢lana Odbora direktora, u roku od 30 (trideset) dana od dana podnoSenja zahtjeva,
sjednicu Odbora direktora mozZe sazvati bilo koji ¢lan. Clan Odbora direktora koji
sazove sjednicu u zahtjevu navodi razloge za sazivanje sjednice i predlaZze dnevni red.

U sluéaju odsutnosti predsjednika Odbora direktora, svaki od ¢lanova odbora
direktora moZze sazvati sjednicu odbora, a ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova bira se
jedan od njih za predsjedavajuéeg na pocetku sjednice.

Sjednica Odbora direktora mozZe se odrzati ako joj prisustvuje viSe od polovine
¢lanova, a odluke se donose ako najmanje polovina prisutnih ¢lanova odbora
direktora glasa za njih.

Clanovi Odbora direktora imaju jednako pravo glasa, a u slu¢aju jednakog broja

glasova, glas predsjednika Odbora direktora, odnosno predsjedavajuceg  je
odlucujuci.
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e) Odgovornost ¢lanova Odbora direktora
Clan 96.

Clan Odbora direktora upravlja poslovanjem Drustva sa paznjom dobrog privrednika
i struénjaka, u razumnom uvjerenju da djeluje u najboljem interesu Drustva.

U svom radu ¢lanovi Odbora obavezni su da:

1. obezbijede primjenu odgovaraju¢ih mjera radi kontrole poslovanja i preuzimanja
obaveza od strane Drustva;

2. ucestvuju u razmatranju svakog pitanja o kojem Odbor odlucuje:

3. koriste ovlas¢enja samo u korist Drustva, ukljucuju¢i, da ne koriste imovinu
Drustva za vlastite potrebe, da ne koriste povjerljive informacije Drustva radi
sticanja li¢ne dobiti, da ne zloupotrebljavaju svoju funkciju i da ne iskoriS¢avaju
poslovne moguénosti Drustva za zaklju¢ivanje vlastitih poslova;

4. da Cuvaju poslovne tajne Drustva.

Clan 97.

Clan Odbora direktora ne odgovora Drustvu za greske prilikom dono$enja uobi¢ajenih
poslovnih odluka, ukoliko je postupao sa paznjom dobrog privrednika i postovao
pravila struke.

Ako se prava akcionara. utvrdena Zakonom o privrednim druStvima i ovim Statutom
Drustva, ostvaruju u sudskom postupku, c¢lanovi Odbora direktora solidarno
odgovaraju za pric¢injenu Stetu koju su pretrpjeli akcionari zbog nepostovanja
njihovih prava.

Za $tetu 1 troSkove postupka nece odgovarati ¢lan Odbora direktora koji je svoju
nesaglasnost sa odlukom po osnovu koje je akcionar pretrpio Stetu unio u zapisnik,
kao 1 ¢lan Odbora direktora koji nije prisustvovao sjednici Odbora direktora, a svoje

neslaganje sa odlukom je izrazio pisanim putem Odboru direktora u roku od 8 (osam)
dana od dana saznanja za njeno donosenje.

f) Prestanak mandata ¢lana Odbora direktora
Clan 98.

Clanu Odbora direktora prestaje mandat:

=

istekom perioda na koji je imenovan;

podnosenjem ostavke;

3. razrjeSenjem od strane SkupStine akcionara, ukoliko ne postupa u skladu sa
pravima i obavezama ¢lana Odbora direktora;

4. razrjeSenjem od strane SkupStine akcionara, ukoliko bude pravosnazno osuden u
krivicnom, prekrSajnom ili kakvom drugom postupku za djelo koje ga cini
nedostojnim za vrSenje funkcije ¢lana Odbora direktora;

5. 1udrugim slucajevima utvrdenim odredbama Zakona o privrednim drustvima.

N
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Clan 99.
Clan Odbora direktora moZe podnijeti ostavku u pisanoj formi prije isteka svog
mandata, na naéin $to o tome obavijesti Odbor direktora 15 (petnaest) dana prije
odrzavanja sjednice Odbora direktora. Ostavka proizvodi pravno dejstvo danom
imenovanja novog ¢lana Odbora direktora.
g) Tijela Odbora direktora

Clan 100.
Stalno tijelo Odbora direktora je Revizorski odbor.
Za obavljanje pojedinih stru¢nih poslova iz nadleznosti Odbora direktora, Odbor
direktora moze formirati komisije: za imenovanja, za naknade i druge komisije po
potrebi.
Clanovi komisija koje formira Odbor direktora treba da imaju najmanje VII1 nivo
kvalifikacije i radno iskustvo od 5 (pet) godina na poslovima od znacaja za rad
komisija i poznavanje djelatnosti Drustva.
Izuzetno, jedan od ¢lanova komisija koje formira Odbor direktora, izuzev Komisije za
naknade i Komisije za imenovanja, moze biti lice sa nizim nivoom kvalifikacije u
odnosu na nivo kvalifikacije iz stava 3 ovog ¢lana.
Komisije imaju neparan broj ¢lanova i najmanje tri ¢lana.
Jedan ¢lan komisija mora da bude nezavisni direktor.

Clan 101.

Sastav, nadleznost, obaveze i1 odgovornosti tijela Odbora direktora utvrduju se
posebnim aktima koje donosi Odbor direktora.

Tijela Odbora direktora podnose Odboru direktora izvjestaje o svom radu, u skladu sa
odlukom o njihovom imenovanju.

Clan 102.

Odbor direktora moZe imenovati 1 druga privremena tijela za obavljanje pojedinih
poslova iz svoje nadleznosti.

Odlukom o imenovanju tih tijela blize se utvrduje njihov sastav, nadleZnost,
ovlaséenja i odgovornosti.

h) Revizorski odbor
Clan 103.

Revizorski odbor ima 3 (tri) ¢lana, od kojih vecina nijesu povezani sa Drustvom.
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Najmanje jedan c¢lan Revizorskog odbora mora imati znanje iz oblasti
racunovodstva i revizije i ne smije biti zaposleni, akcionar ili ¢lan organa
upravljanja u drustvu.

Clan 104.

Jedan ¢lan Revizorskog odbora moze biti zaposlen u Drustvu, ali ne moZe biti
izvr$ni direktor. Revizorskim odborom predsjedava predsjednik koga izmedu
sebe biraju ¢lanovi Revizorskog odbora.

Clan 105.

Revizorski odbor:

- prati postupak finansijskog izvjeStavanja;

- prati efektivnost interne kontrole Drustva i interne revizije;

- prati zakonom propisanu reviziju godi$njih i konsolidovanih finansijskih
iskaza;

- prati nezavisnost angazovanih ovlas¢enih revizora ili drustva za reviziju koji
obavljaju reviziju;

- daje preporuke Skupstini DruStva o izboru drustva za reviziju ili ovla§¢enog
revizora;

- razmatra planove 1 godisnje izvjeStaje unutrasnje kontrole, kao i druga pitanja
koja se odnose na finansijsko izvjeStavanje i reviziju;

- daje misljenje, po zahtjevu Odbora direktora, vezano za identifikaciju kljucnih
poslovnih rizika;

-donosi poslovnik o svom radu.

i) Komisija za naknade

Clan 106.
Komisija za naknade ima najmanje 3 (tri) ¢lana.
Clanovi Komisije za naknade treba da imaju najmanje VII1 nivo kvalifikacije i radno
iskustvo od 5 (pet) godina na poslovima od znacaja za rad Komisije i poznavanje
djelatnosti Drustva.

Clan 107.

Jedan ¢lan Komisije za naknade moZe biti zaposlen u Drustvu, ali ne moze
biti izvr$ni direktor.

Komisijom za naknade predsjedava predsjednik koga izmedu sebe biraju
¢lanovi Komisije za naknade.

Clan 108.

Komisija za naknade:

1. priprema nacrt odluke o politici naknada organa upravljanja Drustva;

2. daje predlog o iznosu i strukturi naknade za svakog ¢lana organa upravljanja i
drugih organa DruStva,
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3. razmatra i daje preporuke organima upravljanja o iznosu i strukturi naknada
licima na rukovode¢im mjestima u Drustvu 1 obavlja druge poslove u vezi sa
politikom naknada Drustva koje joj povjeri Odbor direktora.

j) Komisija za imenovanja
Clan 109.
Komisija za imenovanja ima najmanje 3 (tri) ¢lana.

Clanovi Komisije za imenovanja treba da imaju najmanje V111 nivo kvalifikacije i
radno iskustvo od 5 (pet) godina na poslovima od znacaja za rad Komisije i
poznavanje djelatnosti Drustva.

Clan 110.

Jedan ¢lan Komisije za imenovanja moZe biti zaposlen u Drustvu, ali ne moZze biti
izvr$ni direktor.

Komisijom za imenovanja predsjedava predsjednik koga izmedu sebe biraju ¢lanovi
Komisije za imenovanja.

Clan 111.

Komisija za imenovanja:

1. priprema predlog kandidata za izbor izvrSnog direktora, sa miSljenjem i
preporukom za imenovanje;

2. daje miSljenje za predlozene kandidate za ¢lanove organa upravljanja, kada se to
zahtijeva od nje;

3. najmanje jednom godiSnje sacinjava izvjeStaj o primjerenosti sastava i broja
¢lanova organa upravljanja i1 daje misljenje;

4. daje misljenje na kadrovsku politiku Drustva prilikom izbora rukovodecih lica u
Drustvu i obavlja druge poslove u vezi sa kadrovskom politikom Drustva koje joj
povjeri Odbor direktora.

3. Izvrs$ni direktor
Clan 112.
Izvr$nog direktora imenuje Odbor direktora Drustva.
Za Izvr$nog direktora moze biti imenovano samo poslovno sposobno lice koje ima
najmanje VII1 nivo kvalifikacije tehnicke, ekonomske ili pravne struke i
organizatorsko — rukovodne sposobnosti i koje pored uslova propisanih propisima
ispunjava i sljedece posebne uslove:
1. radno iskustvo iz oblasti zeljeznickog saobracaja ili u privrednim i/ili finansijskim
poslovima, od ¢ega najmanje 5 (pet) godina na rukovode¢im poslovima, odnosno
na poslovima sa posebnim ovlas¢enjima i odgovornostima ili najmanje 10 (deset)

godina radnog iskustva na Zeljeznici, na poslovima u V111 nivou kvalifikacije;

2. ne postoje smetnje za izbor i imenovanje propisane Zakonom o privrednim
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drustvima.
Clan 113.
Izvr$ni direktor se imenuje na period od 4 (Cetiri) godine.

Po isteku mandata iz prethodnog stava, isto lice moze biti ponovo imenovano, a
najvise 2 (dva) mandata.

Clan 114.

Predsjednik odbora direktora sa izvrSnim direktorom zakljuuje ugovor o radu na
period do isteka mandata, kojim se blize utvrduju prava, obaveze i odgovornosti,
visina zarade i druge naknade za rad izvr$nog direktora, prestanak funkcije i druga
medusobna prava, obaveze i odgovornosti u skladu sa pozitivnim propisima, Statutom
1 opsStim aktima Drustva.

Clan 115.

Izvr$ni direktor Drustva sprovodi i izvrSava odluke Odbora direktora i vodi tekuce

poslovanje Drustva i u tom smislu:

predstavlja i zastupa Drustvo;

izvrSava odluke Skupstine akcionara i Odbora direktora Drustva:

organizuje i rukovodi radom Drustva kao cjeline;

stara se i odgovara za zakonitost rada Drustva, u granicama svojih ovlaséenja;

koordinira radom direktora i rukovodilaca organizacionih cjelina na dnevnoj

osnovi;

predlaze osnove poslovne politike, plan i program rada i mjere za njhovo

sprovodenje;

7. priprema i predlaZze programe rada i razvoja Drustva;

8. stara se o odrzavanju solventnosti i likvidnosti Drustva;

9. upravlja imovinom Drustva;

10. odlucuje o raspolaganju finansijskim sredstvima Drustva;

11. zakljucije ugovore i1 druge pravne poslove, u skladu sa svojim ovla$¢enjima;

12. predlaze unutrasnju organizaciju Drustva i sistematizaciju radnih mjesta;

13. odlucuje o prijemu i rasporedivanju zaposlenih, u skladu sa potrebama i
planovima DruStva:

14. zakljuéije ugovore o radu i ugovore o djelu;

15. odlucuje o pravima i obavezama zaposlenih u vezi sa radom;

16. podnosi tromjeseéne izvjeStaje o teku¢em poslovanju Drustva i druge izvjestaje
po zahtjevu Odbora direktora;

17. formira radne grupe, stru¢ne timove 1 komisije za izvrSavanje konkretnih
zadataka;

18. formira komisije za godi$nji popis imovine i donosi uputstva o radu tih komisija;

19. odobrava sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu;

20. predsjedava sjednicama Skupstine akcionara, ako Skupstina ve¢inom glasova ne
odluci drugacije;

21.stara se o istinitom, blagovremenom i potpunom informisanju javnosti i
zaposlenih;

22. donosi odluku o radnom vremenu i preraspodjeli radnog vremena;

23. donosi odluku o uvodenju rada duzeg od punog radnog vremena;

ko

o
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24. preduzima odgovarajuce radnje iz oblasti organizacije Zeljezni¢kog saobracaja i
izdaje odgovarajuce naloge u skladu sa Zakonom;

25. odgovora za obezbjedenje tehnicko-tehnoloskog jedinstva, bezbjednosti i
urednosti zeljeznickog saobracaja;

26. odlucuje o disciplinskoj odgovornosti zaposlenih;

27. predstavlja Drustvo u medijima;

28. obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i Statutom Drustva.

Izvr$ni direktor prisustvuje svim sjednicama Odbora direktora, ukoliko Odbor
direktora ne odluci drugacije.

Clan 116.

Izvrsni direktor je odgovoran za svoj rad Odboru direktora za:
zakonitost rada i poslovne rezultate Drustva;

sprovodenje Statuta, opStih akata i1 odluka organa Drustva.
izvrSavanje odluka Skupstine akcionara i Odbora direktora;
sprovodenje utvrdene strategije Drustva;

organizaciju i vodenje poslova;

vr$enje nadzora nad radom zaposlenih.

ogakrwhE

Clan 117.

Mandat Izvr$nog direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, u skladu sa
ugovorom zakljucenim sa predsjednikom Odbora direktora.

IzvrSnom direktoru moZze prestati funkcija i1 prije isteka mandata, u skladu sa
ugovorom iz stava 1 ovog ¢lana, na sljedeci nacin:

-podnosenjem pisane ostavke,
-odlukom Odbora direktora o razrjesenju.

Odbor direktora ¢e donijeti odluku o razrjeSenju izvr$nog direktora ako: utvrdi da
izvr$ni direktor poslove 1z svoje nadleZnosti ne obavlja stru¢no i sa paznjom dobrog
privrednika, §to se negativno odrazava na poslovanje Drustva; svojim radom teze
povrijedi pozitivne propise; ne izvrsava odluke Odbora direktora; u slucaju prestanka
Ispunjavanja uslova za imenovanje, saglasno pozitivnim propisima.

Clan 118.

Izvrsni direktor moZe podnijeti ostavku prije isteka svog mandata, na nacin da o tome
obavijesti Odbor direktora najmanje 15 (petnaest) dana prije podnoSenja ostavke.
Ostavka proizvodi dejstvo u odnosu na DruStvo danom podnoSenja, osim ako u
ostavci nije naveden kasniji datum.

Clan 119.
U slucaju da iz bilo kog razloga Drustvo ostane bez IzvrSnog direktora, Odbor je
duzan da do imenovanja novog IzvrSnog direktora odredi drugog zaposlenog da vrsi

funkciju izvr$nog direktora.

Odbor direktora je duZzan da imenuje novog izvrSnog direktora, u roku od 60 dana od
dana registracije prestanka mandata izvrsnog direktora u CRPS.
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OSTALI ORGANI

1. Sekretar Drustva

Clan 120.

Odbor direktora imenuje i razrjeSava sekretara Drustva.

Sekretar ne mora biti zaposlen u Drustvu.

Clan 121.

Za sekretara Drustva moze biti imenovano lice koje ispunjava sljedece uslove:
- da ima visoku stru¢nu spremu pravne struke;
- da ima stru¢na znanja i najmanje tri godine radnog iskustva na istim ili slicnim

poslovima;

- da nema zakonskih smetnji.

Clan 122.

Sekretar obavlja sljedece poslove:

1.

2.
3.

o

®

priprema materijale, organizuje rad i vodi zapisnike Skupstine akcionara i Odbora
direktora:

stara se o sazivanju Skupstine u propisanim rokovima;

aZurira spisak akcionara, sa potrebnim podacima, prati izmjene statusnih
promjena kod akcionara;

odgovara na pismeno postavljeno pitanje akcionara u zakonom propisanim
rokovima:

stara se o pripremanju i dostavi materijala za sjednicu Odbora direktora;
ucestvuje u pripremi sjednica Odbora direktora i izvrSava naloge Odbora
direktora, dostavlja dokumentaciju CRPS-u, u skladu sa odredbama Zakona o
privrednim drustima;

. odgovoran je za vodenje 1 uvanje zapisnika sa svih sjednica SkupStine akcionara

i Odbora direktora;
podnosi dokumentaciju Komisiji za trziSte kapitala Crne Gore i CKDD;
obavlja i druge poslove u skladu sa pozitivnim propisima i opstim aktima Drustva.

Sekretar za svoj rad odgovara Odboru direktora.

Clan 123.

Predsjednik odbora direktora sa sekretarom zakljucuje ugovor o radu, kojim se blize
utvrduju njegova prava, obaveze i odgovornosti, visina zarade i druge naknade za rad
sekretara DruStva, prestanak funkcije 1 druga medusobna prava, obaveze i
odgovornosti u skladu sa Zakonom, Statutom i opstim aktima Drustva.

2. Nezavisni revizor

Clan 124.

Nezavisnog revizora Drustva imenuje Skupstina akcionara za period koji ne moze
biti duzi od 1 (jedne) godine.
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Pravo predlaganja kandidata za revizora Dru$tva imaju akcionari koji imaju
najmanje 5% (pet procenata) akcija u Drustvu.

Odluku o izboru Revizora Skupstina akcionara donosi ve¢inom glasova prisutnih
akcionara. Na osnovu odluke Skupstine akcionara, izvr$ni direktor Drustva
zakljuCuje ugovor sa revizorom.

Clan 125.
Revizor je duzan da izvr$i reviziju godisnjih finansijskih izvjeStaja po zavrSetku
finansijske godine u skladu sa Zakonom kojim je uredena oblast ra¢unovodstva i
revizije, i da o izvrSenoj reviziji podnese izvjestaj Skupstini akcionara.

Odbor direktora i izvr$ni direktor ne smiju uticati na rad revizora na bilo koji nacin.

Revizor ima pravo da prisustvuje skupstini i daje objasnjenja i odgovore na
postavljena pitanja u vezi sa ocjenama i misljenjem datim u revizorskom izvjestaju.

X111 OPSTI I POJEDINACNI AKTI DRUSTVA
Clan 126.

Statut je najvisi opsti akt Drustva i donosi ga Skupstina akcionara.

Clan 127.

Predlog za izmjene i dopune Statuta mogu podnijeti Odbor direktora i akcionari koji
imaju najmanje 5% (pet procenata) kapitala Drustva.

Ako su predlog izmjena i dopuna Statuta podnijeli akcionari, predlog se prethodno
dostavlja Odboru direktora, kako bi Odbor direktora dao svoje misljenje Skupstini
akcionara o datom predlogu.

Skupstina akcionara usvaja izmjene i1 dopune Statuta dvotre¢inskom vecinom
glasova akcionara, koji ¢ine kvorum od dvije tre¢ine akcija koje daju pravo glasa,
¢iji su vlasnici licno prisutni ili glasaju posredstvom punomo¢nika, odnosno putem
glasackih listica.

Clan 128.

Unutra$nji odnosi ureduju se opStim aktima, koji su obavezujuéi za sve zaposlene.

Osim Statuta, opsti akti su pravilnici, poslovnici, uputstva 1 odluke kojima se na opsti
nacin ureduju odredena pitanja.

Opsti akti Drustva moraju biti u saglasnosti sa Statutom.

Odredbe opstih akata koje nijesu u saglasnosti sa Statutom ne mogu se primjenjivati.
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Pojedinacni akti koje donose organi ili ovlas¢eni pojedinci moraju biti u saglasnosti sa
opstim aktima.

Clan 129.

Nacrte opstih akata iz ¢lana 128. ovog Statuta priprema stru¢na sluzba Drustva 1
dostavlja ih IzvrSnom direktoru.

Nacrt opsteg akta od interesa za rad i polozaj zaposlenih u Drustvu, i to u vezi prava,
obaveza i odgovornosti iz radnog odnosa i stambene oblasti, dostavlja se Sindikatu,

radi davanja misljenja.

Ukoliko Sindikat u roku od 15 dana od dana dostavljanja nacrta opSteg akta ne dostavi
svoje misljenje, smatrace se da je dao pozitivno misljenje na ponudeni nacrt akta.

Izvr$ni direktor DruStva, na osnovu nacrta, utvrduje prijedlog opSteg akta za Odbor
direktora.

Izmjene i dopune akata donose se na nacin i po postupku utvrdenim za njegovo
donosenje.

Clan 130.
Tumacenje opstih akata daje organ koji ih je donio.

Clan 131.
Odbor direktora donosi sve opSte akte, osim Statuta.

Clan 132.

Opsti akti se objavljuju na Oglasnoj tabli u sjediStu Drustva, a stupaju na snagu osmog
dana od dana objavljivanja.

U izuzetnim slucajevima, ukoliko postoje opravdani razlozi, nadlezni organ prilikom
donosenja akta moze utvrditi da akt stupa na snagu danom njegovog objavljivanja,
odnosno danom njegovog donosenja.

X1V FINANSIJE, RASPODJELA DOBITI I POKRICE GUBITKA
Clan 133.

Finansijska godina je kalendarska godina.

Clan 134.
Drustvo vodi poslovne knjige, sastavlja knjigovodstvene isprave, vrednuje imovinu i
obaveze i sastavlja finansijske iskaze u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima i
zakonima kojima je uredena oblast racunovodstva i revizije.

Poslovne knjige iz prethodnog stava Drustvo vodi po kontnom okviru koji je propisan
za privredna drustva.
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Clan 135.

Dio prihoda iz poslovanja Drustva, koji po godiSnjem raunu preostane nakon
izmirenja rashoda i drugih zakonskih obaveza, iskazuje se kao nerasporedena dobit.
Dobit Drustva se moze rasporediti na:

1. povecanje akcionarskog kapitala Drustva, srazmjerno uces¢u akcionara;

2. isplatu dividende;

3. formiranje ili povecanje postojeéih rezervi;

4. ostale namjene, u skladu sa pozitivnim propisima i opstim aktima Drustva.

Dividenda
Clan 136.
Dividenda je isplata dijela dobiti Drustva njegovim akcionarima.
Iznos namijenjen za raspodjelu akcionarima ne moze prelaziti iznos profita ostvaren
na kraju posljednje finansijske godine, uve¢an za dobitke iz prethodnih godina i
raspolozivi iznos rezervi, umanjen za gubitke koji su prenijeti iz prethodnih godina i

za iznose odredene zakonom 1 Statutom za rezerve Drustva.

Ukoliko je raspodjela dobiti izvrSena suprotno prethodnom stavu ovog clana,
akcionari ¢e izvrSiti povracaj primljene dobiti.

Kada na posljednji dan posljednje finansijske godine neto imovina Drustva, prema
godiSnjem izvjestaju, iznosi ili bi nakon raspodjele profita akcionarima iznosila manje
od vrijednosti kapitala Drustva zajedno sa rezervama koje se ne mogu raspodjeljivati
prema Zakonu o privrednim drustvima ili Statutu, Drustvo ne moze vrsiti raspodjelu
dobiti akcionarima.

Clan 137.
Odluku o raspodjeli dobiti donosi Skupstina akcionara na predlog Odbora direktora.

Skupstina akcionara moze odluciti da se dobit ne rasporeduje.

Clan 138.
Po pravilu, dividende se ispla¢uju u novcu.

Na osnovu odluke Skupstine akcionara, dividende se mogu isplacivati 1 u obliku
akcija Drustva ili drugih hartija od vrijednosti.

Clan 139.

Uces¢e akcionara pri raspodjeli dobiti (isplati dividende) utvrduje se srazmjerno
njihovom ucesc¢u u kapitalu Drustva.

U slucaju povlasc¢enih akcija, u skladu sa odlukom o emisiji, dividenda se isplacuje
prije isplate dividende vlasnicima obi¢nih akcija.
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Pokriée gubitka
Clan 140.

Gubitak se namiruje na teret rezervi Drustva, ukoliko iste postoje, odnosno iz
osnovnog kapitala za slu¢aj da rezerve, ukoliko postoje, nijesu dovoljne.

Po osnovu iskazanog gubitka, osnovni kapital DruStva se umanjuje za iznos
nepokrivenog gubitka svakom akcionaru srazmjerno visini uce$¢a u ukupnom
akcionarskom kapitalu Drustva.

XV JAVNOST RADA

Clan 141.

Rad Drustva je javan.

U skladu sa pozitvnim propisima, Drustvo javno objavljuje kvantitativne i kvalitativne
podatke, koji su od znaCaja za informisanje javnosti o finansijskom stanju i
poslovanju.

Clan 142.

U skladu sa zakonom, akcionari i zaposleni u Drustvu imaju pravo da budu istinito i
blagovremeno informisani o poslovanju i radu Drustva.

U skladu sa propisima i internim regulativama, Drustvo priprema i blagovremeno
objavljuje izvjestaje 1 podatke o svom finansijskom stanju 1 poslovanju, posredstvom
oglasne table, internet stranice i na drugi nacin.

XVI POSLOVNA TAJNA

Clan 143.

Poslovnom tajnom u Drustvu smatraju se akta, isprave 1 podaci o poslovanju Drustva
¢ije bi saopStavanje neovlaS¢enim licima izazvalo ili moglo izazvati teze Stetne
posledice za interes 1 ugled Drustva, interese akcionara 1 drugih lica, odnosno podatak
ili skup podataka koji ima ekonomsku vrijednost zato §to nijesu opStepoznati i na
koje se primjenjuju odgovaraju¢e mjere zastite tajnosti na osnovu kojih drustvo koje
ih zakonito posjeduje obezbjeduje njihovu tajnost.

Odbor direktora posebnim aktom propisuje koja se dokumenta i informacije smatraju
poslovnom tajnom, na koji nacin se obezbjeduje Cuvanje poslovne tajne i oblike
odgovornosti za povredu obaveze zastite povjerljivosti takvih podataka.

Clan 144.

Clanovi Odbora direktora, izvrni direktor, akcionari, zaposleni i druga lica koja u
obavljanju poslova za Drustvo dodu u posjed podataka koji predstavljaju poslovnu
tajnu duzni su da obazbijede - za vrijeme rada u DruStvu, 5 (pet) godina nakon
prestanka rada u Drustvu ili 5 (pet) godina po okonc¢anom obavljanju poslova za ili sa
Drustvom — da povjerljivost podataka bude ocCuvana, pri ¢emu podatke Kkoji
predstavljaju poslovnu tajnu ne smiju upotrebljavati u svoju licnu korist, niti uciniti
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dostupnim drugim licima, pod prijetnjom krivicne odgovornosti i imovinsko-pravne
odgovornosti za nastalu materijalnu i nematerijalnu stetu.

Clan 145.

Drustvo kontinuirano obezbjedjuje ostvarivanje zaStite podataka u
informacionom sistemu, posebno putem kontrole distribucije dokumenata
ovlas¢enim licima Drustva i1 njithovog cuvanja u skladu sa zakonom i aktima
Drustva.

XVII ZAPOSLENI I SINDIKALNO ORGANIZOVANJE

Clan 146.

Zaposleni su lica koja su sa Drustvom zasnovala radni odnos.
Clan 147.

Zaposleni u DruStvu imaju prava, obaveze i odgovornosti koje su utvrdene pozitvnim
propisima, kolektivnim ugovorima, Statutom i opstim aktima Drustva.

Clan 148.

Zaposleni u Drustvu duzni su da poslove i zadatke Drustva obavljaju struc¢no i
blagovremeno, u skladu sa pozitvnim propisima, Statutom i opstim aktima Drustva.

Clan 149.

Drustvo obezbjeduje sredstva iz ostvarenih prihoda za zarade 1 ostala li¢na primanja
zaposlenih.

Izdvajanje sredstava za zarade i druge potrebe zaposlenih zavisi od rezultata rada
zaposlenih i poslovanja Drustva.
Clan 150.

U skladu sa pozitivnim propisima 1 opStim aktima Drustva, DruStvo obezbijeduje
uslove za rad i djelovanje sindikalnih organizacija zaposlenih u Drustvu.

XVIII STATUSNE PROMJENE
Clan 151.

Drustvo se moze restrukturirati u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima kroz
statusnu promjenu i promjenu oblika Drustva.
Statusna promjena moze se izvrSiti:

- spajanjem dva ili viSe drustava;

- podjelom na dva ili viSe drustava;

- odvajanjem uz osnivanje jednog ili viSe drustava.
Promjena oblika Drustva je postupak u kojem DruStvo mijenja postojeci oblik u neki
od drugih oblika privrednih drusStava utvrdenih Zakonom o privrednim drustvima.
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Odluku iz stava 1 ovog ¢lana donosi Skupstina akcionara dvotre¢inskom vecinom
glasova prisutnih i zastupljenih akcionara preko punomocnika ili putem glasackih
listica.

Osnivacku skupstinu privrednog drustva koje nastaje postupkom restrukturiranja
Drustva, saziva Odbor direktora Drustva.

XIX ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 152.

Drustvo se zalaze za aktivnu i dosljednu zastitu Zivotne okoline, sa ciljem njenog
ocuvanja za potrebe buduc¢ih generacija.

Pitanje zastite zivotne sredine ureduje se posebnim aktom koji donosi Odbor
direktora.

Drustvo, saglasno svojim obavezama i mogucnostima, utvrduje sredstva za zastitu i
unapredenje zivotne sredine.

XX PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 153.

Na pitanja koja nijesu uredena ovim Statutom primjenjivace se odredbe Zakona 0
privrednim drustvima, drugih pozitivnih propisa, Kolektivnhog ugovora i opstih akata
Drustva.

Svi organi Drustva koji ispunjavaju uslove iz Zakona 1 ovog Statuta nastavljaju sa
radom.

Svi postojeéi opsti akti koji nijesu u suprotnosti sa Zakonom o privrednim drustvima i
ovim Statutom primjenjivace se do donoSenja novih opstih akata.

Clan 154.

Danom primjene ovog Statuta, prestaje da vazi Statut Drustva od 02.07.2008.
godine, Izmjene i dopune Statuta broj 1179/5 od 12.02.2009. godine, Izmjene i
dopune Statuta broj 5465/6 od 08.06.2009. godine, Izmjene i dopune Statuta broj
6290/6 od 29.06.2009. godine, Izmjene Statuta broj 10060/5 od 25.11.2009. godine,
Izmjene broj 10889/4 od 25.12.2009. godine, lzmjene Statuta broj 7100/5 od 15.
09.2010. godine, l1zmjene broj 9839/8 od 22.12.2010. godine, Izmjene Statuta broj
7517/5 od 31.10.2011. godine, 1zmjene i dopune Statuta broj 2009/1 od 04.03.2013.
godine, Izmjene i dopune Statuta broj 2751/6 od 29.03.2013. godine, Izmjene i
dopune Statuta broj 72300/5 od 16.09.2013. godine i Izmjene i dopune Statuta broj
4040/4 od 07.06.2016. godine.
Clan 155.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na Oglasnoj tabli u
sjedistu Drustva, a primjenjivaée se danom registracije u Centralnom registru
privrednih subjekata — Podgorica.

PREDSJEDAVAJUCI SKUPSTINE
AKCIONARA
1ZVRSNI DIREKTOR
llinka Pavicevic¢
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