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JU OSNOVNA SKOLA ,,RADOMIR MITROVIC

Berane

Na osnovu &lana 60 stav 2 Opsteg sakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni
list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i _Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 4717,
59/21 146/21 i 3/23) | Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih
prinoda za ustanove koje realizuju javno vazeée obrazovne programe (,,Sluzbeni list CG", br.
66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna $kola ,,Radomir Mitrovi¢‘, Berane, broj 01-
070/23-55/1, donijet na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 19.01.2022. godine.

MINISTAR




Crna Gora Adresa: Ul Voja Malsovarica brl
84300 Berane, Crna Gora

JU 08, Radomir Mitrovi¢ tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Br:01-070/23-55/2
Berane, 19.01.2023.godine

Na osnovu &lana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju ivaspitanju  (“ Sluzbeni
list RCG”.br .64/02,31/05 i 49/07 i “SluZbeni list CG”. br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21,
146/21 i3/23) i ¢lana 16 stav 1 tatka 4 Statuta Skole, Skolski odbor JU Osnovne $kole “Radomir
Mitrovié” u Beranama, na sjednici odrZanoj 19.01.2023.godine, donio je

ODLUKU
usvajanju Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU OS “Radomir Mitrovi¢”-Berane

Clan 1
Usvaja se tekst Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU OS “Radomir Mitrovi¢’-Berane.

Clan 2
Tekst Pravilnika iz &lana 1 je sastavni dio ove Odluke.

Clan 3
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, , a nakon
saglasnosti Ministarstva prosvjete.
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Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora

JU 0OS ,,Radomir Mitrovic¢* tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
hitps://radomirmitrovic.home.blog

Br.01-070/23-55/1 Berane, 19.01.2023.godine

Na osnovu &lana 76 stav 1 tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list
RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG" br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21, 146/21
i 3/23 ), i ¢lana 16 stav 1 tacka 4 Statuta, Skolski odbor JU Osnovna gkola “Radomir Mitrovic®, u
Beranama, na sjednici odrzanoj 19.01 .2023.godine, donio je

PRAVILNIK
O IZMJENAMA

PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA JU
OSNOVNA SKOLA “RADOMIR MITROVIC” BERANE

Clan 1

U Pravilniku o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne skole
“Radomir Mitrovi¢“ -Berane (br.7838 od 08.09.2017.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine, br.1024 od
03.09.2018.godine, br.153 od 14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10 2019.godine i br.92 od
30.01.2020.godine,  br.01-070/22-69 od 26.01.2022.godine,  br: 01-070/22-592/1  od
19.04.2022.godine, ~ 01-070/22-1320/1  od 14.09.2022.godine | 01-070/22-1320/3 od
21.10.2022.godine) u &lanu 33 tacka 3 red. br. 1 i 8 mijenjaju se i glase:

e e e Ukupan Napomena
Red. |Nastavni | Norma nedjeljni | Broj :
broj | predmet | éasova | fond izvréilaca | (dopuna  casova U
: éasova drugoj $koli i obratno)
Crnogorski-
. srpski, Pacariz Adnan - JU OS
{1 bosanski, 16 68 4,25 ,Mahmut Adrovié" 8
hrvatski jezik i ¢asova
Ve knjizevnost
- @ Matematika | 16 68 4,25 :
Clan 2

Ovaj pravilnik stupa na snagu 0Smog dana od dana objavljivanja na cglasnoj tabli Skole a nakon
saglasnosti Ministarstva prosvjete.
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Adresa: Ul Voja Mals_ovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora
tel: +382 51230 058

V . . s ree 059
Radomir Mitrovic fax: +382 51230 05
JUOS,, — /radomirmitrovic.home.blog

Crna Gora

non4a N7NM2.1320/2

Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
y 84300 Berane, Crna Gora
JU OS ,,Radomir Mitrovié¢« tel: +382 51 230 058

fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.b]og

Br:01-070/22-1982/1 Berane, 08.12.2022. godine

Na osnovu ¢&lana 76 stav 1 tagka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br.
64/02 , 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG* . br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/211146/21) i &lana 16 stav
1 tacka 4 Statuta $kole, Skolski odbor JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovié* u Beranama, na sjednici odrzanoj
08.12.2022.godine, donio je

PRAVILNIK
0 izmjeni i dopunama Pravilnika
O unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovié* - Berane

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne &kole “Radomir
Mitrovi¢-Berane(br.7830d 08.09.2017.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine, br.1024 od 03.09.2018.godine,
br.153 od 14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i br.92 od 30.01.2020.godine, br.01-070/22-69 od
26.01.2022.godine, br: 01-070/22-592/1 od 19.04.2022.godine i 01-070/22-1320/1 od 14.09.2022.godine) u
Clanu 33 tacka 3 pod rednim brojem 2 u koloni-napomena tekst , Dukié¢ Sanja JU OS"Polica“ - 5 &asova“ - brige
se.

Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na Snhagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a nakon

davanja saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.

Br. 01-070/22-1982/1 SKOLSKI ODBOR
Berane, 08.12.2022.godine 3
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Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora

JU OS ,,Radomir Mitrovié“ tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Br:01-070/22-1320/1 Berane, 14.09.2022.godine

Na osnovu ¢&lana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br.
64/02 , 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21 1 146/21) i ¢lana 16 stav
1 tacka 4 Statuta $kole, Skolski odbor JU Osnovne $kole*Radomir Mitrovi¢* u Beranama, na sjednici odrzanoj
14.09.2022.godine, donio je

PRAVILNIK
o izmjeni i dopunama Pravilnika
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovi¢“ - Berane

Clan 1
U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne Skole “Radomir
Mitrovié-Berane(br.7830d 08.09.2017.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine, br.1024 od 03.09.2018.godine,
br.153 od 14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i br.92 od 30.01.2020.godine, br.01-070/22-69 od
26.01.2022.godine i br,01-070/22-592/1 od 19.04.2022.godine) u &lanu 33 tacka 3 mijenja se i glasi:
3)Nastavnici/ce

if.Ndrma s .-;‘nedjeljni,'f

ada | éasova |
Crnogorski-
1 srpski, pps§n§kl, 18 68 3,77 Pacariz Adna‘n" - JUu 08
hrvatski jezik i .Mahmut Adrovi¢" 8 ¢asova
= knjizevnost
' Puki¢ Sanja JU OS ,Polica*
2. | Engleskijezik )| 18 113 6,27 (eI Sanja eles
) @ - 5 ¢asova
sl Stijovié Tanja — JU OS
- . — “Vukasin Radunovi¢” 4 ¢asa
S| TG o2k e 7 133 | Anes Bahovié - JU OS Rifat
BurdZovi¢-Tr$o" BP- 2 ¢asa
4. | Ruski jezik 18 16 0,88

Seniha Adrovié - OS “V.
Karadzi¢” — 8 ¢asova i

5. | Fizika 18 22 1.22 Barjaktarovié¢ Dragomir-
Srednja medicinska 8kola ,Dr

Branko Zogovi¢" 14 ¢asova

6. | Hemija 18 17 0,94

Tamara Arsovié¢ JU Srednja
7. | Biologija 18 25 1,38 struéna  $kola  “Vukadin
Vukadinovi¢” 8 ¢asova

8. | Matematika 18 68 3,77




Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovari¢a brl
84300 Berane, Crna Gora

JU OS ,,Radomir Mitrovic* tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059

https://radomirmitrovic.home.blog

Sead Agovic - Ju O$
Informatika sa “Trpezi” —14 Casova
9 | tehnikom 18 a8 2,1 Ranko Micovié- JU OS
‘Vukajlo Kukalj“2 casa
Dejan Duraskovi€ - Srednja
. stru¢na
15 liisionia 18 28 144 | geola “VukadinVukadinovie”
6 Casova
Biljana Purisi¢ -JU oS
,VIadisIavRajkoKoraé“-S
Gasova
11. | Geografija 18 22 1.22 Gordana Stojanovi¢ - JU
£ Srednja medicinska
gkola“DrBrankoZogovi¢” - 6
¢asova
Gavrilo Vujovié - JU OS
. ,,MahmutAdrovié"ﬁéasova
12. | Fizi¢ko vasp. 18 83 461 Drago Radevié JU O8*Vuk
Karadzi¢‘é casova
13. | Likovna kultura 18 1w 0,94
14. | Muzi¢ka kultura 18 17 0,94
| Razredna
15. | nastava ) | 16-19 | 448-532 27

IZBORNI PREDMETI

~ [ Hemija kroz ]

| eksperimente
Gradansko vaspitanje

€lan 2
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a nakon
davanja saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.

Br. 01-070/22-1320/1 SKOLSKI ODBOR
Berane, 14.09.2022.godine : Predsjed?ica
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Adresa: Ul Voja Maslovarica brl

Crna Gora
24300 Berane, Crna Gora
JU OS . Radomir Mitrovic™ tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059

https:lfradomirmitrovic.home.blog

Br:01-070/22-592/2
Berane, 19.04.2022. godine

Na osnovu &lana 76 stav | talka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju  (* Sluzbeni list RCG”,br
i 146/21) i ¢lana 16 stav 1 tacka

.64/02,31!0% i 49/07,i «gluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 4717
4 Statuta Skole, Skolski odbor JU Osnovne gkole “Radomir Mitrovi¢” u Beranama, na sjednici odrzanoj

19.04.2022.godine, donio je

ODLUKU

jeni Pravilnika o unutrasnjoj or
08 “Radomir Mitrovi¢”’-Berane

ganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU

o usvajanju Pravilnika o izm

Clan 1

t Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

; Usvaja se teks
Ju OS “Radomir Mitrovi¢”-Berane.
Clan 2

Tekst Pravilnika iz Elana | je sastavnl dio ove Odluke.

Clan 3
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanjanao
organa drzavne uprave nadleznog za poslove prosvjete..

glasnoj tabli Skole, a nakon saglasnosti

*$KOLSKIODBOR

U Beranama, 19.04.2022.godine L B gy
oy 72 Predsjedpica




Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovarica brl
y 84300 Berane, Crna Gora
JU OS ,,Radomir Mitrovic™ tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Br:01-070/22-592/1
Berane, 19.04.2022. godine

Na osnovu ¢lana 76, stav 1 racka 4 Opsteg zakona O obrazovanju i vaspitanju ( Sluzbeni list RCG”,br
64/02,31/05149/07 1 “Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17,59/21 i 146/21) Skolski odbor
JU Osnovna §kola “Radomir Mitrovié¢” u Beranama, na sjednici odrranoj 19.04.2022. godine, donio je

PRAVILNIK
0O IZMJENI PRAVILNIKA O UNUTRASNJO] ORGANIZACIJLT SISTEMATIZACIJI RADNIH
MJESTA
JU OSNOVNA SKOLA «RADOMIR MITROVIC”-BERANE

Clan 1

U Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne ikole “Radomir Mitrovic-
Berane(br.?S?)od 08.09.2017.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine, br.1024 od 03.09.2018.godine, br. 153 od
14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i br.92 od 30.01.2020.godine, br.2860 od 29.09.2021.godine, br.01-
070/22-69 od 26.01 2022.godinc), u &lanu 33 u tacki 2 aliniji 7 broj “7” zamjenjuje se brojem 275

Clan 2
Ovaj pravilnik stupa na snagu 0smMog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a nakon saglasnosti
o—ana drzavne uprave nadleznog za poslove prosvjete.

Broj:()l—070/22A592/1

U Beranama, 19.04.2022. god. e
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Crna Gora

—

Adresa: Vaka purovica b.b.

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100

fax: +382 20 410101
“ gov.me/mpnks
Broj 04-603/22-1401 /2 Jy Oll “Pagomup Murpdtith

Podgorica, 3.03.2022. godine rowmmeno: A4 0 5. L0L -
Oprjen. | "™ Pen.6po)  [ipwnor | Boajenmact

02 |0l 632 | 0 |

JU OSNOVNA $KOLA ,,RADOMIR MITROVIC*

Berane

Na osnovu ¢&lana 60, stav 2 Opsteg zakona O obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45111,
36/13, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21) i Pravilnika o normativima i standardima za
sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazetée obrazovne
programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,
nauke, kulture i sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Osnovna gkola ,,Radomir Mitrovi¢*, Berane, broj 01-070/22-69,
donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 26.01.2022. godine.
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MINISTARK
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Crna Gora Adresa: Ul Voja Malsovarica brl
84300 Berane, Crna Gora

JU OS ,,Radomir Mitrovié* tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Br:01-070/22-69
Berane, 26.01.2022. godine

Na osnovu &lana 76 stav 1 tacka 4 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju  (** Sluzbeni list RCG™,br
.64/02,31/05 i 49/07 i “Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17) i Clana 16 stav | tacka 4
Statuta Skole, Skolski odbor JU Osnovne $kole “Radomir Mitrovi¢” u Beranama, na sjednici odrZanoj
26.01.2022.godine, donio je

ODLUKU
o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU 0OS “Radomir Mitrovi¢”-Berane

Clan 1
Usvaja se tekst Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU OS “Radomir Mitrovi¢”-Berane.

Clan 2
Tekst Pravilnika iz ¢lana 1 je sastavni dio ove Odluke.

Clan 3
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, , a nakon
saglasnosti organa drZavne uprave nadleznog za poslove prosvjete..

U Beranama, 26.01.2022.godine ~~© SKOLSKI ODBOR
o Predsjednica
:'T_ AT, jeva Veigu'P

Mr Marijana Vujovié, prof.



Crna Gora Adresa: Ul Voja Malsovarica brl
84300 Berane, Crna Gora

JU OS .,Radomir Mitrovi¢* tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
hitps://radomirmitrovic.home blog

Br:01-070/22-69
Berane. 26.01.2022. godine

Na osnovu ¢lana 76, stav 1 tacka 4 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju Sluzbeni st ROGT Iy
64/02.31/05 i 49/07 i “Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11,36/13, 39/13,47/17, 59721 1 146 /21) Skolski odbor
JU Osnovna §kola “*Radomir Mitrovic” u Beranama, na sjednici odrzanoj  26.01.2022. godine, donio je

“RAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA O UNUTRASN]JOJ ORGANIZACI]I I SISTEMATIZACI]I
RADNIH MJESTA JU OSNOVNA SKOLA “RADOMIR MITROVIC”-BERANE

Clan 1
U Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovie skole *Radomir Mitrowvie
Berane(br.7830d  08.09.2017.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine, br.1024 od 03.09.2018.¢odine, br 133 od
14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i br.92 od 30.01 2020.godine), u &lanu 9 stav 1 alineja T poslivc rjed
,obaveznog” dodaju sc rijeci: ,,ili izbornog”

Clan 2

LU élanu 10 stav 1 alineja | poslije rijeci ,,obaveznog” dodaju se rijecit ,ili izbornog”.

Clan 3
U ¢lanu 33 racka 2 poslije alinije 8 dodaje se nova alineja koja glast:
“Radnik/ica na odrzavanju objekta i opreme, zagrijavanja | higijene u PO Budimlia | izvrdihe, sa punim radnim
T menom.”

Clan 4
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj table Skolc. a nakon avlisnost
organa drzavne uprave nadleznog za poslove prosviete.

~O8KOLSKI ODBOR

Broj: 01-070/22-69

U Beranama, 26.01.2022. god. [ e By
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Crna Gora "Q ,4 : °24 Adresa: Vaka Burovic¢a b.b.

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100

fax: +382 20410 101
WWW.Mps.gov.me

Broj: 18-603/21-9453/2
Podgorica, 10.11.2021. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,,RADOMIR MITROVIC*

Berane

Na osnovu &lana 60, stav 2 Op$teg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 47/17 i 59/21) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje
sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazete obrazovne
programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,
nauke, kulture i sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna $kola .,Radomir Mitrovic®, Berane, broj
2860, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrZanoj 29.09.2021. godine, s tim da se
ne odobrava asistent u nastavi 1 izvrsilac.

) el e

/ dr \ie%na BRATIC
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2867

29.03.

Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tacka 4 OpSteg zakona o obrazovanju i
vaspitanju  (“ Sluzbeni list RCG” br .64/02,31/05 i 49/07 i “Sluzbeni list
CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17 i 59/21 ), Skolski odbor JU
Osnovne $kole “Radomir Mitrovié” u Beranama, na sjednici odrZanoj
29.09.2021. godine, donio je

ODLUKU
o usvajanju Pravilnika o izmjeni i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU OS “Radomir Mitrovié”-
Berane

Clan 1
Usvaja se tekst Pravilnika o izmjeni i dopunama Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU OS “Radomir
Mitrovi¢”-Berane.

Clan 2
Tekst Pravilnika iz ¢lana 1 je sastavni dio ove Odluke.

Clan 3
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na
oglasnoj tabli Skole, a nakon davanja saglasnosti Ministarstva prosvjete,
nauke, kulture i sporta.

Broj: 2860 :
U Beranama, 29.09.2219.godine SKOLSKI ODBOR
- Predsjednica
Wy -J/cz?‘/}bnd Y owk‘/
Matijana Vujovié




8o
29.09 .

Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02 , 31/05 i 49/07 i wSluzbeni list CG* |, br. 45/10, 45/11. 36/13.
39/13, 47/17 1 59/21) i ¢lana 16 stav 1 tagka 4 Statuta gkole, Skolski odbor JU Osnovne
Skole“Radomir Mitrovi¢* u Beranama, na sjednici odrzanoj 29.09.2021. godine, donio je

PRAVILNIK
o izmjeni i dopunama Pravilnika
o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovi¢“ - Berane

Clan 1
U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne
Skole “Radomir Mitrovié-Berane(br.7830d 08.09.201 7.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine,
br.1024 od 03.09.2018.godine, br.153 od 14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i
br.92 od 30.01.2020.godine), u &lanu 9 stavu 1 alineja 3 i €lanu 10 stavu 1 alineja 3 mijenja se
1 glasi:
,»-sedam godina radnog iskustva u nastavi®.

Clan 2

U ¢lanu 13 tacka 3 mijenja se i glasi:

»»3) Defektolog/$kinja — logoped

Poslove defektologa-logopeda moze da obavlja lice koje ima:
- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 ili 300
kredita CSPK-a) odgovarajuée oblasti (profil) obrazovanja;
- poloZen struéni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za rad
(licenca);
-crnogorsko drzavljanstvo.,
Tacka 4 brise se.*

Clan 3

Poslije ¢lana 22, dodaje se novi ¢lan 22a, koji glasi:
»sDefektolog/Skinja-logoped
Poslovi defektologa/skinje-logopeda su:
-identifikuje ugenike sa smetnjama u govoru;
-organizuje logopedski rad sa ugenicima koji imaju govorne smetnje;
-korekcija i rehabilitacija ugenika sa patologijom verbalne komunikacije;
-korektivni rad na otklanjanju mucanja kod u&enika;
-rad na korigovanju ¢itanja i pisanja;
-rad na otklanjanju brzopletosti u govoru u¢enika;
-savjetodavni rad sa roditeljima uéenika koji imaju govorne smetnje radi posebnog tretmana;
-konsultativno-savjetodavni rad sa nastavnicima radi upucivanja na primjenu adekvatnih
postupaka prema uéenicima sa govornim smetnjama;
-saradnja sa pedagogom i psihologom u Skoli;
-izrada adekvatne dokumentacije o uéenicima sa logopedskim smetnjama;



-planiranje i programiranje rada;

-rad u struénim organima i drugim organima i tijelima Skole;

-vodenje dokumentacije o svom radu koja obuhvata: godidnji globalni program rada,
mjese¢ne —operativne planove rada, dnevnik rada logopeda, dosije o radu sa ucenicima,
dokumentacija o izvrenim istraZivanja u svoj oj oblasti;

-saradnja sa pedagoskim i psihologkim institucijama;

-dezurstvo u skoli;

-organizovano struéno obrazovanje i usavriavanje: individualno(struéna literatura, $tampa,
struéna periodika i sl.) i grupno ( seminari, simpozijumi, predavanja, kongresi i sl.):

-pruzanje dodatne stru¢ne pomo¢i za uéenike sa posebnim obrazovnim potrebama;

-1 drugi poslovi u cilju unapredenja i razvoja obrazovno-vaspitne djelatnosti Skole, u skladu
sa zahtjevima struke i Statutom Skole.“

Clan 4
U €lanu 33 tacki 5 poslije alineje 3, dodaje se alineja 4, koja glasi:
Broj izvriilaca na radnim mjestima
»» Defektolog/3kinja-logoped..............c.ov.oveerecvvieieeesee) 1 izvr§ilac*

Clan 5
Poslije ¢lana 14, dodaje se novi ¢lan 14a, koji glasi:
Asistent u nastavi
,»Poslove asistenta u nastavi moze da obavlja lice koje ima:
- IV nivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan (240 kredita CSPK-a);
-zavrSenu obuka struénog usavr$avanja za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim
potrebama.*
Clan 6
Poslije ¢lana 24, dodaje se novi ¢lan 24a, koji glasi:

,,Poslovi asistenta u nastavi su:

-pruza tehni¢ku pomoé¢ tokom pohadanja nastave djetetu sa posebnim obrazovnim
potrebama, u skladu sa individualnim razvojno-obrazovnim programom(IROP) i rasporedom
Casova;

-primjenjuje instrukcije nastavnika i stru¢nih saradnika koje se odnose na kretanje.
orjentaciju u prostoru, koris¢enje didakti¢kih sredstava, namjedtanje i upotreba pomagala,
praktikovanje fizi¢kih vjezbi i sl. djeteta sa posebnim obrazovnim potrebama, u skladu sa
individualnim razvojno-obrazovnim programom;

-pruza podrSku pri pisanju, raGunanju, rukovanju priborom, zapisivanju odgovora,
okretanju stranica, pri izradi prakti¢nog rada prema uputstvu uéenika i sl., u skladu sa [ROP-
om;

-daje uputstva, dodaje radne listée, navodi dijete gdje i $to treba raditi u radnom
materijalu (koji je nastavnik pripremio) tokom nastavnog procesa, u skladu sa IROP-om;

-pokazuje djetetu aktivnost, postavlja mu potpitanja, provjerava da li razumije,
pojasnjava nepoznate rijeéi, po potrebi dodatno &ita tekst ili zadatak, usmjerava i odrzava
paZnju na zadatak, djetetu govori koja aktivnost slijedi i sl.;



-pomaze djetetu u aktivnostima samozbrinjavanja, obavljanja higijenskih potreba, pri

presvlacenju (skidanju i odijevanju odjecée i obuée) i sl.;

-pruza djetetu pomo¢ u komunikaciji, socijalnoj interakciji i uklju¢enosti, podstice
igru 1 saradnju sa vr§njacima, uc¢e$¢e u nastavnim i vannastavnim aktivnostima sa ucenikom
ili grupom uéenika, u skladu sa IROP-om:;

-prepoznaje potrebe djeteta

njegov razvoj;

i u skladu sa njima sugeriSe unaprijedenie pristupa za

-koristi informacione i komunikacione tehnologije u skladu sa potrebama djeteta i

posla koji obavlja:

-obavlja 1 druge poslove po nalogu direktora.

Clan 7

U ¢lanu 33 poslije tacke 6, dodaje se nova tacka, koja glasi:
Broj izvrSilaca na radnim mjestima

,»7) Asistent u nastavi....

1 izvr§ilac*

Clan 8
U ¢lanu 33 tacka 3 mijenja se i glasi:
3)Nastavnici/ce
Ukupan | Napomena
Red‘. Nactdvnipredinet Norma ;ﬁiged.jel_jh;i_;: " ‘f B_r.():j | __(dopuna. c‘:vasu\.fa.n u
broj - | ¢asova | fond izvrsilaca drugoj skoli i
: L iy dasova | ' obratno)

7 Ci‘nogorski- srpski, Pacariz Adnan - OS
" 1. | bosanski, hrvatski \; 18 68 3,70 ,Mahmut Adrovic¢® - 8
\ jezik i knjizevnost ¢asova

2. | Engleski jezik 18 112 6,22 DUk“.: %m_;av— 95

LHPolica®™ - 4 ¢asa
o Edina Sabanovié¢ - 2
3. Francuski jezik 18 2 0.11 g
‘ ¢asa
Stijovi¢ Tanja - OS
“V. Radunovic¢” - 4
4. | Njemacki jezik 18 24 1,33 casa
Aldin Durakovi¢ - 2
¢asa
5. | Ruski jezik 18 16 0,88
Seniha Adrovi¢ - OS
“V. Karadzi¢” - §
Casova 1
. Barjaktarovi¢
o | Pl i = 1,16 Dragomir- Srednja
medicinska skola ,,Dr
Branko Zogovi¢® 13
¢asova




Hemija

18

17

0,94

Biologija

18

26

1,44

Arsovi¢ Tamara — JU
Srednja strucna Skola
»Vukadin
Vukadinovié®“ — 10

casova

9.

Matematika

18

68

3l

Natasa Dubak — JU
Gimnazija ,Panto
Maligi¢* - 4 ¢asa

10.

Informatika sa
tehnikom

18

36

2,00

Sead Agovié - JU OS
“Trpezi” —14 €asova
Ranko Micovié- JU
08 ,,Vukajlo Kukalj* -
2 Casa

Istorija

18

25

1,38

Dejan Puraskovié -
Srednja struéna skoela
“Vukadin
Vukadinovi¢” —

7 Casova

12.

Geografija

18

22

1,22

Biljana Burigi¢ - OS
“V.Rajko Kora¢” —12
casova
Aleksandar Vujovic —
JU 0S8 ,,Lubnice* -2
Casa

13.

Fizicko vasp.

18

83

4,61

Ivan Andi¢ -JU
Srednja medicinska
skola- 6 asova,
Gavrilo Vujovié¢ - JU

08 , Mahmut Adrovi¢*

— 6 ¢asova

14.

Likovna kultura

18

1%

0,94

L

Muzicka kultura—

17

0,94

16.

Razredna nastava

18
\16-19

448-532

2




I1ZBORNI PREDMETI
Ukupan | = Napomena
R d. i i i i F ¢ F
e ; Nisianhil it Norma | nedjeljni ; B:‘.Qj (dopuna-cvasoYt? u
4 broj casova fond izvriilaca drugoj Skoli i
: el Baseval obratno)
17. Likovna radionica 18 1 0.05
i H s o
fig ) omianmz 18 2 0.1 | Radomir Joci¢ - | Cas
\. | eksperimente
s = U
19. | o0d 18 1 0,05
programiranje
Aleksandar Vujovic¢ —
Gradansk & :
(R 18 1 0,05 JU 08, Lubnice* - |
vaspitanje

¢as

DCJaﬂ Puragkovi -
Srednja stru¢na Skola
21. Istorija religije 18 2 0.11 “Vukadin
Vukadinovi¢” — 2

c¢asova B
. %draw stilovi 18 4 0.22
Zivota
23. Preduzetnistvo 18 3 0,16 Radomir Jod uc = i_ (_:_‘}\___
Clan 9

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon davanja saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosviete, nauke,
o kulture i sporta.

Br. 2860 SKOLSKl ODBOR

Berane, 29.09.2021.godine Pl LdS]L dmm

/L;Wr

Pyu MQI'H?:FI‘] Vujovic



Crna Gora Adresa: Vaka buroviéa b.b.,

Ministarstvo prosvjete 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100
Ih& fax: +382 20 410 101

WWW.mps.gov.me

10, 02. &2

Broj: 11004-603/20-589/2
U Podgorici, 5. februara 2020. godine

JU OS ,RADOMIR MITROVIG*
Berane

Na osnovu Clana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(»Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, broj 45/10, 45/11,
36/13, 39/13 i1 47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz
javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vazeée obrazovne programe
(»Sluzbeni list CG*, br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete daje:

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,,RADOMIR MITROVIC* Berane, broj 92,
donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 30. januara 2020. godine, s tim &to
se ne odobrava:

- 1izvrsilac na radnom mjestu defektolog-logoped.




g2
3. oM. Ho.

Na osnovu ¢lana 76 stav | tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list
RCG", br. 64/02 , 31/05 i 49/07 i »Sluzbeni list CG* | br.04/08, 21/09, 45/10, 73/10, 40/11,
45/11, 36/13, 39/13, 44/13 i 47/17) i ¢lana 16 Statuta Skole, Skolski odbor JU Osnovne
Skole“Radomir Mitrovi¢* u Beranama, na sjednici odrzanoj 30.01.2020. godine, donio je

PRAVILNIK
o0 izmjenama i dopunama Pravilnika
0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne §kole“Radomir Mitrovié* - Berane

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne
Skole “Radomir Mitrovié“ - Berane (br.783 od 08.09.2017.godine, br.1285 od
20.12.2017.godine, br.1024 od 03.09.2018.godine, br.153 od 14.02.2019.godine i br.1457 od
04.10.2019.godine), u €lanu 13 tagka 3 mijenja se i glasi:

3) Defektolog/Skinja — logoped

Poslove defekrologa-logopeda moze da obavlja lice koje ima:
- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 ili 300
kredita CSPK-a) odgovarajuée oblasti (profil) obrazovanija;
- poloZen struéni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za rad
(licencay;
-crnogorsko drzavljanstvo.
Tacka 4 brise se.

Clan 2
Poslije ¢lana 22, dodaje se novi &lan 22a, koji glasi:
Defektolog/3$kinja-logoped

Poslovi defektologa/skinje-logopeda su:

-identifikuje ucenike sa smetnjama u govoru;

-organizuje logopedski rad sa u&enicima koji imaju govorne smetnje;

-korekcija i rehabilitacija ucenika sa patologijom verbalne komunikacije;

-korektivni rad na otklanjanju mucanja kod ucenika;

-rad na korigovanju ¢itanja i pisanja;

-rad na otklanjanju brzopletosti u govoru uéenika;

-savjetodavni rad sa roditeljima uéenika koji imaju govorne smetnje radi posebnog tretmana;
-konsultativno-savjetodavni rad sa nastavnicima radi upucivanja na primjenu adekvatnih
postupaka prema uéenicima sa govornim smetnjama;

-saradnja sa pedagogom i psihologom u Skoli;

-izrada adekvatne dokumentacije o udenicima sa logopedskim smetnjama;

-planiranje i programiranje rada;

-rad u stru¢nim organima i drugim organima i tijelima Skole;



-vodenje dokumentacije o svom radu koja obuhvata: godignji globalni program rada,
mjesecne —operativne planove rada, dnevnik rada logopeda, dosije o radu sa uéenicima,
dokumentacija o izvrdenim istraZivanja u svojoj oblasti;

-saradnja sa pedagoskim i psiholoskim institucijama;

-dezurstvo u skoli;

-organizovano stru¢no obrazovanje i usavriavanje: individualno(stru¢na literatura, $tampa,
struna periodika i sl.) i grupno ( seminari, simpozijumi, predavanja, kongresi i sl.);

-pruzanje dodatne struéne pomo¢i za uéenike sa posebnim obrazovnim potrebama;

-i drugi poslovi u cilju unapredenja i razvoja obrazovno-vaspitne djelatnosti Skole, u skladu
sa zahtjevima struke i Statutom Skole.

Clan 3

U ¢élanu 33 utacki 2 alineji 7 broj ,,8“ zamjenjuje se brojem ,,7 .
U ta¢ki 5 dodaje se alineja 4 koja glasi:

- Defektolog/skinja-logoped........cooiviriiiecinnciirieci e | izvrSilac

Clan 4

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a
nakon davanja saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.

Br. 92 SKOLSKI ODBOR

Berane, 30.01.2020.godine ﬁ?redei@i}% .
- ijona i
Tifaha Babovié, prof.



Broj: 610-526/2019-3
Podgorica, 15. oktobar 2019. godine

JU OS ,,RADOMIR MITROVIC*
Berane

Na osnovu clana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(»Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i , Sluzbeni list CG*, broj 45/10,
45/11,36/13,39/13147/17 ) i Pravilnika 0 normativima i standardima za sticanje
stedstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vaZeée obrazovne
programe (,,Sluzbeni list CG*, br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo
prosvjete daje:

SAGLASNOST
Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,,RADOMIR MITROVIC¥, Berane, broj
1457, donesen na sjednici Skolskog odbora, odr#anoj 4. oktobra 2019, godine.

Vaka Purovicéa b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me



145%
o4.10 . i

Na osnovu Elana 76 stav 1 tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02 , 31/05 i 49/07 i ,,SluZbeni list CG* , br. 45/10, 45/11, 36/13,
39/13147/17)1 &lana 16 Statuta $kole, Skolski odbor JU Osnovne gkole“Radomir Mitrovié
u Beranama, na sjednici odrZanoj 04.10.2019. godine, donio je

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovi¢* - Berane

Clan 1
U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne

$kole“Radomir Mitrovi¢“-Berane(br.783 od 08.09.2017.godine, br.1285 0d20.12.2017.godine
i br.1024 od 03.09.2018.godine), €lan 33 ta¢ka 3 mijenja se i glasi:

3)Nastavnici/ce
Redni | Nastavni predmet | norma ukupan broj napomena
broj casova | nedjeljni fond | izvréilaca
casova
1. Crnogorski, ili 18 64 3,55
maternji jezik
2. Engleski jezik 18 112 6,22
3. _Matematika 18 64 3:55
4. Likovna kultura 18 16 0,89
5, Muzicka kultura 18 16 0,89
6. Istorija 18 24 1,53
T Geografija 18 20 1,11 Dopuna: )
12 ¢asova — JU OS
,» Vladislav Rajko Korac*
8 casova- JU Srednja
struéna $kola ,,Vukadin
Vukadinovié*
8. Biologija 18 24 1,35
9. Hemija 18 16 0,89
10. Fizika 18 20 1,11 Dopuna do norme JU
OS ,,Vuk Karadzi¢*“ 8
casova.
11. Informatika sa 18 36 2 _ Dopuna: JU
tehnikom OS“Trpezi 12 casova
12. Fizi¢ko 18 81 4,5
vaspitanje
13, Francuski jezik 18 + 0,22
14. Njemacki jezik 18 20 1,11
15 Ruski jezik 18 16 0,89
16. Razredna 16-19 448-532 28
nastava




IZBORNI PREDMETI
Redni Nastavni predmet norma ukupan broj izvrsilaca | napomena
broj casova nedjeljni fond
casova
17 Sport za sportiste 18 3 0,17
18. Zdravi stilovi Zivota 18 4 0,22
19. Literarna i novinarska 18 1 0,05
radionica
20. Preduzetni$tvo 18 4 0,22
21. Jezicka radionica 18 1 0,05
Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon davanja saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.

SKOLSKI ODBOR

Berane, 04.10.2019.godine - Predsjednica
= . r
' [
Tijaga Babovié, prof.
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Broj: 610-526 /2019-2
Podgorica, 28. mart 2019, godine

JU OS ,RADOMIR MITROVICs

Berane

Na osnovu ¢ana 60 stay 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(-Sluzbeni list RCG*, b. 64/02, 31/05 i 49/07 i s»Sluzbeni list CG, broj 45/10,
45/11, 36/13, 39/13 i 47/17 ) i Pravilnika o normativima i standardima zz sticanje
stedstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vazece obrazovne
programe (,,Sluzbeni list CG*, br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo
prosvjete daje:

SAGLASNOST

Na Pravilnik o 1zmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,,RADOMIR MITROVIC, Berane, broj
153, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 14. februara 2019. godine.

Vaka Puroviéa b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me



/153 2
1, 02. 49

Na osnovu ¢lana 76 stay 1 tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02 » 31/05 i 49/07 i, Sluzben; list CG*“, br. 45/10, 45/11, 36/13,
39/13147/17) 1 &lana 16 Statuta 8kole, Skolski odbor JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovi¢
u Beranama, na sjednici odrZanoj 14.02.2019. godine, donio je

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika
0 unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovié* - Berane

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU
Osnovne $kole “Radomir Mitrovié¢* - Berane (br.783 od 08.09.2017.godine, br.1285 od
20.12.2017.godine i br.1024 od 03.09.2018.godine) , u &lanu 33 u tacki 1 alineji 2 broj ,,2«
zamjenjuje se brojem ,, 1 «,
U tacki 2 alineji 5 broj ,,1“ zamjenjuje se brojem ,,2¢.
U tacki 3 u tabeli redni broj 16 , u koloni ,, broj izvriilaca broj ,,26% zamjenjuje
se brojem ,, 27

Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon davanja saglasnosti Ministarstva nadleZnog za poslove prosvjete.

Br. 153 SKOLSKI ODBOR
Berane, 14.02.2019.godine '!’redSJe i
JianaPoloisd

Tijana Babovi¢, prof.
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Broj: 610-1464/2018-2
Podgorica, 18. septembar 2018. godine

JU OS ,RADOMIR MITROVIC

Na osnovu ¢lana 60 stay 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(:-Sluzbeni list RCG*, br, 64/02, 31/05 i 49/07 i , Shusbeni list €6
45/11, 36/13, 39/13 i 47/17 ) 1 Pravilnika o normativima i standardima za sticanje

daje:

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU O$ ,,RADOMIR MITROVICY, Berane, broj
1024, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 3. septembra 2018. godine.

Vaka Purovica b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me
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Shodno &anu 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list
RCG", br. 64/02 , 31/05 1 49/07 i ,,Sluzbeni list CG* , br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13147/17) i
&danu 16 Statuta, Skolski odbor JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovié* u Beranama, na sjednici
odrzanoj 03.09.2018. godine, donio je

PRAVILNIK
o0 izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovic“-Berane

Clan 1

U Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne
$kole*Radomir Mitrovié“-Berane (br: 1285 od 20.12.2017.godine), :

Clan 1

¢lan 14 se mijenja i glast:
Saradnik u socijalnoj inkluziji RE u obrazovanju

Poslove saradnika/ce u socijalnoj inkluziji Roma/Romkinja i Egipéana/Egipéanki
u obrazovanju moze da obavlja lice koje ima:

- najmanje 111 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija;

- zavréenu obuku za saradnika/cu u socijalnoj inkluziji Roma/Romkinja i

Egipéana/Egipéanki u oblasti obrazovanja;

- govoti jezikom koji je u sluzbenoj upotrebi i jezikom zajednice sa kojom radi.

) Clan 2
Clan 24 mijenja se 1 glasi:

Saradnik u socijalnoj inkluziji RE u obrazovanju

Poslovi saradnika u socijalnoj inkluziji RE u obrazovanju su:

-planira, priprema i organizuje aktivnosti iz djelokruga svog rada u skladu sa svojim
nadleznostima

-pruza neposrednu podrsku korisnicima/korisnicama u ostvarivanju prava na
obrazovanje

—vodi evidenciju (potencijalnih)korisnika/korisnica usluga obrazovnog sistema, prema veé
utvrdenoj formi

-podstice potencijalne korisnike/ korisnice na ukljucivanje u sistem obrazovanja

-podsti¢e redovnost korisnika/ kotisnica u pohadanju nastave i vannastavnih aktivnosti
kako u formalnom, tako i u neformalnom obrazovanju

-organizuje dolazak korisnika /korisnica do obrazovne ustanove

-posteduje prilikom savladavanja jezicke barijere izmedu obrazovne instituctje 1
korisnika/korisnica

-promovise znacaj cjelozivotnog ucenja u okviru romske i egipcanske zajednice

-priprema izvjestaj o svom radu

komunicira sa korisnicima/korisnicama, sttuénim  saradnicima/saradnicama 1
pretpostavljenima u skladu sa pravilima poslovne komunikacije 1 kulture ophodenja

-govori jezikom koji je u sluzbenoj upotrebi i jezikom zajednice sa kojom radi



-postupa u skladu sa osnovnim principima etike i postovanja ljudskih prava
-primjenjuje mjere li¢ne zastite i zastite radne i Zivotne sredine u skladu sa propisima
-koristi informacione 1 komunikacione tehnologije u skladu sa potrebama svog posla

_ Clan 3
Clan 33 stav 6 mijenja se 1 glasi:
~~Broj izvriilaca na radnim mjestima
-Saradnik u socijalnoj inkluziji RE u obrazovanju ... 2 izvrsioca
Clan 5

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a
nakon saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.

Br.1024 SKOLSKI ODBOR

Berane, 03.09.2018.godine edsjedni .
e W
TijanaBabovié, prof.



Jh.ol. ¢

Broj: 610-2810/2017-2
Podgorica, 10. januar 2018. godine

JU OS ,,RADOMIR MITROVIC*

Berane

Na osnovu clana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(»Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 1 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, broj 45/10,
45/11, 36/13, 39/13 1 47/17 ) 1 Pravilnika o normativima i standardima za sticanje
stedstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vazeée obrazovne
programe (,,Sluzbeni list CG*, br. 66/10, 41/13 i 67/ 17), Ministarstvo prosvjete
daje:

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,RADOMIR MITROVIC¥, Berane, broj
1285, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 20. decembra 2017. godine.

N g;}y;ﬁ TAR

\\

\ Dr Dimiit SEHOVIC -

Vaka Durovica b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me
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Shodno ¢lanu 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obtazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list
RCG", br. 64/02 , 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1 47/17),
¢lanu 16 Statuta, te na osnovu dobijene saglasnosti Ministarstva prosvjete br: 610- 1794/2017-2
od 27.10.2017.godine, Skolski odbor JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovic™ u Beranama, na
siednici odrzanoj 20.12.2017. godine, donio je

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne 8kole“Radomir Mitrovi¢“-Berane

Clan 1

U Pravilniku unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mijesta JU Osnovne
¢kole“Radomir Mitrovi¢“-Berane (br: 783 od 08.09.2017.godine) ¢lan 15 mijenja se i glasi:

1)Radnik/ica na odrzavanju objekta i opreme

Uslovi:

. zavriena srednja $kola, II1 ili IV1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (180 ili 240
kredita CSPK-a), profil elektro encrgeticar specijalista za elektriénu instalaciju i

- jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2)Radnik/ica na poslovima zagrijavanja

Uslovi:

- najmanije I1T nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (180 kredita CSPK-a);

-polozen ispit radne osposobljenosti u skladu sa Zakonom o energetici;

-jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Clan 2

Clan 27 mijenja se i glasi:
Radnik/ica na odrZavanju objekta i opteme
Poslovi radnika/ice na odrzavanju objekta i opreme su:
-odgovoran je za ¢uvanje $kolske zgrade, ispravnost instalacija i inventar Skole;
-obezbjedjuje ispravno funkcionisanje instalacija, nastavnih sredstava, nastavne opreme i svih
uredjeja u Skoli;
_stara se o funkcionalnom koriscenju inventara;
kontrola stanja namjestaja, opreme i inventara po ucionicama i vodjenje evidencijen o nastalim
srerama;
-obavijestava sekretara i direktora skole o nastalim Stetama u Skoli;
-vr$i zastakljivanje prozora i vrata;
-vodi brigu o ispravnosti vatrogasnih aparata;
-vtéi sve opravke manjeg obima na namjestaju, opremi i instalacijama;
~odrzavanje travnatih povrsina i zclenila u dvoristu;
-obavlja dezurstvo za viijeme $kolskog odmora;
~pruza tehnicku pomo¢ za vrijeme svecanosti, manifestacija, priredbi, koje organizuje Skola;
_brine o sportskim rekvizitima u fiskulturnoj sali odnosno na poligonu;
-radi na poslovima generalnog ciscenja i kreCenja objekta;
_obavlja i druge poslove po nalogu direktora.



) Clan 3
Clan 28 mijenja se i glasi:

Radnik/ica na poslovima grijanja (loZa¢/ica)

Poslovi radnika na poslovima grijanja:
-rukuje i odrzava uredjaje i instalacije grijanja;
-v1$i opravke na sistemu grijanja;
_stara se da $kolski objekat bude blagovremeno zagrijan 1 instalacije budu uvijek ispravne;
-blagovremeno podnosi zahtjev za nabavku odgovarajuceg energenta;
-pomaze u poslovima generalnog ciscenja i krecenja Skole;
_odtrava sistem u urednom stanju (peéi, radijatori, poslove kotlarnice i sl);
-pomaze u poslovima odrzavanja objekta i opreme van perioda grijanja;
-odrzavanje travnatih povrsina i zelenila u dvoristu van perioda grijanja;
~obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

Clan 4

Clan 33 stav 2 mijenja se i glasi:

Broj izvriilaca na radnim mjestima
“Radnik/ica na odrzavanju objekta i OPIEME ..o 1 izvrsilac
-Radnik/ica na poslovima grijanjalozac/iCa) w s .1 izvrsilac

Clan 5

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a
nakon saglasnosti ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.

Br.1285
Berane, 20.12.2017.godine




Broj: 610-1794/2017-2
Podgorica, 27. oktobar 2017. godine

JU OS ,,RADOMIR MITROVIC
Berane

Na osnovu ¢lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(»Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG¥, broj 45/10,
45/11, 36/13, 39/13 i 47/ 17) 1 Pravilnika o normativima i standardima za sticanje
stedstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vaZeée obrazovne
programe (,,Sluzbeni list CG, br. 66/10, 41/13 i 67/17), Ministarstvo prosviete
daje

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU OS
»RADOMIR MITROVICY, Berane, broj 783, donesen na sjednici Skolskog
odbora, odrzanoj 8. septembra 2017. godine, s tim §to:

- odobrava se na radnom mijestu poslovi odrZavanja objekta i opreme i

poslovi grijanja 1 izvrsilac;

- odobrava se na radnom mjestu poslovi odrZavanja objekta i opreme,
grijanja i odrZavanja higijene 4 izvrSioca sa polovinom radnog
vremena za PU Budimlja, Petnjik, Donje Luge i Dapsice;

- odobrava se na radnom mjestu §kolski ICT koordinator 0,5 izvrilaca;

- ne odobrava se na radnom mijestu asistetnt u nastavi 1 izvréilac.

MINISTAR

Dt Damir SEHOVIC

Vaka Durovica b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me
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Na osnovu ¢clana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbent
list RCG", br. 64/02, 31/05 1 49/07 i , Sluzbeni list CG* , br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i
47/17) 1 ¢lana 16 Statuta, Skolski odbor JU Osnovne skole“Radomir Mitrovié“u Beranama, na
sjednici odrzanoj 08.09.2017. godine, donio je

PRAVILNIK
0 unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne §kole“Radomir Mitrovi¢“-Berane

I OSNOVNE ODREDBE
SadrZina pravilnika
Clan 1
Ovim pravilnikom utvrduje se otganizacija rada, radna mjesta, nivo kvalifikacija
obrazovanja i oblast(profil), potrebna znanja i sposobnosti, odnosno radno iskustvo i drugi
posebni uslovi za rad na odredenom radnom mijestu, opis poslova radnog mijesta 1 broj 1zvrsilaca

na utvrdenim radnim mjestima u JU Osnovnoj koli ,,Radomir Mitrovié™ u Beranama (u daljem
tekstu: Skola).

II ORGANIZACIJA RADA

Otganizacija Skole
Clan 2
Skola Je organizovana kao jedinstvena ustanova.
Skola ima podruéne ustanove u Donjim Lugama, Budimlji, Dapsié¢ima i Petnjiku.
U Skoli se moze organizovati vaspitna jedinica za ostvarivanje predskolskog vaspitanja i
obrazovanja, u skladu sa zakonom.
Skola moze da organizuje obrazovanje odraslih, u skladu sa zakonom.

Produzeni boravak
Clan 3
Skola moze, v skladu sa moguénostima, da organizuje produzeni boravak za ucenike, u
skladu sa zakonom i pravilima Skole.
Skola organizuje jutarnje ¢uvanje, u skladu sa zakonom.

Organizacija nastave
Clan 4
Nastava u Skoli izvodi se u odjeljenjima, u skladu sa zakonom i obrazovnim programom.
- Izborna nastava u treéem ciklusu se izvodi po grupama, u skladu sa obrazovaim
programom.
Broj odjeljenja, odnosno grapa u Skoli je promjenjiv 1 zavisi od broja ucéenika.

Radno vrijeme

Clan 5
Skola radi u petodnevnoj radnoj nedjelji, u skladu sa skolskim kalendarom.
Skola radi u prvoj, drugoj 1 medusmjeni.



Savjetodavna sluzba i biblioteka
Clan 6
Radi pruzanja pomoéi u realizaciji obrazovno-vaspitnog rada, Skola ima organizovanu
savjetodavnu sluzbu i biblioteku.

Sekretarijat
Clan 7
Radi efikasnijeg, cjelishodnijeg, funkcionalnijeg 1 ekonomicénijeg obavljanja struénih,
administrativnih, finansijskih i tehnickih poslova u Skoli se organizuje Sekratarijat Skole, koji
obuhvata administrativno- racunovodstvenu sluzbu i tehnicku sluzbu.

IIT RADNA MJESTA I USLOVI ZA RAD

Opsti i posebni uslovi
Clan 8
Radni odnos u Skoli moze da zasnuje lice koje ispunjava opste uslove utvrdene Zakonom
o radu 1 posebne uslove utvrdene zakonom 1 ovim pravilnikom.
Stranac moze da zasnuje radni odnos u $koli pod uslovima utvrdenim zakonom.

Direktor/ica
Clan 9

Za direktora/icu moze biti izabrano lice koje ima:

- najmanje VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija i ispunjava uslove za nastavnika
razredne nastave, odnosno nastavnika obaveznog nastavnog predmeta ili strucnog saradnika,
(pedagog, psiholog ili defektolog) u skladu sa Zakonom o osnovnom obrazovanju i vaspitanju:

- licencu za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama;

- pet godina radnog iskustva u nastavi.

Pomoénik/ica direktora
Clan 10

Za pomocénika/icu direktora moze biti izabrano lice koje ima:

- mnajmanje VII1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija i ispunjava uslove za nastavnika
razredne nastave, odnosno nastavnika obaveznog nastavnog predmeta ili strucnog saradnika,
(pedagog, psiholog ili defektolog) u skladu sa Zakonom o osnovnom obrazovanju i vaspitanju;

- licencu za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama,
- pet godina radnog iskustva u nastavi.

Nastavnik/ca
Clan 11
1) Razrednu nastavu moze da izvodi lice :

- nastavnik razredne nastave koji je stekao vise obrazovanje na univerziteru ili VII nivo
nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnive dva (240 il 300 kredita CSPIC-
a);

- ima polozen struéni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim usranovama, odnosno dozvolu
za rad (licenca);

- ima crnogorsko drzavljanstvo.

2)Predmetnu nastavu moze da izvodi lice koje ima:



- fakultet za obrazovanje nastavnika odgovarajuce oblasti (profila),VII nivo nacionalnog
okvira kvalifikacija podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 odnosno 300 kredita CSPK-a), u
skladu sa posebnim propisom.

- polozen strucni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za
rad (licenca);

- crnogorsko drzavljanstvo.

Vaspitad/ica
Clan 12
Poslove vaspitaca moze da obavlja lice koje ima:

- dvogodisnji studijski program predskolskog vaspitanja 1 obrazovanja, odnosno VI nivo
nacionalnog okvira kvalifikacija (180 kredita CSPK-a) ili VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija
(240 1li 300 kredita CSPK-a) za predskolsko vaspitanje 1 obrazovanje;

-zavrSenu obuku struénog usavrsavanija za rad u osnovnoj skoli;

-polozen strucni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za rad

(licenca);
-crnogorsko drzavljanstvo.

Savjetodavna sluzba i biblioteka -struéni saradnici
Clan 13
1)Pedagog/$kinja

Poslove pedagoga moze da obavlja lice koje ima:

- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan, odnosno podnivo dva (240 il;
300 kredita CSPK-a) odgovarajuce oblasti (profil)obrazovanja;
-polozen strucni ispit za rad u obrazovno vaspitnim ustanovama, odnosno dozvola za rad
(licenca);
-crnogorsko drzavljanstvo.

2)Psiholog/$kinja
Poslove psihologa moze da obavlja lice koje ima:

- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 il
300 kredita CSPK-a) odgovarajuce oblasti (profil) obrazovanja;
-polozen strucni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za rad
(Licenca);
-crnogorsko drzavljanstvo.

3)Defektolog/8kinja -logoped

Poslove defektologa-logopeda moze da obavlja lice koje ima:

- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 ili
300 kredita CSPK-a) odgovarajuée oblasti (profil) obrazovanja;

- polozen strucni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za
rad (hcenca);

-crnogorsko drzavljanstvo.

4) Defektolog/8kinja .

Poslove defektologa moze da obavlja lice koje ima:

- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan odnosno podmvo dva (240 ili
300 kredita CSPK-a) odgovarajuée oblasti (profil) obrazovanja, u skladu sa rjesenjem o
usmjeravanju;



-polozen struni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvolu za rad
(licenca).

- crnogorsko drzavljanstvo.

5) Bibliotekar/ka
Poslove bibliotekara moze da obavlja lice koje ima:
- fakultet za obrazovanje nastavnika,VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo

jedan odnosno podnivo dva (240 111 300 kredita CSPK-a);

-polozen strucni ispit za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, odnosno dozvola za
rad(licenca);

-polozen ispit u biblioteckoj struci;

-crnogorsko drzavljanstvo.

Asistent u nastavi
Clan 14

Poslove asistenta u nastavi moze da obavlja lice koje ima:

- IV nivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan (240 kredita CSPK-a);

-zavrsenu obuka struénog usavravanja za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim
potrebama.

Sekretarijat Skole
Clan 15
a)Administrativna i radunovodstvena sluzba

1) Sekretar/ka

Uslovi:

-zavrsen studijski program iz oblasti pravnih nauka, VII nivo nacionalnog okvira
kvalifikacija, podnivo jedan odnosro podnivo dva (240 odnosno 300 kredita CSPK-a);

- dvije godine radnog iskustva.

2) Ra¢unovoda

Uslovi:

- najmanje I\V'1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (240 kredita CSPK-a) ekonomski g
smjera;

- steceno zvanje racunovoda;

- da nije kaZnjavano za kriviéna djela koja ga cine nedostojnim za obavljanje poslova u

oblasti finansija 1 ra¢unovodstva.

b)Tehniéka sluzba

1)Radnik/ica na odrZavanju objekta i opreme

Uslovi:

- zavrsena srednja skola, IIT ili IV1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (180 ili 240
kredita CSPK-a), profil elektro energeticar specijalista za elektriénu instalaciju i

- Jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2)Radnik/ica na poslovima zagrijavanja

Uslovi:

- najmanje I1i nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (180 kredita CSPK-2);

-polozen ispit radne osposobljenosti u skladu sa Zakonom o energetici;

-Jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.



3)Vozaé/ica

Uslovi:

- zavtSena srednja Skola III ili IV1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija masinski tehnicar:
- polozen vozacki ispit za vozacda »D, kategorije;

- tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

4) Skolski ICT koordinator/ka
Uslovi:
- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan odnosno podnivo dva (240

odnosno 300 kredita CSPK-a);

- sertifikat za ICT koordinatora;
-jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

5) Radnik/ica na poslovima odrZavanja higijene
Uslovi:
- ZavrSena osnovna skola 12 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija.

6) Radnik/ica na poslovima odrZavanja objekta opreme, zagrijavanja I higijene u
podru¢nom odjeljenju

Uslowvi:

- ZavrSena osnovna skola I2 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija.

Clan 16
Kao poseban uslov za zaposljavanje nastavnika i struénih saradnika je probni rad.
Duzina trajanja probnog rada, nadin sprovodenja i ocjenjivanja rezultata probnog rada

utvrduju se u skladu sa Pravilnikom o nadinu sprovodenja probnog rada nastavnika.

ki

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

IV OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Direktor/ica

Clan 17

Direktor/ica Skole:
planira, otganizuje i rukovodi radom Skole;
organizuje racionalno i efikasno izvodenje obrazovnog programa ;
obezbjeduje jednakost ucenika u ostvarivanju prava na obrazovanje i vaspitanje, u skladu
sa njthovim sposobnostima;
priprema predlog godisnjeg plana rada i odgovoran je za njegovo sprovodenje;
rukovodi radom Nastavnickog vijeca;
odreduje zaposlenog za poslove javne nabavke;
predlaze akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;
vtsi struéno-padagoski nadzor;
odlucuje o pravima 1 obavezama zaposlenih, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom
i drugim op$tim aktima Skole;
podstice struéno obrazovanje i usavt$avanje nastavnika i predlaze njihove napredova nje;
zastupa i predstavlja Skolu ;
stara se o zakonitosti rada Skole i odgovara za zakonitost rada iste;
donosi plan unapredjenja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada;
izvrsava odluke Skolskog odbora;
predlaze godi$nii finansijski plan Skole;
predlaze raspustanje ékolskog odbora ako se ne sastaje, ili ne vrsi svoju funkciju, u skladu
sa zakonom;



17.
18.
19.
20.

21.
22,
23,
24.

26.
27
28.

29,
30.
31,
32,
33
34.
35,
36.
37.
38.

59
40.

41.

podnosi Skolskom odboru 1zvjestaj o radu, u skladu sa zakonom.

saraduje sa roditeljima i sredinom;

imenuje komisiju za upis djece u prvi razred;

odlucuje o podjeli razreda na odjeljenja, vrsi raspored nastavnika po predmetima i
odjeljenjima, rasporeduje obrazovno-vaspitne zadatke na pojedine nastavnike, i odlucuje
o organizovanju kombinovanih odjeljenja, na predlog Nastavnickog vijeéa;

bira i raztjesava pomoénika direktora

odreduje mentora, na predlog struénog aktiva;

donosi odlukvu o prekidu obrazovno—vaspitnog tada do pet dana;

stara se da Skola obavijesti roditelje o uéeniku koji redovno ne pohada nastavu, ili je
prestao da ide u skolu i pteduzima mjere za ostvarivanje osnovnoskolske obaveze;

- brine o saradnji Skole sa roditeljima (roditeljski sastanci, casovi za razgovor i drugi oblici

saradnje);

raspisuje javni konkurs za izbor nastavnika, struénih saradnika i saradnika u nastavi;
odgovoran je za ostvarivanje prava i duznosti uenika;

prisustvuje obrazovno-vaspitnom radu nastavnika, prati njihov rad i daje im savjete za
unapredenje i pobolj$anje rada;

stvara uslove za rad Savjeta roditelja;

potpisuje sporazum o preuzimanju nastavnika, u skladu sa Zakonom;

prati rad savjetodavne sluzbe i predlaze mjere za unapredenje toga rada;

obezbjeduje ¢uvanje i zastitu skolske evidencije, dokumentacije i imovine Skole,
obezbjeduje potpuno, pouzdano i blagovremeno finansijsko izvjestavanje;

pravilno, ekonomiéno, efikasno i efektivno koriséenje sredstava, drzavne imovine.
obaveza 1 drugih resursa od gubitaka koji mogu nastati neodgovarajuéim upravljanjem,
neopravdanim trosenjem i koriséenjem kao i od nepravilnosti i prevara;

podnosi Skolskom odboru i Ministarstvu prosvjete kvartalne i godisnje finansijske
1zvjestaje;

obrazuje komisiju za provjeru znanja uéenika u toku trajanja nastave, na zahtjev uéenika,
roditelja ili staratelja;

obrazuje struéni tim za pripremu, primjenu, praéenje i prilagodavanje individualnog
programa za ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama;

stara se da Skola obavijesti uéenika, roditelja odnosno staratelja o izricanju vaspitne mjere
prema uceniku u roku od tri dana od dana izticanja vaspitne mjere;

imenuje komisiju za odlaganje pocetka skolovanja djeteta, u skladu sa zakonom:;

pokrece postupak usmjeravanja udenika kod kojeg je otkrivena posebna obrazovna
potreba u toku uéenja, u skladu sa zakonom; i

obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.

Pomoénik/ica direktora
Clan 18

Pomoénik/ica direktora pomaze direktoru u organizovanju obrazovno-vaspitnog rada i

obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada, a naroéito:

-u organizaciji sjednica Nastavnickog vijeéa i struénih aktiva;

-u koordinaciji rada struénih organa;

-u pripremi predloga godi$njeg plana rada i finansijskog plana Skole;

-u organizaciji rada Skole;

-u organizaciji racionalnog i efikasnog 1zvodenija obrazovnog programa;
-u pripremi akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;
-u obezbjedivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada;

-u stvaranju uslova za rad Savijeta roditelja;

-u ostvarivanju prava i duznosti uéenika;



-u pracenju savjetodavne sluzbe;

-se stara da pedagoska dokumentacija o nepostednom izvodenju nastave (godisnji, mjesecni,
tematski planovi rada, zapisnik sa sjednice struénih aktiva i sl.) budu valjano i blagovremeno
uradenu;

-u uskladivanju saradnje nastavnika, ucenika roditelja 1 savjetodavne sluzbe;

-organizovanju i staranju o blagovremenoj i ta¢noj izradi statistickih i drugih podataka koji se
dostavljaju nadleznim organima; )

-u pracenju i uskladivanju rada sekretarijata Skole;

-obavlja i druge poslove po nalogu direktora Skole, u skladu sa zakonom i Statutom.

Nastavnik/ica
Clan 19

Poslovi nastavnika/ice su:
- organizovanje i izvodenje obrazovno-vaspitnog rada i radi na njegovom unapredivanju;
-pripremanije za nastavu, koja obuhvata istovremenu sadrsinsku i metodicku pripremu i pripremu
didaktickih pomagala;
-planiranje i programiranjevrada;
-rad u struénim organima Skole;
-rad u komisijama struénih organa i organa upravljanja Skole;
-obavljanje poslova odjeljenskog starjesine;
-priprema izvjestaje o svom radu i odjeljenju u kome je odjeljenski starjesina;
-primjenjivanje savremenih metoda i oblika rada, opreme 1 nastavnih sredstava;
-satadnja sa roditeljima ucenika kao nastavnik ili odjeljenski starjesina;
-otganizovano struéno obrazovanje i usavrsavanje;
-MeNtorstvo pripravnicima i studentima;
-uredivanje kabineta, zbirki, $kolskih radionica, vjezbaonica i sl;
-organizovanje kulturnih, sportskih i humanitarnih akcija u kojima uéestvuju ucenici;
-priptemanje i vodenje ekskurzija, izleta i takmicenja;
-vodenje pedagoske dokumentacije;
-dezurstvo u Skoli;
-Casovi dopunske, odnosno dodatne nastave;
-rad po programu u produzenom boravku;
-Casovi i drugi oblici individualne i grupne pomoci ucenicima;
-¢asovi dodatne struéne pomoéi za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama;
-razvijanje interesovanja ucenika za dalje obrazovanje;
-priprema, pregled i ocjenjivanje zadataka i vjezbi;
-priprema tema, teza i literature za domadée zadatke i njihova kontrola ;
-odrzavanje popravnih i razrednih ispita;
-obavlja i druge poslove odredene Statutom i godisnjim planom rada Skole.

Vaspitad/ica
Clan 20
Poslovi vaspitaca/ice su:

-organizacija i izvodenje vaspitno obrazovnog rada i rada na njegovom unapredivanju;
‘ptipremanje za vaspitno obrazovni rad koji obuhvata istovremenu sadrzinsku i metodicku
pripremu i pripremu didakti¢kih pomagala ;

-planiranje i programiranje rada;

-rad u struénim organima Skole;

-tad u komisijama struénih organa i organa uptavljanja Skole;

-organizovano struéno obrazovanje i usavrsavanje;



-mentorstvo pripravnicima i studentima;

-uredenje kabineta, zbirki, uéionica, vjezbaonica i sl ;

-organizovanje kulturnih, sportskih i humanitarnih akcija u kojima ucestvuju uéenici;
-ptiprema i vodenje ekskurzija, izleta 1 takmicenja;

- ¢asovi dodatne strucne pomoci za ucenike sa posebnim potrebama;

-vodenje pedagoske evidencije i dokumentacije; )

-obavlja 1 druge poslove u skladu sa Statutom i godisnjim planom rada Skole.

Pedagog/$kinja

Clan 21

Rad pedagoga obuhvata poslove koji se odnose na: planiranje i programiranje, pracenje,
unapredivanje, osavremenjivanje i racionalizaciju vaspitno-obrazovnog rada u Skoli, rad sa
ucenicima, saradnja sa nastavnicima i roditeljima, pedagosko-instruktivni i istrazivacki rad:
-ucestvovanje u izradi godiSnjeg plana rada Skole; planova i programa za unapredenje obrazovno-
vaspitnog rada; vaspitnog rada sa uéenicima; godisnjeg programa rada, operativnih mjeseénih
planova rada i mjesecnih planova instruktivnog rada pedagoga;
-rada struc¢nih organa; profesionalni razvoj nastavnika,
- podrska ucenicima na ispunjavanju obrazovnih i razvojnih zadataka,
-vannastavnih aktivnosti ucenika;
-rada sa nadarenim ucenicima; profesionalne orjentacije; saradnje Skole i porodice;
-saradnja sa nastavnicima u izradi planova rada;
-predlaganje organizacionih rjesenja obrazovno-vaspitnog rada;
-posjeta casovima obrazovno-vaspitnog rada i snimanje didakti¢ko-metodicke zasnovanost rada
na casovima;
-pruzanje instruktivne pomoéi nastavnicima kod: izrade raznih programskih  sadrzaja,
individualizacije nastavog procesa; uéestvuje u izradi IROP-a: upoznaje odjeljensko vijeée sa
ucenikom 1 vrstom smetnje; pruza metodske i1 didakticke preporuke; pomaze u izradi radnih i

“nastavnih listova, testova za internu/eksternu provjeru znanja;

-rad sa nastavnicima u pripremanju i planiranju neposrednog obrazovno-vaspitnog rada
(planiranje i pripremanje ¢asa, izbor oblika, metoda, sredstava i organizacije rada 1 sl.);
-upoznavanje nastavnika sa savremenim didaktickim inovacijama i njthovom prakti¢cnom
primjenom;

-kontinuirano praéenje efikasnosti novih otganizacionih oblika rada; postignutih rezultata
ucenika, primjene novih obrazovnih programa, 1 sl.;

-identifikovanje nadarenih ucenika, onih koji imaju problema u ucenju i razvoju i organizovanje -
ostvarivanje zadataka profesionalne orjentacije;

odgovarajuéeg vaspitno-obrazovnog rada;

-ucesée u izradi godisnjeg izviestaja o radu Skole i izrada petiodicnih analiza i informacija o
uspjehu ucenika u nastavi i vannastavnim aktivnostima;

-individualni i grupni rad sa uéenicima;

-prepoznavanje nadarenih, i ucenika kojima je potreba dodatna podrska (teskode u razvoju,
soctjalna, kulturoloska deprivacije i sl.) i stvaranje optimalnih uslova za njihov razvoj i uspjesno
napredovanije;

-otganizovanje savjetodavnog rada i nespredne podrike udenicima za koje se procijeni da im je
potrebna podrska za poboljsanje uspjeha;

-strukturiranje 1 formiranje odjeljenja prvog razreda;

-ispitivanje interesovanja ucenika i njihovo adekvamno ukljucivanje u rad sekcija;

-saradnja sa uéenicima kod pripremanja ekskurzija, izleta, posjeta, proslava, kulturnih, sporeskih
humanitarnih i drugih aktivnosti;

-savjetodavna i instruktivna podrika, edukacija roditelja za unapredenje posrignuca uicenika:



-izrada izvjestaja, informacija i analiza od interesa postignuza ucenika i u vezi sa radom Skole;

- Vodenje program, dnevnika rada, evidencije o ucenicima, pomaze u vodenju evidencije o
ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama (MEIS) i dr.

-radi na uvodenju savremenih oblika i metoda rada; struéno obrazovanje i usavriavanje;

-rad u struénim organima i drugim organima i tijelima Skole;

-saradnja sa pedagoskim i psihologkim institucijama;

-1 drugi poslovi u cilju unapredenya i razvoja obrazovno-vaspitnog rada Skole, u skladu sa
zahtjevima struke i Statutom Skole.

Psiholog/$kinja
Clan 22

Rad psihologa obuhvata poslove koji se odnose na: planiranje, programiranje 1 praéenje
obrazovno-vaspitnog rada, psihologko instruktivni i savjetodavni rad sa nastavnicima, ucenicima i
roditeljima 1 analiti¢ko planski i istrazivacki rad.

-ucesée u izradi godi$njeg programa rada Skole .

-ucesce u organizaciji obrazovno-vaspitnog rada Skole radi: upis, struktuiranje i formiranje
odjeljenja, profesionalni razvoj nastavnika i struénih saradnika, procjenjuje potrebe za obukama i
ucestvuje u izvodenju ili organizovaniju istih (ucenici/nastavnici) i sl.;

- za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama ucestvuje u izradi IROP-a: upoznaje
odjeljensko vijeée sa djetetom i vrstom smetnje; pruza metodske i didakti¢ke preporuke; pomaze
u izradi specijalizovanih radnih i nastavnih listova, individualizovanih testova za provjeru znanja;
-pruzanje savjeta i pomoéi u podsticanju optimalnog razvoja udenika na osnovu utvrdenih
individualnih karakteristika;

- uvrduje psiholoske razloge neadekvatnog obrazovnog postignuéa i pruza pomo¢ nastavnicima i
odjeljenskim starjesinama u usmjeravanju razvoja ucenika;

-pruzanje pomoéi u identifikovanju nadarenih ucenika, utvrdivanje vrste nadarenosti i
predlaganje programa za podsticanje i usmjeravanje njihovog razvoja;

-ucestvovanje sa odjeljenskim starjefinom u ispitivanju uzroka teskoéa ucenika (personalnih,
socijalnih 1 drugih);

-tad na ispitivanju intelektualne, socijalne i emocionalne zrelosti udenika, opstih 1 posebnih
sposobnosti ucenika, motivacije za ucenje, osobine licnosti uéenika, vrijednosnih orijentacija i
stavova, grupne dinamike odjeljenja i statusa pojedinca;

-organizovanje predavanja i drugih aktivnosti iz oblasti pedagoske, razvojne i socijalne psihologije
1 mentalne higijene.

- Osmisljava plan rada i prati napredovanje ucenika;

-savietodavno — instruktivni rad sa roditeljima;

-saraduje i razmjenjuje informacije s roditeljima, Zavodom za skolstvo, Centrom za strucno
obrazovanje, Ispitnim centrom, resursnim centrima, ustanovama koje pruzaju usluge intervencije
1 podrske uceniku;

- sprovodi profesionalnu orijentaciju;

- vodi evidenciju o uéenicima, svom radu, i pomaze u vodenju podataka o ucenicima kroz MES.
-izrada izviestaja i analiza o postojeo] obrazovno-vaspitnoj praksi i specifiénim problema 1
potrebama Skole i njenom radu; '
-obavlja i druge poslove u cilju unapredivanja 1 razvoja obrazovno vaspitne diclatnosti Skoie

skladu sa zahtjevima struke i Statutom Skole.

Bibliotekar/ka

Clan 23
Poslovi bibliotekara/ke su:
1.Planiranje i programiranje rada
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-izradivanje godisnjeg, mjesecnih i operativnih planova rada;
-planiranje i programiranje rada sa ucenicima u bibliotect;
-pripremanije programa rada $kolske biblioteke;
-planiranje nabavke literature i periodi¢nih publikacija namijenjenih ucenicima, nastavnicima i
struc¢nim saradnicima;

2. Obrazovno-vaspitni tad
-upoznavanje sa radom skolske biblioteke, sa biblioteckim fondom i mrezom biblioteka:
-upoznavanje sa vrstama bibliotecke grade i osposobljavanje za njeno samostalno kori$éenije;
-pruzanje pomoéi pri izboru literature i druge bibliotecke grade;
-ispitivanje potreba i interesovanja ucenika za knjigama i drugom bibliotec¢kom gradom;
-formiranje navike za samostalno nalazenje potrebnih informacija 1 razvijanje ditalackih
sposobnosti;
-razvijanje navika za cuvanje, zastitu i rukovanje knjiznim fondom;
-razvijanje metoda samostalnog rada za koriéenje knjiznog materijala;
-pripremanje i realizovanje posebnih programa namijenjenih pojedinim grupama ucenika
(dopunska, dodatna nastava i vannastavne aktivnosti);
-ukljucivanje u rad bibliotec¢ke sekcije i pruzanje pomoéi u ostvarivanju programa sekcije;

3. Saradnja sa nastavnicima i drugim stru¢nim saradnicima:
-pripremanje godi$njeg plana za obradu lektire;
-koris¢enje knjizno-bibliotecke grade za nastavnike i struéne saradnike;
-informisanje struénih aktiva, struénih saradnika i direktora Skole o nabavci nove strucne
literature za pojedine obrazovne predmete, kao i didakti¢ko-metodicke i pedagosko- psiholoske
literature;
-saradnja sa nastavnicima o osposobljavanju uéenika za samostalno koris¢enje knjizne grade u
skolskoj biblioteci;
-ucesée u izradi bibliografija i nabaveci potrebne literature za ostvarivanje predvidenih projekata 1
tema 1z oblast stru¢nog usavrsavanja i unapredivanja obrazovno-vaspitnog rada;
-organizovanje posebne saradnje sa nastavnicima podrucnih skola o organizovanom i
sistematskom koriséenju knjiznog fonda;
-pripremanje knjizne i drugih materijala za potrebe redovne, dodatne i dopunske nastave,
slobodnih aktivnosti i drugih oblika obrazovno vaspitnog rada;
-povtemeno prisustvovanje roditeljskim sastancima radi davanja informacija o intcresovanjima i
potrebama ucenika za citanjem i podsticanjem roditelja da se i u porodi¢nom krugu njeguju |
razvijaju citalacke navike;

4. Bibliotecko-informativna djelatnost:
-sistematsko informisanje nastavnika, ucenika i uprave Skole o novim kjigama, listovima i
casopisima;
-pripremanje tematskih izlozbi o pojedinim izdanjima, autorima, akcijama, jubilejima, i sl.;
-pripremanje pisanih i usmenih prikaza knjiga, periodike i druge knjizne i neknjizne grade;
-izradivanje pregleda i analiza o koriséenju knjizne grade po razredima, predmetima 1 odjeljenjima
isly
-vodenje biblioteckog poslovanja, inventarisanje, klasifikacija, signiranje, katalogiziranje i dr.;
-izradivanje azbuénog i struénog kataloga;
-vodenje zbirnih i posebnih fondova knjiga u skolskoj biblioteci;
-organizovanje i ostvarivanje medubibliotecke pozajmice i saradnje;
-ucesce u vodenju ljetopisa Skole;

5. Kulturna i javna djelatnost:
-ucestvovanje u planiranju i realizaciji kulturne i javne djelatnosti skolske biblioreke;
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-pripremanje i organizovanje kulturnih, takmicarskih i sabirnih akctja, knjizevnih susreta,
razgovora, prikupljanje knjiga i zavidajne grade, takmicenja, i drugih vidova aktivnosti u cilju
popularizacije knjige;
-ucestvovanje u ptipremanju i sakuplanju matetijala za $kolska informativna glasila;
-ostvarivanje saradnje sa organizacijama i ustanovama u oblasti kulture, koje se organizovano
bave radom sa uéenicima, posebno njthovim slobodnim vremenom (kulturno-umjetnicka drustva,
centri za kulturu, gradske biblioteke);
-saradnja sa novinsko-izdavackim kucama, radio-televizijskim centrima, pozorisnim kuéama i sl.
6. Strucno usavriavanje:
“permanentno strucno obrazovanje i usavriavanie;
-pracenje pedagoske literature, periodike, stru¢nih recenzija 1 prikaza;
-pracenje strucne literature i periodike iz oblasti bibliotekarstva;
—uéestvovanje na seminarima 1 struénim savjetovanjima za skolske bibliotekare;
—uéesrvovanje u radu aktiva skolskih bibliotekara na nivou lokalne uprave 1 Drzave;
7. Ostali poslovi:
-stara se o pravilnoj primjeni tehnickih i zastitnih mjera za cuvanje o odrzavanje biblioteckog
materijala;
-rad u stru¢nim organima i drugim otganima i tijelima Skole;
-savjetodavni rad sa roditeljima;
-vodenje evidencije, raspodjela besplatnih ud#benika za korisnike MOP-a, djecu bez roditeljskog
staranja 1 dr.
- druge poslove u cilju unapredivanja 1 razvoja obrazovno-vaspitnog rada Skole, u skladu sa
zahtjevima struke i Statutom Skole.

Asistent u nastavi
Clan 24

Poslovi asistenta u nastavi su:

-pruza tehnicku pomoé tokom pohadanja nastave djetetu sa posebnim obrazovnim
potrebama, u skladu sa individualnim razvojno-obrazovnim programom(IROP) i rasporedom
casova;

-primjenjuje instrukcije nastavnika i struénih saradnika koje se odnose na kreranje,
ofjentaciju u prostoru, kori§éenje didaktickih sredstava, namjestanje i upotreba pomagala,
prakokovanje fizickih viezbi i sl. djeteta sa posebnim obrazovnim potrebama, u skladu sa
individualnim razvojno-obrazovnim programom;

-pruza podrsku pri pisanju, racunanju, rukovanju priborom, zapisivanju odgovora,
okretanju stranica, pri izradi prakti¢nog rada prema uputstvu ucenika i sl., u skladu sa IROP-om:

-daje uputstva, dodaje radne listée, navodi dijete gdje i §to treba raditi u radnom materijalu
(kojt je nastavnik pripremio) tokom nastavnog procesa, u skladu sa IROP-om;

-pokazuje djetetu aktivnost, postavlja mu potpitanja, provjetava da li razumije, pojasnjava
nepoznate rijeci, po potrebi dodatno ¢ita tekst ili zadatak, usmjerava i odrzava paznju na zadarak,
djetetu govori koja aktivnost slijedi i sl.;

-pomaze djetetu u aktivnostima samozbrinjavanja, obavljanja higijenskih potreba, pri
presvlacenju (skidanju i odijevanju odjeée i obuce) 1sl;

-pruza djetetu pomo¢ u komunikaciji, socijalnoj interakeiji i ukljucenosti, podstice igru i
saradnju sa vrénjacima, ucesée u nastavnim i vannastavnim aktivnostima sa ucentkom ili grupom
ucenika, u skladu sa IROP-om;

-prepoznaje potrebe djeteta iu skladu sa njima sugeriSe unaprijedenje pristupa za njegov
razvoj;

-kotisti informacione i komunikacione tchnologije u skladu sa potrchama djeteta 1 posla
koji obavlja:

-obavlja i druge poslove po nalogu direkrora.
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Sekretar/ka
Clan 25

Poslovi sekretara /ke su:

1. Poslovi u vezi sa organizacijom rada Sekretarijata Skole:
-organizuje rad sekretarijata Skole;
-prati i uskladuje rad zaposlenih u sluzbama koje ¢ine sekretarijat Skole;
-prati izvrsenje postavljenih zadataka zaposlenih u sekretarijatu Skole;

2. Poslovi iz djelokruga pravnih poslova:
-izrada nacrta i predloga opstih akata i drugih akata Skole;
-pracenje i sprovodenje postupka donosenja opstih akata i pruzanje pravno-struéne pomoci
clanovima odgovarajuéih komisija, kao i obrada tih akata od nacrta do objavljivanja konacnih
tekstova;
-pravno-strucna obrada svih predmeta koji se dostavljaju na migljenje, saglasnost, donosenije,
odnosno usvajanje;
-izrada svih vista ugovora koji se odnose na rad Skole;
-ptiprema akta u vezi sa naplatom stedstava od strane ucenika i drugih subjekata;
-pracenje zakonskih i drugih propisa i ukazivanje na obaveze koje proisticu iz njih;
-pracenje primjene Statuta i opstih akata 1 pripremanje predloga za 1zmjene 1 dopune tih akata;
-pripremanje tuzbi, predloga odgovora na tuzbe, ulaganje 7albi, kao i zastupanje kod nadleznih
Institucija, organa, ustanova sudova i dr. po punomodju direktora;
-prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora, struénih organa i tijela radi davanja potrebnih
strucnih objasnjenja, tumadenja i migljenja;
-obavljanje poslova oko upisa u sudski registar, zemljisne knjige, osiguranja i drugih poslova u
vezi sa statusom, pravima i obavezama Skole;
-pravno-tehnic¢ki poslovi oko konstituisanja skolskog odbora, disciplinski postupak, poslove
stalnih i povremenih komisija;

3. Poslovi iz djelokruga Skolskog odbora:
-obavlja sve struéne poslove za potrebe Ev}kolskcag odbora i drugih organa Sk9le;
-priprema i obraduje matetijale koje razmatraju Skolski odbor i drugi organi Skole;
-prisustvuje sjednicama Skolskog odbora, radi vodenja zapisnika, davanja objasnjenja i tumacenja
propisa;
-stara se pod nadzorom direktora Skole da se odluke ékolskog odbora blagovremeno izvrsavaju;
-radi 1 ostale poslove u vezi sa svakodnevnim radom ovih organa;

4. Poslovi iz oblasti kadrovskih pitanja:
-strune i administrativno-tehnicke poslove kod sprovodenja konkursa za izbor radnika Skole;
-strucne 1 administrativno-tehnicke poslove u vezi sa prestankom radnog odnosa, rasporedivanja
1 drugim promjenama statusa radnika; )
-vodenje kadrovske evidencije za radnike Skole;
-obavljanje poslova oko prijavljivanja radnika kod nadleznih organa zdravstvene zadtite |
penzijskog i invalidskog osiguranja; )
-pripremanije i dostavljanje raznih izviestaja, obavjestenja i podataka za Skolski odbor i organe
van Skole;
-obavljanje i drugih kadrovskih poslova.
-vodi evidenciju o obavezi polaganja struénog ispita nastavnika, struénih saradnika i vaspitaca,
kao i ostalih zaposlenih za koje je ta obaveza ustanovljena zakonom | drugim propisima 1 ovim
pravilnikom;

5. Poslovi evidencije, statistike, plana i analize obuhvataju:
-evidenciju o zaposlenima u Skoli;
-evidenciju o zaradama zaposlenih;
-evidenciju o povredama na radu;
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-dosijea zaposlenih u Skoli;

-mati¢na knjiga zaposlenih;

-evidencija o op$tim aktima Skole;

-evidenciju o obaveznim ljekarskim pregledima zaposlenih;

-evidenciju o obrazovanju, struénom usavrsavanju i osposobljavanju zaposlenih (struéni ispiti,
specijalizacije, uéestvovanju na seminarima, obukama i drugim oblicima struénog usavrsavanja);
-evidenciju o svim zaposlenima Skole sa opstim i posebnim podacima;

-evidenciju po pecatu i stambilju Skole;

6. Poslovi u vezi sa udenicima:

-poslovi u vezi sa upisom ucenika i prestanka svojstva ucenika;

-izdavanje raznih uvjerenja uéenicima;

-vodenje evidencije o udenicima koji su oslobodeni od nastave fizickog vaspitanja po razredima i
odjeljenjima;

-evidencija o dodijeljenim pohvalama, nagradama i drugim priznanjima;

-evidencija o dodijeljenim posebnim priznanjima i nagradama uéenika i zaposlenih;

-evidencija o uéenicima koji ostvaruju pravo na participaciju Ofganizovanog prevoza;

-evidencija o nestanku stvari ucenika;

-evidencija o ucenicima kojima je izredena vaspitna mjera;

-evidencija izdatih svjedocanstava, diploma, ispisnica, prevodnica, i drugih javnih isprava po
razredima i odjeljenjima;

7. Ostali administrativni poslovi:

-upisivanje podataka o uéenicima u mati¢nu knjigu;

-administrativno-tehnic¢ko obradivanje akata;

-otpremanje poste;

-razvodenje akata i priprema za njihovo otpremanje i arhiviranje u skladu sa propistma o
kancelarijskom poslovanju (djelovodnik evidencija u vezi sa administrativnim poslovanjem, kao
Sto su : knjiga primljene poste 1 knjiga otpremljene poste, ¢uvanje registracionog matertjala,
predaja arhivske grade nadleznim institucijama i sl.) i

-obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

Radunovoda
Clan 26

Poslovi racunovode su:

1. Poslovi prikupljanja, klasifikacije i registrovanje podataka

priprema i podnosi direktoru finansijski plan Skole;

odgovoran je za taéno i azurno vodenje racunovodstva;

prati 1 primjenjuje propise iz oblasti ra¢unovodstva i finansija;

vrsi isplate novéanih sredstava kod banke;

vrsi isplatu putnih naloga i ostalih gotovinskih isplata;

vodi poslovne knjige, i to glavnu knjigu, dnevnik i pomoéne knjige;

vodi poslovnu knjigu nepokretne 1 pokretne imovine;

vodi registar ulaznih i izlaznih faktura;

vodi analiticku i sinteticku evidenciju o stanju i kretanju matetijala, robe, obaveza prema
dobavljacima, potrazivanjima od kupaca ili korisnika usluga;

vodi analiticku i sinteticku evidenciju o stapju i kretanju drzavne imovine (nepokreme i
pokretne);

vodi evidenciju o novéanim sredstvima kod banke;

vodi  evidenciju blagajnickog poslovanja u blagajnickom dnevniku sa pratecom
dokumentacijom,;
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— vodi evidenciju i vr$i obra¢un bruto zarada i doprinosa na teret poslodavca, naknada ;
drugih primanja;

—  vtsi obracun amortizacije nepokretne j pokretne imovine;

— dostavlja podatke o stanju u poslovnim knjigama komisiji za popis nepokretne i pokretne
imovine;

— zakljucuje poslovne knjige na kraju fiskalne godine; 1

— odgovoran je za ¢uvanje poslovnih knjiga.

2. Poslovi radunovodstvenog izvjestavanja
= ptiprema i podnosi direktoru izvjestaje koji se odnose na materijalno-finansijsko
poslovanje Skole;
= ptiprema i podnosi direktoru kvartalne i godisnje finansijske izvjestaje Skole, u skladu sa
propisima,;
— obavlja obradu svih podataka za Poresku upravu, Fond PIO i Ministarstvo; i
— obavljaidruge poslove po nalogu direktora.

Radnik/ica na odrZavanju objekta i opreme
Clan 27

Poslovi radnika/ice na odriavanju objekta i opreme su:
-odgovoran je za éuvanje $kolske zgrade, ispravnost instalacija i inventar Skole:
-obezbjed juje ispravno funkcionisanje instalacija, nastavnih stedstava, nastavne opreme i svih
uredjeja u Skoli;
-stara se o funkcionalnom korigéenju inventara;
-kontrola stanja namjestaja, opreme i inventara po udionicama i vodjenje evidencijen o nastalim
Stetama;
-obavjestava sekretara i direktora $kole o nastalim $tetama u Skoli;
-vtst zastakljivanje prozora i vrata;
-vodi brigu o ispravnosti vatrogasnih aparata;
-vsi sve opravke manjeg obima na namjestaju, opremi i instalacijama;
-odrzavanje travnatih povrsina i zelenila u dvorigtu;
-obavlja dezurstvo za vtijeme ékolskog odmora;
-pruza tehnicku pomo¢ za vrijeme svecanosti, manifestacija, priredbi, koje organizuje Skola;
-brine o sportskim rekvizitima u fiskulturnoj sali odnosno na poligonu;
-radi na poslovima generalnog ¢is¢enja i kreéenja objekta;
-obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

Radnik/ica na poslovima grijanja (loZaé/ica)
Clan 28

Poslovi radnika na poslovima grijanja:
-rukuje i odrzava uredjaje i instalacije grijanja;
-vrsi opravke na sistemu grijanja;
-stara se da Skolski objekat bude blagovremeno zagrijan i instalacije budu uvijek Ispravne;
-blagovremeno podnosi zahtjev za nabavku odgovarajuécg energenta;
-pomaze u poslovima generalnog ciscenja i krecenja Skole;
~odrzava sistem u urednom stanju (pedi, radijatori, poslove kotlarnice i sl);
-pomaze u poslovima odrzavanja objckta i opreme van perioda grijanja;
-odrZavanje travnatih povisina i zelenila u dvoristu van perioda grjanja;
-obavlja i druge poslove po nalogu dircktora.



Vozad/ica
Clan 29
Poslovi vozaca su:
-prevoz uéenika i zaposlenih na utvrdenoy relaciji;
“prevoz opreme i inventara za potrebe gkule;
-stara se 1 odgovara za ispravnost vozila;
-vrsi potrebne opravke i tekuée odriavanje vozila;
-odrzava higijenu vozila;
-stara se o urednoj nabaveci goriva i ostalog potrosnog materijala;
-obavlja poslove u vezi registracije vozila;
-obavlja i druge poslove po nalogu direktora.
ICT koordinator/ka
Clan 30
Poslovi $kolskog ICT koordinatora su:
-odtzavanje radunarske mrese;
-odrzavanje sistemskog softvera;
-odrzavanje aplikativnog softvera;
-odrzavanje komunikacione opreme 1 komunikacionih instalacija u Skoli;
-v1$i obuku zaposlenih za rad na racunaru;
-obavlja 1 druge poslove po nalogu direktora.
Radnik/ica na odrZavanju higijene
Clan 31
Poslovi radnika/ice na odr#avanju higijene su:
-odrzavanje higijene u ucionicama, laboratorijama, kabinetima, salama, holovima i drugim
prostorijama gkolc;
-Ciséenje i pranje podova, prozora, vrata, zidova, $kolskih tabli,ucionica, holova stepenisra;
-svakodnevno odrzavanje ¢istoée i dezin fekcija sanitarnih évorova;
-odrzavanje éistoée dvorista;
-rad na odrzavanju travnatih povrsina i zeleniia u $kolskotmn dvoristu;
-provjetravanje Skolskih prostorija;
-odrzavanje cvijeda u prostorijama ékole;
-pratedi poslovi za vrijeme $kolskih manifestacija 1 svecanosty;
-prijavljivanje izgubljenih, odnosno zaboravljenth stvari;
-briga i odgavornost za zaduZena radnu uniformu, pribor i sredstva rada sa kojima rukuje;
-prijavijivanje osteéenja i kvarnva na instalacijama, inventaru i drugoj optemi;
-visi poslove dezurstva prema utvrdenom rasporedu;
-obavlja 1 druge poslove po nalogn direktora.
Radnik/ica na poslovima odrZavanja objckea, opreme, zagrijavanja i higijene u
podruénom odjeljenju !
Clan 32
Poslovi radnik/ica na poslovima odrzavanja obickta, opreme, zagrijavanjz i higijene u
podrucnom odjeljenju su:
-lozenje i zagrijavanje prostorija( u grejnoj sezoni); u
-odrzavanje higijene u uéionicama i drugim prostorijaria Skole;
-c¢is€enje 1 pranje podova, prozota, vrata, zidova,skolskih tabli, u¢ionica, holova i stepenidta;
-svakodnevno odrzavanje &istoée i dezinfekeija sanitarnih &vorova;
-odizavanje éistoée dvoridta
-provietravanje $kolskih prostorija;
-odrzavanje cvijeéa u prostorijama Skole;
-prijavljivanje izgublienih, odnosno zaboravljenih stvari;
briga i adgovornost za zaduzenu radnu uniformu, pribor  sredstva tada sa hojima mkuyje;



-prijavljivanje osteéenia 1 kvarova na instalacijama, inventaru i drugoj opremi;
-obavlja i druge poslove po nalogu direktora.
V BROJ IZVRSILACA

Broj izvSilaca na radnim mjestima

3

Clan 33
1)Direktor/rica i pomo¢énik/ica direktora
DO ottt 1 izvriilac
-Pomoénik dIrc,ktora.’_’ izvigioca
2) Sekretarijat Skole:
“SERICUAL /K ssesnssssr e | 1zvrsilac
o 1 1zvrsilac
-Radnik/1ca na odrzavanju objekta i opreme ............ S G————————— L wzvrsilac
-Radnik/ica na poslovima ?u;an;a(lomc/lca) v | 12VESI G
; IR oottt T izvrdilac
—Ql olski ICT koordinator/Ka.. e oo . I izvesiae
-Radnik/ica na odrzavanju L e & réttaca—
-Radnik/ica na odrZavanju objekta i opreme, zaguyn auyt 1 h!gl](,[l(_ u PO-......3 izvr§ioca
3)Nastavnici/ce
| Redni TNaTs-tmlrl)redmet l norma I uku;an [ brO} J napomena i
broj | | Casova | ned]cljm fond | izvréilaca | !
}L ) ] l o ___ casova ! ‘ o |
1. | Crnogorski,ii | ig { 64 | 355 | 1
| l _maternji jezik L J _ ]
S | = - — ]
ry_.. _{ _Engleski jezik _18 | 107 I 5,94+ jr R _._,,,____L,,‘._.[‘
3. | Matematika 18 64 D , e
L 4. | Likovna kultura 18 16 08 | e &_j,
F_i_ | Muzi¢ka kultura 18 16 08 | S
Lo 6 | Istorija 18 | 24 133 | P S
7. Geograﬁja 18 ! 20 1411 Dopuna: “
) | 12 asova — JU OS 1
i | | »Vladislav Rajko Koraé J
; ‘ 8 casova- JU Srednja ‘
- sttucna skola ,,Vukqdu J
[ A% llkrldl'"lu\d(}ﬁ_ -
l'_f_ 8 | Biologija 18 24 1,33 o _1
| 9. Hemija 18 201 147 ! - i
| 10. Fizika 18 | 20 L1 . —
F 11. | Informatika sa 8 34 | 1,89 |
| tehnikom S6_ | - B B .
12, Fizi¢ko 18 75 | 417 !
t vaspitanje _ o L ﬁ_j
IFH' Francuski jezik 18 | 10 0,55 o e
At | Njemadkijezik | 18 | 20 L S
|_15. Ruskijezik | 18 | 20 14 N
i 16. Raztedna 16-19 416-494 26 i !
L | navtava AL ... W, L
E --
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IZBORNI PREDMETI

Redni Nastavni predmet norma ukupan broj izvtsilaca | napomena |
broj casova nedjeljni fond
casova L_ ]
B Sport za sportiste 18 i J 0,39 J ]
a8 Zdravi stilovi Zivota 18 4 022 | |
19. Istorija religije 18 | 1 0,05 J ]
20. Literarna i novinarska 18 1 0,05 ’ |
radionica ____J
2. Likovna radionica 18 d 0,05 4 ]
22, ] Preduzetnidtvo 18 | 3, 0,05 |
4)Vaspitadi/ce
Redni | norma &asova | Ukupan nedjeljni brojizvrsilaca | napomena |
‘broj | ‘ fond ¢asova - - |

26 52 2
dopunu do norme u 'w

|

i | |

L |
L ___‘%'J j nl e PO Budhy_ljﬁ |

5) Struéni saradnici:

-Pedagog/skinja.............coooemrverrv 1 1zvrsilac;
-Psiholog / ékinj R et o _ 1‘7'i§y;§ﬂac;
e M bl Wosolontion WSy 1 izi'ffswﬂgf:?:)
 G)Asistent u nastavi.........c.oco............ lizvrsilac. ~
VI ZAVRSNE ODREDBE
Izmjene i dopune
Clan 34

[zmjene i dopune ovog pravilnika vrée sa na naéin i PO postupku propisanim za njegovo
donosenje.

Prestanak vaZznosti
Clan 35

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Skole, br:960 od 27.01.2014.godine.
Stupanje na snagu
Clan 36

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj rabli Skole. 2
nakon saglasnosti ministarstva nadleznog za poslove prosvijete.

Br.783 * $KOLSKI ODBOR

Rerane, 08.09.2017.godine : _,Ctr‘cdsjedj'cag o
PN Tij%ﬂ- B‘ab_(_)'\':é, prof.



Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovari¢a brl
84300 Berane, Crna Gora

JU OS ,,Radomir Mitrovié* tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Br:01-070/23- 1555/1 ' Berane, 13.09.2023.godine

Na osnovu &lana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br.
64/02 , 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21) i ¢lana 16 stav
1 tagka 4 Statuta 8kole, Skolski odbor JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovi¢* u Beranama, na sjednici odrzanoj
13.'59.2023.godine, donio je :

PRAVILNIK
o izmjeni i dopunama Pravilnika
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Osnovne $kole“Radomir Mitrovi¢” - Berane
Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne $kole “Radomir
Mitrovié-Berane(br.783od 08.09.2017.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine, br.1024 od 03.09.2018.godine,
br.153 od 14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i br.92 od 30.01.2020.godine, br.01-070/22-69 od
26.01.2022.godine, br,01-070/22-592/1 od 19.04.2022.godine, 01-070/22-1320/3 od 21.10.2023.godine i 01-
070/23-55/1 od 19.01.2023.godine) u ¢lanu 33 tacka 3 mijenja se i glasi:

3)Nastavnici/ce

- *%X S

U‘égpa“w e

Red. | Nastavni | Norma | nedjeljni | Br
broj | predmet |[&asova| fond
' |“¢asova |
Crnogorski-
srpski, bosanski, Jelena Nisavié - JU OS , Vuk
L hrvatski jezik i 13 64 %23 Karadzi¢* 4 ¢asa
knjizevnost
. Vanja Lutovac JU Gimnazija
| 2. | Engleski jezik 18 112 6,22 “Panilo Mali§ic* - 4 Zasa
Stijovié Tanja — JU OS
; s “Vukasin Radunovi¢” 4 ¢asa
3. | Njemacki jezik 18 24 1,83 Anes Bahovié — JU O&'Rifat
Burdzovi¢-Trso" BP- 2 ¢asa
4. | Ruskijezik 18 16 0,88

Seniha Adrovié - OS “V.
Karadzi¢" — 8 ¢asova i

5. | Fizika 18 22 1,22 Barjaktarovi¢ Dragomir-
Srednja medicinska Skola ,Dr
Branko Zogovi¢* 14 ¢asova

6. | Hemija 18 18 1

Tamara Arsovié¢ JU Srednja
7. | Biologija 18 25 1,38 struéna  skola  “Vukadin
Vukadinovi¢” 10 ¢asova

8. | Matematika 16 68 425

Informatika sa Sead Agovié- JU OS
% tehnikom 18 2 1.08 “Trpezi” —12 ¢asova




Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovaric¢a brl
84300 Berane, Crna Gora

tel: +382 51 230 058

fax: +382 51 230 059

https://radomirmitrovic.home.blog

JU OS ,,Radomir Mitrovi¢*

Dejan Duraskovi¢ - Srednja
i ' struéna
167} tatorpe L 23 L gkola “VukadinVukadinovi¢”
7 Casova
Biljana Buridic -JU OS
; VladislavRajkoKorac*-5
" gasova
. Gordana Stojanovié¢ - JU
11. | Geografija 18 21 1,16 Sredhja wnstiiinais
§kola“DrBrankoZogovi¢” - 6
¢asova
e
Gavrilo Vujovié - JU OS
12. | Fizi¢ko vasp. 18 83 461 ,MahmutAdrovi¢" 6 casova
13. | Likovna kultura 18 i 0,94
14. | Muziéka kultura 18 8 7§ 0,94
Razredna
15. | nastava 16-19 | 448-532 27

IZBORNI PREDMETI

Hemija kroz

- ' eksperimente
| 17. | Gradansko vaspitanje
Masan Sekularac
18. Zdravi stilovi Zivota 18 5 0,27 ,Mahmut Adrovic¢"
Petnjica- 4 ¢asa
19. Preduzetnistvo 18 2 0,11
Vukosav Milanovi¢
20. Sport za sportiste 18 3 0,16 JU Gimnazija ,Panto
Malisi¢" — 2 Casa
21 Likovna radionica 18 1 0,05

Clan 2
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a nakon
davanja saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosvjete.
Br. 01-070/23-1555/1
Berane, 13.09.2023.godine
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JU OSNOVNA SKOLA ,,RADOMIR MITROVIG*

Berane

Na osnovu ¢&lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni
list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,SluZbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17,
59/21,146/21 i 3/23) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih
prihoda za ustanove koje realizuju javno vazeée obrazovne programe (,,Sluzbeni list CG*, br.
66/10, 41/13, 67/17 , 54/18 i 67/23), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST"

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna $kola ,,Radomir Mitrovi¢*, Berane, broj 01-070/23-
1555/1, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj 13.09.2023. godine.
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Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora

JU 08 ,,Radomir Mitrovié tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Br:01-070/23-1639/1
Berane, 29.09.2023.godine
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Na osnovu ¢lana 76, stav 1 tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (“ Sluzbeni list
RCG",br .64/02,31/05i49/07 i “Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/1 3, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21)
Skolski odbor JU Osnovna $kola “Radomir Mitrovié” u Beranama, na sjednici o drzanoj 29.09.2023.
gr-ine, donio je

PRAVILNIK
O IZMJENI | DOPUNI PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA
JU OSNOVNA SKOLA “RADOMIR MITROVIG”-BERANE

Clan 1
U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne $kole
“Radomir Mitrovi¢-Berane(br.7830d 08.09.2017.godine, br.1285 od 20.12.2017.godine, br.1024 od
03.09.2018.godine, br.153 od 14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i br.92 od
30.01.2020.godine, br.01-070/22-69 od 26.01.2022.godine, br,01-070/22-592/1 od 19.04.2022.godine,
01-070/22-1320/3 od 21.10.2023.godine, 01-070/23-55/1 od 19.01.2023.godine i 01-070/23-1555/1 od
13.09.2023.godine), u €lanu 15 u taé&ki 4 rijed ,Skolski* brige se.

U ¢lanu 15 poslije tatke 4 dodaje se nova taéka koja glasi:

Podruéni ICT koordinator/ka

Uslovi:

-VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedn odnosno podnivo dva (240 odnosno 300
kredita CSPK-a) ;

-sertifikat za ICT koordinatora;

-jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Dosadasnje tatke 5 i 6 postaju tadke 6 i 7.
Clan 2

U élanu 30 rije¢ ,Skolskog" se brise.
Poslije ¢lana 30 dodaje se novi &lan 30a i glasi:
,Poslovi podruénog ICT koordinatora su:
- lzvjestaji (svaki ICT koordinator mora da popuni odgovarajuéi izviestaj o radu i dostavi

regionalnom (podruénom) ICT koordinatoru. Formu izviestaj o radu za ICT koordinatore
definisalo je Odjeljenje za informaciono-komunikacione tehnologije Ministarstva prosvjete.



Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
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Ukoliko regionalni (podruéni) ICT koordinator primjeti u izvjestajima ICT koordinatora da postoje
problemi u vezi realizacije nekih od obaveza, duzan je da kontaktira ICT koordinatora
i da mu instrukcije kako da prevazide probleme, a ukoliko ne moze da mu da konkretne
instrukcije regionalni (podruéni) ICT koordinator treba da kontaktira Odjeljenje za informaciono-
komunikacione tehnologije Ministarstva prosvjete).
= Odrzavanje sistema (Uloga regionalnog (podruénog) ICT *koordinatora nije da ide po $kolama
ukoliko dodje do kvara nekog radunara, da mreza ne radi dobro, da nema interneta, ... Regionalni
(podrucni) ICT koordinator treba da da podrsku lokanom putem maila, telefona ili $kolskog
portala).
: Skolski portal (Regionalni (podruéni) ICT koordinator ima obavezu da promovige &kolski portal.
-~ Potrebno je da ICT koordinatore usmjerava da sve probleme koje imaju rie$avaju preko foruma
na portalu, da im sugeri$i da $to vi$e $kolskih ICT koordinatori promovi§u $kolski portal medu
zaposlenima u njihovoj $koli).

- Obuke (Jedna od najznacajnijih obuka je obuka za kori§¢enje MEIS aplikacije gdje regionalni
(podrucni) ICT koordinator treba sa ICT koordinatorima da obuéi sve zaposlene iz te $kole da
koriste aplikaciju. Pored ovih obuka regionalni (podruéni) koordinator biée podrska
koordinatorima ukoliko se jave neki problemi sa MEIS aplikacijom. Regionalni (podru&ni) ICT
koordinator moZe u svojoj ili nekoj drugoj $koli da odrzi bilo koju obuku za ICT koordinatore ako
smatra da je potrebno (kako odrzavati racunare u $koli, kako koristiti Office365 servise, kako
koristiti $kolski portal,...)

- Obavlja i druge poslove koje pokrene Odjeljenje za ICT Ministarstva prosvjete.”

Clan 3
U ¢lanu 33 u tagki 2 aliniji 7 broj “0,50” zamjenjuje se brojem "0,75".

U €lanu 33 u tacki 2 dodaje se nova alineja i glasi:
“Podruéni /regionalni ICT koordinator....... 0,25 izvrsilaca.”

Clan 4
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljwanja na oglasnoj tabli Skole, a
nakon davanja saglasnosti Ministarstva nadleznog za poslove prosvlete §
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Br:01-070/23-1639/2
Berane, 29.09.2023.godine

Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tagka 4 Opsteg zakona o obrazovanju ivaspitanju  (“ Sluzbeni
list RCG” br .64/02,31/05 i 49/07 | “Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17) i élana
16 stav 1 tacka 4 Statuta Skole, Skolski odbor JU Osnovne &kole “Radomir Mitrovi¢” u Beranama, na
sjednici odrzanoj 29.09.2023.godine, donio je

-t ODLUKU
0 usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU O$ “Radomir Mitrovi¢”-Berane

Clan1
Usvaja se tekst Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU O$ “Radomir Mitrovi¢”-Berane.

Clan2
Tekst Pravilnika iz &lana 1 je sastavni dio ove Odlukeé.

Clan 3
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli Skole, , a nakon
saglasnosti organa drzavne uprave nadleZnog za poslove prosvijete.
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